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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2026/SMASDH/TR

EDITAL DE SELECAO PARA EVENTUAIS CONTRATACOES TEMPORARIAS
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO JUNTO A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TRES RIOS.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

O Presente processo seletivo serd regido por este edital e anexos. A comissao
de elaboragéo de edital e elaboragéo das provas e a comissdo de recursos do edital
001/2026/SMASDH ficaram responsaveis pela realizacdo do processo seletivo
conforme portarias n° 746, 747 e 748/2025/GP respectivamente, designadas pelo
Prefeito Municipal de Trés Rios tem como objetivo selecionar candidatos para vagas e
cadastro reserva de:

Nivel Médio Completo

Cargo Vagas
Advogado 01
Psicélogo 02
Terapeuta Ocupacional 02

Tais cargos somente serdo objeto de contrato, por prazo determinado, nos casos
previstos em lei, por excepcional interesse publico, nas condi¢Bes estabelecidas no
presente edital, com base no Art. 37 IX da CF/88 e na Lei Municipal 4.427/2017 de
27/09/2017.

2. - DO PROCEDIMENTO PARA SELECAO
2.1-1° ETAPA - INSCRICOES

2.1.1 — As inscri¢des serédo realizadas exclusivamente de forma presencial, na Rua
Gomes Porto, 225 — Centro Empresarial Américo Silva — 8° andar, sala 808 - Centro,
Trés Rios/RJ.

2.1.2 - DIA: 23 &427 de janeiro de 2026;
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2.1.3 — HORARIO: 9:00h as 15:00h.

2.1.4 — Ainscricdo sera feita mediante apresentacdo da documentacédo exigida neste
Edital, a ser apresentada perante a inscri¢ao.

2.1.5 — As informacgBes prestadas na Ficha de Inscricdo Anexo | sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o Municipio do direito de INDEFERIR o
candidato que ndo o preencher de forma completa, correta e legivel.

2.1.6. A documentacdo apresentada presencialmente constitui ato irrevogavel e
irretratavel.  Consequentemente, nao serdo admitidas, em momento posterior,
quaisquer alteracdes ou acréscimos a documentacdo entregue ou as informacdes
prestadas no requerimento de inscri¢ao.

2.1.7 - O recebimento da documentagdo exigida ndo desobriga o candidato de
comprovar, a qualquer tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e
condicdes estabelecidos neste Edital;

2.1.8 — Sera admitida apenas UMA inscricao para fins de participacdo no processo
seletivo.

2.1.9 — Para o candidato que efetivar mais de uma inscri¢cdo seré considerada valida
somente a PRIMEIRA inscrigcéo efetivada.

2.1.10 — Para o candidato que efetivar mais de uma inscricdo para cargos distintos
sera considerada vélida somente a PRIMEIRA inscricdo efetivada.

2.2.-2° ETAPA — PROVAS

2.2.1 - As provas serédo escritas e de titulos.

2.2.2 - A prova escrita sera realizada no dia 08 de fevereiro de 2026 com inicio
as 09 (nove) horas e terdo duragéo de 03 (trés) horas, contadas a partir da autorizacao
do fiscal para inicio da mesma. O local de aplicacdo da prova escrita serd na Escola
Municipal Walter Francklin, situada na Rua Marechal Deodoro da Fonseca - CENTRO,
Trés Rios-RJ.

2.2.3 - A prova de titulos sera realizada entre os dias 19 de fevereiro de 2026
das 9:00 as 15 horas, na sede da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

2.3 — 3°ETAPA — ANALISE DE TiTULOS

2.3.1 -Serdo analisados os titulos dos candidatos com aprovacdo minima
de 50% da pontuacéo total da prova escrita.

2.3.2 ApoOs a aprovacao, o candidato devera apresentar os titulos no dia 19 de
fevereiro de 2026, das 9 as 15 horas, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos localizada na Rua Gomes Porto, 225 — Centro Empresarial Américo
Silva — 8° andar, sala 808 - Centro, Trés Rios/RJ.
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2.3.3- Dos titulos destinados a vaga existente, seré selecionado o que tiver
obtido maior pontuacao, considerando:

I- Experiéncia na funcado (0lponto a cada 12 meses efetivamente comprovados,
sendo no méaximo o total de 03 pontos);

[I- Especializagdo Lato Sensu com certificacdo minima de 360 horas na area de
formacdo ou correlata. (03 pontos). Limitado a 1 titulo

[ll- Especializagdo Stricto Sensu na area de formacdo ou correlata. (04 pontos).
Limitado a 1 titulo

3. - DO CRITERIO DE SELECAO

3.1 - Configurada a situacao excepcional que justifique a contratacéo temporaria
através de procedimento administrativo, a selecdo ocorrera mediante a aprovagédo do
candidato com maior pontuagao:

3.2 - No caso de empate, o desempate serd em favor do candidato mais idoso
e, persistindo, este ocorrera pelo candidato que tiver maior nota na prova de
Conhecimentos Especificos.

3.3 - Se por qualquer impedimento, o candidato selecionado ndo puder iniciar
suas atividades no prazo de 48h (quarenta e oito horas), contadas da disponibilidade do
contrato para sua assinatura, sera considerado desclassificado, sendo convocado o
proximo na ordem de classificacao.

4. - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

As inscri¢cbes e as provas, objeto do presente edital, ttm como objetivo garantir os
principios constitucionais administrativos discriminados no caput do art. 37 da CF/88,
em especial o da impessoalidade e moralidade, nas eventuais contratacfes para
atender situacBes excepcionais devidamente comprovadas e previstas ha Lei Municipal
4.427/2017 além do inciso 1X do Art. 37 da CRFB.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. — Toda selegdo devera ser pautada em critério exclusivamente objetivo, na
forma descrita no item 2, sob pena de nulidade do ato.

5.2. - O prazo da contratacdo nao podera ser superior ao da situacdo excepcional
constatada, obedecendo aos critérios previstos na legislacdo mencionada no item 4.
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5.3. — A situagdo excepcional devera obrigatoriamente ser descrita no contrato que
for realizado para supri-la.

5.4. — Devera o responsavel pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social quando
houver a necessidade de contratacdo por excepcional interesse publico, dar ciéncia
discriminada dos fatos a Secretaria de Administragdo, solicitando a contratac&o.

5.5. — Somente ap0s a assinatura do contrato, podera o contratado iniciar suas
atividades, sob pena de responsabilidade exclusiva do responsavel pela Secretaria
solicitante.

5.6 — O extrato dos contratos devera ser publicado e os dados encaminhados ao
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

5.7 — As inscrigdes ndo geram o direito a contratacao, a qual somente ocorrera, apos
a devida selegéo, caso venha ocorrer uma situagao excepcional que a justifique.

5.8 — Os contratos poderéo ser cancelados caso os contratados ndo cumpram com
suas tarefas satisfatoriamente, segundo o cargo ao qual pertencem;

5.9 — No caso de se constatar, que o contratado ndo cumpre com suas tarefas, o
mesmo devera ser notificado por escrito pelo gestor do equipamento em que estiver
lotado, justificando o cancelamento do contrato.

5.10 — Em casos de Vacancia o contrato devera ser imediatamente rescindido apés
a posse do candidato aprovado em concurso publico.

5.11 — O presente contrato podera ser rescindido, ainda na forma dos itens 5.8 € 5.9
do Edital de Selegéo.

6. — DAS INSCRICOES

6.1. — Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condi¢cfes contidas
neste Edital, que constitui as normas que regem a Prova de selecdo, ndo podendo dela
alegar desconhecimento;

6.2. - O candidato interessado em participar do processo seletivo devera realizar sua
inscricdo exclusivamente de forma presencial, na Rua Gomes Porto, 225 — Centro
Empresarial Américo Silva — 8° andar, sala 808 - Centro, Trés Rios/RJ.

6.2.1 — DATAS DAS INSCRICOES - De 23 a 27 de janeiro de 2026;

6.2.2 — O Candidato que fizer qualquer declaracéo falsa, inexata, ou, ainda, que n&o
possa satisfazer todas as condicbes estabelecidas neste Edital, ter4 sua inscricdo
cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo
tendo sido aprovado, no caso de o fato ser constatado posteriormente a realizacdo do
processo seletivo.
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6.2.3 — Este Processo Seletivo tera validade por 1 ano, a partir de xx de fevereiro de
2026, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7. — CANDIDATO COM DEFICIENCIA

7.1 - O candidato com deficiéncia participard desta sele¢cdo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, data, horério, local de aplicacdo e nota minima
exigida para todos os demais candidatos. Respeitadas a Legislacdo Nacional.

8. — CARGA HORARIA, TITULARIDADE MINIMA EXIGIDA E REMUNERACAO

Ensino superior Completo

Carga Titularidade Remuneracéo
Horaria
Advogado 30 horas |Curso Superior em Direito e registro no 6rgéo de |R$1.978,05
classe
Psicélogo 30 horas |Curso de Nivel Superior em Psicologia e registro|R$1.978,05

no respectivo conselho de classe competente

Terapeuta 30 horas |[Curso de Nivel Superior em Terapia|R$1.978,05

Ocupacional Ocupacional e registro no respectivo conselho

de classe competente

8.1 — Atribuicdes dos Cargos

Advogado: Mediar questdes, contribuindo na elaboracdo de projetos de lei, analisando
legislacdo para atualizacdo e implementacdo, assistindo a prefeitura, pessoas e
entidades, assessorando negociagdes internacionais e nacionais; zela pelos interesses
da Prefeitura na manutencdo e integridade dos seus bens, facilitando negdcios,
preservando interesses individuais e coletivos, dentro dos principios éticos e de forma
a fortalecer o estado democratico de direito.

Psicélogo: atuar em equipes multiprofissionais, diagnosticando, planejando e
executando programas de ambito social, estudar e avaliar os processos intra e
interpessoal visando a aplicacdo de técnicas psicolégicas que contribuam para a
melhoria da convivéncia familiar e comunitaria, reunir informacdes a respeito dos
usuarios da politica de assisténcia social, contribuindo para a elaboragéo de programas
e projetos que removam barreiras e/ou blogueios psicologicos, prestar atendimento a
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grupos de criangas, adolescentes e familias expostos a situacdes de risco, emitir laudos
e pareceres técnicos para fins especificos de estudos de caso, participar de entrevistas
de carater psicossocial com usuéarios do CRAS para fins de avaliacdo, participar do
atendimento a grupos socioeducativos e grupos de convivéncia por ciclo de vida,
realizar atendimento especifico nos servigcos de protecao social especial, elaborar
relatérios e pareceres a fim de subsidiar a Defesa Civil do Municipio, no planejamento
das acdes em situacdo de calamidade e emergéncia, participar do planejamento,
desenvolvimento e avaliacdo de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, priorizando os elementos psicologicos a serem potencializados e/ou
superados a partir da realidade, orientar os servidores que o auxiliam na execucao das
tarefas tipicas do cargo e executar outras atribui¢cdes afins.

Terapeuta Ocupacional: preparar e executar 0s programas ocupacionais baseando-
Se nos casos a serem tratados, para propiciar aos pacientes uma terapéutica que possa
desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos, planejar e
desenvolver trabalhos individuais ou em pequenos grupos, tais como trabalhos
manuais, de mecanografia, horticultura e outros, para possibilitar a redu¢éo ou cura das
deficiéncias do paciente bem como desenvolver capacidades remanescentes e
melhorar seu estado biopsicossocial, orientar a execucdo de trabalhos terapéuticos,
supervisionando o0s pacientes na execucao das tarefas prescritas, a fim de propiciar sua
reabilitacdo, desenvolver, quando devidamente habilitado, atividades artisticas e
musicais de cunho terapéutico, individualmente ou em grupo, com 0s usuarios dos
servicos de saude, articular-se com outros profissionais para elaboragéo e execucao de
programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas, atender aos
pacientes da rede municipal de saude, avaliando-os e empregando técnicas
terapéuticas adequadas para contribuir no processo de tratamento, orientar,
individualmente ou em grupo, os familiares dos pacientes, preparando-0s
adequadamente para as situagOes resultantes de enfermidades, reunir informacdes a
respeito de pacientes, levantando dados para fornecer subsidios para diagnéstico e
tratamento de enfermidades, assistir ao servidor e aos usuarios da assisténcia social,
com problemas referentes a readaptagéo ou reabilitacao profissional por diminuicdo da
capacidade de trabalho e/ou dificuldades de convivéncia social, encaminhar as pessoas
atendidas para atividades sociais, culturais e educativas na comunidade, realizar visita
domiciliar quando necessario, planejar e desenvolver atividades de educacéo em saude
nos programas especificos dos servigos de saude, orientar os servidores que o0 auxiliam
na execucdo das tarefas tipicas do cargo, estimular recém-nascidos por meio de
metodologias de desenvolvimento proprio para bebés, auxiliar adultos na reintegragédo
de desempregados no mercado de trabalho, fazer o acompanhamento de criangas com
problemas psicomotores ou de aprendizagem, ajudando a promover a inclusdo destas
em escolas de ensino regular, auxiliar na reabilitacdo e na reintegracdo social dos
idosos, auxiliar no tratamento das pessoas com disturbios psiquicos, com objetivo de
promover a inclusdo social e ocupacional, promover a reestruturacdo de vitimas de
acidentes ou de doencgas do trabalho e dar assisténcia a portadores de deficiéncia fisica,
ajudar a promover a saude do trabalhador por meio de a¢des de prevencéo das doencas
ocupacionais, ajudar na reintegracdo de viciados em drogas, menores infratores e
carentes a sociedade, executar outras atribuigdes afins.

9. - DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACAO:

9.1. — ldade: Minima de 18 anos e maxima de 75 anos.

9.2. — Estar quite com a Justica Eleitoral;
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9.3. — Estar quite com a obrigacdo militar em caso de candidato do sexo masculino.
9.4. - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

9.5 — Nao ser réu em processos envolvendo violéncia doméstica

10. - DOS PRAZOS

INSCRICOES: De 23 & 27 de janeiro de 2026 das 9 as 15 horas, na sede da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

RELACAO DE CANDIDATOS INSCRITOS: 28 de janeiro no site da prefeitura;

APRESENTACAO DE RECURSOS SOBRE AS INSCRICOES: De 29 de janeiro de
2026 das 9 as 15 horas, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos;

RESULTADO DE ANALISES DE RECURSOS SOBRE AS INSCRICOES: 30 de janeiro
2026 no site da prefeitura;

PROVAS ESCRITAS: 08 de fevereiro de 2026 (Domingo), de 9 as 12 horas, horario de
Brasilia,

GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS: 08 de fevereiro de 2026 no site da prefeitura;

CLASSIFICACAO PARCIAL NAS PROVAS: 10 de fevereiro de 2026 no site da
prefeitura;

APRESENTACAO DE RECURSOS AO GABARITO E CLASSIFICACAO NAS
PROVAS: De 11 de fevereiro de 2026, das 09 as 15 horas, na sede da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

RESULTADO DE ANALISES DE RECURSOS SOBRE GABARITO PRELIMINAR E
PROVAS: 12 de fevereiro de 2026 no site da prefeitura;

CLASSIFICACAO PARCIAL NAS PROVAS: 12 de fevereiro de 2026 no site da
prefeitura;

ENTREGA DE TITULOS PARA OS CANDIDATOS APROVADOS NAS PROVAS: 19
de fevereiro de 2026, das 9 as 15 horas, na sede da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

CLASSIFICA(;AO PARCIAL APOS ENTREGA DE TITULOS: 23 de fevereiro de 2026
no site da prefeitura,;

APRESENTAC;AO DE RECURSOS AOS TITULOS: 24 de fevereiro de 2026 das 09 as
15 horas, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

RESULTADO DE ANALISES DE RECURSOS DOS TITULOS: 25 de fevereiro de 2026
no site da prefeitura.

RESULTADO FINAL: 25 de fevereiro de 2026 no site da prefeitura.
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11. - RESULTADO FINAL

O Resultado final sera publicado no dia 25 de fevereiro de 2026, no site da Prefeitura
de Trés Rios.

12.—- SENDO CONVOCADO O CANDIDATO TERA 48 HORAS PARA SE
APRESENTAR, CASO CON~TRARIO SERA CONVOCADO O PROXIMO NA
ORDEM DE CLASSIFICACAOQ.

13.—-APOS O ATO DE NOMEACAO COMPARECER A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL PORTANDO ORIGINAL E XEROX DOS
DOCUMENTOS LISTADOS ABAIXO:
1 - Carteira de Identidade (RG);
2 — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

3.- Carteira de habilitagéo profissional e certiddo de regularidade de inscri¢cdo do referido
conselho

4 — Titulo de Eleitor;
5.— Comprovante de votacdo na ultima eleigéo;

6 — Cadastro do Pis/Pasep — Caixa Econémica Federal/Banco do Brasil (Cadastros
Ativos);

7.— 1 Foto 3x4 recente;

8.— Comprovante de Escolaridade;

9 — Comprovante de Residéncia;

10 — Certificado de Reservista (sexo masculino);

11 - Certidao de nascimento e/ou casamento;

12.— Carteira de Trabalho (cOpia da pagina com a foto e o verso com os dados);

13 — Ultima Declaracdo de Imposto de Renda (completa), caso declare ou seja
dependente de quem declara;

14 — Comprovante de Antecedentes Criminais;
15 — Conta no Banco lItau;
16 — Certiddo de Quitacao Eleitoral; e

17 — Certidao de Crimes Eleitorais.
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QUEM POSSUIR FILHOS MENORES DE 21 ANOS APRESENTAR ORIGINAL E
COPIA

- Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade (RG).

- PREENCHER DECLARACAO QUANTO AO ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS
(MESMO NO CASO DE CONTRATACAO TERCEIRIZADA), NOS TERMOS DO
ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, A QUAL SERA PREENCHIDA NO
MOMENTO DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS.

https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

14. - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

14.1. - CONTEUDOS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos; A Linguagem: norma culta
e variedades; estilo; discurso (direto, indireto e indireto livre) Textualidade — o texto, o
contexto e a construcdo dos sentidos; coesao e coeréncia; Intertextualidade e polifonia;
Semantica: denotacdo, conotagdo, figuras de linguagem, polissemia e ambiguidade;
Ortoépia/Prosddia; Vicios de linguagem; Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos
e consonantais, digrafo, separacgéo silabica; Ortografia ; Acentuagéo tonica e grafica;
Morfologia: estrutura de palavras, processos de formacéo, prefixos, sufixos e radicais;
Classes de palavras: identificacéo, flexdes, emprego e valores semanticos- énfase em
verbos (tempos, modos, vozes), advérbios, preposi¢cdes e conjungdes; Morfossintaxe:
termos essenciais, integrantes e acessorios da oracao; relacdes sintaticas: coordenacgao
e subordinacdo; concordancia (nominal e verbal); regéncia (nominal e verbal; crase);
colocacgéo pronominal.

MATEMATICA: Razdo e Proporcdo; Grandezas diretamente e inversamente
proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples e
compostos; Potenciacdo; Raciocinio logico; Sequéncias; Progressdes aritméticas e
geométricas; Analise combinatoria; Probabilidade; Resolucdo de situacdes problemas;
Célculo de areas e volumes.

INFORMATICA: Sistema operacional: Funcionamento basico, gerenciamento de
arquivo, uso de janelas, instalacdo e remocao de programas. Pacotes Office: Editores
de textos (Word), planilhas eletrénicas (Excel), apresentacdes (PowerPoint) e e-mail.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO: Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) — Lei
Federal n° 8.742/1993; Politica Nacional de Assisténcia Social (2004); Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS(2005-2012);
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS(2006);
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (2009); Lei de Regulamentacédo do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) — Lei Federal n® 12.435/2011; Lei Municipal
de Assisténcia Social — Lei Municipal n°4.828/2021; Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Trés Rios, Lei Municipal n® 1.385/1980.

— ESTRUTURA DE CORRECAO DA PROVA OBJETIVA

Sera classificado o candidato que obtiver 50% de aprovacédo na prova objetiva

NIVEL SUPERIOR

Disciplinas Pontuacédo por |Pontuacdo
Questao Maxima

Conhecimentos 10 questbes 2,0 20,0

Especificos

Lingua Portuguesa 10 questdes 1,0 10

Matematica 05 questdes 1,0 50

Informatica 05 questbes 1,0 5,0

TOTAL 30 questbes 40,0

14. — OS CASOS OMISSOS SERAO ANALISADOS DE ACORDO COM A PORTARIA
748 PORTARIA EM 26 de margo de 2025.

Trés Rios, xx de xx de 2026.

Pedro Henrigue Ribeiro Brasil

Secretario de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

CARGO:
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