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HISTORICO

Entidade mantenedora:
Prefeitura Municipal de Trés Rios Secretaria Municipal de Educacgéo

Decreto de criagdo n°939 de 24/04/1964
Decreto de municipalizacdo: n°939 de 23/04/1996

A Escola Estadual Municipalizada Guilhermina Guinle, foi construida e doada ao Governo
doEstado na gestdo do Governador Amaral Peixoto em 1943 pelo proprietario do terreno
Dr.Arnaldo Guinle.No cartério ndo consta escritura de Doacao.

Posteriormente no governo Leonel Brizola a escola foi demolida pelo seu péssimo estado de
conservagao e a “Fabrica de Escolas” construiu nova Escola “ Tipo Isolada Lelé”, ja em
funcionamento,reinaugurada em 14/03/87.

O engenheiro da obra nao deixou a “planta” da mesma, apesar de ter sido solicitada. Em 13
de Setembro de 2008 no Governo do Prefeito Celso Alencar Ramos Jacob, Vice Prefeito Vinicius
Farah e do Secretario de Educacdo Ary Rocha Faria, a Escola Estadual Municipalizada
Guilhermina Guinle foi reinaugurada, comum a nova estrutura fisica, tornando-se uma escola
ampla, com onze salas de aula, uma rampa de acesso, um parquinho destinado a Educacéo
Infantil, laboratdrio de informatica, biblioteca, secretaria, almoxarifado, sala de professores, sala da
direcdo, um refeitdrio e uma cozinha mais ampla com despensa.

Posteriormente foi construida a sala de recursos multifuncionais, sendo feita a adaptacao de
duas salas e dos banheiros,visando a acessibilidade de alunos cadeirantes.

A escola vem, nos ultimos anos, investindo na melhoria de seus servi¢cos e ganhando vista

no cenario municipal, sob a gestédo da Diretora Maria Helena Marques de Araujo Gianotti Francisco.



PERFIL DA ESCOLA

2.1-IDENTIFICACAO
Nome: Escola Estadual Municipalizada Guilhermina Guinle
Endereco: Rua Werneck, 302, Bemposta — Trés Rios/RJCEP:25840-000 Tel:(24)2258-2138
E-mail: escolaguilherminaguinle @hotmail.com
INEP: 33018715
CNPJ: 01.971.849/0001-75

2.2-CURSOSOFERECIDOS
A escola oferece a comunidade os seguintes niveis e modalidades de ensino:

2.2.1-Educacgéo Infantil

A escola atende as turmas de Creche Ill, pré | e pré Il, atendendo criancas com a faixa
etaria de3 a 5 anos.

A Educacéo Infantil da nossa Unidade de Ensino tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca em seus aspectos fisicos, psicologicos, intelectuais e socais. As experiéncias
educativas oferecidas na Educacao Infantil contribuem para a formacéo da cidadania, bem como

priorizar o ludico inserido no Referencial Curricular da Educacao Infantil.

2.2.2- Ensino Fundamental

1° segmento — 1° ao 5° Ano de escolaridade. 2° segmento— 6° ao 9° ano de escolaridade.

O Ensino Fundamental tem por finalidade desenvolver o educando assegurando-lhe a
formacdo integral, desenvolvendo o0s aspectos fisicos, psicologicos, intelectuais e sociais
indispensaveis para o0 exercicio da cidadania, proporcionando-lhe meios para prosseguir em

estudos posteriores.

2.2-DIAGNOSTICO DA REALIDADE ESCOLAR

A Escola Estadual Municipalizada Guilhermina Guinle é publica, mantida pela Prefeitura do
Municipio de Trés Rios e tendo como 6rgédo executora Secretaria Municipal de Educacéo.

Nossa clientela é constituida de criancas, pré-adolescentes, adolescentes e adultos
provenientes, a maioria, de familias de baixa renda, e, a minoria de renda média econdmica e sem
muitas opc¢des de lazer. Busca na escola um ambiente acolhedor e a companhia de pessoas que
Ihe dispensem atencéo, carinho e dedicagdo, sem muita conviccdo pelos estudos em si e 0 seu
prosseguimento Localizada na Zona Urbana oferecendo as modalidades de Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental (1° e 2° segmento) e sala de recursos multifuncionais para atendimento aos

alunos portadores de necessidades educacionais especiais. O Ensino Médio é oferecido pelo

Estado em parceria com a Prefeitura, sendo os professores do préprio Estado, dividindo o prédio.
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Nossa comunidade é economicamente carente, itinerante, dividida entre a religido catolica,
protestante e espirita. As familias, em geral, sdo formadas por mais de cinco pessoas, algumas
analfabetas, algumas moram em casas préprias e ndo legalizadas,outras em casas das fazendas,
localizadas em dificil acesso, dependem de carona, pois ndo existe transporte publico que possa
atender a essa necessidade. Muitas vezes as familias fazem o seu trajeto a pé, de bicicleta, moto,
cavalo, carroga e alguns possuem carros. A maioria trabalha de carteira assinada, com renda
familiar de até dois salarios minimos.

A comunidade ao redor da escola tem uma condi¢do financeira melhor, pois trabalha em
outras cidades, com uma remunera¢do acima do salario minimo, tem acesso aos meios de
comunicacao (telefone, celular, internet), meios de transporte, com facilidade de suprir as suas
necessidades no comeércio local.

Localizada na zona urbana, no distrito de Bemposta, onde possui um posto de saude, uma
subprefeitura, subestacdo de agua, centro de atendimentodo CRAS, cemitério, que atendem as
necessidades locais.

O momento de lazer da comunidade acontece quando as pessoas se reinem em casas de

parentes ou amigos para uma conversa informal, churrasco, uma partida de futebol no campo, bate
papo nos bares, as festividades religiosas e escolares. Qualquer outro tipo de diversado, as pessoas
da comunidade tém que se deslocar para outros municipios vizinhos. A renda da comunidade vem
de trabalhos prestados a fazenda de gado, de leite, de plantacdo, em torno de 15 ou mais, fabrica
Guaramix, Curtume, Agua Mineral Levisul, Olaria Argibem e comércio local.
Os alunos que moram mais distantes, para chegarem a escola usam o transporte escolar oferecido
pelo municipio para os trés turnos. Alguns desses alunos quando concluem os anos de
escolaridade oferecidos por esta unidade escolar, ndo prosseguem o0s estudos, pois ndo tém
condicbes financeiras para irem a locais que oferecam outros tipos de cursos
(profissionalizantes,faculdade,entre outros).

A Escola recebe um numero consideravel de alunos oriundos destas fazendas e

localidades, local de dificil acesso e com transporte precario.
A vida nesta comunidade € muito dura, pois muitos dos nossos alunos comegam a trabalhar ainda
na fase de adolescéncia, obrigando-os a levantarem por volta de 4 e 5 horas da manha.
Consequentemente vem para a escola muito cansados e muitos destes alunos acabam desistindo,
nao prosseguindo os seus estudos, o que justifica o baixo nivel de escolaridade.

Conscientes desta realidade s6cio-econbmico-cultural porque passam 0 NnoSSO COrpo
discente, nés, Educadores, temos um papel primordial no sentido de provocar mudancgas,

acompanhando e incentivando o exercicio da cidadania.



MISSAO DA ESCOLA

A atual conjuntura social amplia o papel e o significado da educacéo escolar, exigindo que a
mesma opere em aberta e constante interacdo com a dinamica da vida. Nesse contexto, a escola
assume, cada vez mais, atribuicbes especificas na formacao das pessoas de sua comunidade.

Assim,a Escola Guilhermina Guinle tem por missédo ofertar aos estudantes o acesso a
informacédo e a tecnologia, visando melhorar a qualidade de vida do mesmo, integrar os objetivos
educacionais a vida do estudante, de forma a promover sua formacao integral, atendendo ao que
dispde os principios legais do Sistema de Ensino Brasileiro.

Valorizar o ambiente rural, através de um trabalho coletivo e abrir 0 espaco para as
vivéncias culturais da comunidade, resgatando a origem do seu povo, acredita também que os
contetidos apenas complementam o processo de formacao do educando, por isso, trabalhamos na
perspectiva de uma escola democratica, viva, dinamica, alegre, prazerosa, consciente, resgatando
a autoestima da comunidade escolar.

Para isso se prop0e a estabelecer parceria com as familias e a comunidade por uma pratica
conjunta em prol do desenvolvimento de uma educacéo de qualidade.

METAS
A Escola Estadual Municipalizada Guilhermina Guinle tem algumas metas que buscam seguir a fim

de garantir maior éxito na formacédo dos alunos. Séo elas:

» Oferecer condi¢cbes que promovam e facilitem o processo ensino-aprendizagem;
Desenvolver em conjunto com a familia acbes de respeito, solidariedade e, sobretudo, de
dignidade, favorecendoo seu desenvolvimento integral;

» Criar acdes que amenizem as dificuldades dos estudantes no seu dia-a-dia;

» Realizar uma administragdo democratica, atendendo sempre que possivel as sugestdes de
seus professores,funcionarios,estudantes,pais e outros;

Nortear o trabalho da escola sempre em harmonia e procurando coordenar as divergéncias;
Trabalhar valores para auxiliar na formacao de habitos morais;
Oferecer momentos de integracéo da familia no ambiente escolar;

Criar ambientes com o objetivo de enriquecer a pratica pedagdgica;
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Priorizar o fazer pedagdgico através do acompanhamento e da assisténcia de toda a pratica

desenvolvida pela escola;

» Facilitar e incentivar a participagéo do profissional em cursos,visando uma melhor qualidade
de ensino;

» Promover eventos culturais, visando integrar escola e comunidade;

» Promover atividades extraclasses, como passeios, pesquisas de campo, caminhadas de

conscientizacado ambiental, etc.



> Avancar no IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica), criado pelo
Inep em 2007, que representa a iniciativa pioneira de reunir em um sé indicador dois
conceitos igualmente importantes para a qualidade da educacao: fluxo escolar e médias de
desempenho nas avaliagfes. A seguir os resultados da escola.
ANOS INICIAIS
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Evolucao Fluxo

110

Q
o
-]
]
h -
]
=
&
0
2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
@1"ano @2°an0 @3Fano @4%°ano @5 ano
Fonte: IDEB 2021, INEP.
Evolucio da distorcio idade-série - E E M GUILHERMINA GUINLE E E M GUILHERMINA GUINLE

2022 « Anos Iniciais

14,4%

A cada 100 criancas, aproximadamente 14
estavam com atraso escolar de 2 anos ou mais

/ 1° ano 0%
\.
._. 27 ano 0%
o, - @]
X = o\ / °

B63%

1
31.5%

[ ] . 3%ano 9.7%

.’.
o~ (]
15.75% ® \ 4° ano - 15,4%
0\0
@, O

— T 9 \ 5% ano aa— 31,4%
o b o’(o o>‘o'<o/ ~o=e

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
®=5% =15% @=30% @>30%
@ 1°anc @2°anc @ 3Fano @4°ano @ 5°ano

Fonte: Indicader de Distorcdo idade-série - INEP, 2022 Fonte: Indicador de Distorg&o idade-série - INEP, 2022



ANOS FINAIS
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E E M GUILHERMINA GUINLE
2022 « Anos Finais
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OBJETIVOS

A escola tem como meta principal oportunizar o conhecimento sob suas diversas formas,
sendo um espaco acolhedor que valorize o potencial dos estudantes e os motive a aprender
sempre mais.

Tem como objetivos também:

» Proporcionar o acesso a leitura e a tecnologia,nas mais diversas situacées;

» Promover a Educacdo Integral, onde alunos e comunidade escolar de forma geral terdo
garantidos todos os direitos para assegurar-lhes uma educacao de qualidade, bem como
conscientiza-los da obrigacdo dos seus deveres;

» Assegurar aos sujeitos educativos 0 acesso as novas tecnologias como instrumento de
mediacado da construgdo da aprendizagem;

> Estabelecer parceria com a comunidade, tornando-a participativa as atividades da escola;

» Fazer do professor um facilitador do processo de ensino-aprendizagem; tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo, a aquisicdo de conhecimentos e
habilidades e a formagé@o de atitudes e valores que lhe permitam interagir no mundo que o
cerca;

» Reduzir o indice de reprovacao e evasao escolar;

A\

Contribuir para a formac&o de uma sociedade mais digna, justa e consciente.
» Atingir a Meta do IDEB;



FUNDAMENTAGAO TEORICA

Nosso projeto politico pedagdégico, ao ser tracado em pontos firmes, mas flexiveis, busca
um rumo, uma diregdo, pois ndo pretende ser um projeto acabado e formalizado, mas estar aberto
a criatividade de cada um para que possa planejar a dindmica do ensinar e do aprender de acordo
com as solicitacbes de cada momento.

O objetivo primordial € dar espaco para que o educando possa exercer sua consciéncia
critica ao aprender fazendo. A escola deve constituir-se em um lugar onde o aluno construa o seu
conhecimento, numa postura de indagacao e analise avaliativa da realidade social, ao mesmo
tempo em que experiéncia os valores cristdo sem acoes efetivas.

O projeto educativo é entendido como “o plano global da Instituicdo.”"Nesse aspecto,
comunga-se a visdo de Celso VASCONCELLOS (1995:143), a respeito do Projeto Politico-
Pedagdgico: Construido participativamente, € uma tentativa, no ambito da educacéao, de resgatar o
sentido humano, cientifico e libertador do planejamento. (...) Pode ser entendido como a
sistematizacdo, nunca definitiva, de um processo de Planejamento Participativo, que se aperfeicoa
e se concretiza na caminhada, que define claramente o tipo de acdo educativa que se quer realizar.

E um instrumento tedrico-metodolégico para a transformacédo da realidade. E um elemento
de organizacao e integracdo da atividade préatica da instituicdo nesse processo de transformacéo.

Conforme afirma Veiga(2004,p.12) “Ao construirmos os projetos de nossas escolas,
planejamos o que temos inten¢do de fazer, de realizar. Langamo-nos para diante, com base no que
temos, buscamos o possivel’. Ele nao deve ser entendido como um documento que apo6s sua
construcao seja arquivado ou encaminhado as autoridades, nucleos de educac¢do para cumprir as
tarefas burocraticas, pois envolve os individuos presentes no processo educativo escolar, de modo
gue subsidia a organizacao do trabalho pedagogico e educativo da escola.

Partindo dessa premissa, a Escola Estadual Municipalizada Guilhermina Guinle se
apresenta como local onde a dignidade da vida se constitui como referencial maior na construcéo
de uma sociedade justa e fraterna. A Escola promove a educagdo como processo continuo de
transmisséo, construcéo e desenvolvimento de conhecimentos, culturas e valores, ao considerar
que, apesar de tudo que envolve a acdo educativa, é nas relacdes humanas que reside a esséncia

da formacéo do cidadéo.



ORGANIZACAO FUNCIONAL DA ESCOLA
Quadro funcional

N° Pessoal Mat. Cat Cargo Turno Formacéao/
administrativo,extraclasse habilitacéo
e
auxiliares.
01 Ana Lucia da Silva 114.106| E Merendeira. 20 Ens. Fund.
completo
02 | Edméa Cristina Cordeiro |112.698| E Doc Il 20 Letras/P0Os
Barrozo Graduacéo
psicopeda gogia
03 Eliany de Fatima C. 111.214] E |Aux. De S.Gerais 1° Ens. Fund.
Roberto Completo
04 |Genésia dos Santos Vieira|----------- RPA A.S.G. 1°e2° Ens.Médio
Furtado - Completo
05 Gisela da Silva Miguel |114.096| E Merendeira 1° Ens. Fund.
completo
06 | Janete Saggioro Aradjo |114.062| E Merendeira 1° Ens. Médio
completo
08 Luciana Amancio RPA A.S.G. 1°e2°| Ensino Meédio
Completo
09 |Maria Helena Marques de |112.122| E Diretora l°ce2° Pedagogia
Araujo Gianotti Francisco
10 | Maria Patricia Rabelo (111.121| E Aux.S.Gerais |1°e 2°| EnsinoMédio
8
12 | Roberta Garcia Machado (112.964| E Secretaria 1° Pedagogia/Pés-
graduacao
13 Rosilene Tonel Nilton  |112.959, E Secretéria 20 EnsinoMédio
Quadro Funcional:Professores
N° NOMEDOPROFESSOR MAT. CAT. | TURNO FORMACAO
HABILITACAO
01 Adelita Leite da Silveira 112.1409 E 1° Ensino Superior
Incompleto
02 AndreadeOliveira Felipe 112.590 E 1° Histéria/Geografia
03 Andrea Hilario Freitas de 112.1022 E 1° Pedagogia
Araujo
04 | Chirlene Aparecida de Melo 112.1037 E 1° Historia
Souza




11 Luana Almeida dos S. 112.1390 E 1° Pedagogia
Gongalves
14 Raquel Souza Reis 112.929 E 1° P6s-Grad. em
Psicopedagogia
15 Semildes Chaves 112.810 E 2° Pegagogia/P6s em
Roberto de Psicopedagogia e Gestéo
Oliveira e
Supervisdo Escolar
18 Carmem Lucia de Oliveira 112.745 E 2° Artes
19 |Cristina ValériaMachado| 112.786 E 2° PosemMatematica
Bull
Araujo
20 | Eneida Bittencourt de Assis 112.1491 E 2° PosemMatematica
22 Fabricia Soares da Silva 112.1153 E 2° Portugués
23 Jorge Augusto Leal 112.710 E 20 Matematica
24 Marcio de Oliveira 112.1612 E 20 Historia
25 Marise de P.A. Rocha 112.1052 E 2° P6semGestaoEducacional
I
26 Ricardo Ubiratan de Brito 112.130 E 2° P6semHistoria
27 Simone Araceli da Silva 112.767 E 2° Po6sGrad.emPortugués
Carvalho
28 Simone Gianotti Téfano 112.753 E 2° P6sGraduacdo em
Mesquita Psicopedagogia
29 | Uanderson de Jesus Pereira 112.1236 E 2° DoutoradoemCiéncias
Bioldgicas
30 Zuleide de Souza Pinheiro 112.1222 E 2° Portugués
31 | Ana Lucia da Silva Stephan 112.976 E 2° P6sGraduacdo em
Geografia

Quadro Funcional: Motoristas
Os motoristas prestam servico para a escola, mas sdo subordinados a Secretaria Municipal de

Educacéo.
N° NOME MAT. CAT. | TURNO HAB./FORM.
01 Amilton
02 Anselmo
03 Aroldo Costa Dulce 111.752 E 1°e2° Ensinomédio
04 Emerson Muniz Guimaraes 111.2290 E 1°e2° Ensinomédio
05 Pedro Andnio F. Vanderlei 11.425 E 1l°e2° Ensinomédio
06 Paulo Cezar Duarte Vargas 111.753 E 1l°e2° Ensinomédio




Quadro Funcional: Estagiérias
As estagiarias sdo estudantes de faculdade ou do ensino médio que prestam servico como

monitoras individuais para alunos com necessidades educacionais especiais em convénio com a

Prefeitura Municipal.

N° NOME TURNO Estudantes acompanhados
1 Anéria 2° Jonas

2 | Karen da Silva Ricardo Machado 2° Lindaiara

3 Leticia Tonel Nilton 1° Maria Ester

4 Maria Cecilia D. S. Gongalves 1° Benjamim

5 | Marlene Saggioro Aradjo da Silva 1° Pedro e Heloisa

Os profissionais de Servicos de Orientacdo Pedagdgica e Supervisdo Educacional estédo

subordinados a Secretaria Municipal de Educagéo e formam a equipe de Suporte Pedagdgico junto

a Direcao da escola.

N©° NOME MAT CAT | TURNO |HAB./FORM. FUN(;AO

01| Alessandra Govéa |[112.168| E 1° e 2° [PGs graduadal Orientadora Pedagdgica
Satiro 4

02 Roseli Cordeiro E 1°e 2° Mestrado Superv. Educacional

Relacdo de Turmas e Professores
Professores da Educacao Infantil ao 5° Ano de Escolaridade

TURMAS PROFESSOR TURNO |N° DE ESTUDANTES
Jardim Il Andrea Hilario Freitas de Aradjo 1° 13
Jardim 11l Adelita Leite da Silveira 1° 16

1° Ano Luana Almeida dos Santos Gongalves 2° 13

2° Ano Chirlene Aparecida de Melo Souza 1° 15

3°Ano Raquel Souza Reis 1° 16

4°Ano Luana Almeida dos Santos Gongalves 1° 23

5°Ano Andrea de Oliveira Felipe 1° 16

NUmero de alunos, turno e ano de escolaridade: 6°ao 9° ano de escolaridade:

ANO DE ESCOLARIDADE |N° DE ESTUDANTES TURNO
6° ANO 37 2°
7° ANO A 23 2°
7° ANO B 20 2°
8° ANO 31 2°
9° ANO A 21 2°
9° ANO B 21 2°




ESTRUTURA DA ESCOLA

RECURSOS FiSICOS

O nosso Estabelecimento de Ensino conta com dez (10) salas de aula, uma cozinha, uma
despensa ,cinco(05) banheiros (sendo um de funcionéarios),um (01)refeitério, uma Biblioteca,uma
Sala de Informéatica (sem condi¢do uso),uma (01)sala de recursos, uma (0l)sala de professores,
uma(01) sala de diretor,uma (01)secretaria.

A escola atende aos requisitos de acessibilidade, com rampa de acesso para o primeiro e segundo

andar.

RECURSOS FINANCEIROS
A escola conta com o PDDE, Programa Dinheiro Direto na Escola, que é gerenciado pela Unidade
Executora, 6rgao responsavel pela aplicacdo e arrecadacao de recursos com o fim de auxiliar no

desenvolvimento de atividades administrativas e pedagdgicas.

CALENDARIO ESCOLAR
ANEXO | — calendario 2023/2024

CONSELHO DE CLASSE
O Conselho de Classe é 6rgao colegiado deliberativo de Ultima instancia escolar, situando o
processo ensino-aprendizagem como fator integrador da a¢do pedagdgica.
Compete ao Conselho de Classe:

» Analisar e homologar, ao final de cada bimestre, os resultados do estudante como um todo
e sua participacao efetiva no processo de aprendizagem.

» Decidir na reunido do altimo bimestre letivo e apds a recuperacao paralela, pela aprovacéo
do estudante ou seu encaminhamento para a recuperacao final.

» Indicar os procedimentos a serem adotados para superar as deficiéncias constatadas,
inclusive sugerindo metodologia e os recursos a serem utilizados na recuperagao, para que
cada estudante possa superar suas dificuldades;

> Debater os casos de retencdo, apds andlise do nivel de competéncia alcangcado pelo
estudante, e encaminhar o estudante, quando necessario, a atendimento especializado,
com os devidos registros em sua ficha individual.

O Conselho de Classe sera constituido pelo diretor da Unidade Escolar ou seu
representante e/ou pelo orientador pedagdgico.

O Conselho de Classe se reunird, obrigatoriamente, a cada bimestre e os periodos das
reunifes estdo assim definidos no calendéario escolar:
Obs.: Os Conselhos de Classe aconteceram durante o periodo de aula, sendo duas horas de aula

e duas horas de Conselho.



Ao longo do ano, a cada bimestre, realizamos o acompanhamento da aprendizagem das
criangas através do desempenho nas avaliacdes bimestrais e municipal, além do desenvolvimento

ao longo do processo.

REUNIOES PEDAGOGICAS

As reunides pedagdgicas constituem-se em momentos de reflexdo e discussdo sobre as
praticas educativas, contribuindo para a construgdo das relacdes pedagogicas e de conhecimento,
objetivando a melhoria da qualidade da acéo educativa.

As reunibes pedagogicas em nosso Estabelecimento de Ensino ocorrerdo bimestralmente,
sempre em horario de contra turno, durante aproximadamente uma hora e meia, representadas e
dirigidas pelo orientador pedagdgico junto aos professores.

Tem o objetivo primordial de promover a socializacdo de informacdes e planejar os Projetos
Bimestrais, viabilizando acdes para a sua execucao e critérios de avaliacdo que permita replanejar
estas acOes, a fim de melhorar a qualidade de ensino ministrada na Escola, além de constituir
momentos de estudos que contribuem para a formacéo continuada da equipe, que tem o seu fazer

pedagogico mais qualificado.

REUNIOES DE PAIS
As reunidbes de pais do nosso Estabelecimento de Ensino visam a integracdo da

familia/comunidade com a Escola, objetivando a melhoria do ser humano em todos os aspectos:
social, afetivo e cognitivo. Pois acreditamos que somente pela unido dos esfor¢cos de todos os
envolvidos com a crianca que se educa, € que poderemos contribuir para a formacdo de um
cidadao reflexivo, criativo e atuante na sociedade em que vive.

As reunibes se baseiam em trocas de informacdes sobre a organizacdo escolar, em
dindmicas com reflexdes sobre os temas trabalhados nos projetos bimestrais, visando a ajuda da
familia na formag&o integral do educando e discussdes sobre a pratica educativa e o
desenvolvimento do processo ensino- aprendizagem.

Nossas reunides acontecem bimestralmente, agendadas conforme a disponibilidade dos
responsaveis, sendo registradas as frequéncias e 0s assuntos tratados. Havendo
necessidade,outras reunides poderao ser agendadas durante o bimestre, inclusive individual com o
responsavel de determinado estudante, caso haja necessidade.

A primeira reunido acontece sempre nas primeiras semanas de aula e se pauta nas
orientacdes gerais sobre o funcionamento administrativo e pedagogico da Escola, e na
apresentacdo dos projetos a serem trabalhados durante o ano letivo. Por sugestédo dos professores,
nesta primeira reunido serd entregue aos responsaveis as normas disciplinares da escola e
instrumentos de avaliacéo.

As reunifes de pais e/ou responsaveis deverdo atender aos seguintes objetivos:



» Informar aos responsaveis sobre assiduidade e rendimento escolar dos estudantes, com
entrega de relatérios e boletins;
» Discutir situagbes importantes sobre o processo educativo buscando estratégias para

melhoria no processo ensino aprendizagem indiviualizado.

DETERMINACOES REGIMENTAIS

MATRICULA
A matricula nesta Unidade de Ensino é gratuita e deve ser requerida pelos pais e/ou

responsaveis do estudante, em época propria, de acordo com as diretrizes fixadas pela Secretaria
Municipal de Educagéao.

A matricula do estudante com necessidades educacionais especiais deve ser assegurada,
com prioridade, conforme critérios fixados nas determinacfes legais vigentes e notificada ao érgao
préprio da Secretaria Municipal de Educacao para o planejamento do atendimento.

Sao condi¢bes para a matricula:

Na Educacdao Infantil:

a) Creche — Creche lll — idade de 03 (trés) anos, completos até 31 de marco.

Pré-Escola- idade de 04(quatro)anos (Pré 1) a 05(cinco) anos (Pré Il), completos até 31 de marco.
No EnsinoFundamental:

1° Ano de Escolaridade - idade de 06 (seis) anos ou a completar até 31 (trinta e um) de
marco.

Nos demais anos de escolaridade, ficando a Unidade Escolar responsavel pela
regularizacdo da vida escolar do estudante caso 0 mesmo esteja impossibilitado de comprovar
escolaridade anterior.

Poderd ser matriculado candidato de idade inferior a 06 (seis)anos, no 1°Ano de
Escolaridade do Ensino Fundamental, desde que a Orientagdo Pedagdgica, através de uma
verificagcdo de aptidées,reconheca que o aluno tenha condi¢des para tanto.

A matricula inicial de aluno com ordem judicial devera ser aceita em qualquer época do ano
letivo.

Serdo consideradas como novas, as matriculas efetuadas até 31 (trinta e um) de margo.

Serdo consideradas matriculas especiais, as matriculas efetuadas ap6s 31(trinta e um) de
marco,referente a estudantes oriundos de transferéncia de outro Estabelecimento de Ensino.

No ato da matricula deveréo ser apresentados os documentos abaixo discriminados:

» Fotocopia do Registro de Nascimento;
» Declaracéo da Escola de origem ou Histérico Escolar.
» O Historio Escolar devera ser apresentado num prazo méaximo de 45 (quarenta e cinco) dias

apos a realizagcdo da matricula com declaracgéo.



ORGANIZACAO DAS TURMAS
As classes de Educacao Basica neste Estabelecimento de Ensino organizam-se:

» Em periodos anuais na Educacaolnfantil;

» 09(nove)anos de escolaridade, no Ensino Fundamental, sendo ministrado nesta Unidade de
Ensino da Educagéo Infantil ao 9°ano de Escolaridade.

» A nossa Escola considera na organizacdo de suas classes 0s seguintes parametros

condicionantes da relacdo adequada entre o nimero de alunos e o professor:

O Projeto Politico Pedagdgico;

A Carga Horaria;

As Condi¢des Materiais do Estabelecimento de Ensino;

A Faixa Etaria dos Alunos;

A Atividade a Ser Realizada;

O Equipamento Utilizado;

YV V. V V V V V

O Espaco Fisico.
A Educacdo Infantil sera constituida de acordo com a Lei 9394/96:
EDUCACAO INFANTIL
CRECHE
Creche Il — 03 (trés) anos a 03(trés) anos e 11(onze) meses;
PRE ESCOLA
Jardimll- 04(quatro)anos a 04(quatro) anos e 11(onze) meses;
Jardimlll- 05(cinco)anos a 05(cinco) anos ell(onze) meses.
Estas classes sdo formadas com 20 (vinte) a 25 (vinte e cinco) alunos por turma, ndo podendo
ultrapassar este limite.

O Ensino Fundamental serd constituido de 09 (nove) anos de escolaridade, sendo a
matricula inicial aos 06(seis) anos completos até 31 de Marc¢o do corrente ano.

As turmas com estudantes de inclusdo terdo seu namero de alunos reduzidos em 20% a
fim de atender estes alunos que apresentam necessidades educacionais especiais para que
tenham trabalhados e respeitados seus direitos educacionais segundo a Deliberagdo 001/2015
art.8°.

As classes do Ensino Fundamental ser&o formadas:

» 1°ao 3°ano-25(vinte e cinco) a 30(trinta)alunos por turma;
» 4% 5° ano-30(trinta) a 35(trinta e cinco)alunos por turma;

» 6°ao0 9%no —35(trinta) a 40(quarenta) alunos por turma.



A Direcdo poderd permitir a insercdo de criangcas com idade fora da faixa etaria prevista
acima, desde que a Equipe Técnico-Administrativo-Pedagodgica avalie a excepcionalidade do
procedimento a ser adotado e com a devida autorizacdo dos pais ou responsaveis.

TRANSFERENCIAS
Sera admitida transferéncia durante o ano letivo, nesta Unidade de Ensino:

No Ensino Fundamental até 30(trinta) de setembro e ap0s esta data, por motivos relevantes;

A transferéncia de estudante oriundo do estrangeiro serd efetuada mediante as
determinacfes legais vigentes, tendo por baseas normas curriculares gerais;

A transferéncia relativa ao Ensino Especial atenderd aos critérios estabelecidos para a
matricula.

A transferéncia de estudantes em qualquer caso obedecera aos dispostos na Legislacédo
vigente e as normas baixadas pelas autoridades competentes.

Cabera a Orientacao Pedagdgica examinar o curriculo do estudante transferido e verificar a

necessidade de adaptacédo ao curriculo do Estabelecimento de Ensino.

PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

No processo de avaliacdo serdo levados em consideracao todos os instrumentos avaliativos
tais como: provas, testes, trabalhos em grupo e individuais, participacdo nas atividades diarias,
frequéncia e outros.

Avaliacdo deve ser entendida como um processo continuo de obtencdo de informacdes
sobre o ensino — aprendizagem objetivando diagnosticar o desenvolvimento do educando, seus
avancos e suas dificuldades, incidindo na acdo dos educadores, redefinindo e redimensionando o
processo educativo visando seu constante aprimoramento, em conformidade com os objetivos da
unidade escolar e as diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo.

A avaliacdo em seu carater democrético e coerente pressupde que todos os participantes
da acao educativa, sem excec¢édo, sejam avaliado sem momentos individuais e coletivos.

A avaliagéo ter& por objetivos:

» Diagnosticar a situagdo da aprendizagem do educando para estabelecer os objetivos que
irdo nortear o planejamento da acdo pedagogica:

» Verificar os avancos e dificuldades do educando no processo de constru¢cdo do
conhecimento, em fungéo do trabalho desenvolvido.

» Fornecer aos educadores elementos para uma reflexdo sobre o trabalho realizado, tendo
em vista o planejamento.

» Demonstrar ao educando seus avancgos e dificuldades, estimulando maior desenvolvimento

do mesmo no processo aprendizagem, oportunizando a autoavaliagdo constante;



» Fundamentar a tomada de decisdo, quanto a promoc¢fes ou ndo, a etapa, ciclo ou série
seguinte.

Os resultados do desenvolvimento do educando da educacao infantil séo registrados em
fichas de observagdo e de acompanhamento bimestralmente, considerando o desenvolvimento
integral da crianga.

No ensino fundamental para efeito de registros, sdo considerados os resultados bimestrais
das avaliacdes efetuadas durante o ano letivo,mediante a utilizacdo de diferentes métodos e
técnicas,realizando-se em cada bimestre um conselho de classe.

Os resultados da avaliacdo do aproveitamento escolar sdo expressos em notas nas escala
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitidas fracdes de notas de um digito, sendo 5,0 (cinco) a nota
minima para a promocao.

A cada bimestre, foi acordado com os professores, ser utilizados no minimo 04 (quatro)
instrumentos de avaliacao cujo somatério resultara na nota do bimestre.

A média anual é obtida através da média aritmética das 04 (quatro) maiores notas dos bimestres
letivos.

No 1° e 2° ano de escolaridade, a forma de avaliacdo se da por meio de relatdrio, com
acompanhamento do desenvolvimento das habilidades de leitura e escrita.

A mensuracdo dos conhecimentos adquiridos e sucessivos registros efetuados durante o
ano letivo refletem o alcance ds habilidades desenvolvidas pelos estudantes, respeitando seu
direito de aprendizagem, assim como sua individualidade.

O processo de avaliacdo estende-se ao longo de quatro bimestres para todos os
estudantes, sendo obrigatoria a realizacdo das avaliacdes em todos os bimestres.

O estabelecido no paragrafo anterior ndo se aplica ao estudante ingresso por transferéncia
no curso do ano letivo, cujo resultado final sera definido pelo Conselho de Classe.

E facultada ao estudante uma segunda chamada de verificagdes quando impedido de

comparecer ao estabelecimento por motivo considerado justo pela Equipe de suporte pedagdgico.

RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela acontece no decorrer do ano letivo no momento em que se
manifesta a deficiéncia, e a recuperacéo final, apds o término do ano letivo.

A recuperacao paralela durante o periodo letivo € proporcionada mediante a ministragéo de
estudos ou aulas programadas, com estratégia de trabalhos diversificados, permitindo atendimento
individualizado, respeitando o ritmo de aprendizagem de cada estudante e a adocgdo de
metodologias diferenciadas.

A recuperacao paralela realizar-se-a dentro do 1° e 2° semestres, com resultados expressos
nos meses de julho e dezembro, caracterizando-se em mais uma oportunidade de recuperacdo

para os estudantes que ndo tenham obtido a média minima de 5,0 (cinco)pontos.



A nota obtida na recuperacdo paralela, e maior, substituirhA a média do semestre. O
instrumento avaliativo aplicado na recuperacdo paralela sera gabaritado na escala de O(zero) a
10,0(dez),sendo 5,0(cinco) a nota maxima passivel de ser obtida pelo estudante.

A recuperacao final acontecerd no final do ano letivo, apds o Conselho de Classe do 4°
Bimestre,caracterizando-se em mais uma oportunidade de recuperacdo de dificuldades para
agueles estudantes que ndo tenham obtido a média anual minima de 5,0 (cinco) pontos, em cada
area de estudo.

FREQUENCIA

A frequéncia minima exigida para aprovacao é de 75% (setenta e cinco por cento) do total
de horas letivas da série cursada, conforme o disposto na Lei N°9394/96.

A frequéncia as aulas dadas, bem como a todos os trabalhos escolares sera apurada do
primeiro ao ultimo dia do periodo letivo, através de listagens de frequéncia, sob a responsabilidade
do professor com acompanhamento da Supervisdo Educacional.

A comunicacdo do controle da assiduidade aos pais e/ou responsaveis pelos estudantes
sera feita pela Unidade Escolar, a cada semana, caso o0 estudante falte, o professsor deve
imediatamente comunicar a direcdo para que entre em contato com a familia, a fim de justificar a
falta e para que o estudante retorne 0 mais breve possivel.

DEPENDENCIA

A dependéncia caracteriza-se pela flexibilidade de modo a atender as diferencas individuais
e utiliza metodologias e técnicas diversas, adequadas a cada caso, sob supervisdo da Orientacéo
Pedagdgica.

Considerando que por motivos sdcio-psicossociais o estudante chegue a dependéncia, a
Rede Municipal de Ensino em Trés Rios vem oferecer através de suas Unidades Escolares o
Regime de dependéncia a partir do 6° ano de escolaridade do Ensino Fundamental, tendo como
finalidade atender o estudante individualmente, de acordo com a Deliberagédo 001/2019-CME

A dependéncia s6 podera ser feita em até dois componentes curriculares dentre os quais:
Lingua Portuguesa, Matematica, Histéria, Geografia e Ciéncias Naturais. A Rede Municipal de
Ensino ndo admite dependéncia cumulativa do mesmo componente curricular.

A aprovacdo ou reprovagdo nos Componentes Curriculares cursadas sob forma de
dependéncia sera, obrigatoriamente, objeto de analise pelo Conselho de Classe. O cumprimento
dos estudos da (s) dependéncia (s) através de médulo ndo esta vinculado ao periodo letivo e cabe
a Orientacdo Pedagdgica planejar, junto com o(s) professor(es) o periodo e a forma adequada a
cada caso.

A Avaliacdo da Progressao Parcial (Dependéncia) devera ser por meio de mais de 01 (um)
e, no maximo, 04 (quatro) instrumentos avaliativos, elaborados pelo professor da disciplina,

totalizando 10,0 (dez) pontos.



Todo o processo de avaliacdo da dependéncia devera ser registrado em ficha individual
prépria, bem como todas as atividades realizadas deverao ser arquivadas na
pasta do estudante para posterior conferéncia pela Supervisdo Educacional do Municipio.

O estudante tera, no maximo, quatro oportunidades de Avaliacdo, em cada Componente
Curricular, durante todo o ano letivo para cumprir a Progresséo Parcial (Dependéncia).
8 40 Alcancando o total de 5,0 (cinco) pontos, em qualquer Avaliacdo durante o ano letivo, o aluno
sera considerado Aprovado na Progressao Parcial (Dependéncia).

CLASSIFICACAO/RECLASSIFICACAO

A classificagdo em qualquer ano de escolaridade do Ensino Fundamental o exceto primeiro
pode ser feita:

» Por promocao, para alunos que cursaram, com aproveitamento no ano anterior, na propria
escola.

» Por preferéncia, para candidatos precedentes de outras escolas.

» Independentemente de escolarizacdo anterior, nos casos em que o aluno nao tenha ou nédo
possa comprovar sua vida escolar anterior.

A classificacdo, na hipbtese prevista acima, dependerd de avaliacdo preparada e aplicada
pela Escola.

A classificacao referida sera realizada a requerimento do responsavel pelo se maior
por ele proprio, no qual devera declarar expressamente por escrito e sob as penas da lei, a
inexisténcia de vida escolar anterior ou a impossibilidade, justificada de comprovacéo.

O processo de avaliacdo para a classificacdo do candidato deve abranger os conteu-
dos da base comum distribuido nas areas de cddigos e linguagens de ciéncias e tecnologia e da
sociedade e cultura.

O candidato classificado estara apto aos procedimentos de matricula na Rede Muni- cipal
de Ensino na forma e requisitos definidos no Regimento Escolar.

O aluno podera ser reclassificado, em qualquer ano de escolaridade do Ensino
Fundamental, inclusive quando se trata de transferéncia, tendo como base os componentes cur- 25
riculares de ambito nacional e previsto no projeto politico—pedagdgico da unidade escolar.

Esta classificacdo dependera de uma avaliagdo cuidadosa e especifica, elaborada pela equipe
técnica pedagogica da unidade escolar com a participagdo do supervisor educacional conforme o
disposto na lei 9394/96, artigo 23, § 1°.

O processo de reclassificagdo de alunos na educacgéo basica abrange:

» Aqueles que estejam regularmente matriculados na unidade escolar e que tiverem sido

reprovados por insuficiéncia de freqiéncia;



» Os alunos transferidos de outras unidades escolares situadas no Pais;
» Os alunos transferidos de unidades escolares de paises estrangeiros.

O processo de reclassificacdo deve necessariamente constar da proposta pedagogica e dos
Regimentos Escolar.

O processo de reclassificacdo deve garantir que o aluno demonstre rendimento escolar
superior ao minimo previsto no Regimento, na serie ciclo ou etapa na qual se verificou insuficiéncia
de frequiéncia.

O processo de reclassificacdo nas hipéteses de transferéncia implica a andlise cuidadosa
do conteudo curricular cursado, bem como do Histérico Escolar, e a avaliacdo de conhecimento do
candidato que possibilite sua futura adaptacdo a proposta pedagdgica e ao curriculo pleno da
escola para a qual esta se transferindo.

O resultado da reclassificacdo do aluno deve constar obrigatoriamente em sua ficha

individual na Secretaria da Escola e em seu Histérico Escolar.

EVASAO/REPROVACAO

Considera-se reprovado o estudante com frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por
cento)e/ou o estudanteque na média final do ano letivo cursado, apos recuperacao final, obtiver
nota menor que 5,0(cinco) pontos.

Para reduzir a taxa de reprovacdo em nossa Escola procuramos trabalhar a autoestima e o
habito de estudo coletivo dentro da prépria sala de aula, por meio de projetos diversificados e
integrados com o0s componentes curriculares e o0s temas transversais, considerando o
desenvolvimento das habilidades e competéncias individuais, visto que nossa clientela ndo conta
com a ajuda dos pais e/ou responsaveis, pois muitos sdo semianalfabetos e sem estimulo para
ascensdao social.

Considera-se evadido o estudante que tiver trinta faltas consecutivas. Em nossa Escola a
evasao é haixissima, pois comunicamos as familias dos faltosos imediatamente, bem como aos
6rgaos competentes que aplicardo as devidas medidas para reversdo dos casos, ou seja, visita as
familias pelo Conselho Tutelar e corte do beneficio (bolsa familia) concedido as familias que tém os

filhos de sete a quatorze anos na escola.

ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacgédo curricular da E. E. M. Guilhermnia Guinle segue o Referencial Curricular de
Trés Rios 2019, baseado na BNCC — Base Nacional Comum Curricular, elaborado pelos docentes
da Rede Municipal e aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo.

No inicio do ano letivo, a equipe pedagdgica organizou encontros com professores do

Ensino Fundamental para elaboracdo do Guia Orientador para o trabalho pedagdgico, a fim de



orientar o uso de diferentes estratégias para que os alunos alcancem as habilidades essenciais em
cada Componente Curricular, dando énfase as habilidades de leitura, escrita, interpretacéo e quatro
operacoes.

Na proposta de trabalho para a Educacéo Infantil deve-se levar em conta a concepc¢éo que
temos de infancia. A Educacéo Infantil tem como eixos estruturantes a interagdo e a brincadeira.

Dessa maneira, o0 ambiente devera ser estimulador para que a crianca possa ter papel ativo
nesse processo.

As experiéncias e atividades que serdo desenvolvidas propiciam aprendizagem,
desenvolvimento e socializagdo, através da busca da garantia dos direitos de aprendizagem,
previstos na BNCC, que asseguram as condicfes para que as criangas aprendam.

Nesse sentido, o planejamento deve ocorrer a partir dos objetivos de aprendizagem propostos nos
diferentes campos de experiéncias.

Os campos de experiéncias contemplam a formacédo da identidade, interacdo com o meio,
ampliacdo de possibilidades psicomotoras, linguagem corporal, representacao simbdlica, diferentes
formas de expressao artistica, desenvolvimento da linguagem oral e escrita, no¢cdes matematicas e
construcado de conhecimentos em variados dominios do pensamento, senso critico, autonomia e
coletividade.

Nesse contexto, temos na rede, além da proposta curricular, 0 documento norteador para
desenvolmento do trabalho, indicando o que as criancas precisam saber ao final do ano letivo e o
guadro de integracdo de metas de acordo com a idade.

Todas as atividades devem ser desenvolvidas dentro de uma rotina organizada que inclua
atividades diversificadas, permanentes, dirigidas e livres, propocionando um aprendizagem
significativa para as criancas.

Para qualquer avaliagdo e pesquisa 0s planejamentos encontram-se na Secretaria da

Escola.

GESTAO ESCOLAR
A Escola Estadual Municipalizada Guilhermina Guinle visa adotar uma gestdo participativa
proporcionando a inteiragdo da comunidade escolar interna e externa. Dessa forma a comunidade
externa terd voz e vez nas decisdes, com Participagdo da comunidade no cotidiano escolar, através
do conselho escolar, Organizacao disciplinar: Direitos e deveres do aluno, deveres do diretor, do

professor, do pessoal de apoio; Estabelecimento de competéncia dos diferentes setores da escola.

10.1- CORPO DISCENTE
O corpo discente é constituido pelos alunos regularmente matriculados na unidade

escolar,sendo o centro e a razao de todas as atividades escolares.



Os direitos e garantias dos alunos s&o fundamentalmente fixados na constituicdo Federal da

Republica, na Lei das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e no Estatuto da Crianca e do

adolescente.

Fica assegurada ao aluno a liberdade de Expressédo e de organizacdo para as quais a

comunidade escolar deve concorrer ativamente, criando condigbes oferecendo oportunidades e

meios.

Sao direltos do aluno:

>
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Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem comparacdes nem preferéncias,
pela direcéo, pela equipe de suporte pedagdgico, professores, funcionarios e colegas.
Receber seus trabalhos, tarefas e atividades, devidamente avaliados, em tempo habil;

Ter acesso aos recursos materiais didaticos pedagogicos da escola;

Receber ensino de qualidade, ministrado por profissionais capacitados para o exercicio de
suas funcbes e atualizados em suas areas de atuacéo;

Ter garantidas novas oportunidades de aprendizagem através de estudos de recuperacao e
progresso parcial;

Recorrer dos resultados das avaliacdes do processo ensino aprendizagem, nos termos da
lei em vigor,sempre que se sentir prejudicado;

Participar da construcdo,do acompanhamento e da avaliacdo do projeto politico—
pedagogico da unidade escolar e do Conselho Escolar;

Participar da definicdo das normas disciplinares da escola;

Conhecer a estratégia utilizada pelos professores da unidade escolar quanto ao processo
de avaliacdo e aos estudos de recuperacao, naquilo que Ihe for pertinente;

Ser informado de todos os seus direitos para o pleno desenvolvimento da cidadania;
Participar,na qualidade de representante de turma do conselho de classe;

Usufruir todos os beneficios proporcionados pela unidade escolar;

Ter acesso ao Regimento Escolar e esclarecimentos sobre os planos curriculares.

Os deveres do aluno se evidenciam em funcdo dos objetivos educacionais da escola e da

preservacéo dos direitos da comunidade escolar.

Sao deveres do aluno:

>
>

Dedicar-se,efetivamente,aos estudos;

Conhecer e cumprir as determinagdes emanadas do Regimento Escolar;

Ser assiduo e pontual quanto ao cumprimento das atividades escolares, permanecendo na
unidade escolar durante o horario estabelecido;

Colaborar para a preservacdo e conservacdo do prédio, do mobiliario, de todo o
materialescolar e das instalagfes de uso coletivo, cabendo ao responsavel responder pelos

danos causados ao Patrimbénio Publico;



A\

Estabelecer relagdes de respeito com seus colegas, professores, funcionarios e demais
integrantes da comunidade escolar;

Cumprir as normas disciplinares da escola;

Frequentar, pelo menos, 75% ou mais do periodo letivo anual;

Apresentar solicitacdo por escrito e assinada pelo responsavel para fins de saida
antecipada;

Contribuir, no que Ihe couber, para o bom nome da unidade escolar;

Comparecer as solenidades e festividades civicas e sociais promovidas pela unidade
escolar;

Comunicar a unidade escolar sempre que houver empecilho a sua frequéncia as aulas e ao
cumprimento das atividades escolares;

Realizar todas as atividades escolares que visem ao crescimento e a avaliacdo do seu
desempenho escolar;

Participar das atividades de recuperacgéo, submetendo se a nova avaliacdo, sempre que seu
desempenho for considerado insatisfatério;

Cumprir todos os seus deveres para o pleno desenvolvimento da sua cidadania.

E vedado ao aluno:

>

Distribuir, no recinto da unidade escolar, quaisquer boletins ou impressos sem autorizacao
da direcdo;

Ocupar-se durante as aulas de assuntos a elas estranhos;

Ausentar-se da aula sem permissao do professor; e da unidade escolar sem autorizacéo da
direcédo;

Dirigir-se de forma depreciativa a direcdo, equipe de suporte pedagodgico, professores,
funcionarios e colegas;

Utilizar Celular durante a aula, a ndo ser que seja fonte de pesquisa comandada pelo

professor.

10.2- ORGANIZACAO ESTUDANTIL
As organizagfes estudantis, com finalidade, educacional, cultural e/ou social, terdo como

objetivo o desenvolvimento da consciéncia critica, da pratica democrética, da criatividade, da

iniciativa e da participagdo consciente e atuante na vida da unidade escolar e serdo concernentes

como Regimento Escolar em vigor.



10.2.1 -GREMIO ESTUDANTIL

O grémio é uma organizagdo sem fins lucrativos que representa o interesse dos estudantes e que
tem fins civicos, culturais, educacionais, desportivos e sociais. O grémio é o 6rgdo maximo de
representacdo dos estudantes da escola.

(ANEXO 1)

10.3-ORGANIZACAO DISCIPLINAR

O regime disciplinar na Unidade Escolar visa despertar nos alunos o senso da
responsabilidade que lhes permite o devido uso da prépria liberdade.

Pela inobservancia das disposi¢cdes contidas nesse PPP, bem como das decisbes da
direcdo e equipe de Suporte Pedagdgico, a Unidade Escolar adotara, no sentido de manter a
disciplina, os seguintes procedimentos:

1- Pesquisa das causas do desajuste;

» Providencias visando eliminar as causas verificadas;

» Solicitacdo da colaboracado da familia e da comunidade;

» Atuacdo junto ao aluno, visando despertar-lhe o desejo de colaboracédo para a boa ordem
escolar;

» Adverténcia oral, registrada em ficha propria individual (de ocorréncia disciplinar);

» A adverténcia por escrito, registrada em ficha prépria e individual, cuja cépia sera enviada
aos pais, solicitando-se 0 comparecimento dos mesmos a unidade escolar.

» Suspensdo, pelo periodo de 1 a 3 dias, registrado em ficha prépria individual, cuja cépia
sera enviada por aos pais, solicitando o comparecimento dos mesmos a Unidade Escolar.

» Transferéncia para outra unidade escolar.

Os procedimentos previstos acima serdo realizados pela equipe de suporte pedagdégico da
escola.

Em encontros realizados com professores e Conselho Escolar para avaliagdo e revisdo do
PPP 2023/2024, um dos pontos discutidos foi a necessidade de elaboracdo de um documento com
normas disciplinares a serem apresentadas aos responsaveis no ato da matricula.

As Normas Disciplinares foram elaboradas pela equipe de Suporte Pedagdgico e
professores e serd apresentada ao Conselho Escolar e Grémio Estudantil da Unidade Escolar que
durante o ano de 2024 avaliara sua implementacgédo e dara sugestdes para revisao.

(ANEXO 1)



10.4 - CORPO DOCENTE E ESPECIALISTAS
O corpo técnico pedagdgico da Rede Municipal e formado por professorese/ou especialistas

habilitados admitidos e contratados de acordo com as exigéncias de ensino da Legislacdo em vigor

combinada com os dispositivos da consolidacdo das Leis do trabalho e com as normas do

regimento Escolar das Escolas Municipais de Trés Rios.

Além de decorrentes da legislagéo trabalhista em vigor sdo assegurados aos professorese

especialistas o direito de:

>
>

Y V VYV V

Receber por parte da Direcao, prestigio e apoio para exercer suas funcgdes.

Participar de reunibes de planejamento e avaliacdo e integrar conselhos ou comissdes
escolares que venham ser constituidas.

Ter a liberdade na aplicacao de projetos didaticos, respeitando as normas pedagogicas e a
filosofia educacional da Rede Municipal de Ensino.

Dispor de material suficiente e adequado para exercer com eficiéncia suas funcoes;
Apresentar sugestdes e critica construtivas que levem & melhoria do trabalho pedagdgico.
S&ao deveres dos professores e dos especialistas, no que couber:

Possuir dominio do conteudo relacionado a sua area, demonstrando uma cultura geral
atualizada;

Respeitar os fins e objetivos da educacédo nacional e zelar pelo atendimento a filosofia
educacional da Rede municipal de Ensino.

Ter visdo do processo educativo em seu conjunto, correlacionando com o0s demais
professores, disciplinase 6rgaos de apoio;

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica, zelando para o seu fiel cumprimento e
apresentar no prazo fixado o plano de ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Cumprir a carga horaria estabelecida, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e o desenvolvimento profissional.

Frequentar cursos de aperfeicoamento e atualizagdo, sessbes civicas e solenidades
promovidas sempre que for convocado.

Estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento.

Repor as aulas ndo ministradas, quando por motivo de faltas ndo houver cumprido a carga
horéria exigida;

Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade, indispensaveis a uma
escola de qualidade;

Manteros registros escolares de sua competéncia atualizados, ressalvando quando
necessario e devidamente datados e assinados;

Colaborar com asatividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.



11- CONSELHO ESCOLAR

O Conselho Escolar tem como finalidade acompanhar as atividades e projetos realizados
por esta Unidade Escolar com o objetivo de promover a participagdo e a integracdo de pais e
responsaveis no desenvolvimento da pratica pedagdgica e ensino- aprendizagem.

O Conselho deve realizar o minimo de uma (1) reunido por bimestre e participar das
formagbes promovidas pela Secretaria Municipal de Educacdo de acordo com o cronograma para
entender o processo de execuc¢do do Conselho no espaco educativo.

Em 2023 realizou-se a eleicdo para compor novos e/ou reconduzir os membros do
Conselho Escolar. A eleicdo ocorre a cada dois anos.

(ANEXO IV)

12 — O ATENDIMENTO NA SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

A Sala de Recursos atende alunos em periodo contrario ao de sala de aula regular. Este
atendimento destina-se a alunos egressos da Educacédo Especial ou aqueles que apresentam
problemas de aprendizagem com atraso significativo, distdrbio de aprendizagem e ou deficiéncia
mental. Na maioria dos casos 0s alunos vém com avaliacdo psicopedagdgica realizada nos anos
iniciais doensino fundamental. A partir de laudos anteriores ou constatacdo de que o aluno possuiu
dificuldades significativas de aprendizagem, o aluno é avaliado por uma equipe formada por
professores,equipe pedagoégica e professores especializados. Muitas vezes é necessario um
atendimento complementar com Psic6logo, Psicopedagogo ou Fonoaudiblogo, neste caso a escola
estara fazendo encaminhamento ao CAPE. A professora responsavel pela Sala de Recursos tem
formacédo na area de Educacao Especial e trabalha com namero de alunos reduzido,distribuidos em
um cronograma semanal, ndo ultrapassando 02 horas diarias.O atendimento em Sala Regular visa
amenizar a dificuldade de aprendizagem e a programacéo a ser trabalhada devera observar as
areas do desenvolvimento (cognitiva,motora, sécio-afetiva-emocional) de forma a subsidiar os
conceitos e conteldos defasados no processo de aprendizagem para atingir o curriculo da classe
comum.

13 -PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA ESCOLA

13.1- PROGRAMAS FEDERAIS E ESTADUAIS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE TRES RIOS

» Programa Tempo de Aprender — Realizado cadastro no PDDE Interativo, com curso para
os professores através da plataforma AVAMEC, assistentes de alfabetizacdo com 5 horas
nas turmas de 1° e 2° anos.

» Programa Educacédo Conectada - Realizada cadastro no PDDE Interativo - programa de



>

Inovacdo Educacdo Conectada do Ministério da Educacdo como objetivo de apoiar a
universalizacdo do acesso a internet de alta velocidade, e fomentar o uso de tecnologia
digital na escola, oferecendo recursos para garantir o acesso dos alunos e profissionais a
internet.

Sala de recurso multifuncional — Realizado cadastro no PDDE Interativo. A sala ja
Instalada recebeu recursos pra aquisicdo de novos materiais.

OBMEP - Criada em 2005 para estimular o estudo da matematica e identificar talentos na

area, a OBMEP tem como objetivos principais:

Estimular e promover o estudo da Matemética;

>

Contribuir para a melhoria da qualidade da educacéo basica, possibilitando que um maior
namero de alunos brasileiros possa ter acesso a material didatico de qualidade;

Identificar jovens talentos e incentivar seu ingresso em universidades, nas areas cientificas
e tecnoldgicas;

Incentivar o aperfeicoamento dos professores das escolas publicas, contribuindo para a sua
valorizacdo profissional;

Contribuir para a integracdo das escolas brasileiras com as universidades publicas, os
institutos de pesquisa e com as sociedades cientificas;

Promover a inclusao social por meio da difusdo do conhecimento.

Participacdo das turmas de 6° ao 9° ano com 7 alunos aprovados para 22 Fase em 2023.
OBMEP MIRIM - A 22 Olimpiada Mirim - OBMEP é dirigida aos(as) alunos(as) dos 2°, 3°, 4°
e 5° anos do Ensino Fundamental de escolas publicas municipais, estaduais e federais e de

escolas privadas localizadas no territorio brasileiro.

S0 objetivos da Olimpiada Mirim - OBMEP:

>
>

Y

Estimular e promover o estudo da Matematica no Brasil,

Contribuir para a melhoria da qualidade da educagéo basica, possibilitando que um maior
numero de alunos(as) brasileiros(as) possa ter acesso a material didatico de qualidade;
Promover a difusdo da cultura matematica;

Identificar jovens talentos;

Incentivar o aperfeicoamento dos professores das escolas publicas, contribuindo para a sua
valorizacao profissional; e

Promover a inclusao social por meio da difusdo do conhecimento.

FEATRI - Feira de Educacao e artes de Trés Rios.

Programa Patrulha Escolar e Protecdo a Crianca e ao Adolescente - O
ProgramaProporciona o contato direto com a gestora da Unidade, onde participaram de
reunido de pais e responsaveis e estiveram nas escolas vérias vezes para atendimento e

orientacdo a alunos e responsaveis.



Programa Municipal de Combate ao Bullying - com a¢des desenvolvidas nas Unidades

tém como objetivo desidratar o bullying nas suas fontes originais, em atendimento a Lei

13.185/15 que institui o Programa de Combate ao Bullying em todo o territorio nacional.
ANEXO V - Programa Municipal e Plano de ac&o da Escola

LEI N° 1067/2015 - Institui o Programa Educacional de Resisténcia as Drogas (PROERD)

no ambito do Estado do Rio De Janeiro

Semana Nacional de Ciéncia e Techologia — Realizacdo da Feira de Ciéncias e Feirinha

de Ciéncias na escola; Participacdo na Semana Municipal de Ciéncias e Tecnologia.

PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - O Programa Saude na Escola (PSE), politica

intersetorial da Saude e da Educacao, foi instituido em 2007 pelo Decreto Presidencial n°

6.286, de 5 de dezembro de 2007. As politicas de salde e educacao voltadas as criancas,

adolescentes, jovens e adultos da educacdo publica brasileira se unem para promover
saude e educacéo integral. A intersetorialidade das redes publicas de saude e de educacéo
e das demais redes sociais para o desenvolvimento das a¢bes do PSE implica mais do que
ofertas de servicos num mesmo territério, pois deve propiciar a sustentabilidade das acdes a
partir da conformacdo de redes de corresponsabilidade. A articulacdo entre Escola e
Atencdo Primaria a Saude é a base do Programa Saude na Escola. O PSE é uma estratégia
de integracdo da saude e educacao para o desenvolvimento da cidadania e da qualificacéo
das politicas publicas brasileiras. Em nossa Unidade escolar a parceria acontece com a
UBS de Bemposta.
13.2 - PROJETOS PROMOVIDOS PELA SECRETARIA DE EDUCACAO CIENCIA E
TECNOLOGIA:
Os projetos relacionados no (ANEXO VI) contemplam a legislacdo e os principais temas
importantes ao convivio escolar e em sociedade dos estudantes.

Cronogramas dos Projetos da Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

(ANEXO VII)
13.4 Projetos Desenvolvidos da Escola
Em reunido com os professores para revisdo do PPP e planejamento para o ano de

2024, a equipe de professores acordaram em trabalhar um projeto valorizando o local ,

tendo como tema central, que sera elaborado e desenvolvido ao longo do ano, dentro

deste projeto sera incluido as atividades de registros de Leitura a ser incentivada de forma

cotidiana e com culminancia sempre com enfase em atividades de leitura e escrita.

13.5- Acédo pedagogica
> 13.5.1 - Projeto de recomposicao de Aprendizagem - Uma acdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia em parceria com o0s professores e

equipe técnica- pedagdgica, cujo objetivo €, promover condigbes de aprendizagem


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/decreto/d6286.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/decreto/d6286.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/decreto/d6286.htm

diferenciadas para estudantes que ndo consolidaram as habilidades e competéncias
necessarias ao seu ano de escolaridade.

Em nossa Unidade de Ensino o Projeto teve inicio a partir de maio de 2023, quando
a Orientadora Pedagdgica realizou uma sondagem com 15 estudantes do 6° ano de
escolaridade, a qual os professores sinalizaram no Conselho de classe do 1°
bimestre como estudantes que precisavam muito adquirir fluéncia em leitura, e
desenvolvimento das habilidades bésicas de escrita, interpretacdo e calculos
matematicos.

A proposta foi enviada a Secretaria de Educacéo e a Professora Raquel trabalhou
com atendimento aos estudantes, dividido por niveis, explorando atividades
individuais a cada grupo, que tinha os encontros 2 vezes por semana.

Ao final do ano 12 estudantes tiveram bons resultados, e 2 ainda precisa de atencao
quanto as habilidades ndo desenvolvidas e 1 deixou de frequentar. O relatério
individual esta na pasta do estudante.

» 13.5.2 - Projeto CAPE ltinerante — Objetivo: Atender os alunos com dificuldades de
aprendizagem na leitura e escrita e reduzir a dificuldade de acesso ao atendimento
individualizado e especializado. A NECESSIDADE DO cape Itinerante no distrito de
Bemposta se da pela dificuldade de acesso das familias levarem seus filhos para
atendimento na sede do CAPE, localizada na Secretaria Municipal de Educacao, ciéncia e
Tecnologia.

ANEXO VIII — projeto com trabalho desenvovildo e resultados

TECNOLOGIAS NA PRATICA PEDAGOGICA
A inovacao e o uso de tecnologia na pratica pedagoégica contribuem para 0 processo
de ensino-aprendizagem por meio da tecnologia a fim de formar estudantes mais ativos, de
modo que o educador e a tecnologia se tornem mediadores desse processo, devendo estar
unificados para que a aprendizagem se torne eficaz. Nesse sentido € importante que a
escola tenha objetivos e metas claras contribuindo para a evolucdo e aperfeicoamento das
préticas.
15— ALIMENTACAO ESCOLAR
A alimentacdo escolar oferecida vem pela Secretaria Municipal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia por meio do recurso do PNAE/FNDE, COMPLEMENTADOS COM
RECURSO PROPRIO. Oferecemos desjejum, almoco e lanche da tarde.
PARCERIAS
» SESI/Firjan — visitas guiadas a unidade de Trés Rios, participacdo em oficinas e palestras

para as turmas de 9° ano.



» SESC - atividades desenvolvidas na escola com apresentado de teatros e palestras,

Projeto: Calada que Se Vence - SQN — “Quando a dor do outro &€ também a minha: O valor

da ajuda entre pares”. — desenvolvido em continuidade com a turma do 9° ano B.

(ANEXO IX)
» SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — Projeto Reciclagem, participacdo nas
atividades da Semana do Meio Ambiente.
17- ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PPP

O acompanhamento e avaliagdodo Projeto Politico Pedagégico da Escola dar- se-4 em
todos os momentos de planejamento das acfGes administrativas e pedagogicas, tendo como
base os momentos destinados a reunido de pais e Avaliagbes Institucionais definidas no
Calendario Escolar como Dia Letivo Tematico.

Cabe a Direcédo e a Coordenacdo Pedagdgica da Unidade Escolar a responsabilidade de
articular e proporcionar momentos para reflexdo e implementacdo do PPP, sejam nos en
contros especificos com professores, assistentes, funcionarios bem como nos momentos
destinados a participacéo de toda a comunidade escolar.

A avaliacdo deve acontecer ao final da realizacdo de cada acao ou projeto contido no Plano
de Acdo do ano vigente, envolvendo estudantes, professores, coordenacdo pedagdgica e
direcdo da Unidade Escolar e, no inicio do proxim ano letivo devem acontecer uma avaliacdo
sistematica com a participacdo de toda a comunidade escolar para avaliar se os objetivos e
metas definidos foram alcancados no ano anterior, com a finalidade de apresentar propostas
para a realimentacdo e execucdo do Projeto Politico Pedagbgico no ano em curso,
reformulando e aprimorando o que for necessario.

CONSIDERACOES FINAIS
Considera-se o presente documento um dos instrumentos que norteardo as atividades e

decisbes da Escola Estadual Municipalizada Guilhermina Guinle. Entretanto, estaremos em
estreita sintonia com as orienta¢des e documentos da SME que forem disponibilizados durante

todo o ano letivo
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A ) SECRETARIA IDE
CALENDARIO LETIVO 2023 - REFORMULADO EID U C A C A

CIENCILA E TECNOLOGLA
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CCF/T, 50 dias
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203 812
C Capacitagio FEATRI FEIRA DE EDUCAQAO E ARTES DE TRES RIOS cisagapo LETIVO SABADOS LETIVOS (completando CH)
* * Inicio e Término do ano letivo F FERIADO CCF Conselho de Classe Final 11/02 - referente a 62 feira
CC Conselho de Classe R Recesso Tl Trabalho Interno 15/04 - referente a 52 feira
Recuperacéo Final CN Consciéncia Negra ET Entrega de Trabalhos 29/04 - referente a 52 feira
- Sébado letivo FCT FEIRA DE CIENCIA E TECNOLOGIA ¢ siganoLemvo 13/05 - referente a 5° feira
DM Decreto Municipal 03/06 - referente a 52 feira
24/06 - referente a 62 feira
23/09 - referente a quinta-feira
O dia 07/09/2023 sera Letivo para as escolas que desfilarem. O dia 21/10 - referente\a 6= fe_\ira
29/04/2023 ser& Letivo para as Escolas com atividades remotas para os 18/11- referente a 5° feira

alunos e Seminario sobre Autismo para os professores em seus horarios de
trabalho.
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Sabado Feriado



Escola Estadual Municipalizada Guilhermina Guinle
E-mail: escolaguilherminaguinle@bol.com.br
Rua Werneck, 302 Bemposta.

Trés Rios RJ — CEP: 25.840-000.

Tel.: (24) 2258-2138

NORMAS DISICPLINARES:

Visando uma Educacao Publica de qualidade, a qual todos os estudantes matriculados
tém direito. A fim de garantir um clima de harmonia na convivéncia entre alunos, professores e
funcionarios, a equipe da Escola Estadual Municipalizada Guilhermnia Guinle estabele normas
a serem seguidas por seu corpo discente. Estas normas tem o objetivo de colaborar para o
cumprimento do Projeto Politico Pedagdgico, visando a aprendizagem integral dos alunos, a
autonomia e consciéncia critica para seu desenvolvimento enquanto cidadao.

As Normas Disciplinares foram elaboradas pela equipe de Suporte Pedagdgico e sera
apresentada ao Conselho Escolar e Grémio Estudantil da Unidade Escolar que durante o ano
de 2024 avaliara sua implementacédo e daré sugestdes para revisao.

Solicitamos que V. S2? oriente seu filho/a/dependente a cumprir as regras aqui
determinadas, onde j4 estardo exercitando seu papel de cidaddo. A partir do ano de 2024
observaremos o seguinte quanto a:

ENTRADA E SAIDA DO ESTUDANTE:

Os portdes da Escola estardo abertos a partir das 07h15m. O horario de inicio das aulas
€ as 7h30m (1° turno) e as 12h30m (2° turno). Para seguranca do estudante, deve chegar e
entrar imediatamente para a escola, principalmente os que utilizam transporte escolar, ndo
devendo dar voltinhas na praca e arredores da escola. A saida antes do término das aulas s6
sera permitida mediante solicitacdo dos responsaveis, por escrito, datada e assinada.

UNIFORMES:

O uniforme diario € de uso OBRIGATORIO, sendo o mesmo exigido em todas as
dependéncias da Escola e em todas as atividades pedagdgicas. O uniforme consiste de camisa
de uniforme (ndo devendo em hipo6tese alguma, ser cortada ou amarrada), calca, bermuda e saia
10 cm. Acima do joelho. NAO E PERMITIDO, calca ou bermudas rasgadas.

MATERIAL ESCOLAR:

O material é de uso individual e OBRIGATORIO. Além de estar devidamente identificado,
devera acompanhar o aluno diariamente, conforme as aulas do dia. O aluno deve ter seu
material organizado e necessario, principalmente os livros didaticos, que devem ser encapados e
identificados assim que receberem. Alunos do 6° ao 9° ano devem ter todo cuidado com o livro,
lembrando que sera utilizado por outro colega no ano seguinte.

OBJETO DE VALOR:

A escola ndo se responsabiliza por perdas e danos de objetos de valores. TELEFONE
CELULAR E APARELHOS ELETRONICOS. De preferéncia ndo trazer para escola, caso traga
saiba que ndo nos responsabilizamos.

Caso haja uso indevido , sem a permissdo do professor o objeto sera recolhido e
entregue na direcao e s6 o responsavel podera retira-lo.

TAREFAS ESCOLARES:

O aluno deve ser assiduo e pontual com as tarefas escolares. Quando faltar aula, o
aluno deve procurar um colega ou professor para se informar das atividades dadas. E importante
que vocé, responsavel, oriente seu filho a fazer isso.

Os trabalhos e pesquisas devem ser entregues no dia marcado pelo professor, caso
entregue apods o prazo, a pontuagdo sera menor, a critério do professor.
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INSTRUMENTOS DE AVALIACAO:

A avaliacdo do desempenho escolar dos estudantes da E. E. M. Guilhermina Guinle é
constituido por no minimo 4 (quatro) instrumentos de avaliagao, cujo somatério resultara na nota
do bimestre.

Os instrumentos de avaliacdo serdo determinados pelos professores a cada bimestre,
tendo o somatério de 10 para média do bimestre.

E fundamental, que vocé responsavel, acompanhe ao longo do bimestre todas as
atividades realizadas, e ao final de cada bimestre comparega a reunido de pais para estar
acompanhando os resultados de seu filho(a), a fim de buscar estratégias para recuperagéo das
atividades que seu filho (a) ndo conseguiu realizar por algum motivo.

CRITERIOS PARA APROVACAO

O estudante que obtiver média final em todos os componentes curriculares igual ou
superior a 5.0 (cinco) estardo automaticamente aprovados a série seguinte.

Se o0 estudante ndo obter a média 5,0 no primeiro semestre (julho) e no segundo
semestre (dezembro), fard& a RECUPERACAO PARALELA, com estratégias de trabalhos
diversificados e metodologias diferenciadas para aquisi¢do das habilidades ndo desenvolvidas.
Tendo a oportunidade de sanar suas dificuldades.

Se ainda assim, média final do componente curricular for inferior a 5.0, o aluno tera
Recuperacéao Final.

O aluno que néo obtiver aprovac¢do em 02 (dois) componentes curriculares podera fazer
a promocao parcial a série seguinte, ficando com DEPENDENCIA nestes componentes. O aluno
gue néo obtiver aprovacao em 03 (trés) ou mais componentes curriculares sera Reprovado.

RDP - REGISTRO DISCIPLINAR E PEDAGOGICO DO ALUNO

Os registros Comportamental poderdo ser registradas em nome de um
professor ou de um funcionario da instituicao.

Quando se tratar de registro do tipo Pedagdgico o responsavel pelo registro
obrigatoriamente devera ser um professor.

Sempre que houver descumprimento das regras estabeleciadas, a familia sera
comunicada e orientada, devendo tomar ciéncia do ocorrido e no espaco adequado registrar
qual a providéncia tomada pelo responsavel , para a resolucdo do problema apresentado, se
comprometendo junto com a escola, para o desenvolvimento e crescimento do estudante,
assinando e devolvendo a escola imediatamente  para ser arquivado.

Certos de que ndo teremos problemas com os estudantes que tém comportamento
respeitoso com a comunidade escolar respeitando as normas estabelecidas. Damos ciéncia aos
pais/reponsavies para que todos tenham conhecimento e auxiliem no cumprimento das Normas
disciplinares da escola, para o sucesso de seu filho(a).
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1.Introdugéo

A escola ocupa uma posicdo ao mesmo tempo exigente e delicada pela superlativa
responsabilidade que lhe é constantemente direcionada pela complexificacdo das relacdes
sociais. Seu cotidiano é cada vez mais arduo porque nele diversos cendrios se entrecruzam,
gerando um emaranhado de microuniversos que exigem diuturnamente que sejam repensados
ndo apenas na sua dindmica basica, com reflexo na sua pratica, mas, em seu sentido geral, com
énfase nos seus objetivos e metas, na sua filosofia.

Justamente porque a escola é um cendrio que abriga tantas peculiaridades, se torna
facilmente o ambiente em que os choques de perspectivas, de modos de vida e pensamento
geram desentendimentos e conflitos, tornando a ocorréncia do bullying algo muito sério e ndo
apenas ocasional. O termo bullying pertence a lingua inglesa e, pela gravidade do que
representa, foi apropriado mundialmente (CNJ, 2010, p. 12) para abrigar e descrever um
conjunto de atos capitaneados pela intimidacéo e pela violéncia, tanto fisica quanto psicoldgica,

gue sao caracterizadas por uma marcada intencionalidade e pela intransigente recorréncia.

[...] é uma das formas de violéncia escolar mais comuns e trata-se de um
comportamento agressivo, intencional e sistematico, num contexto especifico
(escola), ligado a acdes fisicas, verbais, psicologicas e sexuais [...] O bullying é entdo
definido como um abuso de poder, onde existem comportamentos caracterizados por
acOes negativas, intensdo de magoar, repeticao e desequilibrio de poder (fisico ou
social) entre a vitima e o agressor, cuja vitima ndo consegue se defender.
(FONSECA, 2015, p. 11 e 15)

A Lei Federal 13.185, de 06 de novembro de 2015, caracteriza o bullying entre dois
tipos de violéncia: a fisica e a psicologica. O Art. 2° especifica os atos de intimidacao,
humilhacéo e discriminacdo como atributos dele e enumera:

| - ataques fisicos;

Il - insultos pessoais;

I11 - comentarios sistematicos e apelidos pejorativos;

IV - ameacas por quaisquer meios;

V - grafites depreciativos;

VI - expressdes preconceituosas;

V11 - isolamento social consciente e premeditado;

V111 - pilhérias.

Esses atos em geral sdo cometidos por individuos, mas ndo é raro que também sejam

protagonizados por grupos, revelando uma problematica desigualdade de poder na relagao entre
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a vitima e o agressor. No momento em que se encontra, refletindo as tensdes, as mudancas e a
instabilidade de uma época, 0 microrganismo escolar reproduz o macrorganismo da sociedade

contemporanea.

[...] ndo podemos nos esquecer de que vivemos numa época na qual as mudangas
ocorrem em ritmo, no minimo, acelerado. Assim, tais referéncias se tornam
rapidamente ultrapassada para orientar a vida dos adolescentes que vivem em uma
realidade contemporénea em continua transformacgdo. Sdo os “tempos liquidos”
(como costuma afirmar o sociélogo polonés Zygmunt Bauman), nos quais os fatos e
as ideias se processam de forma tdo veloz que tudo parece escorrer por entre nossos
dedos. (SILVA, 2015, p. 57)

Desse cenario é possivel interpretar com um pouco mais de prudéncia a crescente
ocorréncia de casos de bullying no Brasil, atestada pela Pesquisa Nacional de Saude do Escolar
de 2019 (IBGE, 2021, p. 41-42). Nesse documento € possivel perceber que no geral a violéncia
tem crescido de forma preocupante em todas as faixas etarias (NETO, 2005, p. 166). O bullying,
entretanto, assim como tipificado na Lei de 2015 mostra acentuado percentual na adolescéncia,
periodo entrecruzado por muitas exigéncias, muitas mudancas e pela destacada caréncia de
referenciais seguros (BANDEIRA; HUTZ, 2012, p. 37).

Indiscutivelmente a violéncia € um fenbmeno presente em todos os lugares e em todos
os circulos sociais. Evidentemente ndo é uma exclusividade da sociedade brasileira, menos
ainda da época presente. Entretanto, fatores estruturais da histéria do pais e das diferentes

sociedades que o constituem favorecem um processo preocupante de naturalizacao da violéncia.

O conceito de violéncia é ambiguo, complexo, implica varios elementos e posicoes
tedricas e variadas maneiras de solugdo ou eliminagdo. As formas de violéncia séo
tdo numerosas, que é dificil elenca-las de modo satisfatdrio. Diversos profissionais,
especialmente na midia, manifestam-se sobre ela, oferecem alternativas de solucao;
todavia, a violéncia surge na sociedade sempre de modo novo e ninguém consegue
evita-la por completo [...]. A violéncia pode ser natural ou artificial. No primeiro
caso, ninguém esta livre da violéncia, ela é propria de todos os seres humanos. No
segundo caso, a violéncia é geralmente um excesso de forca de uns sobre outros.
(PAVIANI, 2016, p. 8).

No cotidiano esse “excesso de for¢a” se manifesta tanto de forma estrutural quanto de
forma conjuntural. No primeiro caso trata-se de formas de violéncia que estéo enraizadas nas
mais diferentes instituicdes e que possui, ela propria, caracteristicas institucionalizadas. E uma
categoria mais geral e com um espectro de atuagdo mais amplo, mais intenso e mais profundo.
Ja no caso da violéncia conjuntural ha um carater mais localizado, mais imediato, com um

espectro de atuacdo mais célere porque ocorre como resposta a uma acdo direta ou como
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consequéncia de fatores imediatos e circunstanciais. Devido a muitos fatores o uso da violéncia,
nas suas diferentes nuances, tem se intensificado e o bullying acompanha esse movimento
ascendente, sendo ele proprio uma consequéncia tanto da normalizacdo dela quanto de sua
banalizacao.

Pensando no avanco dos casos e na impregnacao cada vez mais acentuada da violéncia,
0 Programa Municipal de Combate a Intimidagdo Sistemética — Bullying foi elaborado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Trés Rios para contemplar a
execucdo satisfatoria da Lei 13.185. Em meados de 2021, atendendo as solicitacbes do
Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro quanto ao cumprimento da referida Lei, o setor
pedagogico da Secretaria de Educacdo iniciou uma série de didlogos e tratativas com diferentes
Orgdos e Secretarias da gestdo publica municipal, bem como com as redes estadual e particular
de ensino no sentido de alinhar propostas e perspectivas em torno de uma preocupag¢do comum
e recorrente com vistas a construcdo do Programa. Diversos encontros foram organizados para
promover a troca de ideias e a construcdo de perspectivas de trabalho que considerem a
realidade conjuntural de Trés Rios.

Até o inicio desse didlogo os possiveis casos de bullying eram tratados com o rigor e a
seriedade que a questdo demanda, com o registro e intervenc¢des, quando necessario. Ndo havia
se formalizado um procedimento padréo para o enfrentamento do problema nem criado os
canais para facilitar o acesso dos alunos a atendimento especializado se a questdo demandasse.
As decisbes e posicdes tomadas diante dos fatos, na predominante maioria das vezes, era
pontual, a depender de cada Unidade de Ensino e das caracteristicas gerais do ocorrido. A
grande dificuldade quando ndo se tem um protocolo padrdo unificado é que se torna
exponencialmente mais dificil entender o fenbmeno como uma questéo de satde publica (o que
é extremamente necessario considerar no cenario contemporaneo), porque dispersos em livros
ata de cada Unidade de Ensino o problema acaba decantado e falsifica suas reais dimensdes,
dificultando ou até impedindo que a atencéo devida seja canalizada para dar resposta eficiente
aos casos. Com a elaboracdo do presente plano essa perspectiva devera ser corrigida com a
criacdo de uma ferramenta de registro que garantira a documentacéo organizada dos casos e seu
tratamento diferenciado, promovendo um enfrentamento eficaz com base em planos de agéo

monitorados e atendimento especializado facilitado.

2. Justificativa

O bullying é uma realidade dissolvida no cotidiano de qualquer escola porque a

violéncia € um fato social naturalizado na sociedade moderna. Justamente por isso se tornou
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um fendmeno universalizado, caracteristico das relacfes humanas e peculiar a vida escolar,
fazendo parte do cotidiano da juventude. Portanto, tornou-se “um fendmeno de ocorréncia
muito comum no cendrio escolar, com grande percentagem de alunos envolvidos nos diferentes
papéis. Representa um fendémeno universal observavel em praticamente todas as escolas”
(BANDEIRA; HUTZ, 2012, p. 42).

O bullying é um fenbmeno que cresce a cada dia em todas as escolas, sejam elas
publicas ou privadas, de educacdo infantil ou nas universidades e tem o poder de
provocar em suas vitimas sofrimento dos mais diversos tipos, uma vez que as a¢des
contra as vitimas sdo repetitivas e tém a intencdo clara de magoar, aterrorizar,
depreciar, excluir, entre outras. (COUTINHO e YAEGASHI, 2015, p. 1)

O acelerado agravamento, nos ultimos anos, das condi¢fes que tornam o bullying um
problema tdo comprometedor levou a exigéncia de uma legislacdo especifica sobre o tema e de
acoes que objetivam a prevencéo e o enfrentamento. Se as peculiaridades da juventude e dos
ambientes de aprendizado sempre produziram caracteristicas muito especificas, algo que
dificilmente se pode contestar, o fato € que, na atualidade, com a multiplicacdo das exigéncias
sobre a juventude, o estreitamento das perspectivas e a dificuldade de adesdo a quaisquer
propostas, os ambientes coletivos e a convivéncia metamorfosearam-se em desafios constantes,
para 0s quais ndo ha nem receita nem resposta facil. O aumento dos casos de adoecimento
mental (LOPES, 2016, p. 14) alertam para a fragilizacdo de toda uma geracdo exageradamente
exposta ao fracasso dos idearios que ndo lograram éxito e que encontram no discurso simplério
da violéncia um recurso fécil e imediato e uma pratica livre e ilusoriamente sem consequéncias.

A escola, sendo o circulo social proeminente para uma determinada faixa etaria, se torna
corresponsavel nos casos de bullying, pois é onde o0s comportamentos agressivos e
transgressores se evidenciam ou se agravam de forma mais contundente. Nesse sentido, a forma
como as instituigdes se posicionam determina o enraizamento ou ndo da violéncia. E fato que,
por sua natureza, a escola ndo tem instrumentos para um confronto em termos iguais para com
a miriade de problemas que se relinem sob o conceito de violéncia. Porém, a forma como se
posiciona em relacdo ao aparecimento e propagacdo dela determina se havera ou néo
impregnacdo. Auxiliar e conduzir as novas geragdes na construcdo futura de uma sociedade
mais equilibrada e menos violenta € um dos imperativos que orientam o presente Programa,
que se baseia, sobretudo no registro, na documentacdo dos casos Vvisto que uma das principais
falhas no combate ao bullying, p. ex., é a falta de organizacéao sobre a identificacdo dos casos,
0 modus operandi e frequéncia desse tipo de violéncia entre estudantes, algo que propicia o

aumento no numero e na gravidade dos casos pelo hiato de resposta proporcional.
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A escola deve ser responsavel por uma educacao pautada em valores, portanto, ndo pode
se mostrar titubeante no cumprimento de suas responsabilidades e no cumprimento da
legislacdo vigente (esta assercdo consta do Art. 5°, da Lei em discussao), bem como do seu
préprio regulamento. Em contrapartida, a familia, que é a principal responsavel pela formacéo
ético-moral dos discentes, pelo fomento dos valores, tais como, honestidade, solidariedade,
respeito, tolerancia, tem se mostrado ineficiente nessa tarefa ou tem simplesmente delegado a
escola essas atribui¢fes. Por sua vez, exaurida sob o peso das incontaveis responsabilidades
que lhe sdo dirigidas, a escola tem demonstrado nao estar preparada para abrigar efetiva e
produtivamente esta funcdo sem perda significativa de sua funcdo mais especifica. Por este
motivo, se faz necessario um maior envolvimento entre familia (sociedade civil como um todo),
a escola e outras instituices democratico-republicanas para buscar solucdes eficientes aos
problemas vivenciados no ambiente escolar.

Diante de tal constatacdo é necessario que a escola disponha de ac¢Ges voltadas para a
conscientizagdo, prevencdo e enfrentamento ao bullying e ao cyberbullying de maneira
organizada e continua durante todo o ano letivo. Para tanto ndo bastam as intervencdes pontuais,
0s projetos esporadicos ou a atencdo dirigida aos problemas eventuais. A ideia € criar um
ambiente capaz de orientar os educandos de forma plena e verdadeira para a cidadania e a
prética do respeito, fomentando relacionamentos saudéveis e uma cultura de n&o violéncia,
cumprindo assim com sua missdo de educar os jovens para serem cidaddos éticos, responsaveis
e capazes de conviver em sociedade. Tal empreitada ndo pode ser realizada sem a colaboracéo

efetiva de todas as outras instituicGes da gestdo publica.

3. Os objetivos do Programa

Tomando como ponto de partida e dialogando com as linhas primarias determinadas
pela Lei Federal de 2015, destacam-se como objetivos gerais do Programa aqueles ja elencados
pela citada lei, em seu Art. 4°, e que s&o aqui reiterados:

| - prevenir e combater a pratica da intimidacdo sistemética (bullying) em toda a
sociedade.

Il - capacitar docentes e equipes pedagdgicas para a implementacdo das acdes de
discussdo, prevencao, orientacdo e solugdo do problema.

I11 - implementar e disseminar campanhas de educacéo, conscientizagdo e informagcéo.

IV - instituir praticas de conduta e orientacdo de pais, familiares e responsaveis diante da
identificacdo de vitimas e agressores.

V - dar assisténcia psicologica, social e juridica as vitimas e aos agressores.
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VI - integrar os meios de comunicagdo de massa com as escolas e a sociedade, como
forma de identificacéo e conscientizacdo do problema e forma de preveni-lo e combaté-lo.

VII - promover a cidadania, a capacidade empatica e o respeito a terceiros, nos marcos
de uma cultura de paz e tolerancia mutua.

V111 - evitar, tanto quanto possivel, a punicéo dos agressores, privilegiando mecanismos
e instrumentos alternativos que promovam a efetiva responsabilizacdo e a mudanga de
comportamento hostil.

IX - promover medidas de conscientizacdo, prevencdo e combate a todos os tipos de
violéncia, com énfase nas préticas recorrentes de intimidacdo sistematica (bullying), ou
constrangimento fisico e psicoldgico, cometidas por alunos, professores e outros profissionais
integrantes de escola e de comunidade escolar.

Compreendendo que o Municipio tem caracteristicas singulares, lancando méao dos
recursos disponibilizados pelos 6rgdos e secretarias da gestdo publica e considerando a
heterogeneidade dos estabelecimentos de ensino em atividade no territorio, acrescentam-se a
eles os seguintes objetivos especificos:

I — Adotar campanhas periddicas nas escolas desenvolvidas com a colaboracdo dos
proprios alunos para manter a discussdo sobre o tema inserida no cotidiano. Essas campanhas
serdo discutidas de forma pormenorizada no plano de acéo a ser desenvolvido por cada Unidade
Escolar, como especificado no item 6.1.

Il — Manter o controle e a identificacdo dos casos de bullying através dos registros
pontuais e bimestrais (ver anexo | e Il), atendendo expressamente a exigéncia do Art 6° da
supracitada Lei. Dois modelos de protocolos de registro foram elaborados para atender as
determinacGes legais. Esses modelos contemplam todas as questdes pertinentes a discussao e
foram oferecidos tanto as escolas publicas municipais e estaduais quanto as escolas privadas.
No primeiro deles sera possivel fazer os registros dos casos, estabelecendo as partes envolvidas
(o responsavel pela acdo e a vitima), a identificacdo, segundo classificacdo legal, do tipo de
bullying em questdo e uma breve descrigédo dos fatos. Nesse mesmo registro, para aqueles casos
que demandarem atencdo por profissional da secretaria de satde, ha o encaminhamento, que
permitira a escola direcionar o aluno imediatamente para a Unidade Basica de Saude. Um
segundo registro sera disponibilizado para agregar todos os casos notificados ao longo do
bimestre. O registro bimestral quantificara os casos ocorridos ao longo do bimestre,
considerando o numero de alunos matriculados na Unidade, os tipos de bullying praticados e o
namero de encaminhamentos. Juntos os registros garantirdo que todos os casos passiveis de

notificacdo sejam documentados e que 0s alunos que necessitarem de atencéo sejam regiamente
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atendidos. Ao final de cada bimestre todas as escolas em funcionamento no municipio, com
destaque para aquelas elencadas no item 4, deverdo transferir seus dados para a Secretaria
Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia que se encarregara de interpretar as informacdes
e produzir o relatério de que trata 0 Art 6°. E imperioso afirmar que todos os dados transferidos,
bem como todo relatorio produzido a partir deles, é sigiloso e s6 podera ser compartilhado com
0 Ministério Pablico, a Defensoria Publica e os membros da comissdo permanente a ser
constituida para manutencdo e desenvolvimento do Programa. Qualquer tipo de divulgacéo,
parcial ou total, sO sera aprovada se permitida por % dos membros da comissao e ap0s anuéncia
por escrito de cada Unidade de Ensino.

Il — Formagdo de uma comissdo de trabalho permanente do Programa, com
participacdo de representantes das escolas publicas municipais e estaduais e da rede privada,
dos Grgdos e secretarias que se associaram como parceiros. Essa comissdo ficara responsavel
por monitorar 0 cumprimento das diretrizes presentes neste documento e das metas
estabelecidas nos planos de acéo das Unidades de Ensino, a continuidade das campanhas nas
escolas, as trocas de informagdes entre as instituicbes visando a melhoria das estratégias e
auxiliando a organizacao das formacdes continuadas.

IV — Oferecer formacdo para os profissionais da educacdo afim de muni-los com
subsidios para lidar cotidianamente com a prevencdo e o enfrentamento do bullying. Em
dindmica a ser estabelecida pela comissdo permanente do programa, elas serdo oferecidas para
as escolas publicas municipais e estaduais e para as escolas particulares. A organizacdo delas e
o formato serdo previamente informados.

V — Favorecer a oferta aos canais de atendimento para assisténcia médica e psicologica
para os envolvidos nos casos de bullying (cf. item 6.3).

4. Situacdo quantitativa das escolas de Ensino Fundamental Il e Ensino Médio do
Municipio de Trés Rios em 2022

Em consideracGes prévias, condicionadas por reflexdes oportunas derivadas da troca de
informagdes sobre as atuais condi¢des de ensino na faixa etéria referente aos anos do Ensino
Fundamental Il e Médio, percebeu-se que ha uma preocupacdo acentuada entre os profissionais
acerca da pratica de bullying. Entendeu-se, partindo dai, que a dinamica de trabalho deve se
basear, sobretudo, na elaboracdo de planos preventivos, quando se trata do Ensino Fundamental
I, e planos de enfrentamento, quando referir-se as turmas de Ensino Fundamental 1l e Ensino

Médio. Para vislumbrar a dimensdo do publico ao qual devem se destinar as acdes de
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enfrentamento e entender as condigdes em que elas devem ser pensadas, apresentamos o

quantitativo que representa a situacao dessas etapas nas escolas da cidade:

Escolas Municipais.

N° Escola N° de turmas | N° de alunos

01 | Escola Municipal Américo Silva 10 340

02 | CIEP 427 M. — Pref. Alberto da Silva Lavinas 07 272

03 | Colégio Municipal Walter Francklin 18 585

04 | Escola Estadual Municipalizada Guilhermina Guinle 06 170

05 | Escola Municipal Alcina de Almeida 11 321

06 | Escola Municipal Joaquim Tibdrcio Junqueira 06 168

07 | Escola Estadual Municipalizada Luther King 04 117

08 | Escola Municipal Maria das Gracas Vieira 04 106

09 | Escola Municipal Prefeito Samir Nasser (EJA) 04 130

10 | Escola Municipal Modesta Sola 05 142

11 | Escola Municipal Santa Luzia 04 125

TOTAL 2476
Escolas Estaduais

N° | Escola N° de turmas | N° de alunos

01 | Colégio Estadual Condessa do Rio Novo 12 496

02 | Colégio Estadual Dr° Valmir Pecanha 08 218

03 | Colégio Estadual Moacyr Padilha 33 916

04 | Colégio Estadual Professor Kopke 17 474

05 | Colégio Estadual Roberto Coelho Pedroso 09 219

06 | Colégio Estadual Urbano Carlos de Almeida 14 306

07 | CIEP 456 — Professor Marcos Costa Reis Dutra 20 689

08 | Instituto de Educacédo Prof°® Joel Monnerat 09 298

09 | Colégio Civico Militar N&o informado Néo informado
TOTAL 3616

Escolas Particulares
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N° | Escola N° de turmas | N° de alunos
01 | Colégio Bom Pastor Néo informado Néo informado
02 | Colégio Santo Antbnio 07 252
03 | Escola Cecilia Meireles 04 76
04 | Escola Nossa Senhora Aparecida 07 167
05 | Colégio Delta 07 177
06 | Centro Educacional Laura Cabral 10 220
07 | Centro de Ensino Vila Isabel - CEVI 07 103
08 | Colégio Ruy Barbosa 13 458
09 | Colégio Santa Clara 09 152
10 | Elite Trés Rios 08 360
11 | Escola Nossa Senhora de Fatima 07 227
TOTAL 1965

5. As parcerias

Conscios de que o bullying € um fenbmeno com muitas variaveis, que tem multiplos
formatos e mudltiplas formas, empreender um trabalho eficiente de combate e prevencéo
demanda contatar forcas estratégicas para desmobilizar e desidratar as fontes que possivelmente
fortalecem a intimidacéo e a violéncia. Para tanto, as parcerias que integram a gestao publica
municipal foram convidadas a apresentar contribuicdes proprias, em consonancia com a
Secretaria de Educacdo, com base na sua estrutura de atendimento ao cidaddo, para tornar
possivel a realizacdo das demandas do Programa. A dinamica é dupla: identificar os tipos de
servico mais necessarios para satisfazer a carestia de referéncias quanto ao tema e aproximar
da comunidade escolar os servigos publicos ja existentes que venham de encontro as suas
necessidades ajustadas. Atualmente quatro (4) parcerias foram firmadas e seus servi¢os postos
a disposicdo. Posteriormente, se e quando necessario, outros 6rgdos e outras secretarias podem
ser adicionadas, como estabelecido no Art. 7° da Lei 13.185.

S&o parceiros permanentes:

a) a Secretaria Municipal de Saude;

b) a guarda municipal / patrulha escolar;

c) o PROERD

e d) a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.
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5.1. Secretaria Municipal de SAUAE: ..o s

A Secretaria Municipal de Salde colocou-se a disposi¢do tanto para auxiliar na
organizacdo das formacdes oferecidas aos profissionais da educacdo quanto para participar
ativamente das atividades com alunos nas escolas. Além disso, visando melhorar a proximidade
da escola com as comunidades e de ambas com o0s servicos publicos disponiveis, se colocou a
disposicdo para as reunides com pais e responsaveis e demais eventos para 0s quais sejam
previamente convidados. Aspecto de particular importancia sdo os encaminhamentos, que
constam dos registros de caso de bullying (cf. Anexo 1), que conectam de forma imediata as
Unidades de Ensino as Unidades Basicas de Saude (UBS). As UBSs serdo, como ponto de
referéncia ao atendimento primario, os principais mecanismos de facilitacdo das demandas que
necessitarem de atendimento especializado (cf. fluxograma a seguir). Desta forma, casos que
demandem atencdo imediata ou urgente poderdo ser encaminhados de forma direta pela escola
e, apos o primeiro acolhimento pelas Unidades Bésicas, haverd o atendimento especializado
por psicologos do Ambulatério de Saude Mental. Por sua vez, no atendimento psicoldgico
havera a possibilidade de contato com a familia e o feedback tanto com a propria escola quanto
com a Secretaria de Educacdo através do servigo social escolar. Pensando na integracdo dos
servicos e na continuidade do atendimento, estimula-se a transferéncia de dados entre as

Unidades de Ensino, o atendimento especializado, a familia e a Secretaria de Educacéo.

Familia

UBS ) Satde Mental

Escola

Servigo Social Escolar

Assisténcia Social ¢ Direitos Humanos

SMECT
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5.2. Guarda Municipal e patrulha escolar: ............c.coiiiiiii

A guarda e a patrulha escolar poderdo ser acionados especificamente para tratar dos
casos notificados de bullying, servindo como um agente de afirmacdo para as possiveis
intervencdes da gestdo. Em suas visitacdes rotineiras devem ter livre acesso aos registros de
caso, que poderdo servir como ferramenta de referéncia para suas proprias estratégias, e estardo
disponiveis tanto para as atividades de prevencdo quanto para as intervengdes de combate. Nas
formacdes para profissionais da educacdo participardo com atividades proprias, disponiveis
também para as reunides de pais e atividades elaboradas para alunos ou por alunos. Ha,
igualmente, a proposta de trabalho mais amitide com as representacdes discentes da rede publica

municipal.

5.3, PROERD: ..ottt bbbttt ettt bt a et et e nenae e

Esse parceiro possui planejamento e projetos proprios para o atendimento as turmas de
Fundamental I. A proposta é aproximar as suas estratégias das elencadas no presente Programa
no sentido de aperfeicoar os métodos de aproximacao e de realizacéo das atividades, estreitando
a abordagem para contemplar os elementos referentes ao bullying. A medida que previamente
convidados também estardo disponiveis para as formacgdes com profissionais da educacédo,

atividades com alunos e reunides de pais e responsaveis.

5.4. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos HUManNOos: .........c.cccccccveevevvenenne.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos coloca seus aparelhos
(CRAS, CREAS) a disposicao do Programa Municipal tanto para auxiliar e contribuir com as
formagOes quanto para trabalhar de forma imediata com atendimento aos alunos e seus
familiares. Quando se tratar de uma atividade coletiva, organizada pela escola, a secretaria se
prontificou ao atendimento sob orientacdo da gestdo da Unidade Escolar e com aval dos
responsaveis pelo Programa. Visando evitar problemas de comunicac¢do, sempre que uma
Unidade de Ensino necessitar dos servicos da Assisténcia deve acionar primeiramente o servigo
social escolar. Aqui também a ideia é aproximar as escolas dos servicos publicos disponiveis e
consequentemente das comunidades. Para 0s casos em que se demandar atencéo especial, esta

tambem se dara através de encaminhamento através do servigo social escolar.
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Assisténcia Social e Direitos Humanos

Protecio Social Basica/ CRAS Protecio Social Especial / CREAS

u Escola

11

Alunos

11

Familia

6. As acOes

As acdes orquestradas pelo Programa se dividem em trés (3) macrocampos:
a) o trabalho a ser desenvolvido diretamente com os alunos;
b) o trabalho a ser empreendido com os profissionais da educacéo;

e 0 ¢) o atendimento especializado.

CT I o] g 0 TSI 1 11 ] [0SR

Cada Unidade de Ensino, compreendida em sua complexidade e respeitando a sua
autonomia, devera elaborar um Plano de Acdo especificamente voltado para a prevencao e o
combate ao bullying, tomando como referéncia norteadora o presente Programa. Tal plano deve
ter como objetivo as campanhas de educacgéo, conscientizacdo e informagdo, como expresso na
citada Lei no Art4°, item I11. Podera contar com 0 apoio da comisséo organizadora do Programa
e com a Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. O Plano de Acéo deve constar
do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade. A sugestdo € que a escola oriente seus docentes a
inserir as referéncias a prevencdo e ao combate ao bullying como tema transversal, de forma
que todas as disciplinas do curriculo tenham a oportunidade de debater a questio. E

recomendado, nesse caso, que todas as atividades desenvolvidas sejam registradas nos Diarios
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de Classe para possiveis verificagdes posteriores. E sugerido também que a escola discuta
abertamente e divulgue em area de passagem comum as diretrizes disciplinares da instituicéo e
0 seu claro posicionamento de intolerancia a todo e qualquer tipo de violéncia, estimulando,
inclusive, as dendncias quanto ao bullying.

Pensando em realizar um trabalho orgénico, pautado em uma vivéncia real do fenémeno, a
ideia é estimular o trabalho com as representacfes discentes em campanhas continuas contra o
bullying. Na rede municipal as dez (10) escolas que atendem ao publico do Ensino Fundamental
I possuem representacdo propria atraves dos Grémios Estudantis. Essa representacao pode ser
encarregada de elaborar e promover as campanhas contra o bullying tanto quanto auxiliar com
a identificacdo e comunicacdo dos possiveis casos aos profissionais responsaveis. Projetos
verticalizados quase sempre tém seu éxito subtraido por ndo considerar que a experiéncia
peculiar de um determinado fenbmeno o torna Unico para quem interage com ele. Nesse caso,
é importante que os proprios alunos compreendam a urgéncia de solucionar o problema e eles
podem orientar o que é preciso ser feito e como deve ser feito. Pensando a complexidade do
que a instituicdo escola é para a sociedade contemporanea, ndo é uma ideia extrinseca aos
projetos de gestdo atuais permitir que a experiéncia do aprendizado passe pela
responsabilizacdo discente. Enquanto trabalham para desencorajar a pratica do bullying,
também aprendem os principais mecanismos de sobrevivéncia de uma sociedade democratica.
Portanto, delegar tal funcéo aos préprios discentes promove o ideério da gestdo democrética e
torna possivel que acBes pontuais contundentes sejam efetivas, visto que eles enxergam o
problema de forma peculiar e podem dar resposta mais proporcional a ele. Evidentemente, o
trabalho deles deve ser constantemente monitorado e dirigido.

Nas escolas de Fundamental I, ainda com auxilio dos proprios alunos, campanhas
semelhantes podem ser propostas, levando em consideracdo que a énfase nesse caso recai muito
mais sobre o cuidado precoce e a prevencdo do que o combate. A participacao dos professores,
justamente devido a faixa etaria, € mais contundente; porém, aqui também a ideia é conduzir os
préprios discentes as reflexdes e as decisbes, que levam a uma conscientiza¢do mais profunda.
O PROERD ¢ o parceiro mais imediato para essa faixa etaria, como ja mencionado (cf. item
5.3).

6.2.Profissionais da BAUCAGAD: ..........ccuiiiiiiiiiiieie e bbb
Por profissionais da educacdo, para efeitos de quaisquer utilizagbes desse Programa,
entende-se todo e qualquer profissional que atue de forma rotineira na Unidade Escolar:

professoras (es), gestoras (es), secretarias, auxiliares de servicos gerais, orientadoras (es),
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cozinheiras, zeladores ou coordenadores de turma. Nos inimeros didlogos promovidos ao longo
da elaboracdo do Programa percebeu-se que ha uma tendéncia a concentrar a maioria das
demandas escolares nos professores. No entanto, outras figuras do cotidiano escolar tém
relacBes tdo ou mais proximas com os alunos que o préprio professor. Nesse sentido, as
formac6es também serdo direcionadas para os demais profissionais objetivando estender a eles
0S iNsUMOs necessarios para garantir que o problema seja prevenido e combatido da melhor
forma. Serdo responsaveis por essas formacdes 0s grupos de profissionais direcionados pelos

parceiros.

6.3.Atendimento eSPeCIAlIZATO: ..........ocoiiiiiiieeee s

As acdes desenvolvidas nas Unidades tém como objetivo desidratar o bullying nas suas
fontes originais. Esse trabalho é longo, arduo e gradual e seu sucesso esta condicionado a
continuidade, a persisténcia. Ainda que a expectativa seja de reducdo a medida que o grau de
consciéncia dos educandos é dilatado, h& os casos que demandam intervencdo mais incisiva e
atendimento especializado. Para esses casos, a Unidade de Ensino deve utilizar o protocolo de
encaminhamento que se encontra na parte inferior do Registro de caso pontual de bullying (cf.
anexo 1) para direcionar os alunos a Unidade Basica de Saude mais proxima. Os
encaminhamentos devem ser entregues exclusivamente aos pais e/ou responsaveis, sendo destes
0 compromisso de levar o aluno até o atendimento. Apds dar entrada no servigo de saude, cabe
ao mesmo manter tanto a escola quanto a Secretaria de Educacgédo informadas do caso sempre

que solicitado.

7. Observacoes finais

Pela natureza do tema discutido nenhum aspecto do Programa aqui apresentado possui
formatac&o definitiva. A medida que for possivel aperfeicoar as intervencdes, as medidas de
prevencdo e combate, as parcerias e 0s mecanismos de atendimento especializado, o Programa
sera alterado e as autoridades competentes imediatamente comunicadas, sempre em vista a

melhoria do mesmo.
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» PREFEITURA DE

TRES RIOS

CONSTRUINDO O FUTURO, HOJE.

Secretariade __ .
ducacgao, Ciéncia
e Tecnologia

Educacéo e Direitos humanos: a construcédo da igualdade

Justificativa

Inserir no cotidiano escolar abordagens e espacos de didlogo em
que a construgdo da identidade subjetiva e social aparecam
como forma de colaborar com a construcdo da igualdade. Esse
espaco é pensado para colocar em evidéncia através das
escolhas pedagdgicas habituais temas que demandam maior
atencdo e que precisam ser reiteradamente discutidos,
apreciados, citados e conceitualizados. Esses temas representam
nucleos de significado que, na prépria dindmica do que
representam, sugerem uma série de questdes a eles relacionadas
que necessitam de abordagem proporcional. S&o eles:

1. o racismo; 2. 0 sexismo; 3. as questdes de classe; 4. as questdes
religiosas

Publico-alvo Componentes Curriculares
Alunos de 6° ao 9°anos | Lingua Portuguesa
Artes
Geografia
Historia

Ensino Religioso

Objetivo geral Habilidades da BNCC

Promover um processo
de educacdo integral, nos
moldes da BNCC, que
contemple a formacéo de
cidadaos

(EF69LPO1), (EF69LP44),

(EF69AR02)

(EFO6GEO1), (EFO7GE02), (EFO8GE02), ((EFO9GE03);
(EFO6H116), (EFO7HI15), (EFO8H114), (EFO9HI16);
(EFO6ERO06); (EFO7ER06), (EFOSER02), (EFO9ER02);

Descri¢cdo — Tema: Racismo

Sugestdo de Avaliacdo Multidisciplinar

Lingua Portuguesa: Utilizar textos, de diferentes géneros, que
tenham o racismo como tema central. Sugestdo: textos biogréaficos.
Artes: Analisar diferentes imagens que permitam discutir como se
estabelecem os padrdes estéticos.

Geografia: Explorar os “lugares de vivéncia”, chamando atengdo
para o conflito entre centro-periferia e a relagdo que 0 mesmo tem na
dindmica de constituicdo do espaco social no Brasil.

Histdria: Tratar da divisdo social do trabalho, introduzindo a ideia de
“escravidao”, associada ao conceito de “raca”.

Ensino Religioso: Demonstrar e explorar a diversidade de tradicdes

religiosas como algo enriquecedor e ndo como um fator desidratante.

Lingua Portuguesa, Histdria e Ensino Religioso: producéo de texto biografico com
base em pesquisa de alguma figura historica. Apresentacao oral da mesma e producao
de mural com os textos.

Artes e Geografia: mapeamento do bairro ao redor da escola. Construgéo coletiva de
maquete ou construcao individual de mapa da localidade.

MES DA CONSCIENCIA NEGRA: articulacio entre os diferentes componentes.
Escolha de uma personalidade homenageada para o més. Em redor dessa escolha
devem-se promover: pesquisa biografica (histdria), releituras em diferentes formatos
(artes), discussdo sobre a diversidade de costumes, a variar segundo dados biograficos
(Ensino Religioso) e producdo textual (lingua portuguesa). A culminancia pode
ocorrer com a combinacao, previamente orquestrada, dos diferentes trabalhos.

Periodo de realizacdo —A sugestdo é: a cada bimestre escolher um dos temas (racismo, sexismo, questdes de classe e questdes religiosas) como possibilidade
de discussdo transversal e atrelar a atividade dela decorrente a um dos instrumentos avaliativos, como forma de garantir feedback proporcional.

Rua Gomes Porto, 225 — Centro Empresarial Américo Silva — Centro — CEP: 25.804-070
7° ANDAR — Salas 709/712 — Tel: (24) 2252-6899
educacdo@tresrios.rj.gov.br
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TRES RIOS

CONSTRUINDO O FUTURO, HOJE.

Secretariade __ .
ducacao, Ciéncia
e Tecnologia

Educacéo e Direitos humanos: a construgdo da igualdade

Justificativa

Inserir no cotidiano escolar abordagens e espacos de didlogo em
que a construcdo da identidade subjetiva e social aparegam como
forma de colaborar com a construcdo da igualdade. Esse espaco €
pensado para colocar em evidéncia através das escolhas
pedagogicas habituais temas que demandam maior atencdo e que
precisam ser reiteradamente discutidos, apreciados, citados e
conceitualizados. Esses temas representam nucleos de significado
que, na propria dindmica do que representam, sugerem uma série
de questbes a eles relacionadas que necessitam de abordagem
proporcional. S&o eles:

1. o racismo; 2. o sexismo; 3. as questdes de classe; 4. as questdes
religiosas

Publico-alvo Componentes Curriculares
Alunos de 1° ao 5° anos Lingua Portuguesa
Artes
Geografia
Historia

Ensino Religioso

Objetivo geral Habilidades da BNCC
Promover um processo de | (EF15LP01-04)
educacdo integral, nos (EF12LP02), (EF01LPO2); (EFO1LP16); (EFO2LP17);

(EF15AR03), (EF15AR-11-12); (EF15AR25);
(EFO1GE01-03-04-06-09); (EF02GE01-02-08);
09); (EFO4GE01-02-03-10); (EFO5GE011-02);
(EFO1HI04-07);  (EF02HI01-06-10);  (EF03HI07-09-11);
(EFO3HI01-03-08); (EFO5H101-04);

(EFO1ER03); (EFO2ERO03); (EFO3ER01-02); (EFO4ER01-02);
(EFO5ERO1);

moldes da BNCC, que
contemple a formacdo de
cidadaos

(EFO3GEO08-

Descricdo — Tema: Racismo

Sugestao de Avaliacdo Multidisciplinar

Lingua Portuguesa: Utilizar pequenos textos para despertar a atencdo
acerca da diferenca entre as etnias e a necessidade de respeito mutuo.
Artes: Analisar diferentes imagens que permitam discutir como se
estabelecem diferentes padrdes estéticos.

Geografia: Apresentar e explorar os “lugares de vivéncia”, chamando
atencdo para a forma como se constroem particularidades entre
diferentes nichos sociais.

Histdria: Introduzir as formas de organizacdo social que sustentam a
divisdo social do trabalho, permitindo pensar ideias como a
“escravidao”, associada ao conceito de “raga”.

Ensino Religioso: Demonstrar e explorar a diversidade de tradi¢bes
religiosas como algo enriquecedor e ndo como um fator desidratante.

Lingua Portuguesa, Histéria e Ensino Religioso: producdo de pequenos textos
biograficos com base em pesquisa familiares. Apresentacdo oral da mesma e producao
de mural com os textos.

Artes e Geografia: Exploracdo do bairro ao redor da escola. Producdo de desenhos
sobre a regido.

MES DA CONSCIENCIA NEGRA: articulacio entre os diferentes componentes.
Escolha de uma personalidade homenageada para 0 més. Em redor dessa escolha devem-
se promover: pesquisa biografica (historia), releituras em diferentes formatos (artes),
discussdo sobre a diversidade de costumes, a variar segundo dados biograficos (Ensino
Religioso) e producdo textual (lingua portuguesa). A culmindncia pode ocorrer com a
combinacéo, previamente orquestrada, dos diferentes trabalhos.

Periodo de realizacdo — A sugestdo é: a cada bimestre escolher um dos temas (racismo, sexismo, questdes de classe e questdes religiosas) como possibilidade de
discussao transversal e atrelar a atividade dela decorrente a um dos instrumentos avaliativos, como forma de garantir feedback proporcional.

Rua Gomes Porto, 225 — Centro Empresarial Américo Silva — Centro — CEP: 25.804-070
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Meés da Agua: “A esséncia da vida”

Justificativa

Publico-alvo

Componentes Curriculares

A Lei Municipal N° 4431, de 2017, instituiu a semana da 4gua. Tendo
como objetivos, entre outros, a promog¢do de conscientizagcdo quanto
ao uso adequado, a divulgacdo das politicas de gerenciamento e o
estimulo as praticas de protecdo dos recursos hidricos, promovem
igualmente a possibilidade de discutir de forma mais intensivas nas
Unidades de Ensino a importancia da preservacdo dos recursos
naturais e uma série de temas a ele associados que permitem
enriquecer o ganho académico dos estudantes da rede.

Alunos de 6° ao 9° anos

Ciéncia;
Geografia.

Objetivo geral Habilidades da BNCC
Promover a compreensao
da importancia  da | (EF06CI01), (EF07CI07), (EF08CI01,16), (EF09CI12, 13);
protecdo dos recursos | (EFO6GE1L0, 11, 12), (EF07GE11, 12), (EFO8GE15, 16, 17),
hidricos e estimular | (EFO9GE 16, 17, 18);
medidas  pessoais e

coletivas de preservagédo
ambiental.

Descricdo — Tema: “A esséncia da vida: a importancia da
preservacio dos mananciais”.

Avaliacdo Multidisciplinar

Ciéncias: desenvolver aula pratica sobre processo de filtragem,
transformacéo da agua comum em agua potavel;

Criacdo de painel explorando os sintomas e as causas reais dos
problemas que o Planeta enfrenta atualmente com a poluicéo e falta
de &gua;

Desenvolver maquete de usina hidrelétrica e demonstrar a
importancia do desenvolvimento de outras matrizes energéticas;
Geografia:Desenvolver mapeamento dos principais recursos hidricos
da cidade. Desenvolver mapeamento das principais areas de floresta
da cidade. Sugestdo: uso do Google Maps ou Google Earth.

Ciéncias e geografia: producdo de relatorios e apresentacdes orais; construcdo de horta
ou jardim vertical; construcdo de maquete e painel para exibir as pesquisas sobre o0s

recursos naturais da cidade.

Periodo de realizacdo: especial, mas ndo exclusivamente, marco.

Rua Gomes Porto, 225 — Centro Empresarial Américo Silva — Centro — CEP: 25.804-070
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Més da Agua: “A esséncia da vida”

Justificativa

Publico-alvo

Componentes Curriculares

A Lei Municipal N° 4431, de 2017, instituiu a semana da agua.
Tendo como objetivos, entre outros a promogdo de
conscientizacdo quanto ao uso adequado, a divulgacdo das
politicas de gerenciamento e o estimulo as praticas de protecdo
dos recursos hidricos, promove igualmente a possibilidade de
discutir de forma mais intensivas nas Unidades de Ensino a
importancia da preservacdo dos recursos naturais e uma série de
temas a ele associados que permitem enriquecer o ganho
académico dos estudantes da rede.

Alunos de 6° ao 9° anos

Ciéncia
Geografia

Objetivo geral

Habilidades da BNCC

Promover a compreensdo da
importancia da protecdo dos
recursos hidricos e estimular
medidas pessoais e coletivas
de preservagao ambiental.

(EFO1CI01); (EFO1GEL0);

(EF02C105); (EF02GE11)
(EF03C105-07-10); (EFO3GE08-09-10-11)
(EF04C103); (EFO4GE09-11);
(EF05C102-04-05); (EFO5GE11-12);

Descricdo — Tema: “A esséncia da vida: a importancia da
preservacio dos mananciais”.

Avaliacdo Multidisciplinar

Ciéncias: desenvolver aula pratica sobre processo de filtragem,
transformacdo da &gua comum em éagua potavel,

Criacdo de painel explorando os sintomas e as causas reais dos
problemas que o Planeta enfrenta atualmente com a poluicdo e
falta de agua;

Geografia: Explorar o bairro identificando os principais fluxos
de 4gua. Estimular que os alunos desenhem a localizagéo

Ciéncias e geografia: Constru¢do de horta ou jardim vertical; desenho do bairro;
construcao de painel para exibir os desenhos 0s recursos naturais do bairro.

Periodo de realizacéo: especial, mas ndo exclusivamente, marco.

Rua Gomes Porto, 225 — Centro Empresarial Américo Silva — Centro — CEP: 25.804-070
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Dia Internacional da Mulher

Justificativa Objetivo Geral

Publico-alvo

O dia 08 de marco é internacionalmente reconhecido | Estabelecer espacos e promover condicGes para que | Turmas de 6° ao 9° anos.

como dia da mulher, forma de reconhecer os esfor¢os | discussbes sérias sejam feitas no sentido

historicos da busca pela igualdade, sendo diretamente | enaltecer e valorizar a singularidade da figura e a

relacionado também a luta contra 0 machismo, contra | importancia da contribuicdo das mulheres
0 sexismo e a promogdo da garantia de direitos. Duas | sociedade brasileira.

de

na

Leis Federais se articulam em torno dessa causa: a Lei Componentes Habilidades da BNCC

Federal 14.164/2021, que inclui conteldos sobre Curriculares

prevencéo da violéncia contra a mulher e a Lei Federal | Lingua Portuguesa; (EF69LPO06), (EF69LP13), (EF69LP21), (EF69LP23), (EF69LP24);
11.340/2006 que versa especificamente sobre esse tipo | Artes; (EF69AR31), (EF69AR33);

de violéncia e da alternativas para sua prevencdo e | Geografia; (EFO6GE06-07), (EFO7GE05-06), (EFOB8GEO03), (EFO9GEQ3);
punicdo. As Leis Municipais 4.788/2001 e 4.800/2021 | Historia; (EFO6HI19), (EFO7HI05), (EFO7HI12), (EFO8HI19-20), (EFO9HI08-
tratam da obrigatoriedade, respectivamente, do ensino | Ensino Religioso. 09), (EFO9HI26), (EFO9HI36);

de nocdes da Lei Maria da Penha e da divulgacdo dos (EFO6ERO03), (EFO7ERO03, 06), (EFOB8ERO01, 06), (EFO9ERO06);

canais de denuncia em reparticdes do poder publico.

Descri¢cdo — Tema: Valorizacdo da mulher

Lingua Portuguesa: Explorar textos, em diferentes midias, sobre a violéncia contra a mulher e
contrastar com noticias sobre a inser¢do das mulheres no mercado de trabalho.

Artes:Destacar o papel das mulheres no contexto artistico brasileiro: quem sdo e a importancia de sua
producéo.

Geografia:Dimensionar o lugar e a atuacdo da mulher no desenvolvimento do mundo do trabalho no
Brasil e no mundo: a configuracdo das familias, a mudanca na interacdo e o impacto na sociedade.
Historia:Explorar como a figura feminina foi entendida nos diferentes periodos; particularizar a figura
da mulher preta e mée no regime da escravidao; discutir os direitos politicos (como o voto); a origem da
violéncia como reflexo da dindmica do poder e intensificar a discussao sobre as diversidades identitarias;
Ensino Religioso:Reconhecer e valorizar a diversidade; discutir os principios éticos que sustentam as
diferencas; explorar as politicas publicas que promovem a liberdade de pensamento; enaltecer o principio
universal da dignidade humana.

Sugestdo de Avaliacdo Multidisciplinar

Lingua Portuguesa e Geografia: produzir texto
jornalistico explorando o avanco das mulheres no
mercado de trabalho nas Gltimas décadas. Usar
pesquisas quantitativas e montar mural coletivo.
Artes e Historia: criagdo de painel ilustrativo
com histérias sobre mulheres que contribuiram
para o avanco das artes e das ciéncias.

Ensino Religioso e Artes: destacar figuras
femininas importantes em diferentes tradicGes
religiosas através de releituras. Sugestdo:
pesquisa, producdo de texto e apresentacdo oral.

Periodo de realizacdo:especial, mas ndo exclusivamente, més de marco.

Rua Gomes Porto, 225 — Centro Empresarial Américo Silva — Centro — CEP: 25.804-070
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Dia Internacional da Mulher

Justificativa Objetivo Geral

Publico-alvo

O dia 08 de marco é internacionalmente reconhecido | Estabelecer espacos e promover condi¢cdes para que | Turmas de 1° ao 5° anos.

como dia da mulher, forma de reconhecer os esforcos | discussdes sérias sejam feitas no sentido de
historicos da busca pela igualdade, sendo diretamente | enaltecer e valorizar a singularidade da figura e a

relacionado também a luta contra 0 machismo, contra | importancia da contribuicdo das mulheres
0 sexismo e a promocdo da garantia de direitos. Duas | sociedade brasileira.

na

Leis Federais se articulam em torno dessa causa: a Lei Componentes Habilidades da BNCC

Federal 14.164/2021, que inclui contetdos sobre Curriculares

prevencdo da violéncia contra a mulher e a Lei Federal | Lingua Portuguesa; (EF15LP01-04)

11.340/2006 que versa especificamente sobre esse tipo | Artes: (EF12LP02), (EFO1LPO02); (EFO1LP16); (EFO2LP17);

de violéncia e da alternativas para sua prevengdo e | Geografia; (EF15AR03), (EF15AR-11-12); (EF15AR25);

punicdo. As Leis Municipais 4.788/2001 e 4.800/2021 | Historia; (EFO1GE01-03-04-06-09); (EF02GE01-02-08); (EFO3GE08-09);

tratam da obrigatoriedade, respectivamente, do ensino | Ensino Religioso. (EF04GE01'02fO3'10); (EFO5GE011_'02)? _

de nocOes da Lei Maria da Penha e da divulgacdo dos gg'):_ 0(1EI—I|:I(§)54|:|OIZ))1,_OSI§.F02HI01-06-10), (EFO3H107-09-11);  (EFO3HI01-03-

canais de dendncia em reparti¢cGes do poder publico. (EFO1ER03). (EF02ER03). (EFO3ER01-02): (EFO4ER01-02);
(EFO5ERO01);

Descricdo — Tema: Valorizacdo da mulher

Lingua Portuguesa: Explorar textos, em diferentes midias, sobre a violéncia contra a mulher e
contrastar com noticias sobre o determinante papel que as mulheres desempenham em todas as
sociedades.

Artes: Destacar o papel das mulheres no contexto artistico brasileiro: quem sdo e sua importancia.
Geografia: Dimensionar o lugar e a atuacdo da mulher no desenvolvimento do mundo do trabalho no
Brasil e no mundo: a configuracdo das familias, a mudanca na interacdo e o impacto na sociedade.
Historia: Explorar como a figura feminina foi entendida nos diferentes periodos; particularizar a figura
da mulher preta e méae no regime da escraviddo; discutir os direitos politicos (como o voto); a origem da
violéncia como reflexo da dindmica do poder e intensificar a discussao sobre as diversidades identitarias;
Ensino Religioso: Reconhecer e valorizar a diversidade; discutir os principios éticos que sustentam as
diferencas; explorar as politicas publicas que promovem a liberdade de pensamento; enaltecer o principio
universal da dignidade humana.

Sugestao de Avaliacdo Multidisciplinar

Lingua Portuguesa e Geografia: produzir
pequenos textos que destaquem a mulher em
diferentes funcdes sociais.

Artes e Historia: criacdo de painel ilustrativo
com histdrias sobre mulheres que contribuiram
para 0 avancgo das artes e das ciéncias.

Ensino Religioso e Artes: destacar figuras
femininas importantes em diferentes tradigdes
religiosas através de releituras. Sugestdo:
pesquisa, producdo de texto e apresentacéo oral.

Periodo de realizacéo: especial, mas ndo exclusivamente, més de marco.
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Ensino de nogdes da Lei Maria da Penha

Justificativa Publico-alvo Componentes Curriculares
A Lei 4.788/2021 institui o Programa Nao é Né&o através do qual, em Alunos de 6° ao 9° anos Lingua Portuguesa;
ambito municipal, se torna obrigatorio, nas Unidades de Ensino Historia.
Fundamental municipais, contribuir para a divulgacdo da Lei Objetivo geral Habilidades da BNCC

11.340/06, impulsionar reflexdes sobre o combate a violéncia contra
a mulher e conscientizar discentes e docentes quanto ao respeito aos
Direitos Humanos, em especial a igualdade de género, prevenindo a

Cumprir a obrigatoriedade prevista na | (EF69LP06), (EF69LP13), (EF69LP21),
Lei Municipal N° 4.788/2021 e | (EF69LP23), (EF6ILP24);
estimular o pensamento critico e o bem- | (EFO6HI19), (EFO07HIO05), (EF07HI12),

violéncia contra a mulher. Segundo a Lei, Art. 5° as nogOes da Lei | estar de alunas e alunos no ambiente | (EFO8HI19-20), (EFO9H108-09),
Maria da Penha devem ser contempladas, em especial, nas areas de | escolar e fora dele. (EFO9HI26), (EFO9HI36);
Lingua Portuguesa e Historia.

Descrigdo — Tema: Nogdes da Lei Maria da Penha Sugestéo de Avaliacéo

Lingua Portuguesa:Explorar o texto integral da Lei Federal 11.340/06. Promover apresentacdo | Lingua Portuguesa: 1. Producdo de texto jornalistico
e debate sobre ela. Utilizar referéncias biograficas para ampliar o conhecimento dos discentes | explorando as condicGes que levaram a existéncia da Lei
quanto ao caso. Estimular processos de escrita criativa tanto no que diz respeito aos dados | Maria da Penha até a situacdo atual, 16 anos apos a

biograficos da personalidade citada quanto ao texto normativo da Lei.

promulgacéo.

Historia: Solicitar pesquisa sobre a mulher que deu nome a referida Lei, permitindo debate | 2. Pesquisa e redacdo biografica sobre a vida de Maria da
sobre as origens da violéncia na sociedade contemporanea, em especial a violéncia de género, e | Penha.
explorando avancos e retrocessos na promocao dos direitos civis no Brasil. Histdria: Pesquisa sobre violéncia doméstica e feminicidio

no Brasil nas Ultimas duas décadas. Apresentacdo em
formato de seminario sobre os resultados.

Periodo de realizacdo: especial, mas ndo exclusivamente, nos meses de marco, maio e agosto.
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Ensino de nogdes da Lei Maria da Penha

Justificativa Publico-alvo Componentes Curriculares
A Lei 4.788/2021 institui o Programa N&o ¢ N&o atraves do qual, em Alunos de 1° ao 5° anos Lingua Portuguesa;
ambito municipal, se torna obrigatorio, nas Unidades de Ensino Historia.
Fundamental municipais, contribuir para a divulgacdo da Lei Objetivo geral Habilidades da BNCC

11.340/06, impulsionar reflexdes sobre o combate a violéncia contra | Cumprir a obrigatoriedade prevista na | (EF15LP01-04)

a mulher e conscientizar discentes e docentes quanto ao respeito aos | Lei  Municipal ~N°

4.788/2021 e | (EF12LP02), (EFOLLP02); (EFO1LP16);

Direitos Humanos, em especial a igualdade de género, prevenindo a | estimular o pensamento critico e o bem- | (EFO2LP17);
violéncia contra a mulher. Segundo a Lei, Art. 5° as nogGes da Lei | estar de alunas e alunos no ambiente | (EFO1HI04-07); (EF02H101-06-10);

Maria da Penha devem ser contempladas, em especial, nas areas de | escolar e fora dele.
Lingua Portuguesa e Historia.

(EFO3HI07-09-11);  (EFO3HI01-03-08);
(EFO5H101-04);

Descricdo — Tema: Nocdes da Lei Maria da Penha

Sugestao de Avaliacéo

Lingua Portuguesa: Utilizar diferentes linguagens (escrita, oral e visual) para ilustrar a historia
de Maria da Penha e desenvolver dialogos sobre a Lei, sua importancia e sua aplicacao.

Histdria e Artes: Explorar e apresentar diferentes figuras femininas, sobretudo a prépria Maria
da Penha, promovendo conversas sobre o lugar que a mulher ocupa na sociedade, sua igualdade
em relacdo aos homens e a importancia de preservar seus direitos.

Lingua Portuguesa: Producdo de pequenos textos sobre
mulheres (mde, avd, tias, professoras), destacando suas
diferencas, suas similaridades e a importéncia do lugar que
ocupam.

Histdria: Produzir, em diferentes linguagens, relatos sobre
a Lei Maria da Penha e estimular a interagcdo dos alunos
com as mesmas.

Periodo de realizacdo: especial, mas ndo exclusivamente, nos meses de marco, maio e agosto.

Rua Gomes Porto, 225 — Centro Empresarial Américo Silva — Centro — CEP: 25.804-070
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Cronograma dos Projetose Atividadesda Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia Tecnologia.

1° SEMESTRE
JANEIRO FEVEREIRO
02 Retorno da SMEC 01 Retorno dos profissionais ieducacao.
Planejamento intern Encontro com professor
Apresentacao e discussao com o profe
02al4 02203 do Guia Orientador do Trabalho Pedagdr
2023 -discutindo o trabalho com a BNC
16 Reabertura das esco 06 Inicio do ano letiv.
Programa Saude na esc- Parceria com
6al7 Secretaria de Sau.
Projeto: “Trés Rios contra a Dengue.
Reuni&o de gestor:
25 _ i 9 — 20 a Recesso e feriado de carn.
Reunido equie de suporte pedagogi 2412
Orientador Pedagodgico e Supervi , A .
26 Edu cagci (?na P Dtg:je:)nge Gravidez na adolescéncia em parceria cc
~ Secretaria de Sad.
més
MARCO ABRIL
Dia internacional da mulh~ Semana
escolar de combate a violéncia cont Bullvina Cvberbulvin
JOOoL mulher (Lei Maria da Penha) em parce Durante Combate a){odgos):)s ti ogdg violén-
al7 com o CEAM e Patrulha Maria da Per- tgdo o Proieto: Bullving no 2 brincadeira
Projeto: Valorizacéo da Mulher e Nogoe: N Jeto- Bullying 1 ¢
. ) . més (Dia 07) Dia nacional de combate
da Lei Maria da Penhz. Bullying e a violéncia na esct
Avaliacao diagndstica do 1° ao 9° anc ying '
06 al0 :
escolaridads
Més da 4gua em parceria ¢ a Secretaria de 10 2 12 Simulado SAEB do 5° e 9° ano
20 a 31 Meio Ambiente e SAAETF - Projeto: escolaridad.
Agua - esséncia a vid 13a15 Feira de Educacéo e Artes de Trés |
(FEATRI).
MAIO JUNHO
Durante (Dl_a %8) _Dla Nacional de cc_)mbzflte Durante (Dia 12) Dia nacional contra o trabal
todo o violéncia sexual contra criangz todo o : . . A
~ S ~ infantil - Parceria com Assisténcia So.
més adolescente.Projeto: Direitos Humanos. més
Simulado SAEB do 5° e 9° ano 12a16 Simulado SAEEdo 5° e 9° ano de
15a18 ; .
escolaridad. escolaridad.
01 e 02/ : .
05 4 07 Semana do Meio Ambier.
29 5 26 | Semana de combate a violéncia no trar— JULHO
Atencéo pela vic. 03a07 | Avaliacdo diagnostica do 1° ao 9° anc
escolaridad:
17a28 Recesso
2° SEMESTRE
AGOSTO SETEMBRO
Agosto Lilas -Campanha de Combate
Durante Violéncia contra MulherNocdes da Lei Desfile Civico no Centi.
todo o Maria da PenhaCanais de dendnci
més Projeto: Valorizagéo da Mulher e Nogde:
da Lei Maria da Penhe.
Durante | (Dia 24) Dia municipal de combate ao ab
todo o sexual de criangas e adolesce.
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Simulado SAEB do 5° e 9° ano

14218 escolaridad.
OUTUBRO NOVEMBRO

Simulado SAEB do 5° e 9° ano o L
02 a 06 escolaridad. le3 Avaliacdo SAEE(aplicagéo)
18 a 21 | Feira de Ciéncia e Tecnologiade Trés . | 06 a 24 Més da Consciéncia Ne(

Avaliacéo diagndstica do 1° ao 9° anc

23aZ escolaridad: DEZEMBRO
23 a 27/ Formaturas, festa do livro e festa d

30e31

Avaliacdo SAEB (aplicaca

encerramento nas escole




CAPE
SMECT-TR

Cape Itinerante
Bemposta

2
™m . . .
2 Psicopedagoga: Paula Rinaldi
5 Coordenadora: Alessandra Satiro
S

N



Objetivos: Atender os alunos com dificuldades de aprendizagem na leitura e
escrita e reduzir a dificuldade de acesso ao atendimento individualizado e
especializado.

Etapas: O projeto foi dividido em 5 etapas / 1° etapa=sondagem com os
alunos / 2° etapa= reuniao com os familiares para apresentacao da
funcionalidade do projeto e sua importancia / 3° etapa= Inicio dos
atendimentos /4° etapa=Reavaliacao / 5°=Devolutiva para a escola

Numero de criangas atendidas: 30




Larissa Rezende
Endrius Machado
Joao Lucas Santos Rocha
Alice da Silva Ramos
Jaco da Costa
Davi dos Passos
Gabriel Amanso
Pyerre Nascimento
Bernardo
Daniel
Kayque Dias A. Matos (Muitas faltas)
Ana Vitoria (Muitas faltas)
Josué Ameida
Alisson Rezende
Esther
Cristian

Maria Ysabela
Antonio Oliveira
Joao Guilherme

Maria Leticia
Ruan
Samira
Gabriel Alexandre
Kaio
Davi silva
Matheus da Silva
Abner
Maria Clara
Vitor
Benicio




Modalidai

Alunos com mai
aprendizagerr
atendimentos individ
abordagem siste
acordo com a ciénci
leitura

Alunos com menc
aprendizagem forn
coletivamente cornr
sistematica, revisio
educacio

Atividades

Nomeacao automatica rapida
(do simples ao complexo)

Corrigir palavras erradas

Completar um texto simples com
palavras

Estratégias de direcionamento de
producao textual

Leitura de texto silenciosa seguida da
leitura em voz alta.

Manipulacao de fonemas
E outras

Resultados:
dimentos previstos:13
dimentos ocorridos: 9

dra na automatizacao e
acao de letras e silabas.

ita de palavras simples e
complexas

tura de palavras simples

0 de regras ortograficas



Exemplos

<

Introducdo: Comeco da histéria. Use: Era uma vez, Um
Hoje... No sabado... Diga onde vocé estd, com quem,

estava sentindo.
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O CARANGUEJO TUTI MORAVA ENTRE AS RO
MAS ELE NAO TINHA UMA E PC
PARA O OUTRO. NA MARE BAIXA, SE ENTERR
SUBIA, O CARANGUEJO IA ATE AS ROCHAS M
UM DIA, TUTI SUBIU EM UMA ROCHA E ENCC
QUE DISSE:
— FORA DAQUI! EU CHEGUEI PRIMEIRO. VOCE
FEIO!
— SE ME DEIXAR FICAR, VOU TE CONTAR CON
VERDE — RESPONDEU TUTI.
A CURIOSA ESTRELA PAROU PARA OUVIR A F
— UM BELO DIA, EU ESTAVA PASSEANDO, QU
COMEU. POUCO A POUCO, EU FUI FICANDO |
DEPOIS DE ALGUM TEMPO O PEIXE PEGOU U

QUANDO ELE E Mt
CARANGUEJO. E AGORA EU TENHO ESSA COI
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Intervencao clinica pra dislexia

Botton up
{Tipos}

Interatlvo

Fonico e Silabico
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Processamento Out
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Area visual fonoldgicos
de palavras <
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Lexical

Fonologica

FAMII.IA MUDA

Recursos cognitivos e
linguisticos
4 o )
Analise sintatica,
integracao semantica,

compreensao (MORAIS,
2014).
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O que faz esta regido antes de aprender a ler?

Entre os analfabetos, ela responde
macigamente aos rostos (e
também aos artefatos e aos
tabuleiros de xadrez).

Sua resposta aos rostos decresce
com a competénciaem leitura.

Os rostos se deslocam em dire¢do
ao hemisfério direito.
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-3 A LN o5 %
#
8 1
L L] . L]
1 - 1 1
-
os| B 04 o= \H}\“-\\
L L -
o o a o

o m o & 400 180 9 =0 100 130 o =0 100 1Em

Figura 6 — Decréscimo da ativacao na "caixa das letras”
do cérebro para o reconhecimento de rostos e artefatos e
acrescimo para o reconhecimento da palavra escrita.

a regiao occipitotemporal ventral
esquerda (a “caixa das letras” do
cerebro, VWFA) ja aparece ativada
para as palavras escritas no curso do
primeiro ano de aprendizagem,
predizendo os escores de leitura das
criangas, enquanto o processamento
dos rostos, paralelamente, se organiza
e se Instala preferencialmente no
hemisfério direito.

Reciclagem neuronal




Quando se aprende a ler, areas do cérebro
que antes eram utilizadas para processar
outros estimulos (ex., reconhecer faces e
objetos) passam a constituir uma nova area
especializada, a chamada Area da Forma
Visual das Palavras (Visual Word FormArea
- VWFA), que responde principalmente ao
processamento visual de letras e palavras
escritas (Dehaene, 2012).



Dehaene denominou “reciclagem
neuronal” essa capacidade dos neuronios
para aprender, resultado da No curso de
aprendizagens como a leitura, os
neuronios localizados nesta regiao
precisam aprender a bloquear os
mecanismos cerebrais subjacentes a
generalizacao em espelho a {fim de
favorecer 0 reconhecimento das
diferencas relevantes entre as direcoes
dos tracos, quando processam as
palavras escritas. Bastante interessante,
contudo, essa capacidade  precisa
coabitar com a generalizacao em espelho
dos neuronios visuais para reconhecer
outra imagens.




Reciclagem neuronal

“[...] invasao parcial ou total de territorios
corticais inicialmente alocados para uma > )
funcao diferente, pelo novo objeto cultural ~

Os neuronios da regiao occipitotemporal ventral esquerda, depois de
serem reciclados, tém a capacidade de reconhecer uma letra como a
mesma apesar de suas multiplas variantes. Nao importa se a fonte

estiver em

CAIXA ALTA, caixa baixa, negrito, italico,
sublinhado ou Manuscrita




Letras em  espelho Gracas a
plasticidade dos neuronios humanos,
é-lhes possivel serem  reciclados
(Dehane, 2012) (e diferenciadas)

Mas se o método
nao for adequado?

Os estudantes vao continuar a mostrar suas u V n m
dificuldades iniciais, sendo frequentemente
rotulados como disléxicos. f t



No método global, a palavra escrita seria
reconhecida por sua configuracao, ativando
somente o hemisfério direito

FARTA x farta (Dehaene et cols., 2004).

Criancas que nao aprenderam os principios do
sistema alfabético e somente reconhecem
logotipos como Coca-Cola: somente a regiao no
hemisfério direito € iluminada durante os
experimentos € nao a regiao occipitotemporal
ventral esquerda.
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Atividades da escola

Professores para melhor organizacéo das atividades de nossa escola
elaboramos um cronograma para o primeiro semestre

1° Bimestre
Fevereiro
Data Atividade
21 Reunido Pedagdgica
28 Reunido de pais 1° ao 9° ano
1/3 Reunido pais da Educacao Infantil
Marco
Data Atividade
05 Formacéao de Professores do Pré-escolar
06 Formacé&o de Professores do 1° e 2° ano
Semana escolar de combate a violéncia contra a Mulher (lei
la8 Maria da Penha) — (Usar textos, filmes, inserindo o tema nas
atividades do planejamento)
14 Avaliacdo Diagnostica da Rede Municipal
20 Reunido pedagdgica 2° turno
22 Reunido pedagdgica 1° turno

Semana da agua (Usar textos, filmes, inserindo o tema nas

18az27 atividades do planejamento)
22 Professor entrega do Plano de dependéncia para Orientadora
22 Entrega do PDI finalizado
25a 27 Apresentacdo do PDI para os responsaveis
Reunido de Pais de alunos com dependéncia para entrega do
25a 27 o
plano de dependéncia
27 Celebracéo de Pascoa
Abril
Data Atividade
09 Formacao de Professores do Pré-escolar
10 Formacé&o de Professores do 1° e 2° ano
Semana de combate ao bullying e a violéncia na escola (Usar
8al2 : ) . L .
textos, filmes, inserindo o tema nas atividades do planejamento)
12 1° ao 5° entrega de modelo de avaliagéo para orientadora
Entrega do modelo de avaliacdo de dependéncia para Orientadora
15a 26 AvaliacOes do 1° bimestre
29 Avaliagcéo de Depedéncia
30 Conselho de Classe




2° Bimestre

Maio
Data Atividade
10 Comemoracéao do dia das mées
10 Professor entrega do Plano de dependéncia para Orientadora
(Em casos que o alunos ndo conseguiu no 1° bimestre)
11 Formacdao para professores do Pré escolar, 1° e 2° anos.
11 Sabado Letivo ( referente a sexta-feira)
Reunido de pais do 1° bimestre para entrega de avaliacdes e
13e14 :
boletins.
Semana de combate a violéncia sexual contra crianca e
16 a 20 adolescente (Usar textos, filmes, inserindo o tema nas
atividades do planejamento)
22 Reunido Pedagodgica
23 Esquenta SAEB para turmas de 4°, 5°,8° e 9° anos
Semana de combate a violéncia no transito (Usar textos,
20 a 27 : . . g :
filmes, inserindo o tema nas atividades do planejamento)
Junho
Data Atividade
3a7 Semana do Meio ambiente
Semana de Combate ao trabalho Infantil (Usar textos, filmes,
10a 14 . . - A
inserindo o tema nas atividades do planejamento)
1° ao 5° entrega de modelo de avaliacéo para orientadora
14 Entrega do modelo de avaliacdo de dependéncia para
Orientadora
17 a 28/6 AvaliagOes do 2° bimestre
20 Avaliacdo Formativa da Rede Municipal
20a 23 FEATRI
22 Formacéao para professores do Pré escolar, 1° e 2° anos.
22 Sabado Letivo ( referente a segunda-feira)
Julho
Data Atividade
2a4 Avaliacado de Fluéncia Leitora do 1° e 2° ano
la9 Recuperacéo Paralela
11 Conselho de Classe
15a 26 Recesso
29 Retorno




Escola Estadual Muniapzada Guilhermina Guinle
E-mailescolaguilherminaguinle@bol.com.br
Rua Werneck, 302 Bemposta.
Trés Rios RJ — CEP: 25.8800.
Tel.: (24) 2258-2138

Plano de Dependéncia

» Exercicios de avaliacdo e cumprimento do plano de dependéncia — 5
pontos

* Avaliagéo (de acordo com o plano de dependéncia) — 5 pontos

» Devem ser selecionadas as principais habilidades do ano de escolaridade
da dependéncia

Objetivos de aprendizagem que seréao trabalhados:

Apresentacao

Exercicios de fixacao

Exercicios de avaliacédo
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