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DECRETO N°7.215, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

Declara Ponto Facultativo nas
reparti¢des publicas municipais, o dia
22 de abril de 2024, e da outras
providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso |, do art. 43,
incisos Il e XLIII, do art. 135, da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO o Feriado Estadual de S&o Jorge, instituido pela Lei n°
5.198, de 5 de maio de 2008

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado facultativo o expediente nas reparticdes piblicas do
Municipio de Trés Rios, o dia 22 de abril de 2024, segunda-feira, em virtude
do feriado de S&o Jorge, celebrado no dia 23 de abril de 2024, terga-feira.

Paragrafo unico. Este Decreto ndo se aplica aos servicos publicos
considerados essenciais que, por sua natureza, séo inadiaveis, de urgéncia
elou de escala, e que ndo possam vir a ser paralisados ou interrompidos,
ficando ao titular de cada secretaria ou 6rg&o publico municipal, responsavel
a definir os servicos que deveréo ser mantidos em funcionamento ou néo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se todas as disposigBes em contrario.

Trés Rios, 15 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N°7.217, DE 17 DE ABRIL DE 2024.

Autoriza a abertura de Crédito
adicional suplementar no or¢amento
vigente de Trés Rios no valor de R$
88.836,62 e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso | do art. 43 e
inciso I do art. 136 da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do Art. 15 da LOA - Lei n® 5150 de
29 de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO o inciso | do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64;

CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento aos programas anuais
de trabalho;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Trés Rios crédito
adicional suplementar no valor de R$ 88.836,62 (oitenta e oito mil, oitocentos
e frinta e seis reais e sessenta e dois centavos).

Paragrafo Unico.0 Em decorréncia do crédito adicional suplementar ora
aberto, fica suplementada no orcamento vigente a dotagdo abaixo
discriminada:

Classificago Institucional por Natureza da Fonte de Valor
Programa Despesa Recurso
24.00.000.04.122.1003.2023 4.4.9052.00 2.899.000 | R$88.836,62

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo 1° € seu
parégrafo Unico, decorrera, em conformidade com o disposto na Lei Federal
n°®4.320 de 17 de marco de 1964, em seu artigo 43°, paragrafo 1°, inciso 1°,
do superavit financeiro, verificado nas execuges da receita e da despesa,
referente a fonte de recurso 178 - CORREIO BEMPOSTA do exercicio de
2023 (Fonte STN correspondente 2.899.000 Outros Recursos Vinculados).

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a incluséo no PPA 2022/2025.
Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago.
Art. 5° Ficam revogadas todas as disposicdes em contrario.

Trés Rios, 17 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N° 7.218, DE 17 DE ABRIL DE 2024.

Prorroga o prazo de vigéncia do
Decreto que menciona, e da outras
providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigoes
legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso I, do art. 43, e
inciso I, do art. 135, da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 6.618, de 27 de julho
de 2021, que Institui a Comisséo de Acompanhamento e Implementagéo da
Nova Lei de Licitagdes do Municipio de Trés Rios;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, por 7 (sete) meses, o prazo previsto pelo art. 6° do
Decreto n° 6.618, de 27 de julho de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se todas as disposigdes em contrario.

Trés Rios, 17 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 28, DE 11 DE JANEIRO DE 2024.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigoes
legais, especialmente das que Ihe séo conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais),
para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento da Secretaria de
Cultura e Turismo, e fique sob a responsabilidade do servidor MANOEL
ALVES DA SILVA NETO, Matricula n° 124.3060, devendo ser prestado
contas ao Departamento de Contabilidade no prazo de 90 (noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.22 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.1002.2456 -

NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO: 000 -
FICHA: 0464.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 11 de janeiro de 2024.

Pagina 1 de 4

www.iresrios.rj.govbr



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

BIO N° 2.031 - Poder Executivo

Trés Rios, 19 de Abril de 2024

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 131, DE 14 DE MARGO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

DESIGNA, os servidores IGOR AREAS REIS CIPRIANI, Oficial
Administrativo, Matricula n°® 111.1055; HELENA BEATRIZ MACEDO
MENDES, Técnico de Nivel Médio Administrativo, Matricula n® 111.1790; e
ARIANE ALVES NOGUEIRA, Técnico de Nivel Médio Administrativo,
Matricula n® 111.2246, sob a Presidéncia do primeiro, para comporem a
Comisséo de Inquérito Administrativo, encarregada de, nos termos do art.
195, da Lei n® 1.385, de 23 de dezembro de 1980, apurar os fatos relatados
no Processo n° 008/2024, com despacho do Sr. Secretario de Administragéo
e Recursos Humanos, tendo o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo
dos trabalhos.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 14 de margo de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 178, DE 1° DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que lhe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso Il, do art. 13, da Lei n® 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, ALINE BOTTA DE CARVALHO, CPF n° 136.XXX.XXX-
03, para o cargo em comissao de Diregéo e Assessoramento Superior, DAS-
3, da Parte | do Quadro Permanente, Controle n® 045/162, vaga criada pela
Lei n® 4.950, de 1° de julho de 2022, para exercer a fungao de “Assessor”,
da Secretaria de Governo.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 1° de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 187, DE 1° DE ABRIL DE 2024.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso Il, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, ANDERSON BRANDAO RIBEIRO, CPF n°
120.XXX.XXX-05, para o cargo em comissé@o de Dire¢do e Assessoramento
Superior, DAS-2, da Parte | do Quadro Permanente, Controle n® 034/074,
vaga criada pela Lei n° 4.950, de 1° de julho de 2022, para exercer a fungéo
de “Assistente”, da Secretaria de Governo.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 1° de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 309, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que Ihe séo conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso I, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, LEONARDO DE OLIVEIRA COELHO, CPF n°
946.XXX.XXX-87, para o cargo em comissdo de Direcao e Assessoramento
Superior, DAS-5, da Parte | do Quadro Permanente, Controle n® 022/023,
vaga criada pela Lei n° 4.950, de 1° de julho de 2022, para exercer a fungao
de “Secretario”, da Secretaria de Ordem Publica e Politicas de Seguranga.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 310, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso I, do art. 43, da
Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso Il, do art. 13, da Lei n® 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, JOSIANE SILVA DE MORAES, CPF n° 109. XXX XXX-
74, para o cargo em comisséo de Direao e Assessoramento Superior, DAS-
2, da Parte | do Quadro Permanente, Controle n® 062/074, vaga criada pela
Lei n®4.950, de 1° de julho de 2022, para exercer a fungéo de “Assistente”,
da Secretaria de Saude.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 311, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso I, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

REVOGA, a Portaria n° 523, de 1° de setembro de 2023, que designou o
servidor RICARDO DA SILVA MONTEIRO, ocupante do cargo em comissdo
de “Secretario de Obras, Infraestrutura e Habitacdo”, DAS-5, Matricula n°
124.1953, para responder interinamente pela Secretaria de Transportes e
Mobilidade, em decorréncia a vacancia do titular da pasta.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito
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PORTARIA N° 312, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigbes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso II, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, LUIZ FERNANDO FERREIRA VIANNA DE CASTRO,
CPF n° 032.XXX.XXX-47, servidor ocupante do cargo efetivo de “Policial
Rodoviario Federal”, cedido pela Policia Rodoviaria Federal, vinculada ao
Ministério da Justica e Seguranga Publica, Matricula SIAPE n° 1301494,
conforme Processo SEI n® 08657.026944/2022-18, e Portaria SE/MJSP n°
888, e 15 de julho de 2022, para o cargo em comissdo de Direcdo e
Assessoramento Superior, DAS-5, da Parte | do Quadro Permanente,
Controle n® 014/023, vaga criada pela Lei n° 4.950, de 1° de julho de 2022,
para exercer a fungdo de “Secretario”, da Secretaria de Transportes e
Mobilidade.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 313, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigbes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

EXONERA, de acordo com o inciso |, do art. 61, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, RYAN DIAS MAGRANI, do cargo em comissdo de
Diregdo e Assessoramento Superior, DAS-4, Controle n® 088/147, Matricula
n° 124.3082, da Parte | do Quadro Permanente, nomeado pela Portaria n°
626, de 1° de agosto de 2022, para exercer a fungéo de “Coordenador”, da
Secretaria de Comunicagao.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 314, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicbes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso I, do art. 43, da
Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso II, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, HIEERRO MARTINS DA COSTA, CPF n® 178 XXX.XXX-
73, para o cargo em comisséo de Diregdo e Assessoramento Superior, DAS-
4, da Parte | do Quadro Permanente, Controle n° 088/147, vaga criada pela
Lein®4.950, de 1°de julho de 2022, para exercer a fungéo de “Coordenador’,
da Secretaria de Comunicagéo.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 315, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso I, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

EXONERA, de acordo com o inciso |, do art. 61, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, GISLAINE DOS SANTOS SILVA, do cargo em comiss&o
de Diregdo e Assessoramento Superior, DAS-1, Controle n® 003/021,
Matricula n° 124.3476, da Parte | do Quadro Permanente, nomeada pela
Portaria n° 4, de 2 de janeiro de 2024, para exercer a fungdo de “Adjunto”,
da Secretaria de Salde, produzindo efeitos a partir de 17 de abril de 2024.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 316, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que lhe s&o conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso Il, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, STEFANO LIRA CALIOCANE, CPF n° 018.XXX.XXX-
48, para o cargo em comissao de Direg&o e Assessoramento Superior, DAS-
1, da Parte | do Quadro Permanente, Controle n® 003/021, vaga criada pela
Lei n®4.950, de 1° de julho de 2022, para exercer a fungao de “Adjunto”, da
Secretaria de Salde, produzindo efeitos a partir de 17 de abril de 2024.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 317, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), para atender as despesas realizadas por transporte fora de domicilio
(TFD) da Secretaria de Saude, e fique sob a responsabilidade do servidor
GABRIEL MAIA FERNANDES, Matricula n° 124.2083, devendo ser
prestado contas ao Departamento de Contabilidade no prazo de 90 (noventa)
dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.02.10 - PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.2014.2038 -

NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO: 1601 -
FICHA: 0573.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 10 de abril de 2024.
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Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 318, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
para atender as despesas da UPA 24h da Secretaria de Saude, e fique sob
a responsabilidade da servidora PATRICIA DE OLIVEIRA ALMEIDA,
Matricula n°® 111.2283, devendo ser prestado contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 90 (noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.02.10 - PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.2014.2038 -
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO: 1601 -
FICHA: 0573.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 319, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso Il, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, LEANDRO BARBOSA NASCIMENTO, CPF n°
124 XXX.XXX-00, para o cargo em comisséo de Diregdo e Assessoramento
Superior, DAS-4E, da Parte | do Quadro Permanente, Controle n° 011/038,
vaga criada pela Lei n® 4.950, de 1° de julho de 2022, para exercer a fungdo
de “Subsecretario”, da Secretaria de Esportes e Lazer, produzindo efeitos a
partir de 4 de abril de 2024.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 320, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso I, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, PAULO DE OLIVEIRA ELIAS, CPF n°® 081.XXX.XXX-
40, para o cargo em comissdo de Diregao e Assessoramento Superior, DAS-
4E, da Parte | do Quadro Permanente, Controle n® 012/038, vaga criada pela
Lei n° 4.950, de 1° de julho de 2022, para exercer a fungdo de
“Subsecretario”, do Gabinete do Prefeito, vinculado a Secretaria de Governo,
produzindo efeitos a partir de 4 de abril de 2024.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 321, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

EXONERA, de acordo com o inciso |, do art. 61, da Lei n® 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, TAMIRIS DE ALMEIDA CARVALHO, do cargo em
comissdo de Diregdo e Assessoramento Superior, DAS-3, Controle n°
124/162, Matricula n°® 124.3466, da Parte | do Quadro Permanente, nomeada
pela Portaria n° 655, de 6 de novembro de 2023, para exercer a fungdo de
“Assessor”, da Secretaria de Salde, produzindo efeitos a partir de 4 de abril
de 2024.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 322, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso I, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, LEONARDO JOSE LIMA PINTO FILHO, CPF n°
063.XXX.XXX-26, para o cargo em comissao de Dire¢éo e Assessoramento
Superior, DAS-3, da Parte | do Quadro Permanente, Controle n° 124/162,
vaga criada pela Lei n® 4.950, de 1° de julho de 2022, para exercer a fungao
de “Assessor”, da Secretaria de Salde, produzindo efeitos a partir de 4 de
abril de 2024.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de abril de 2024.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito
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De acordo com o Capitulo VII, Artigo 32 e 33 do Decreto Municipal n® 5.950

de 28 de maio de 2018. Segue abaixo os Processos Administrativos, encerrados na

Secretaria de Governo a serem arquivados.

PROCESSO REQUERENTE ASSUNTO DESPACHO

844/2023 SEC. DE GESTAO OFICION ARQUIVE-SE
PUBLICA 002/2023/CNLL

4432/2024 E-SIC SOLICITACAO PORTAL E- ARQUIVE-SE

SIC

9998/2023 TRANSA SOLICITA AUMENTO DE ARQUIVE-SE
TRANSPORTE TARIFA
COLETIVO

9853/2023 SECRETARIA DE OFICIO.SEAS/SUBEXE N© ARQUIVE-SE
ESTADO DE 265
AMBIENTE

11498/2023 | SEC. DE GOVERNO | PROJETO DE LEI ARQUIVE-SE

18682/2021 | SEC. DE GOVERNO | DESAPROPRIACAO ARQUIVE-SE

INDEPENDENCIA

12913/2023 | IGREJA BATISTA RENOVACAO DE TERMO ARQUIVE-SE
DO CALVARIO DE CONCESSAO

4395/2023 SEC. DE MEMORANDO ARQUIVE-SE
ADMINISTRACAO E | 061/2023/SRH
RH

3984/2023 PROCURADORIA OFICIO 003/2023/SEG ARQUIVE-SE
GERAL FLUMINENSE
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

TRES RIOS - R

Secretaria de Governo a serem arquivados.

De acordo com o Capitulo VII, Artigo 32 e 33 do Decreto Municipal n° 5.950
de 28 de maio de 2018. Segue abaixo os Processos Administrativos, encerrados na

PROCESSO | REQUERENTE ASSUNTO DESPACHO
10005/2023 | SEC. DE MEMORANDO ARQUIVE-SE
ASSISTENCIA 133/2023/SMASDH REF.
SOCIAL E
DIREITOS
HUMANOS
11110/2023 | SEC. GOVERNO PROJETO DE LEI ARQUIVE-SE
11556/2023 | EMIVE — OFICIO EMV 2607/01/2023 ARQUIVE-SE
PATRULHA 24
HORAS LTDA
10157/2023 | SECRETARIA MEMORANDO N ARQUIVE-SE
MUNICIPAL DE 021/2023/IURIDICO/SMEC
EDUCACAO DE T
TRES RIOS
7593/2023 | SECRETARIA MEMORANDO ARQUIVE-SE
MUNICIPAL DE 013/2023/JURIDICO/SMEC
EDUCAGAO, T
CIENCIA E
TECNOLOGIA
12972/2023 | SEC. DE ORDEM SOLICITO ABERTURA DE ARQUIVE-SE
PUBLICA PROCESSO
ADMINISTRATIVO
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EXTRATO

Instrumento: Convénio n° 01/2024

Partes: Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos do Municipio de
Trés Rios, Secretaria de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Municipio de Trés
Rios, Secretaria de Saude do Municipio de Trés Rios e Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Trés Rios - APAE.

Objeto: Constitui objeto do presente convénio a protecdo social especial de
média e alta complexidade na area de atencdo as criangas e adolescentes com
deficiéncia, no municipio de Trés Rios, conforme Plano de Trabalho e anexos
constantes no Processo Administrativo n® 633/2023.

Data de Assinatura: 1° de abril de 2024.

Prazo: 12 (doze) meses.

Fundamento do Ato: O presente convénio se rege pelo disposto na Lei
Federal n°® 14.133/2021, em especial seu artigo 184 e em observancia a Lei

Municipal n° 4.891/2022 (com nova redacdao dada pela Lei Municipal n°
5.067/2023).
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 424, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, ao
Motorista de Ambulancia Silverio Vieira Santos, matricula n® 111.739, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio em folga a partir de 21/03/2024, referente
ao periodo de 2008/2013, conforme despachos exarados no processo n°
3665 de 03/03/2015.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 425, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE, a partir de 11/02/2024, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII
da Constituicdo Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenca Maternidade, a
Advogada Ana Caroline Ribeiro Rufino de Souza, matricula n® 111.2781.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 426, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

INTERROMPE a partir de 11/02/2024, de acordo com o artigo 111 da Lei n°
1.385/80, a Licenga Sem Vencimentos, da Monitora de Educago Infanti,
Cassia Aparecida da Silva, matricula n° 111.2328, conforme solicitagéo da
mesma e despachos exarados no processo n° 14635 de 28/09/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 427, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Educag&o Ciéncia e Tecnologia, a Cozinheira
Telestelma Pereira Toledo, matricula n® 114.152, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio em folga a partir de 01/02/2024, referente ao periodo de
2013/2018, conforme despachos exarados no processo n°® 19272 de
26/11/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 428, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informacdes da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Daisy Ramos Costa, matricula n® 112.1359, 90 (noventa) dias de Licenga

Prémio em folga a partir de 19/02/2024, referente ao periodo de 2015/2022,
conforme despachos exarados no processo n° 15442 de 16/10/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 429, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Marcia Cristina Campos Loureiro, matricula n® 112.804, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio em folga a partir de 01/02/2024, referente ao periodo de
2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 7264 de
07/05/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 430, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Educagédo Ciéncia e Tecnologia, a Cozinheira
Maria José Aparecida dos Reis, matricula n° 114.179, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio em folga a partir de 01/02/2024, referente ao periodo de
2015/2020, conforme despachos exarados no processo n° 1857 de
09/02/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 431, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagBes da Secretaria de Educacao Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Monica Helena Rossini, matricula n® 112.768, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio em folga a partir de 01/02/2024, referente ao periodo de 2015/2020,
conforme despachos exarados no processo n° 5205 de 31/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 432, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE a partir de 05/02/2022, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Professor René Albuquerque Pontes, matricula n® 112.972,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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Recursos Humanos
PORTARIA N° 433, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 25/05/2020, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Professora Rosimar da Silva Fonseca Pereira, matricula n°
112.1215, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 434, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 31/01/2020, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cozinheira Sandra Cristina Silva Ferreira, matricula n® 114.173,
referente ao 5° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total de 30%
(trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 435, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 29/02/2020, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servio, a Professora Sandra Helena Gomes Modesto de Oliveira, matricula
n°112.982, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 436, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 18/01/2022, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Carpinteiro Antdnio Batista Filho, matricula n® 111.831, referente
ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 25% (vinte e
cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 437, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 02/04/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Meire Ferreira da Silva, matricula n® 112.180, referente
ao 11° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total de 70% (setenta)
por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 438, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 03/08/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Professor Ary Rocha Faria, matricula n® 112.724, referente ao 8°
triénio do periodo 2016/2019, perfazendo um total de 45% (quarenta e cinco)
por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 439, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 31/01/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Telma Ribeiro da Silva, matricula n® 112.907, referente
ao 5° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total de 30% (trinta) por
cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 440, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/02/2024, 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
de acordo com os artigos 1°§ 1 € 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6°
da Lei n°. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo Unico do Decreto
4333/2011, Redugdo de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, a
Técnica Nivel Superior, Bianca da Silva de Oliveira Garcia, matricula n°.

111.2033, conforme despachos exarados no processo n°. 38 de 02/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 441, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 21/02/2024, de acordo com o artigo 10, do paragrafo
1° do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias, 05 (cinco) dias de
Licenga Paternidade ao Orientador de Disciplina, Wilton Custodio Pereira
Junior, matricula n® 111.1

3.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragdo
e Recursos Humanos

PORTARIA N° 442, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicOes legais,

CONCEDE a partir de 16/02/2024, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de
09/07/1986, artigo 63, inciso Il da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenga Nojo
pelo falecimento de sua mée a Professora, Rosilene Silva Cardoso de
Souza, matricula 112.1645.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 443, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 25/02/2024, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de
09/07/1986, artigo 63, inciso Il da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenca Nojo
pelo falecimento de seu irm&o a Professora, Ana Paula de Souza Ventura,
matricula 112.874.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 444, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicOes legais,

CONCEDE a partir de 05/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Professora Patricia Ondina Oliveira de Paula, matricula n°
112.1484, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 445, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA, o prazo da portaria 106 de 23 de janeiro de 2024, referente a
Comisséo de Sindicancia, de acordo com o artigo 191, paragrafo unico, da
Lei 1385 de 23 de dezembro de 1980, por 15 (quinze) dias a partir de 22 de
fevereiro de 2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 446, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicOes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informacGes da Secretaria de Salde, a Enfermeira Generalista Alexandra
Cassia de Oliveira Marques, matricula n® 111.2558, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio em folga a partir de 01/03/2024, referente ao periodo de
2014/2020, conforme despachos exarados no processo n° 1275 de
30/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 447, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicOes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informag@es da Secretaria de Salde, a Enfermeira Maria de Fatima de
Carvalho Mello, matricula n® 111.1722, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio
em folga a partir de 01/05/2024 referente ao periodo de 2013/2018, conforme
despachos exarados no processo n° 1393 de 01/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 448, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 26/10/2023, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora

Desiné Rosa Espirito Santo, matricula n°. 112.14

, de Docente | - Classe “D’, referéncia MAG 05 (cinco) para Docente | -
Classe “D”, referéncia MAG 06 (seis), conforme despachos exarados no
processo 1524 de 02/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 449, DE 01 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicOes legais,

CONCEDE, a partir de 28/02/2018, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora

Ana Lucia da Silva Stephan, matricula n°. 112.976, de Docente Il - Classe
“D", referéncia MAG 05 (cinco) para Docente Il — Classe “D”, referéncia MAG
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 1855 de 07/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 450, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 19/02/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, & Cozinheira Nair de Oliveira Silva, matricula 114.156,
Progressdo Funcional da Referéncia “C” para a Referéncia “D” Nivel I,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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Classe Unica, conforme despachos exarados no processo n° 1793 de
07/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 451, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE a partir de 20/02/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4,312 de 04/04/2016, a Cozinheira Vilma Aparecida Silveira Chaves,
matricula 114.114, Progressdo Funcional da Referéncia “C” para a
Referéncia “D” Nivel II, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 1794 de 07/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 452, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE, a partir de 02/01/2024, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora

Luciana Raposo Marques, matricula n°. 112.1674, de Docente | — Classe
“D", referéncia MAG 04 (quatro) para Docente | - Classe “D”, referéncia MAG
05 (cinco), conforme despachos exarados no processo 14025 de
14/09/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 453, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, a partir de 16/03/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora

Helena Marcia Machado, matricula n°. 112.687, de Docente Il - Classe “D”,
referéncia MAG 08 (oito) para Docente Il - Classe “D”, referéncia MAG 09
(nove), conforme despachos exarados no processo 2380 de 21/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 454, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, a partir de 27/12/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progressédo Funcional a Professora

Roséngela Cameiro Maia da Silva, matricula n°. 112.788, de Docente Il -
Classe “D”, referéncia MAG 08 (oito) para Docente Il - Classe “D”, referéncia
MAG 09 (nove), conforme despachos exarados no processo 18894 de
13/12/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 455, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE, a partir de 17/07/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora

Roséngela Carneiro Maia da Silva, matricula n°. 112.899, de Docente Il -
Classe “D”, referéncia MAG 06 (seis) para Docente Il - Classe “D”, referéncia
MAG 07 (sete), conforme despachos exarados no processo 18894 de
13/12/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 456, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 12/01/2024, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, & Monitora de Educagéo Infantil Eliane da Cunha
Missias, matricula 111.2725, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel Ill, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 16372 de 06/11/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 457, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 19/09/2023, de acordo com os artigos 17 € 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Servigos Geral Graziela Rosa Silva,
matricula 111.1121, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel I, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 285 de 08/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 458, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2023, de acordo com os artigos 17 € 18 da Lei
4,312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Enfermagem Daniela Dias do Valle,
matricula 111.648, Progressdo Funcional da Referéncia “C” para a
Referéncia “D” Nivel Il, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 6936 de 03/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 459, DE 01 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 13/08/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Técnico de Enfermagem Ancelmo Silva dos Anjos,
matricula 111.1648, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NT |, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 7422 de 11/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 460, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 12/08/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Técnico de Enfermagem Ancelmo Silva dos Anjos,
matricula 111.1648, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel NT I, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 7422 de 11/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 461, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “C”, Nivel NT I, Classe Il, a partir de 12/08/2023, o Técnico em
Enfermagem, Anselmo Silva dos Anjos, matricula 111.1648, por contar com
mais de 10 anos de efetivo exercicio, conforme despachos exarados no
processo n° 7422 de 11/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 462, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/04/2023, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Farmacéutico Bioquimico, Placido Timoteo de
Jesus Silva Junior, matricula 111.603, Progressdo Funcional da Referéncia
‘D" para a Referéncia “E” Nivel NS II, Classe II, por ter apresentado o
Certificado de Pds Graduagdo em Acupuntura, fica posicionada na
Referéncia “F” Nivel NS I, Classe Il, conforme despachos exarados no
processo n° 7911 de 18/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 463, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 17/08/2023, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Nutricionista, Gisele Amancio dos Santos,
matricula 111.1895, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel NS |, Classe |, por ter apresentado o Certificado de
Concluséo do Curso de Pés-Graduagéo “Lato-Sensu” — Especializagéo em
Nutricdo Clinica Funcional, fica posicionada na Referéncia “D” Nivel NS |,
Classe |, conforme despachos exarados no processo n°® 7984 de 19/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 464, DE 01 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigGes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “D”, Nivel NS I, Classe I, a partir de 17/08/2023, a
Nutricionista, Gisele Amancio dos Santos, matricula 111.1895, por contar
com mais de 10 anos de efetivo exercicio, conforme despachos exarados no
processo n° 7984 de 19/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 465, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 18/08/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Oficial Administrativo Patricia da Silva D"Avila,
matricula 111.1875, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel |ll, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 8243 de 24/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 466, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “C’, Nivel IV, Classe Il, a partir de 18/08/2023, a Oficial
administrativo, Patricia da Silva D"Avila , matricula 111.1875, por contar com
mais de 10 anos de efetivo exercicio, conforme despachos exarados no
processo n° 8243 de 24/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 467, DE 01 DE MARCO DE 2024.

O Secretéario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/06/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal Juliano Silva dos Santos,
matricula 111.478, Progressdo Funcional da Referéncia “D” para a
Referéncia “E” Nivel lll-Especial, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 8294 de 25/05/2023.
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 468, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/05/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Servigos Gerais Katia Valéria Braga dos
Santos Xavier, matricula 111.656, Progressdo Funcional da Referéncia “C”
para a Referéncia “D” Nivel |, Classe Unica, conforme despachos exarados
no processo n° 8408 de 29/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 469, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/09/2023, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Fiscal Municipal, Carolina D Aparecida de Oliveira
Candido, matricula 111.1166, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para
a Referéncia “C” Nivel NS |, Classe I, por ter apresentado o Certificado de
Pds-Graduagéo em Direito Administrativo e Gestéo publica, fica posicionada
na Referéncia “D” Nivel NS |, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 8485 de 30/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 470, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Técnica de Enfermagem Natalia Cristina Ferreira da
Costa Nascimento, matricula 111.2451, Progressé&o Funcional da Referéncia
“A” para a Referéncia “B” Nivel NT |, Classe |, conforme despachos exarados
no processo n° 8694 de 01/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 471, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais torna publica a relagéo dos servidores aprovados na 12
ETAPA, 22 ETAPA E 3% ETAPA de avaliagdo feita pela Comissdo de
Avaliagéo de Desempenho do Estégio Probatdrio, nomeada pela Portaria n°
099/2021/SARH, conforme Decreto Municipal n® 4.313, de 14 de fevereiro
de 2011.

istagem dos avaliados e aprovados na 12 etapa

SERVIDOR CARGO MATRICULA ADMISSAQ NOTA
Ana Carolina Silva Unger ~ Médica Generalista111.285922/06/2022
115

Rachel Aparecida Mauro Ferreira Romeu Gestor Publico
111.286101/11/2022 120

istagem dos avaliados e aprovados na 22 etapa

SERVIDOR CARGO MATRICULA ADMISSAO NOTA

Cristiano Valentim Barros  Enfermeiro 111.285309/07/2021
105

Felipe de Abreu Marinho  Guarda Municipal 111.285201/07/2021
80

Glauco Rodrigues de Andrade Engenheiro 111.2851
01/07/2021 120

Natalia Duarte de Souza Martins Guarda Municipal 111.2854
25/08/2021 120

Nubia Pacheco Correia Batista Guarda Municipal 111.2856
03/11/2021 100

Paulo César Cruz da Conceigéo Guarda Municipal 111.2855
03/11/2021 95

Renata Figueiredo Moraes  Guarda Municipal 111.2857 06/12/2021
120

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 472, DE 01 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “D”, Nivel NS I, Classe Il, a partir de 04/09/2023, a Fiscal
Municipal, Carolina D Aparecida de Oliveira Candido , matricula 111.1166,
por contar com mais de 10 anos de efetivo exercicio, conforme despachos
exarados no processo n° 8485 de 30/05/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 473, DE 04 DE MARCO DE 2024.
O Secretério de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 01/03/2024, por 02 (dois) anos, de acordo com a Lei
n°2.919 de 14/03/2006, a Licenga Sem Vencimentos, da Enfermeira, Mirella
de Carvalho Neves Xavier, matricula n°. 111.1719, conforme despachos
exarados no processo n° 2124 de 16/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 474, DE 04 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

INTERROMPE a partir de 06/03/2024, de acordo com o artigo 111 da Lei n°
1.385/80, a Licenga Sem Vencimentos, da Técnica de Enfermagem, Marcia
Cristiana dos Anjos Chiarantin, matricula n° 111.2617, conforme solicitagao
da mesma e despachos exarados no processo n° 2512 de 23/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 475, DE 04 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

PRORROGA a partir de 12/03/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paréagrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugéo de Carga Horaria, concedida a Psicdloga, Elaine Fonseca
Furtado, matricula n°. 111.2563, conforme despachos exarados no processo
n° 2093 de 15/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 476, DE 04 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

PRORROGA a partir de 12/02/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paréagrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugdo de Carga Horaria, concedida a Auxiliar de Regulag&o,
Adriana Aparecida Barcia Kling, matricula n°. 111.2802, conforme
despachos exarados no processo n® 1293 de 30/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIAN® 4
, DE 05 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

PRORROGA a partir de 26/01/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1% e 7°, Paréagrafo Unico do Decreto n® 4.333/2011, por mais 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias, a Redugéo de Carga Horaria, concedida a Técnica
Nivel Médio Administrativo, Herica Cristina Rezende, matricula n°. 111.2225,
conforme despachos exarados no processo n® 694 de 17/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 478, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

PRORROGA a partir de 26/01/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° ¢ 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias, a Redugao de Carga Horaria, concedida a Agente
Comunitario de Saude, Ana Claudia Alencar Brito, matricula n°. 123.2748,
conforme despachos exarados no processo n° 162 de 04/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 479, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, a partir de 22/02/2024, 90 (noventa) dias, de acordo com os
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n®. 1.741 de
14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo Unico do Decreto 4333/2011, Redugao
de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, a Auxiliar em Saude Bucal,
Claudia Lucia Seixas Simdes, matricula n°. 111.1351, conforme despachos
exarados no processo n°. 1814 de 07/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 480, DE 05 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicOes legais,

CONCEDE a partir de 09/11/2022, de acordo com os artigos 17 € 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Cozinheira Alessandra Maria de Jesus, matricula
114.259, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a Referéncia ‘B
Nivel Il, Classe Unica, conforme despachos exarados no processo n° 2142
de 16/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 481, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 08/11/2023, de acordo com os artigos 17 € 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Secretaria Escolar Sidineia Lopes de Araujo,
matricula 111.1221, Progressao Funcional da Referéncia ‘B” para a
Referéncia “C” Nivel NT I, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 2023 de 09/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 482, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “C”, Nivel NT I, Classe I, a partir de 08/11/2023, a Secretaria
Escolar, Sidineia Lopes de Aradjo, matricula 111.1221, por contar com mais
de 10 anos de efetivo exercicio, conforme despachos exarados no processo
n°® 2023 de 09/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 483, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 14/11/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Técnica de Enfermagem Josilene Lindsai Dias Ribeiro, matricula
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n° 111.2544, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um
total de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso |V, do paréagrafo 8°,
do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022, conforme despachos
exarados no processo n° 13538 de 01/09/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 484, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 07/12/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Auxiliar em Saude Bucal Laila Nascimento Moreira Magioli da
Silva, matricula n® 111.2556, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV,
do paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo
de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022, conforme
despachos exarados no processo n° 14817 de 02/10/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 485, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 10/11/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cirurgid Dentista Juliana Assungdo de Sousa, matricula n°
111.2557, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°®191, de 08 de margo de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 486, DE 05 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 01/06/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Técnica de Enfermagem Juliana Prudéncio de Oliveira, matricula
n° 111.1700, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um
total de 25% (vinte e cinco) por cento. De acordo com o inciso IV, do
paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de
2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 487, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 01/06/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Técnica de Enfermagem Juliana Prudéncio de Oliveira, matricula
n® 111.1700, referente ao 5° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um
total de 30% (trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 488, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 08/07/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Auxiliar Enfermagem Jusiara de Lima Felippe, matricula n°
111.639, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento, de acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°,
do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 489, DE 05 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 15/11/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cirurgid Dentista Jeanne Silva Guimarées Barros, matricula n°
111.1938, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento, de acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 490, DE 05 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 15/11/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cirurgid Dentista Jeanne Silva Guimardes Barros, matricula n°
111.1938, referente ao 4° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 491, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 31/10/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, ao Cirurgido Dentista Jodo Cavalcante da Silva, matricula n°
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111.2571, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento, de acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de marco de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 492, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicOes legais,

CONCEDE a partir de 31/10/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, ao Cirurgido Dentista Jodo Cavalcante da Silva, matricula n°
111.2571, referente ao 3° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 493, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 07/07/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Cirurgido Dentista Generalista Jorge Luiz de Aradjo, matricula n°
111.1323, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento, de acordo com o inciso |V, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de marco de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 494, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 07/07/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servio, ao Cirurgido Dentista Generalista Jorge Luiz de Aradjo, matricula n°
111.1323, referente ao 4° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 495, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicOes legais,

CONCEDE a partir de 09/11/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Cirurgia Dentista Marise de Oliveira Lavinas, matricula n°
111.2437, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento, de acordo com o inciso 1V, do paragrafo 8°, do

artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 496, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 09/11/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cirurgid Dentista Marise de Oliveira Lavinas, matricula n°
111.2437, referente ao 3° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 497, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 20/07/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, ao Psicdlogo Marcio Luiz Azevedo de Carvalho, matricula n°
111.554, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento, de acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°,
do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 498, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 20/07/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, ao Psicdlogo Marcio Luiz Azevedo de Carvalho, matricula n°
111.554, referente ao 5° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 30% (trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 499, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 05/07/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal Marcio Ferreira Soares, matricula n® 111.838,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento, de acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de marco de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 500, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 05/07/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal Marcio Ferreira Soares, matricula n® 111.838,
referente ao 5° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total de 30%
(trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 501, DE 05 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 18/02/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Motorista de Ambuléncia Marcos Jose Vieira Bastos, matricula
n°111.732, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2021, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento, de acordo com o inciso |V, do paragrafo 8°,
do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 502, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 07/02/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Psicologa Maria Regina Leal Bilheri, matricula n® 111.1271,
referente ao 7° triénio do periodo 2017/2021, perfazendo um total de 40%
(quarenta) por cento, de acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do artigo
2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo efeitos
financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 503, DE 05 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/08/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Auxiliar em Satde Bucal Marilcia da Silva Franco, matricula n°
111.1348, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento, de acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de marco de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 504, DE 05 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 11/08/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Auxiliar em Saude Bucal Marilucia da Silva Franco, matricula n°
111.1348, referente ao 4° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 505, DE 05 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 31/08/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Assistente Social Leticia de Aimeida Rodrigues, matricula n°
111.2569, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 506, DE 05 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 16/02/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, @ Médica Generalista Liliane Médice Bandeira, matricula n°
111.1448, referente ao 6° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 35% (trinta e cinco) por cento, de acordo com o inciso IV, do paragrafo
8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 507, DE 05 DE MARCO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 15/02/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Médica Generalista Liliane Médice Bandeira, matricula n°
111.1448, referente ao 7° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 40% (quarenta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 508, DE 05 DE MARCO DE 2024.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Técnico Nivel Médio Social Leonardo Pereira de Mello, matricula
n° 111.2313, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um
total de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 509, DE 05 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE a partir de 01/08/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Daniele Cristine Coutinho da Silva, matricula n°
112.675, referente ao 8° triénio do periodo 2016/2019, perfazendo um total
de 45% (quarenta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 510, DE 06 DE MARGO DE 2024.
O Secretario de Administrag&o no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2023, de acordo com o artigo 108, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de
Licenga Sem Vencimentos, a Técnica Nivel Médio Administrativo, Hanna
Myrrha Dias de Oliveira, matricula n°. 111.2476, conforme despachos
exarados no processo n° 11725 de 28/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 511, DE 06 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/11/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cozinheira Alessandra Maria de Jesus, matricula n° 114.259,
referente ao 2° triénio do periodo 2019/2023, perfazendo um total de 15%
(quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 512, DE 06 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 03/08/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Professor Carlos Roberto Marinho, matricula n® 112.736,

referente ao 8° triénio do periodo 2016/2019, perfazendo um total de 45%
(quarenta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 513, DE 06 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 07/06/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Cinélia Fernandes Kopke, matricula n°® 112.1002,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 514, DE 06 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 16/09/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Cozinheira Claudia Fabiana Gregorio Borges, matricula n°
114.238, referente ao 2° triénio do periodo 2016/2016, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 515, DE 06 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 09/03/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Professora Fabiane Kopke Franco, matricula n® 112.1165,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 516, DE 06 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 12/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Cristiane Aparecida Bonifacio Aratjo, matricula n°
112.1080, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 517, DE 06 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 10/04/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Elizabete dos Santos, matricula n® 112.1276, referente
ao 5° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total de 30% (trinta) por
cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 518, DE 06 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo € Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 31/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Andrea de Freitas Hilario, matricula n® 112.1022,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 519, DE 07 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 03/10/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Cozinheira Ménica Carvalho de Gouvéa Silva, matricula n°
114.228, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2023, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 520, DE 07 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagées da Secretaria de Salde, a Oficineira Alessandra Teixeira
Duarte, matricula n® 111.1401, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio em folga
a partir de 11/03/2024, referente ao periodo de 2018/2023, conforme
despachos exarados no processo n° 2560 de 26/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 521, DE 08 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 08/07/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de

Servigo, a Auxiliar de Enfermagem Jusiara de Lima Felippe, matricula n°
111.639, referente ao 5° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 30% (trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 522, DE 08 DE MARGO DE 2024.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/03/2024, de acordo com o artigo 108, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de
Licenca Sem Vencimentos, a Fonoauditloga, Claudia Marinho Rabello,
matricula n°. 111.579, conforme despachos exarados no processo n° 2400
de 21/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 523, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE a partir de 04/03/2024, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de
09/07/1986, artigo 63, inciso Il da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenca Nojo
pelo falecimento de seu irmdo a Professora, Lucia Helena Serdeiro Paes
Leme, matricula 112.1483.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 524, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 28/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Cozinheira Cristina Rodrigues Vieira, matricula n® 114.247
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 525, DE 11 DE MARGO DE 2024.
O Secretario de Administragdo € Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo unico, 8°, do Decreto
n°4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2°
do artigo 103 da Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenca para Acompanhar
Pessoa da Familia, & Cozinheira Marcia Gongalves de Araujo, matricula n°
114.140, por 30 (trinta) dias a partir de 22/02/2024, conforme despachos
exarados no processo n°. 2161 de 16/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 526, DE 11 DE MARCO DE 2024.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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O Secretario de Administrago no uso de suas atribuicdes legais,

CANCELA a Fung&o Gratificada FG-06, de acordo com a Lei n° 4950 de 01
de julho de 2022, do Técnico Nivel Médio Administrativo, Marcio Luis dos
Santos Pereira, matricula n® 111.2474, produzindo efeitos a partir de 01 de
margo de 2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 527, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Satde, ao Oficial Administrativo Marco Aurélio
Gomes Sabino, matricula n° 111.1587, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio
em folga a partir de 05/03/2024, referente ao periodo de 2018/2023,
conforme despachos exarados no processo n° 2375 de 21/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 527, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Salde, ao Oficial Administrativo Marco Aurélio
Gomes Sabino, matricula n° 111.1587, 90 (noventa) dias de Licenca Prémio
em folga a partir de 01/03/2024, referente ao periodo de 2018/2023,
conforme despachos exarados no processo n° 2375 de 21/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 528, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretéario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 26/01/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “@”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n® 4.333/2011, por mais 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias, a Reducdo de Carga Horaria, concedida a
Professora Deisimara Abreu de Faria, matricula n°. 112.999, conforme
despachos exarados no processo n° 926 de 22/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 529, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

PRORROGA a partir de 26/01/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n® 4.333/2011, por mais 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias, a Reducdo de Carga Horaria, concedida a

Orientadora de Disciplina Lidiane Aparecida Rosa Francelino, matricula n°.
111.1858, conforme despachos exarados no processo n° 639 de 16/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 530, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 20/02/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a@”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n® 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugdo de Carga Horaria, concedida a Cozinheira Telestelma
Pereira Toledo, matricula n°. 114.152, conforme despachos exarados no
processo n° 790 de 18/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 531, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 01/02/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a@”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n® 1.741 de 14/08/1991 e artigos
19 e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugéo de Carga Horéria, concedida a Professora Joseli Ramos
Coutinho Silva, matricula n°. 112.537, conforme despachos exarados no
processo n° 1014 de 24/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 532, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/02/2024, 90 (noventa) dias, de acordo com os
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741 de
14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo Unico do Decreto 4333/2011, Redugéo
de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, a Assistente Social, Edna
Maria Barbosa Cardoso da Silva, matricula n° 111.1844, conforme
despachos exarados no processo n°. 750 de 17/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 533, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 28/12/2023, 90 (noventa) dias, de acordo com os
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741 de
14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo tnico do Decreto 4333/2011, Redugao
de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, a Cozinheira, Vera
Aparecida de Oliveira Couto Gomes, matricula n°. 114.132, conforme
despachos exarados no processo n°. 19289 de 19/12/2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 534, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE, a partir de 20/12/2023, 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6°
da Lei n° 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo tnico do Decreto
4333/2011, Redug&o de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, a
Professora, Andreia Mizael Silva Pereira, matricula n°. 112.1383, conforme
despachos exarados no processo n°. 19398 de 20/12/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 535, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/02/2024, 90 (noventa) dias, de acordo com 0s
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741 de
14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo Unico do Decreto 4333/2011, Redugéo
de Carga Horéaria em 50% (cinquenta) por cento, a Monitora de Educagéo
Infantil, Cintia Barbosa, matricula n°. 111.1014, conforme despachos
exarados no processo n°. 693 de 17/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 536, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, a partir de 01/02/2024, 90 (noventa) dias, de acordo com os
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741 de
14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo unico do Decreto 4333/2011, Redugao
de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, & Professora, Veronica
Cristina Mauricio Martins Lopes, matricula n°. 112.995, conforme despachos
exarados no processo n°. 716 de 17/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 537, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 06/09/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cozinheira Agnes Aparecida de Oliveira Medas, matricula n°
114.255, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2023, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 538, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 14/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Professora Mirian Couto dos Santos, matricula n® 112.1560,
referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 15%
(quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 539, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE a partir de 05/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Aline Cristina Ramos Costa, matricula n® 112.1599,
referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 15%
(quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 540, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 26/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, & Professora Valéria da Silva Monteiro, matricula n°® 112.430,
referente ao 10° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 55%
(cinquenta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 541, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 06/06/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Cozinheira Claudia Lucia da Silva, matricula n® 114.198, referente
ao 3° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por
cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 542, DE 11 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Pagina 14 de 52



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

BIO N° 2.031 - Poder Executivo

Trés Rios, 19 de Abril de 2024

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir de 15/10/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cozinheira Jugara Aparecida Cabral Carvalho, matricula n°
114.229, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2023, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 543, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 08/03/2024, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII
da Constituicdo Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade, a
Monitora de Educagéo Infantil Veronica de Andrade Mauro, matricula n®
111.2316.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 544, DE 12 DE MARCO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

COLOCA, a partir de 19/02/2024, o Professor Fernando Luis Battistini
Silveira, matricula n®. 112.1131, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo
com o artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016,
conforme memorando n° 289/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 545, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CANCELA a partir de 11/03/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Professora Ana Lucia de Carvalho Neves, matricula n® 112.1475, conforme
solicitado através do memorando n° 287/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 546, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CANCELA a partir de 01/03/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Professora Iris Regina Teoddsio Barbosa de Oliveira, matricula n® 112.1597,
conforme solicitado através do memorando n° 283/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 547, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretéario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 01/03/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Professora Géssica Zacarone da Costa, matricula n® 112.1279, conforme
solicitado através do memorando n° 283/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 548, DE 12 DE MARGCO DE 2024.

O Secretéario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 01/03/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Professora Lenice Oliveira de Souza, matricula n® 112.1654, conforme
solicitado através do memorando n° 283/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 549, DE 12 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 01/03/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Monitora de Educacdo infantil Cintia de Souza Barbosa, matricula n°
111.1012, conforme solicitado através do memorando n° 283/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 550, DE 12 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CANCELA a partir de 01/03/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Cozinheira Francilene Moraes Grosso, matricula n® 114.270, conforme
solicitado através do memorando n° 283/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 551, DE 12 DE MARCO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2024, a Professora Rosimeri Silva Rufino Scarp,
matricula n°. 112.1257, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o
artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016, conforme
memorando n° 284/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 552, DE 12 DE MARCO DE 2024.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2024, a Professora Sandra Helena Coelho
Molina, matricula n°. 112.1214, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo
com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n° 4329/2016,
conforme memorando n® 284/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 553, DE 12 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2024, a Professora Isabel Cristina Meyer de
Sousa, matricula n°. 112.1387, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo
com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n° 4329/2016,
conforme memorando n® 284/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 554, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2024, a Cozinheira, Simone de Fatima das Neves
Santos, matricula n® 114.235, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo
com o artigo 165, da Lei n° 1385/1980, conforme memorando n°
284/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 555, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicGes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2024, a Cozinheira, Vania Lucia Martiniano
Santos, matricula n® 114.186, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo
com o artigo 165, da Lei n° 1385/1980, conforme memorando n°:
284/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 556, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2024, a Cozinheira, Aparecida Toledo da Costa,
matricula n® 114.260, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o
artigo 165, da Lei n° 1385/1980, conforme memorando n°:
284/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 557, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 04/03/2024, a Supervisora Escolar Lenidia de Fatima
Emiliano Novo, matricula n°. 112.967, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016,
conforme memorando n° 284/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 558, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 05/03/2024, a Professora Camilla Pecene de Lima
André, matricula n®. 112.1184, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo
com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n° 4329/2016,
conforme memorando n° 284/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 559, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 05/03/2024, a Professora Ariana dos Santos Baptista
Ribeiro, matricula n°. 112.16

, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28 da Lei n°.
3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016, conforme memorando n°
284/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 560, DE 12 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 11/03/2024, a Monitora de Educago Infantil, Georgia
Brito Antunes Garcia, matricula n® 111.2521, sob o Regime de Tempo
Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme
memorando n®: 284/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 561, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 11/03/2024, a Monitora de Educagéo Infantil, Viviana
de Oliveira Lima, matricula n® 111.980, sob 0 Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme memorando n°:
284/2024/SMECT.
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 562, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 11/03/2024, a Monitora de Educag&o Infantil, Elisangela
Batista Brum, matricula n° 111.1010, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme memorando n®
284/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 563, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

COLOCA, a partir de 11/03/2024, a Professora Elisangela da Costa
Castanheira Alves, matricula n°. 112.1643, sob o Regime de Tempo Integral,
de acordo com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n°
4329/2016, conforme memorando n°® 284/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 564, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 11/03/2024, a Cozinheira, Tania Maria Pinto do
Nascimento, matricula n® 114.116, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme memorando n®
284/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 565, DE 12 DE MARGO DE 2024.
O Secretario de Administragéo no uso de suas atribuigdes legais,

CANCELA a Fungéo Gratificada FG-04, criada pela Lei n° 3857, de 05 julho
de 2013, da Professora, Talida Ferreira da Silva Rosa, matricula n°
112.1074, da funcéo de Diretora de Escola, produzindo efeitos a partir de 01
de margo de 2024, conforme Memorando: 282/2024/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 566, DE 12 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragéo no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE a Funcéo Gratificada FG-05, de acordo com o inciso Il do artigo

38° da Lein°4.950 de 01 de julho de 2022, a Professora, Talida Ferreira da
Silva Rosa, matricula n® 112.1074, para exercer a fun¢o de Diretora de

Escola, produzindo efeitos a partir de 01 de margo de 2024, conforme
Memorando: 282/2024/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 567, DE 12 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 05/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Auxiliar de Servigos Gerais Ivane de Oliveira Nascimento Furtado
Ferrari, matricula n° 111.1212, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 568, DE 13 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CANCELA a partir de 01/03/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Professora Rosane Gomes Veiga Auad, matricula n® 112.1010, conforme
solicitado através do memorando n° 290/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 569, DE 13 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

RETIFICA as Portarias de n° 244, 246, 247, 252, 257, 259, 264 de 15 de
fevereiro de 2024, a Portaria n® 281 de 16 de fevereiro de 2024 e as Portarias
n° 293, 294, 296, 300, 301, 307, 315, 317, 318, 351 e 358 de 19 de fevereiro
de 2024, que colocou em Regime de Horario Integral os professores, para
onde se |é “... a partir de 05/02/2024 ..." leia-se “... a partir de 01/02/2024

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 570, DE 13 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 22/02/2024, 90 (noventa) dias, de acordo com os
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741 de
14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo unico do Decreto 4333/2011, Redugéo
de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, a Secretaria Escolar,
Virginia Martins de Souza Fiuza, matricula n°. 111.961, conforme despachos
exarados no processo n°. 1333 de 31/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 571, DE 13 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

PRORROGA a partir de 10/02/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n® 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugéo de Carga Horaria, concedida a Supervisora Escolar Viviane
de Souza Lima, matricula n°. 112.1401, conforme despachos exarados no
processo n° 1806 de 07/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 572, DE 13 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

PRORROGA a partir de 06/02/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugao de Carga Horaria, concedida a Professora Alcione Raposa
Antunes, matricula n°. 112.726, conforme despachos exarados no processo
n® 1824 de 07/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 573, DE 13 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 10/03/2024, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de
09/07/1986, artigo 63, inciso Il da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenga Nojo
pelo falecimento de seu sogro a Fisioterapeuta, Tatiana Pereira Zaquieu,
matricula 111.903.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 574, DE 14 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 26/02/2024, o Professor Anderson Bolotari Aquino,
matricula n°. 112.1237, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o
artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n° 4329/2016, conforme
memorando n° 291/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 575, DE 14 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a

Cozinheira, Eliude da Silva Miguel, matricula n° 114.112, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 3560 de
06/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 575, DE 14 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE, a partir de 14/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagao da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Denise Vieira Dias, matricula n® 112.1254, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no processo n® 16073
de 08/09/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 576, DE 14 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, a Monitora
de Educacdo Infantil, Cintia de Souza Barbosa, matricula n® 111.1012, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 11/03/2024,
referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no
processo n° 3010 de 24/02/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIAN® 5
, DE 14 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Guiomar Magalhaes Rezende, matricula n° 114.239, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 11/03/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 9191 de 30/05/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 578, DE 14 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,
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CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, a Secretaria
Escolar, Roberta Garcia Machado, matricula n® 111.974, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 11/03/2024, referente ao periodo
de 2015/2020, conforme despachos exarados no processo n° 2684 de
22/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 579, DE 14 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Naila Maria dos Santos Soares de Assis Pinto, matricula n°
114.254, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco)
dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
11/03/2024, referente ao periodo de 2015/2020, conforme despachos
exarados no processo n° 5337 de 03/04/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 580, DE 14 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, a partir de 14/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Ana Cristina da Costa Pereira Reis, matricula n° 112.718, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no
processo n°® 13728 de 15/08/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 581, DE 14 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Antonieli de Fatima Melo Piazzi Macedo, matricula n® 114.258,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 11/03/2024,
referente ao periodo de 2016/2022, conforme despachos exarados no
processo n° 603 de 14/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 582, DE 14 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, a partir de 08/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Patricia Carvalho Pitzer, matricula n® 112.1023, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2008/2013, conforme despachos exarados no processo n° 1554
de 24/01/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 583, DE 14 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, a partir de 14/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Kivia Almeida, matricula n° 112.714, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio,
sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias
em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao periodo de
2010/2015, conforme despachos exarados no processo n° 673 de
21/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 584, DE 14 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, a partir de 14/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, ao Professor
Denail Dutra de Oliveira, matricula n® 112.1495, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2012/2017, conforme despachos exarados no processo n° 760
de 21/01/2019.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 585, DE 14 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, a partir de 14/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Sandra Helena Gomes Modesto de Oliveira, matricula n® 112.408, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em
data posterior, referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos
exarados no processo n° 10086 de 15/06/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
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Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 586, DE 14 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Saude, ao Pintor Fabio Junior Liberato da
Silva, matricula n° 111.823, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio em folga a
partir de 01/04/2024, referente ao periodo de 2013/2018, conforme
despachos exarados no processo n° 2824 de 29/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 587, DE 15 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 19/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, ao Eletricista Cleber José Portugal Conceicao, matricula n® 111.828,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 588, DE 18 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 03/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Auxiliar de Servigos Gerais Marcia Cypriano Grades, matricula n°
111.812, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 589, DE 18 DE MARCO DE 2024.
O Secretario de Administragéo no uso de suas atribuigdes legais,

NOMEAR: ARIANE ALVES NOGUEIRA, Técnico Nivel Médio
Administrativo, matricula 111.2246, LUCIANIA BRAGA DA CRUZ, Oficial
Administrativo, matricula 111.539 e RENATA SOARES DA SILVA,
Telefonista, matricula 111.6

, para sob a presidéncia do primeiro e nos termos da Lei 1.385 de
23/12/1980, bem como o Decreto Municipal n° 4.313 de 14 de fevereiro de
2011, comporem a COMISSAO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO
ESTAGIO PROBATORIO por um periodo de 12 (doze) meses a partir de
11/02/2024, encarregada de dar continuidade a avaliagdo de desempenho
dos funcionarios municipais, que estejam no periodo de Estagio Probatério
admitidos a partir de 2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 590, DE 18 DE MARGO DE 2024.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

PRORROGA, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo Unico, 8°, do
Decreto n° 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986,
§ 1° e 2° do artigo 103 da Lei n° 1385 de 23/12/1980, Licenca para
Acompanhar Pessoa da Familia, a Auxiliar em Salde Bucal Claudia Lucia
Seixas Simdes, matricula n® 111.1351, por 30 (trinta) dias, a partir de
17/01/2024, com recebimento apenas de 2/3 de seus vencimentos, conforme
despachos exarados no processo n°. 665 de 16/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 591, DE 18 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria de n° 349 de 19 de fevereiro de 2024, que concedeu
Regime de Tempo Integral, a Professora Hélida Mendes de Medeiros

Siqueira, para onde se € “... a partir de 02/02/2024, ao Professor ...” leia-se
“... apartir de 04/03/2024, a Professora...”.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 592, DE 18 DE MARCO DE 2024.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto
n° 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2°
do artigo 103 da Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenca para Acompanhar
Pessoa da Familia, ao Enfermeiro Alexandre Alberto da Silva Leal, matricula
n° 111.866, por 90 (noventa) dias, a partir de 22/02/2024, conforme
despachos exarados no processo n°. 1978 de 08/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 593, DE 18 DE MARCO DE 2024.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo unico, 8°, do Decreto
n°4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2°
do artigo 103 da Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenca para Acompanhar
Pessoa da Familia, & Assistente Social Horténcia Regina Ribeiro Girillo,
matricula n° 111.1237, por 90 (noventa) dias, a partir de 01/02/2024,
conforme despachos exarados no processo n°. 1452 de 01/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 594, DE 18 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,
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RETIFICA a Portaria de n°® 131 de 29 de janeiro de 2023, que retificou a
portaria que concedeu Adicional Por Tempo de Servio, ao Oficial
Administrativo Luiz Paulo do Carmo, para onde se 1 “... 29 DE JANEIRO DE
2023 ... leia-se “... 29 DE JANEIRO DE 2024 ...".

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 595, DE 18 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 25/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Fabiana Fonseca Carvalho Cassiano, matricula n°
112.839, referente ao 6° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total
de 35% (trinta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 596, DE 18 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 10/09/2023, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cozinheira Isabel Cristina da Silva Morais Guedes, matricula n°
114.272, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2023, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 597, DE 18 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 02/02/2024, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, §
1° e 2° anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por
cento de Adicional de Qualificagdo relativos a 581 (quinhentas e oitenta e
uma) horas de cursos, a Professora Aline Xavier de Lima, matricula n°.
112.851, conforme despachos exarados no processo n°. 1538 de
02/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 598, DE 18 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 05/02/2024, de acordo com o artigo 20, alinea “C’, §
1°e 2° anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 17,5% (dezessete e meio)
por cento de Adicional de Qualificagdo relativos a 431 (quatrocentas e trinta
e uma) horas de cursos, a Professora Katia Caiafa de Carvalho Francisco,

matricula n°. 112.706, conforme despachos exarados no processo n°. 1652
de 05/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 599, DE 18 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE a partir de 22/01/2024, de acordo com o artigo 20, alinea “C”", §
1° e 2°, anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por
cento de Adicional de Qualificagdo relativos a 604 (seiscentas e quatro)
horas de cursos, a Professora Valdete de Souza Alves, matricula n°.
112.1506, conforme despachos exarados no processo n°. 900 de
22/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 600, DE 18 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE a partir de 08/02/2024, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, §
1° e 2°, anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por
cento de Adicional de Qualificagéo relativos a 854 (oitocentas e cinquenta e
quatro) horas de cursos, a Professora Patricia Souza Leal, matricula n°.
112.1388, conforme despachos exarados no processo n°. 1912 de
08/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 601, DE 19 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Fabiana Paula de Souza Duarte, matricula n® 114.231, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 62

de 19/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 602, DE 19 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, & Monitora
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de Educacdo Infantil, Ana Paula Ferreira dos Santos, matricula n® 111.1018,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no
processo n° 3335 de 02/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 603, DE 19 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Marcia Silva Honorio Vieira, matricula n° 114.139, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 6029 de
16/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 604, DE 19 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Rosa Maria Motta Damasceno, matricula n°® 114.131, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 3020 de 27/02/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 605, DE 19 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragédo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Marcineli Massabane Guimardes, matricula n® 114.141, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 6478 de 24/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 606, DE 19 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, a Secretaria
de Escola, Waldineia Carias Flores, matricula n® 111.976, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados € 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 6394 de
20/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 607, DE 19 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Isabel Cristina da Silva Morais Guedes, matricula n® 114.272, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no
processo n° 4167 de 15/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 608, DE 19 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 13/03/2024, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de
09/07/1986, artigo 63, inciso Il da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenga Nojo
pelo falecimento de seu irméo a Técnica em Enfermagem, Patricia Nogueira
Ferreira, matricula 111.1673.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 609, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 22/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Aliny Lopes Silveira Santana, matricula n® 112.828,
referente ao 6° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 35%
(trinta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 610, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 05/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Alice Aparecida Lourdes Carvalho Aratjo de Moraes,
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matricula n° 112.1581, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022,
perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 611, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 06/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Professor Alcides Teixeira de Souza, matricula n® 112.791,
referente ao 8° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 45%
(quarenta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 612, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 17/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Maria de Fatima Batista Nascimento, matricula n°
112.1273, referente ao 4° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 613, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 25/04/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Técnico em Laboratério José Américo de Oliveira Lima, matricula
n°111.589, referente ao 5° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 30% (trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 614, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 10/06/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Calceteiro Julio Cezar Manoel Esteves, matricula n® 111.2518,
referente ao 8° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 15%
(quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 615, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Supervisora Escolar, Viviane de Souza Lima, matricula n® 112.1401, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no
processo n° 2280 de 03/02/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 616, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Ménica Carvalho de Gouvéa Silva, matricula n® 114.228, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 4097 de 12/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 617, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, ao Monitor
de Educagao Infantil, Rennan Caravana Motta, matricula n® 111.1037, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no
processo n° 4634 de 20/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 618, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Sonia Gandra Pinto, matricula n® 114.154, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n°® 4398 de
16/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 619, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Maria Luiza Carvalho de Almeida, matricula n® 114.065, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 5034 de 28/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 620, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicOes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 € 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informacbes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Tania Aparecida Portugal Satyro, matricula n® 114.127, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 4231 de 14/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 621, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Marizete Fernandes Duarte Araujo, matricula n°® 114.227, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 5325 de 04/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 622, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, a Secretaria
de Escola, Dayse Lucide Canedo Rocha, matricula n® 111.965, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 4987 de
27/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e

Recursos Humanos
PORTARIA N° 623, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 16/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Guarda Municipal Crizania Pacheco, matricula n® 111.511,
referente ao 4° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 624, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 12/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Monitora de Educagéo Infantil Bruna Aparecida Gomes da Silva,
matricula n® 111.2363, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022,
perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 625, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 07/06/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Monitora de Educagao Infantil Bruna de Oliveira Pereira, matricula
n° 111.2524, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um
total de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 626, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/10/2022, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Adriana Soares da Silva Medeiros, matricula n°
112.1258, referente ao 4° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 627, DE 20 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Pagina 24 de 52



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

BIO N° 2.031 - Poder Executivo

Trés Rios, 19 de Abril de 2024

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir de 25/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Professora Aurea Carla Costa Nunes Aradjo, matricula n°
112.795, referente ao 6° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total
de 35% (trinta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 628, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE a partir de 30/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Monitora de Educacdo Infantil Andressa Cardoso da Silva,
matricula n° 111.2319, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022,
perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 629, DE 20 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 11/06/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Andreza da Silva Quintdo de Lima, matricula n°
112.1467, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 630, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 05/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Andrea Rodrigues Gomes, matricula n® 112.1558,
referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 15%
(quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 631, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 12/06/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Professora Andrea de Oliveira Felipe, matricula n° 112.590,
referente ao 10° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 55%
(cinquenta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 632, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE a partir de 05/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cozinheira Ana Paula Dami&o Modesto, matricula n°® 114.222,
referente ao 3° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 20%
(vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 633, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 08/06/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Secretaria de Escola Ana Marta Silva dos Anjos, matricula n°
111.1093, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 634, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 27/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Ana Paula Bastos Jorge, matricula n® 112.829,
referente ao 6° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 35%
(trinta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 635, DE 20 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 02/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Ana Mara de Medeiros Berido, matricula n® 112.1202,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 636, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,
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CONCEDE a partir de 11/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Ana Cristina dos Santos Dias, matricula n® 112.1198,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 637, DE 20 DE MARGCO DE 2024.

O Secretério de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 29/07/2022, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Ana Aparecida Paschoal, matricula n® 112.1457,
referente ao 3° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 20%
(vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 638, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 07/03/2022, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Professor Bruno Bordon da Conceigdo, matricula n® 112.1408,
referente ao 3° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 20%
(vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 639, DE 20 DE MARCO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 22/03/2023, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cozinheira Adelana Bastos Fontoura, matricula n® 114.215,
referente ao 3° triénio do periodo 2018/2023, perfazendo um total de 20%
(vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 640, DE 21 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, ao Auxiliar
de Servigos Gerais, Pierre Ribeiro Vianna, matricula n® 111.207, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,

referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos exarados no
processo n° 5338 de 04/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 641, DE 21 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informacdes da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, a Secretéria
de Escola, Virginia Martins de Souza Fiuza, matricula n® 111.961, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 2871 de 23/02/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 642, DE 21 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Silvana Cerqueira, matricula n® 114.130, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 3113 de
28/02/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 643, DE 21 DE MARCO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 € 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Mirian Lucia da Silva Dias, matricula n® 114.115, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 2963 de
26/02/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 644, DE 21 DE MARCO DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 € 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educag&o Ciéncia e Tecnologia, a Secretaria
de Escola, Juliana Lopes Plinio, matricula n° 111.1850, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
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(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 14180 de
23/08/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 645, DE 21 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informacbes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Elisabete Gongalves Portugal, matricula n°® 114.234, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n°® 12299 de 27/07/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 646, DE 21 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragcdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Carla Cristina da Silva Rosa, matricula n® 114.240, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 10573 de
27/06/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 647, DE 21 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, ao
Eletricista, Cleber José Portugal Conceigdo, matricula n° 111.828, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 10398 de 22/06/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 648, DE 22 DE MARCO DE 2024.

O Secretério de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 31/12/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n° 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de
Servico a Coordenadora Tatiana Pereira do Couto Neves, matricula n®

124.2057, referente ao 1° triénio do periodo 2021/2023, perfazendo um total
de 10% (dez) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 649, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

INTERROMPE a partir de 14/03/2024, de acordo com o artigo 111 da Lei n®
1.385/80, a Licenca Sem Vencimentos, da Ajudante de Cozinha, Katia
Jurema da Paz Cunha Bretas, matricula n® 111.2294, conforme solicitagdo
da mesma e despachos exarados no processo n° 3512 de 11/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 650, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informacdes da Secretaria de Salde, a Auxiliar Em Saude Bucal Claudia
Lucia Seixas Simdes, matricula n° 111.1351, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo de 2013/2018,
conforme despachos exarados no processo n° 666 de 16/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 651, DE 25 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Saude, a Psicdloga Luana Silveira Serafim,
matricula n® 111.1822, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio em folga a partir
de 01/04/2024, referente ao periodo de 2018/2023, conforme despachos
exarados no processo n° 1769 de 06/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 652, DE 25 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Salde, ao Técnico em Seguranga do Trabalho
Roberto da Silva Amorim, matricula n® 111.1924, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo de
2018/2023, conforme despachos exarados no processo n° 891 de
22/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 653, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, a Monitora
de Educago Infantil, Maria Serrat Afonso Ribeiro, matricula n° 111.992, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 9917 de 12/06/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 654, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Cristina Rodrigues Vieira, matricula n° 114.247, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 9882 de
12/06/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 655, DE 25 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, @ Monitora
de Educagéo Infantil, Marcia Valéria Lopes Custodio, matricula n® 111.994,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 9480 de 06/06/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 655, DE 23 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informages da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, @ Monitora
de Educagéo Infantil, Marcia Helena Lopes Custodio, matricula n® 111.994,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 9480 de 06/06/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 656, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, ao
Carpinteiro, Antnio Batista Filho, matricula n® 111.831, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 13008 de
07/08/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 657, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a Auxiliar
de Servigos Gerais, Marcia Cypriano Grades, matricula n° 111.812, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n°® 14858 de 31/08/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 658, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Vera Aparecida de Oliveira Couto Gomes, matricula n® 114.132,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n® 17572 de 23/10/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 659, DE 25 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educacéo Ciéncia e Tecnologia, a Secretaria
de Escola, Jaisa Gabriel de Oliveira, matricula n® 111.1849, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 15322 de
05/09/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
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Recursos Humanos
PORTARIA N° 660, DE 25 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Elisangela Plantes de Oliveira, matricula n® 114.269, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2016/2022, conforme despachos exarados no
processo n° 9681 de 15/06/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 661, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educacéo Ciéncia e Tecnologia, a Oficial
Administrativo, lasmim Henrique Dias, matricula n® 111.1890, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 20840 de
17/12/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 662, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Elza Andreia Pereira dos Reis Marcolino, matricula n® 114.266,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2016/2022, conforme despachos exarados no
processo n° 99

de 21/06/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 663, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Leonor de Assis Caro, matricula n® 114.188, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2015/2020, conforme despachos exarados no processo n® 9843 de
17/06/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 664, DE 25 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, a Monitora
de Educag&o Infantil, Cintia Barbosa, matricula n° 111.1014, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2008/2013, conforme despachos exarados no processo n° 13328 de
09/08/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 665, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Simone de Fatima das Neves Santos, matricula n® 114.235, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 5427 de 05/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 666, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Roseli Aparecida Martins de Carvalho, matricula n® 114.142, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n® 6487 de 24/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 667, DE 25 DE MARGO DE 2024.
O Secretario de Administrago no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/03/2024, de acordo com o artigo 108, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de
Licenga Sem Vencimentos, ao Educador Fisico, Henrique Correa Biaggi,
matricula n°. 111.2734, conforme despachos exarados no processo n° 2061
de 15/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
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Recursos Humanos
PORTARIA N° 668, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagbes da Secretaria de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, a
Cozinheira, Tea Lucia Amorim, matricula n® 114.207, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2012/2017, conforme despachos exarados no processo n° 6732 de
27/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 669, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educacao Ciéncia e Tecnologia, a Ajudante
de Cozinha, Silvana Santos de Souza, matricula n® 111.1765, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 14244 de
24/08/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 670, DE 25 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Transporte e Mobilidade, ao Oficial
Administrativo Mateus Augusto Gomes Dalcol, matricula n® 111.2227, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio em folga a partir de 01/04/2024, referente
ao periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no processo n°
2981 de 04/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 671, DE 25 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 22/02/2024, 90 (noventa) dias, de acordo com os
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a’, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741 de
14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo Unico do Decreto 4333/2011, Redugéo
de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, & Professora, Leticia Di
Risio Pinheiro, matricula n°. 112.1439, conforme despachos exarados no
processo n°. 1800 de 07/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

I
PORTARIA N° 672, DE 26 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 01/02/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico a Professora Ariana dos Santos Baptista Ribeiro, matricula n® 112.16
, referente ao 4° triénio do periodo 2018/2023, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento. Conforme despachos exarados no processo n°
3242 de 06/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 673, DE 26 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Ordem Publica, ao Guarda Municipal Marcio
da Silva Lima, matricula n° 111.899, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio em
folga a partir de 03/05/2024, referente ao periodo de 2015/2020, conforme
despachos exarados no processo n° 16290 de 01/11/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 674, DE 26 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

PRORROGA a partir de 22/02/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “@”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n® 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugdo de Carga Horaria, concedida a Professora Cinelia
Fernandes Kopke, matricula n°. 112.1002, conforme despachos exarados no
processo n° 2073 de 15/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 675, DE 26 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 28/12/2023, 180 (cento e oitenta) dias, de acordo com
os artigos 1°§ 1 e 2, 2° § dnico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741
de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo Gnico do Decreto 4333/2011,
Redugéo de Carga Horéria em 50% (cinquenta) por cento, & Professora,
Fernanda da Cruz Machado dos Santos, matricula n°. 112.1598, conforme
despachos exarados no processo n°. 18890 de 13/12/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 676, DE 26 DE MARGO DE 2024.
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 03/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo a Professora Daniela Silva de Assis, matricula n® 112.1593, referente
ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 15% (quinze) por
cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 6
, DE 26 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 05/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo a Professora Débora de Melo Costa Teixeira matricula n® 112.1481,
referente ao 3° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 20%
(vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 678, DE 26 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 10/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo ao Orientador de Disciplina Diego dos Santos Bernardes matricula
n°® 111.2503, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um
total de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 679, DE 26 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 25/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo & Secretaria de Escola Dayse Lucide Canedo Rocha matricula n°
111.965, referente ao 6° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total
de 35% (trinta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 680, DE 26 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 11/12/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de

Servigo a Secretaria de Escola Dirlene vieira do Couto matriculan® 111.1186,
referente ao 3° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 20%
(vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 681, DE 26 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 27/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo a Professora Camila Carvalho de Aradjo matricula n® 112.1146,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 682, DE 26 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 14/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo a Cozinheira Cristina da Silva matricula n® 114.208, referente ao 3°
triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 683, DE 26 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo a Professora Cleusa de Fatima de Azevedo matricula n® 112.597,
referente ao 10° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 55%
(cinquenta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 684, DE 26 DE MARCO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 05/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo a Professora Cleonice Viana Meira matricula n® 112.1482, referente
ao 3° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por
cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 685, DE 26 DE MARGCO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 10/01/2022, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico & Monitora de Educagéo Infantil Cintia Barbosa matricula n°
111.1014, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 686, DE 26 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 30/07/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Assessora Camila Aparecida dos Santos Nascimentos matricula
n° 124.3475, referente ao 1° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um
total de 10% (dez) por cento, conforme despachos exarados no processo n°
2291 de 20/02/2024. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do artigo
2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo efeitos
financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 687, DE 26 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 05/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico a Professora Chirles Ana Cavalcante da Cunha matricula n°
112.1061, referente ao 5° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total
de 30% (trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 688, DE 27 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 05/09/2023, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico a Cozinheira Janaina Lucia Silva de Abreu Ricardo matricula n°
114.274, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2023, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 689, DE 27 DE MARGO DE 2024.

O Secretario de Administragao no uso de suas atribuiges legais,

CONCEDE a partir de 02/04/2024, de acordo com o artigo 108, da Lei n®
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de
Licenca Sem Vencimentos, a Auxiliar de Enfermagem, Natalia Maria
Paschoal, matricula n®. 111.643, conforme despachos exarados no processo
n° 2969 de 04/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 690, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

PRORROGA a partir de 01/04/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “@”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n® 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugdo de Carga Horéria, concedida ao Agente de Combate a
Endemias Israel da Cruz Raposo, matricula n° 123.2832, conforme
despachos exarados no processo n° 2168 de 16/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 691, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 22/02/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “@”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n® 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugdo de Carga Horaria, concedida a Fisioterapeuta Alice
Gongalves de Castro, matricula n®. 111.2737, conforme despachos exarados
no processo n°® 1694 de 05/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 692, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 14/03/2020, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Professor Felipe Chen de Almeida, matricula n® 112.1127,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 693, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 27/03/2024, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de
09/07/1986, artigo 63, inciso Il da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenga Nojo
pelo falecimento de seu pai & Fonoauditloga, Michelle Correa Guimaraes
Cerqueira, matricula 111.2785.
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 694, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

PRORROGA a partir de 14/02/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n® 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n® 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugéo de Carga Horaria, concedida a Professora Aliny Lopes
Silveira Santana, nas matriculas n°. 112.828 e 112.1187, conforme
despachos exarados no processo n® 1274 de 30/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 695, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretéario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

RETIFICA a Portaria de n° 719 de 12 de julho de 2018, que concedeu
Progresséo Funcional, ao Professor Fabiano Pereira de Oliveira, para onde
selé”...Docente|..." leia-se “... Docente Il ...".

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 696, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 19/12/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Chirlene Aparecida de Melo Souza, matricula n°
112.1037, referente ao 5° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total
de 30% (trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 697, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretéario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 19/03/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de
09/07/1986, artigo 63, inciso Il da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenga Nojo
pelo falecimento de seu irmdo a Cozinheira, Méarcia Silva Hondrio Vieira,
matricula 114.139.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 698, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 16/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Professora Ceres Maria Rodrigues, matricula n° 112.593,
referente ao 10° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 55%
(cinquenta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 699, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 25/05/2020, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Marcilene Aparecida da Silva Martins, matricula n°
112.1221, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 700, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 30/03/2020, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Oficial Administrativo Marcela Ribeiro Xavier, matricula n°
111.2138, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 701, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 10/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Laura Nice Rezende Ponciano Cruz, matricula n°
112.1026, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 702, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 05/09/2023, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cozinheira Gisele Vasconcelos dos Santos, matricula n® 114.271,
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referente ao 2° triénio do periodo 2019/2023, perfazendo um total de 15%
(quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 703, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 06/03/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Maria Neusa da Silva Coutinho, matricula n® 112.1035,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 704, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 12/03/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Mabi Nolita Teixeira de Souza Gouvea, matricula n®
112.1244, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 705, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 29/02/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Ménica Leal Alves, matricula n® 112.1030, referente
ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total de 25% (vinte e
cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 706, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 27/05/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Shirlei Diniz de Aradjo, matricula n® 112.1356,
referente ao 3° triénio do periodo 2016/2019, perfazendo um total de 20%
(vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 707, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 06/02/2023, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional ao Professor Alcides Teixeira de Souza, matricula n°.
112.791, de Docente Il - Classe “D”", referéncia MAG 08 (oito) para Docente
Il - Classe “D”, referéncia MAG 09 (nove), conforme despachos exarados no
processo 3827 de 18/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 708, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 27/12/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progressdo Funcional a Professora Patricia Souza Leal, matricula n°.
112.1388, de Docente | - Classe “A”, referéncia MAG 02 (dois) para Docente
| - Classe “A”, referéncia MAG 03 (trés), conforme despachos exarados no
processo 748 de 17/01/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 709, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 03/02/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional ao Professor Fernando Rodrigues do Amaral,
matricula n°. 112.704, de Docente Il — Classe “D", referéncia MAG 08 (oito)
para Docente Il - Classe “D’, referéncia MAG 09 (nove), conforme
despachos exarados no processo 17601 de 24/11/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 710, DE 02 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 18/03/2023, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora Tatiane de Oliveira Melo, matricula n°.
112.1623, de Docente | — Classe “D”, referéncia MAG 04 (quatro) para
Docente | - Classe “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos
exarados no processo 3339 de 08/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

v

PORTARIA N° 711, DE 03 DE ABRIL DE 2024.
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, a partir de 02/04/2024, de acordo com o artigo 3° da Lei 3.753
de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenca Aleitamento, a Agente
Endémica, Monique Rocha Rosa Mizael, matricula n® 123.2808.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 712, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 30/03/2024, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de
09/07/1986, artigo 63, inciso |1l da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenga Nojo
pelo falecimento de sua avé ao Enfermeiro Generalista, Selmarino Luiz dos
Santos Junior, matricula 111.2652.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 713, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 03/05/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Motorista Josimar Dias da Cruz, matricula 111.719,
Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a Referéncia “C” Nivel I,
Classe Unica, conforme despachos exarados no processo n° 11237 de
19/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 714, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 14/11/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Guarda Municipal Franciely Portes de Souza,
matricula 111.882, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel lll- Especial, Classe |, conforme despachos exarados
no processo n° 11319 de 20/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

!
PORTARIA N° 715, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 09/11/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Orientador de Disciplina Lucas Roque da Silva,
matricula 111.2508, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para a

Referéncia “B” Nivel Ill, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 11664 de 27/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

)
PORTARIA N° 716, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 30/11/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Técnica de Enfermagem Tamara dos Santos
Damasceno, matricula 111.1762, Progress&o Funcional da Referéncia “C”
para a Referéncia “D” Nivel NT |, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 11908 de 01/08/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 717, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 23/11/2023, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Motorista de Ambulancia, Almir dos Santos Reis,
matricula 111.1394, Progressdo Funcional da Referéncia “C” para a
Referéncia “D” Nivel IV, Classe Unica, por ter apresentado o Certificado de
Conclusao do Curso Gestdo de Técnico em Contabilidade, fica posicionada
na Referéncia “D” Nivel IV, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 11902 de 01/08/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

)
PORTARIA N° 718, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 10/04/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Técnica de Enfermagem Katia de Abreu Pereira,
matricula 111.566, Progressdo Funcional da Referéncia “C" para a
Referéncia “D” Nivel NT Il, Classe Il, conforme despachos exarados no
processo n° 11882 de 01/08/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

il

PORTARIA N° 719, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/06/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Educador Fisico Glaicon Fernandes Silva dos
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Santos, matricula 111.1375, Progressdo Funcional da Referéncia “C” para a
Referéncia “D” Nivel NS |, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 12195 de 07/08/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 720, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigOes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “D”, Nivel NS II, Classe II, a partir de 28/06/2023, o Educador
Fisico, Glaicon Fernandes Silva dos Santos, matricula 111.1375, por contar
com mais de 10 anos de efetivo exercicio, conforme despachos exarados no
processo n° 12195 de 07/08/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 721, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, a partir de 07/01/2019, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progress@o Funcional a Professora Patricia Quintella de Andrade Carneiro
Abdu, matricula n®. 112.875, de Docente Il - Classe “B’, referéncia MAG 05
(cinco) para Docente Il — Classe “C, referéncia MAG 06 (seis), conforme
despachos exarados no processo 2811 de 29/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragao e
Recursos Humanos

Il
PORTARIA N° 722, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE a partir de 19/11/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal Pedro Andre da Costa, matricula
111.768, Progressdo Funcional da Referéncia “C” para a Referéncia “D”
Nivel lll- Especial, Classe I, conforme despachos exarados no processo n°
8658 de 01/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 723, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE a partir de 22/09/2023, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Técnica em Enfermagem, Andrea Ferreira de
Souza Kopke Alexandre, matricula 111.1690, Progressdo Funcional da
Referéncia “B” para a Referéncia “C” Nivel NT |, Classe |, por ter apresentado
o Diploma do Curso de Bacharel em Enfermagem, fica posicionada na

Referéncia “D” Nivel NT |, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 8679 de 01/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 724, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “D”, Nivel NT II, Classe I, a partir de 22/09/2023, a Técnica em
Enfermagem, Andrea Ferreira de Souza Kopke Alexandre, matricula
111.1690, por contar com mais de 10 anos de efetivo exercicio, conforme
despachos exarados no processo n° 8679 de 01/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

1l
PORTARIA N° 725, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/03/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Guarda Municipal Andreia Maria de Souza Queiroz,
matricula 111.1150, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel Ill- Especial, Classe I, conforme despachos exarados
no processo n° 8662 de 01/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

1l
PORTARIA N° 726, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 28/01/2021, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Motorista de Ambulancia Noel Francisco da Silva,
matricula 111.861, Progressdo Funcional da Referéncia “C” para a
Referéncia “D” Nivel IV, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 8661 de 01/06/2023. De acordo com o inciso IV, do paragrafo
8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de marco de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 727, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 24/06/2022, de acordo com os artigos 17, 18 € 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, & Fisioterapeuta, Priscila da Costa Pereira,
matricula 111.2769, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NS |, Classe |, por ter apresentado o Diploma do Curso
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de Pos-Graduagdo “Lato-Sensu” - Especializagdo em Fisioterapia
Dermatoldgica, fica posicionada na Referéncia “C” Nivel NS |, Classe |,
conforme despachos exarados no processo n° 8724 de 02/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

1l
PORTARIA N° 728, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/02/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Fiscal Municipal Hernane Ferrara Araljo Lopes,
matricula 111.1079, Progresséo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel NS |, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 9275 de 14/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 729, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “C”, Nivel NS Il, Classe Il, a partir de 11/02/2023, o Fiscal
Municipal, Hernane Ferrara Araujo Lopes, matricula 111.1079, por contar
com mais de 10 anos de efetivo exercicio, conforme despachos exarados no
processo n° 9275 de 14/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administragdo e
Recursos Humanos

1l
PORTARIA N° 730, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 11/09/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Técnica em Enfermagem Elidiane Altivo de Jesus,
matricula 111.2446, Progressdo Funcional da Referéncia ‘A’ para a
Referéncia “B” Nivel NT |, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n°® 9352 de 15/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

il
PORTARIA N° 731, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/02/2019, de acordo com os artigos 17 € 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Motorista Diego Costa Pedro, matricula 111.2194,
Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a Referéncia “B” Nivel IV,

Classe Unica, conforme despachos exarados no processo n° 9665 de
21/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

)
PORTARIA N° 732, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 13/01/2020, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Maqueira Helliane Vanice Mattos Ramos, matricula
111.2590, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para a Referéncia “B”
Nivel Il Classe Unica, conforme despachos exarados no processo n° 9678
de 21/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

)
PORTARIA N° 733, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 07/05/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Motorista de Ambulancia Osiel de Melo Freitas,
matricula 111.742, Progressdo Funcional da Referéncia “C" para a
Referéncia “D” Nivel IV, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n°® 9737 de 22/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 734, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/05/2020, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Nutricionista, Lilian Dalton Araujo Porto, matricula
111.2263, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para a Referéncia “B”
Nivel NS |, Classe |, por ter apresentado o Certificado de Pos-Graduagéo em
Bases Nutricionais da Atividade Fisica, fica posicionada na Referéncia “C”
Nivel NS |, Classe |, conforme despachos exarados no processo n® 9849 de
26/06/2023. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei
Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo efeitos
financeiros a partir de 01/01/2022

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracéo e

Recursos Humanos

Il

PORTARIA N° 735, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,
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CONCEDE a partir de 25/08/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Técnica em Enfermagem Raabe Francisco de Moura
Duca Santos, matricula 111.1991, Progressao Funcional da Referéncia “A”
para a Referéncia “B” Nivel NT |, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 9931 de 27/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos

il
PORTARIA N° 736, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 21/09/2018, de acordo com os artigos 17 € 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Técnica em Enfermagem Viviane Domingues de
Lima e Silva, matricula 111.2052, Progressao Funcional da Referéncia “A”
para a Referéncia “B” Nivel NT |, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 10069 de 29/06/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

)
PORTARIA N° 737, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 18/04/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Carpinteiro Wilian Moreira de Souza, matricula
111.664, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a Referéncia “C”
Nivel I, Classe |, conforme despachos exarados no processo n° 10345 de
04/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos

Il
PORTARIA N° 738, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/04/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal Ricardo Fontoura Gongalves,
matricula 111.479, Progressdo Funcional da Referéncia ‘D" para a
Referéncia “E” Nivel V-Especial, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 10491 de 05/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

Il

PORTARIA N° 739, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 03/05/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal Everton Braz Procpio Santos,
matricula 111.485, Progressdo Funcional da Referéncia “C" para a
Referéncia “D” Nivel lll, Classe I, conforme despachos exarados no processo
n°® 10440 de 05/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 740, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

DE ACORDO com oinciso Il do artigo 67 da Lei 4.312 de 04/04/2016 e artigo
3°da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado na referéncia “D”, Nivel V -
Especial, Classe II, a partir de 15/08/2019, o Guarda Municipal, Everton Braz
Procdpio Santos, matricula 111.485, por contar com mais de 15 anos de
efetivo exercicio, conforme despachos exarados no processo n° 10440 de
05/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 741, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 02/05/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal Everton Braz Procdpio Santos,
matricula 111.485, Progressdo Funcional da Referéncia ‘D" para a
Referéncia “E” Nivel V-Especial, Classe Il, conforme despachos exarados no
processo n° 10440 de 05/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 742, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 01/04/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Professora Kivia Aimeida, matricula n® 112.714, conforme solicitado através
do memorando n° 319/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 743, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 01/04/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Cozinheira Elisangela Plantes de Oliveira, matricula n® 114.269, conforme
solicitado através do memorando n°® 319/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 744, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CANCELA a partir de 01/04/2024, o Regime de Tempo Integral, concedido a
Professora Gilseia Lima Rodrigues, matricula n® 112.1039, conforme
solicitado através do memorando n°® 319/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 745, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

COLOCA, a partir de 01/04/2024, o Monitor em Educagdo Infantil, Dario
Satyro Felipe, matricula n° 111.1082, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme memorando n°:
318/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 746, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 01/04/2024, a Professora Ana Lucia de Carvalho
Neves, matricula n®. 112.1475, sob 0 Regime de Tempo Integral, de acordo
com o artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n° 4329/2016,
conforme memorando n°® 318/2024/RH/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 747, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 03/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, @ Monitora de Educagéo Infantil Elaine Ferreira Bastos Santos,
matricula n° 111.2347, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022,
perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 748, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administrag&o no uso de suas atribuigdes legais,
CANCELA a Fungéo Gratificada FG-05, criada pela Lei n° 3857, de 05 julho
de 2013, da Professora, Marcele Cypriano Cordeiro, matricula n® 112.1591,
da fung&o de Diretora de Escola, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de
2024, conforme Memorando: 313/2024/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 749, DE 04 DE ABRIL DE 2024.
0O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a Fungéo Gratificada FG-04, de acordo com o inciso Il do artigo
38° da Lei n°4.950 de 01 de julho de 2022, a Professora, Marcele Cypriano
Cordeiro, matricula n° 112.1591, para exercer a fungdo de Diretora de
Escola, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2024, conforme
Memorando: 314/2024/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 750, DE 04 DE ABRIL DE 2024.
0O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a Fungéo Gratificada FG-05, de acordo com o inciso Il do artigo
38° da Lein°4.950 de 01 de julho de 2022, a Professora, Michely Bastos da
Silva, matricula n° 112.1050, para exercer a fungdo de Diretora de Escola,
produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2024, conforme Memorando:
314/2024/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 751, DE 04 DE ABRIL DE 2024.
O Secretario de Administrag&o no uso de suas atribuicées legais,

CANCELA a Fungao Gratificada FG-06, de acordo com a Lei n® 4950 de 01
de julho de 2022, do Agente de Endémico, Jorge Luiz Ribeiro, matricula n°
123.2726, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

)
PORTARIA N° 752, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 06/10/2018, de acordo com os artigos 17 € 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Enfermeira Fernanda Cardoso Portela de Castro,
matricula 111.1953, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NS |, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 10409 de 05/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 753, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 20/02/2021, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Enfermeiro Generalista, Selmarino Luiz dos
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Santos Junior, matricula 111.2652, Progressdo Funcional da Referéncia “A”
para a Referéncia “B” Nivel NSI-GEN, Classe |, por ter apresentado o
Certificado de Pos-Graduagdo ‘“Lato-Sensu” em Enfermagem em
Emergéncia, fica posicionada na Referéncia “C” Nivel NSI-GEN, Classe |,
conforme despachos exarados no processo n° 10573 de 06/07/2023. De
acordo com o inciso 1V, do paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar
n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de
01/01/2022

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 754, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2023, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Cirurgido Dentista Generalista, Eduardo Coelho,
matricula 111.1328, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel NSI-GEN, Classe |, por ter apresentado o Certificado
de Especializagdo em Saude Coletiva, fica posicionada na Referéncia ‘D"
Nivel NSI-GEN, Classe |, conforme despachos exarados no processo n°
10544 de 06/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 755, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “D”, Nivel NSII-GEN, Classe Il, a partir de 28/07/2023, o
Cirurgio Dentista Generalista, Eduardo Coelho, matricula 111.1328, por
contar com mais de 10 anos de efetivo exercicio, conforme despachos
exarados no processo n° 10544 de 06/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

)
PORTARIA N° 756, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 15/11/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Técnica em Enfermagem Josilene Lindsai Dias
Ribeiro, matricula 111.2544, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NT |, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 10696 de 07/07/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 757, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Auxiliar de Enfermagem Marliere Laureano de Aguiar, matricula
n°111.646, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento. De acordo com o inciso 1V, do paragrafo
8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 758, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2023, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Auxiliar de Enfermagem Marliere Laureano de Aguiar, matricula
n°111.646, referente ao 5° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 30% (trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 759, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2020, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Técnica em Enfermagem Natalia Cristina Ferreira da Costa
Nascimento, matricula n® 111.2451, referente ao 2° triénio do periodo
2017/2020, perfazendo um total de 15% (quinze) por cento. De acordo com
oinciso IV, do paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08
de margo de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 760, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 28/08/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Pintor Paulo Fernando de Souza, matricula n® 111.1287,
referente ao 2° triénio do periodo 2016/2022, perfazendo um total de 15%
(quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIAN°® 761, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 19/08/2020, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Técnico em Enfermagem Paulo Henrique Martins da Silva,
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matricula n° 111.565, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 25% (vinte e cinco) por cento. De acordo com o inciso
IV, do parégrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de
margo de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 762, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 19/08/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a0 Técnico em Enfermagem Paulo Henrique Martins da Silva,
matricula n° 111.565, referente ao 5° triénio do periodo 2020/2023,
perfazendo um total de 30% (trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 763, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 05/09/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Médica Generalista Priscila Canellas Barbosa Ferreira, matricula
n° 111.2413, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um
total de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°,
do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 764, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 05/09/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Médica Generalista Priscila Canellas Barbosa Ferreira, matricula
n° 111.2413, referente ao 3° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um
total de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 765, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 26/06/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°. 2.998
de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Agente Comunitéria de Satde, Aline de S& Almeida, matricula n°
123.2746, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento, conforme despachos exarados no processo n°
12663 de 16/08/2023. De acordo com o inciso 1V, do paragrafo 8°, do artigo

2°,da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo efeitos
financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 766, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 07/12/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°. 2.998
de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Agente Endémico, Claudenir Cunha Mendes, matricula n°
123.2568, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 767, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretéario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 20/04/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Técnica em Enfermagem Renata Meyer Silva, matricula n°
111.2403, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2021, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV, do parégrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 768, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 03/09/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cirurgid Dentista Generalista Roberta Carvalho Oliveira da Cruz,
matricula n°® 111.2439, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV,
do paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de marco
de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 769, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuicées legais,
CANCELA a Fungéo Gratificada FG-04, de acordo com a Lei n® 4950 de 01
de julho de 2022, da Auxiliar de Regulagéo, Alessandra Costa Batista Silva,
matricula n® 111.2690, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
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Secretario de Administracao e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
0, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 01/04/2024, a Cozinheira, Vania Lucia Moreira Alves
de Souza, matricula n® 114.098, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo
com o artigo 165, da Lei n° 1385/1980, conforme memorando n%
320/2024/SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
1, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, a partir de 01/04/2024, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII
da Constituicao Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenca Maternidade, a
Oficial Administrativo Angélica Andrade Lobo de Lima Viana, matricula n°
125.3634.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
2, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informag&o da Secretaria de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Andrea de Oliveira Felipe, matricula n® 112.590, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no processo n® 6917
de 20/04/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
3, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informag&o da Secretaria de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Patricia Ondina Oliveira de Paula, matricula n° 112.1484, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos exarados no
processo n° 5302 de 21/03/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
4, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Natalia Conde Cleveland, matricula n° 112.1447, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no
processo n° 5787 de 29/03/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
5, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informacéo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Silvana de Faria Paschoal, matricula n® 112.1068, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 3437 de 05/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
6, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, a Monitora
de Educacdo Infantil, Munique da Silva Magalh&es, matricula n® 111.1984,
90 (noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 17/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 322 de 09/01/2019.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
7, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,
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CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Ana Paula Barbosa Esteves, matricula n® 112.1045, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n°® 5500 de 06/04/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
8, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educag&o, Ciéncia e Tecnologia, ao Professor
Bruno Moura, matricula n® 112.1265, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio,
sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias
em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao periodo de
2009/2014, conforme despachos exarados no processo n° 4971 de
28/03/2019.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N°
9, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Maria Neusa da Silva Coutinho, matricula n® 112.803, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n°® 3299 de 02/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 780, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Elianaia de Oliveira Arouca Alves, matricula n® 112.830, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 2944 de 26/02/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos
PORTARIA N° 781, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Adriana Leite de Andrade, matricula n® 112.811, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n°® 3310 de 02/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 782, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
e informagdes da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, a Monitora
de Educagao Infantil, Isabela Cristina Moreira Vieira, matricula n® 111.1983,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 17/04/2024,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 719 de 18/01/2019.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 783, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Gilseia Lima Rodrigues, matricula n® 112.1039, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio em folga a partir de 01/04/2024, referente ao periodo de 2013/2018,
conforme despachos exarados no processo n° 8358 de 21/05/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 784, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Lucia Helena Serdeiro Paes Leme, matricula n° 112.1483, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos exarados no
processo n°® 3916 de 02/03/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
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Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 785, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Educagdo Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Joseli Ramos Coutinho Silva, matricula n® 112.537, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio em folga a partir de 17/04/2024, referente ao periodo de
2012/2017, conforme despachos exarados no processo n° 10030 de
26/06/2019.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 786, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980
e Informagdo da Secretaria de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, ao
Engenheiro Civil Fernando Coelho Figueira Mendes, matricula n® 111.2680,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga, a partir de 01/04/2024,
referente ao periodo de 2016/2022, conforme despachos exarados no
processo n° 19153 de 09/11/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 787, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 01/04/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Naiane dos Santos Matos, matricula n® 112.1450, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no
processo n° 17503 de 23/11/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 788, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Chirlene Aparecida de Melo Souza, matricula n° 112.1037, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2008/2013, conforme despachos exarados no
processo n° 17553 de 07/11/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 789, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Ana Valquiria Sim&o Silva Monteiro, matricula n® 112.1485, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos exarados no
processo n° 5067 de 16/03/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 790, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Angela Vantine Lopes de Souza, matricula n® 112.1466, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no
processo n® 1270 de 18/01/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 791, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagao da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Mirian Couto dos Santos, matricula n° 112.1415, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no
processo n° 1518 de 24/01/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 792, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
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Maria Aparecida Duarte do Amaral, matricula n® 112.662, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2006/2011, conforme despachos exarados no
processo n° 2168 de 02/02/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 793, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informag&o da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Monica Leal Alves, matricula n° 112.1030, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 17667
de 25/10/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 794, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informag&o da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Alida Erika Morgado de Carvalho, matricula n® 112.955, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no
processo n° 15797 de 18/09/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 795, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informag&o da Secretaria de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Sandra Maria de Almeida, matricula n® 112.1034, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 4955 de 27/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 796, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informag&o da Secretaria de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Michely Bastos da Silva, matricula n® 112.1050, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 3708
de 07/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 797, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informag&o da Secretaria de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Ménica Maria de Aratjo, matricula n® 112.850, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n® 4657
de 21/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 798, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informag&o da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Marineide Bagio da Silva Barros, matricula n® 112.1006, 90 (noventa) dias
de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 4821 de 23/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 799, DE 09 DE ABREU DE 2024.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuicbes legais,

CANCELA a Fungéo Gratificada FG-05, de acordo com a Lei n° 4950 de 01
de julho de 2022, da Oficial Administrativo, Juliana Nogueira Cruz Dias,
matricula n® 111.2635, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 800, DE 09 DE ABRIL DE 2024.
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 01/04/2024, a Oficial Administrativo, Juliana Nogueira
Cruz Dias, matricula n° 111.2635, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 801, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores, IGOR AREAS REIS CIPRIANI, Oficial
Administrativo, matricula 111.1055, MARCOS VINICIUS SILVA XAVIER,
Oficial Administrativo, matricula 111.696, MARCELO MARTINS FELICIO,
Guarda Municipal, matricula 111.784 para sob a presidéncia do primeiro,
comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA encarregada de apurar os fatos
relatados no Processo N° 3781/2024 da Secretaria de Saude e Defesa Civil
tendo o prazo de 30 dias para a conclus@o dos trabalhos, de acordo com o
artigo 191, paragrafo Unico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 802, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores, NATTANE DA SILVA OLIVEIRA, Oficial
Administrativo, matricula 111.1585, RENATA SOARES DA SILVA,
Telefonista, matricula 111.6

, CAMILA SIQUEIRA ALMEIDA, Oficial Administrativo, matricula 111.1250
para sob a presidéncia do primeiro, comporem a COMISSAO DE
SINDICANCIA encarregada de apurar os fatos relatados no Processo N°
4822/2024 da Secretaria de Saude e Defesa Civil tendo o prazo de 30 dias
para a conclusao dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, paragrafo tnico,
da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 803, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE, a partir de 27/03/2024, de acordo com o inciso V do artigo 52 da
Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Daiane de Paula Lima Medeiros Aragao, matricula n® 112.1020, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2008/2013, conforme despachos exarados no
processo n° 20506 de 27/12/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 804, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Educacéo Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Luciane Moreira Alves Xavier, matricula n® 112.1642, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio em folga a partir de 20/03/2024, referente ao periodo de
2017/2023, conforme despachos exarados no processo n° 3663 de
13/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administracdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 805, DE 10 DE ABRIL DE 2024.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE de acordo com a lei n° 4950 de 01 de julho de 2022- Fungdo
Gratificada, FG 04, controle n° 009/063, a Servidora Marcella Auad Costa,
Fisioterapeuta, matricula n° 111.2799, para exercer a fungao de Supervisor,
lotado na Secretaria de Salde, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de
2024,

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 806 DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 30/03/2024, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII
da Constituicdo Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade, a
Orientadora Pedagdgica Crislaine Ribeiro da Silveira, matricula n® 112.1689.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 807 DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/04/2024, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII
da Constituigdo Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade, a
Assessora Franciane Mascarenhas de Carvalho, matricula n® 124.3350.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 808, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Educag&o Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Luciane Moreira Alves Xavier, matricula n® 112.1393, 90 (noventa) dias de
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Licenca Prémio em folga a partir de 20/03/2024, referente ao periodo de
2016/2022, conforme despachos exarados no processo n° 3666 de
13/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 809, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 21/03/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° ¢ 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Reducdo de Carga Horaria, concedida & Monitora em Educacao
Infantil Marcia Valéria Lopes Custodio, matricula n°. 111.994, conforme
despachos exarados no processo n° 2453 de 22/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 810, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 21/03/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1 2, 2°
§ Unica alinea “@”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° e 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Reducdo de Carga Horéria, concedida a Professora Cristiane
Aparecida Bonifacio Aradjo Rodrigues, matricula n°. 112.1080, conforme
despachos exarados no processo n° 3786 de 15/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 811, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 21/03/2024, de acordo com os artigos 1°§ 1€ 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1° ¢ 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 90 (noventa)
dias, a Redugdo de Carga Horaria, concedida a Professora Maria de Fatima
Martins Lopes, matricula n°. 112.918, conforme despachos exarados no
processo n° 2407 de 21/02/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

v

PORTARIA N° 812, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 12/04/2024, de acordo com o artigo 3° da Lei 3.753
de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenga Aleitamento, a Assistente
Social, Beatriz de Souza Pena, matricula n® 111.2429.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 813, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Salde, ao Bioquimico Mauricio Gomes
Sabino, matricula n° 111.593, 90 (noventa) dias de Licenca Prémio em folga
a partir de 02/05/2024, referente ao periodo de 2008/2013, conforme
despachos exarados no processo n° 3610 de 13/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 814, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores, CARLOS NOEL JUNIOR, Procurador Juridico,
matricula 111.842, AMANDA LUCIA DE OLIVEIRA GASPAR, Técnico Nivel
Médio Social matricula 111.2686, ARIANE ALVES NOGUEIRA, Técnico
Nivel Médio Administrativo, matricula 111.2246 para sob a presidéncia do
primeiro, comporem a COMISSAQ DE SINDICANCIA encarregada de apurar
os fatos relatados no Memorando N° 66/2024/SMASDH, tendo o prazo de 30
dias para a conclus&o dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, paragrafo
Unico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 815, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 13/01/2024, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Orientadora Pedagdgica Daniele de Souza Martins Fontes Pires,
matricula n° 112.1692, referente ao 1° triénio do periodo 2019/2024,
perfazendo um total de 10% (dez) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 816, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, 01 (um) més de remuneragdo a titulo de Auxilio-Funeral, a
Rodrigo da Silva, de acordo com o artigo 154, da Lei n°® 1.385, de 23/12/80,
conforme despachos exarados no processo n° 3611 de 13/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo
e Recursos Humanos

PORTARIA N° 817, DE 11 DE ABRIL DE 2024.
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, 01 (um) més de remuneragdo a titulo de Auxilio-Funeral, a
Waldecyr Ornelas da Costa Junior, de acordo com o artigo 154, da Lei n°
1.385, de 23/12/80, conforme despachos exarados no processo n° 4222 de
26/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

PORTARIA N° 818, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

COLOCA, a partir de 11/04/2024, o Oficial Administrativo, Leandro da Silva
Marcelino, matricula n® 111.1888, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 819, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 30/08/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a0 Guarda Municipal Amauri Lourengo dos Santos, matricula n°
111.364, referente ao 11° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 60% (sessenta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 820, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 28/12/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Cirurgid Dentista Generalista Adriane de Castro Santa Rosa,
matricula n® 111.2005, referente ao 5° triénio do periodo 2018/2021,
perfazendo um total de 30% (trinta) por cento. De acordo com o inciso IV, do
paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de
2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 821, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/04/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Biologa Alice Silva Pereira Hagge, matricula n° 111.1985,

referente ao 2° triénio do periodo 2016/2020, perfazendo um total de 15%
(quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 822, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 13/03/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Vanessa Fabiane Oliveira Lessa Nobrega, matricula
n° 112.1364, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um
total de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 823, DE 11 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 05/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Viviane do Nascimento Andrade Ferreira, matricula n°
112.1572, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 824, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretéario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 03/09/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, ao Médico Generalista Rodrigo Duarte de Oliveira, matricula n°
111.2412, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 825, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 03/09/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, ao Médico Generalista Rodrigo Duarte de Oliveira, matricula n°
111.2412, referente ao 3° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
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Recursos Humanos
PORTARIA N° 826, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 30/09/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Psicéloga Rosana Marcelino Oliveira, matricula n® 111.1871,
referente ao 4° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 827, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 10/06/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Educadora Social Shirlei da Costa Anastacio, matricula n®
111.2301, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 828, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 01/06/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Ajudante de Cozinha Sheila Cristina Correa Viana, matricula n°
111.2297, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 829, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 11/06/2018, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Auxiliar de Obras Telmo Silva Cardoso, matricula n° 111.2516,
referente ao 5° triénio do periodo 2015/2018, perfazendo um total de 30%
(trinta) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 830, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 15/01/2023, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Auxiliar de Obras Telmo Silva Cardoso, matricula n® 111.2516,
referente ao 6° triénio do periodo 2018/2023, perfazendo um total de 35%
(trinta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 831, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 06/12/2020, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Técnica em Enfermagem Monique Isidoro Andrade Lisboa,
matricula n° 111.2450, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso 1V,
do paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo
de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 832, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 06/12/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Técnica em Enfermagem Monique Isidoro Andrade Lisboa,
matricula n° 111.2450, referente ao 3° triénio do periodo 2020/2023,
perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 833, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 10/06/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a0 Médico Generalista Nilton Akeschi Nakamura, matricula n°
111.2756, referente ao 1° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 10% (dez) por cento. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do artigo
2°, da Lei Complementar n®191, de 08 de margo de 2022, produzindo efeitos
financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 834, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,
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CONCEDE a partir de 10/06/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Médico Generalista Nilton Akeschi Nakamura, matricula n°
111.2756, referente ao 2° triénio do periodo 2020/2023, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 835, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 04/07/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Auxiliar de Servicos Gerais Rosilane da Conceicdo Almeida,
matricula n® 111.652, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 836, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 06/10/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Enfermeira Generalista Stephanie Henrique Reis Moreira,
matricula n° 111.2281, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV,
do paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo
de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 837, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 03/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, & Professora Patricia de Oliveira Lima, matricula n® 112.633,
referente ao 10° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 55%
(cinquenta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 838, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 10/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Oficial Administrativo Edson Faria Alves, matricula n® 111.463,

referente ao 6° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 35%
(trinta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 839, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 23/07/2023, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, ao Oficial Administrativo Douglas Pereira Pires, matricula n°
111.695, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2023, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 840, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Professora Elaine Soares Bastos, matricula n® 112.848, referente
ao 6° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 35% (trinta e
cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 841, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 25/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Professora Elianaia de Oliveira Arouca Alves, matricula n°
112.830, referente ao 6° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total
de 35% (trinta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 842, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Professora Eliane Aparecida Santos da Silva matricula n® 112.

8, referente ao 8° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um total de 45%
(quarenta e cinco) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administragéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 843, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 10/09/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Motorista de Ambulancia Rogério Temponi do Valle, matricula n°
111.2291, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 15% (quinze) por cento. De acordo com o inciso IV, do paragrafo 8°, do
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de marco de 2022, produzindo
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 844, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores, CARLOS ALBERTO NOEL JUNIOR, Procurador
Juridico, matricula 111.842, BRUNA BIANCA DE OLIVEIRA TELLES,
Assessor, matricula 124.2971, OSMANE VIEIRA DUARTE, Orientador de
Disciplina, matricula 111.2687 para sob a presidéncia do primeiro,
comporem a COMISSAQ DE SINDICANCIA encarregada de apurar os fatos
relatados no Memorando N° 004/2024/JURIDICO/SMECT/PMTR, tendo o
prazo de 30 dias para a conclus@o dos trabalhos, de acordo com o artigo
191, paragrafo Unico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 845, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 03/09/2023, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, a Cirurgia Dentista Generalista Roberta Carvalho Oliveira da Cruz,
matricula n° 111.2439, referente ao 3° triénio do periodo 2020/2023,
perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 846, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores, CARLOS ALBERTO NOEL JUNIOR, Procurador
Juridico, matricula 111.842, TAMIRIS DE ALMEIDA CARVALHO,
Assessora, matricula 124.3466, JULIANA APARECIDA VIEIRA DOS REIS
AQUINO, Cuidadora Social, matricula 111.1238 para sob a presidéncia do
primeiro, comporem a COMISSAQ DE SINDICANCIA encarregada de apurar
os fatos relatados no Memorando N° 037/2024/GMTR, tendo o prazo de 30
dias para a concluséo dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, paragrafo
Unico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 847, DE 16 DE ABRIL DE 2024.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/05/2024, de acordo com o artigo 108, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de
Licenca Sem Vencimentos, a Educadora Social, Helen do Amaral Silva,
matricula n°. 111.2109, conforme despachos exarados no processo n° 16320
de 01/11/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 848, DE 16 DE ABRIL DE 2024.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/04/2024, de acordo com o artigo 108, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de
Licenca Sem Vencimentos, a Psicdloga, Loudymilla Eluisabeth Silva de
Souza Bandeira, matricula n°. 111.2599, conforme despachos exarados no
processo n° 4

6 de 04/11/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 849, DE 16 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 13/01/2011, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora Karla Maria Zaja de Souza Macedo,
matricula n®. 112.762, de Docente Il - Classe “C”, referéncia MAG 05 (cinco)
para Docente Il - Classe “C", referéncia MAG 06 (seis), conforme despachos
exarados no processo 4301 de 27/03/2024

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 850, DE 16 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 21/01/2016, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progress@o Funcional & Professora Karla Maria Zaja de Souza Macedo,
matricula n°. 112.762, de Docente Il - Classe “C”, referéncia MAG 06 (seis)
para Docente Il - Classe “C’, referéncia MAG 07 (sete), conforme despachos
exarados no processo 4301 de 27/03/2024

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 851, DE 16 DE ABRIL DE 2024.
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 08/09/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo I, e artigo 37, inciso IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora Karla Maria Zaja de Souza Macedo,
matricula n°. 112.762, de Docente Il - Classe “C", referéncia MAG 07 (sete)
para Docente Il - Classe “C”, referéncia MAG 08 (oito), conforme despachos
exarados no processo 4301 de 27/03/2024

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 852, DE 16 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980
e Informagéo da Secretaria de Ordem Publica, ao Guarda Municipal Ualace
Pereira Luciano, matricula n° 111.333, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio,
sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias
em folga, a partir de 03/05/2024, referente ao periodo de 2019/2023,
conforme despachos exarados no processo n° 17523 de 23/11/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 853, DE 17 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicBes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Semildes Chaves Roberto de Oliveira, matricula n® 112.810, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio em folga a partir de 15/04/20244, referente ao
periodo de 2008/2013, conforme despachos exarados no processo n° 3871
de 18/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 854, DE 17 DE ABRIL DE 2024.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/04/2024, de acordo com o artigo 108, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de
Licenga Sem Vencimentos, a técnica em Enfermagem, Sabrina Nascimento
Marcelino, matricula n°. 111.647, conforme despachos exarados no
processo n° 3483 de 11/03/2024.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES RIOS
AVISOS DE LICITAGOES — UASG: 985919
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 016/2024
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios diretamente de Agricultura Familiar para alimentagéo escolar no ano letivo de 2024, em atendimento ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE.
A documentagé&o sera recebida até o dia 15 de maio de 2024 as 09h30min.
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 90008/2024
OBJETO: Registro de pregos para contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos funerarios.
DATA DE ABERTURA DA LICITACAQ: 09 de maio de 2024 as 08h.
Informagdes Complementares: Os editais estardo disponiveis na Plataforma: www.gov.br/compras/pt-br, no PNCP: https://pncp.gov.br/app/editais?
g=&status=recebendo_proposta&pagina=1 e no site da Prefeitura: https://transparenciapmtr.primaxonline.com.br/transparencia/conteudol/licitacoes/5. Outras
informagdes poderao ser obtidas no e-mail licitacao@tresrios.rj.gov.br ou no telefone (24) 2252-2286.
Rosane Maria Marques de Andrade
Diretora Geral da Sec. de Gestéo Publica e Compras Governamentais
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TERMO ADITIVO N° 049/23-001

CONTRATO N° 049/2023

PROCESSO N° 16623/2022

CONTRATADA: CONSTRUTORA E
EMPREITEIRA J. CHAVES LTDA-ME

OBJETO DO CONTRATO: Execucédo de obra de
reforma da Praga Alvorada, no bairro Boa Unido do
Municipio de Trés Rios.

OBJETO DO TERMO ADITVO: Constitui objeto do
presente instrumento a rerratificagdo contratual
para ajuste da Planilha Meta 01 do objeto licitado
com alteragédo do valor, com fundamento no § 1.°
do art. 65, da lei n° 8.666/93, assim como
prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato n°
018/2023, com fundamento no § 1.° do art. 57, da
lei n°® 8.666/93.

DATA: 12/04/2024

Ricardo Monteiro da Silva — Secretario de Obras,
Habitagao e Infraestrutura Urbana.

TERMO ADITIVO N° 018/09-026 — Republicado por
Incorregao

CONTRATO N° 018/2009

PROCESSO N° 619/2009

LOCADOR: ESPOLIO DE FRANCISCA LEITE DA
SILVA

OBJETO DO CONTRATO: Locagido de imovel
situado na Rua Hilda Teixeira Pinto, n° 44,
Hermogéneo Silva, Trés Rios/RJ, para
funcionamento do Posto de Saude da Familia
OBJETO DO TERMO ADITVO: Prorrogagdo do
prazo de vigéncia do contrato por 12 (doze) meses,
a partir de 01/04/2024 a 31/03/2025.

DATA: 29/03/2024

TERMO ADITIVO N° 067/23-001- Republicado por
Incorrecao

CONTRATO N° 067/2023

PROCESSO N° 676/2022

CONTRATADA: LIDER ENGENHARIA E GESTAO
DE CIDADES LTDA

OBJETO DO CONTRATO: prestagao de servigos
de elaboracdo do Plano Diretor de Mobilidade
Urbana — PlanMob para o municipio de Trés
Rios/RJ

OBJETO DO TERMO ADITVO: Prorrogagdo do
Prazo: Pelo presente instrumento fica prorrogado o
prazo de vigéncia do contrato por 04 (quatro)
meses, a partir de 03/04/2024.

DATA: 02/04/2024

EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 013/2023

PROCESSO N° 18017/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada
em assessoramento a Gestdo Publica do Municipio
de Trés Rios, de maneira consultiva, com vistas a
elaboragdo do Planejamento e Plano Estratégico
Municipal.

Em 17 de abril de 2024, apds constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade

Trés Rios, 19 de Abril de 2024

competente, Sr., HOMOLOGA referente ao
Processo n° 18017/2023, Pregdo n° 013/2023.
ADJUDICADO PARA:

LUMINA CONSULTORIA E FACILITIES LTDA,
CNPJ N°: 28.519.436/0001-00

VALOR GLOBAL: R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e
quinhentos mil reais)
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2° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 177/2023
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2023
PROCESSO N° 4884/2023
EMPRESA DENTORA: SILVEIRA MP COMERCIO E SERVICOS LTDA - CNPJ/MF sob o n°® 14.935.828/0001-
46.
OBJETO DA ATA: A presente ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual aquisigdo de géneros
alimenticios em atendimento aos alunos da Rede Municipal de Ensino de Trés Rios.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacéo da Ata de Registro de
Prego n° 319/2022, com fundamento no art. 12 do Decreto Federal n°® 7892/2013 e no art. 8° do Decreto
Municipal n°® 3943/2009, ficando vigente o seguinte saldo:
DATA: 17/04/2024

Valor

Item Unidade Objeto/Descrigao QNT o Valor Total
Unitario

LEITE EM PO |INTEGRAL INSTANTANEO -
Ingredientes: leite integral, lecitina de soja e vitaminas
(A e D). Ser leite de espécie bovina. Embalado em
plastico (polietleno) com 400g, atéxico opaco
metalizado para manter as caracteristicas normais do
produto. A embalagem primaria deve declarar a marca,
nome e enderego do fabricante, peso liquido, prazo de
validade, lote e numero do registro no orgao
49 PCT competente. Embalagem termosselada. Livre de
400G perfuragdes. Prazo de validade minimo de seis meses.
Devera apresentar registro no Ministério da Agricultura.
Informagdes nutricionais: 1 porgdo: 26g - Valor
energético: 131 kcal; carboidratos: 11g; proteinas:
6,3g; gorduras totais: 6,3g; gordura saturada: 4,5g;
gorduras trans: 0g; sodio: 96 mg; calcio: 233 mg;
vitamina A: 186 mcg; Vitamina D: 1,5 mcg. Validade
minima de 6 meses a partir da data de entrega.

30.000 R$ 14,97 R$449.100,00
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Flca a empresa MJ MAGALHAES

‘ "”RV E COM LTDA 1nscr1ta no CNPJ sobo
n 15.000. 854/0001 -06, sedlada 4 Rua Aurea thelro 333 Umdade 3, Centro Miguel

7:‘Perelra/RJ na pessoa de seu representante legal Sra Mana Jose Plrrho Magalhaes de
Azevedo a qual sagrou—se Vencedora do certame do Pregao Eletronlco n 160/2023

" _NOTIFICADA do teor dos autos dO Processo Admlmstratwo n’ 15 063/2023 promov1d0' .
S do Mun101p10 de Tres Rlos/RJ por .

- ~pela Secretana de Gestao e Compras Gov’

, recusa 1n3ust1ﬁcada em assmar a A TA de « eglstro de Prec;o n° 049/2024

A assmatura da Ata de Reglstro ~de""Prec;0 e’, uma das obrlgagoes da 11c1tante

- 'vencedora prev1sta no edltal cuy:l recusa cons1ste em madlmplemento sanclonavel por -

- 1nfrag:ao adm1mstrat1va prev1stas nos 1tens 17 1 23 1 2 e 23 4 do Ed1tal regente as qualsf o

. ,sao autonzadas pelas leglslagoes 1nc1denteS‘—'Lel 8 666/ 1993 e Le1 lO 520/2002

Caso persxsta essa 1nfra<;ao admlmstratlva com a recusa Injus‘uﬁcada em assmar a

f ’,respectlva Ata de Reglstro de Pre(;o pela ‘_' aﬁ’ em razao da grav1dade desse ato lhe ::f o

"sera aphcada pena de multa de 1% (um por cento)" sobre o Valor total da Ata, bem como’

. "a suspenc;ao temporarla de hcnar € nnk k(’hmento dk’ contratar com a Admlmstrac;ao
Pubhca pelo prazo de 6 (sels)'ﬁmeses por dlsposu;ao do tens - 1tem 23 43¢ 23 4 4 do“"’: .
‘ﬂflyEdltal nos moldes do aﬁ 87 H e III daL ,‘4}‘:84.666/93 e Lel 1() 520/2002 .

- Flca 0 mteressado c1ente de que dlspo" do prazo de 48 ( uarenta © 01to\ oras @ .

j~7contados do receblmento desta para cumpnmento da obrlgag:ao ou apresente RAZOESTQ -

DE DEFESA pessoalmente ou por rep! sentante legal Juntando as provas que Julgar‘: .

o necessanas por melo f151co ou dlgltal nos mesmos enderegos f151co ou eletromco mfra
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apontados O processo f’ swo esta dlspomvel em seu mtelro teor na Secretana de Gestao

€ Compras Govemamentals s1tuada no Centro Empresanal Amerlco Sllva Rua Gomesfj

'jPorto, 225, sala 803 Centro Tres Rlos/RJ

Tanto a defesa quanto sollc:ltagoes de esclarec1mentos ad1Ci0ni1is"p0deféo ~s¢4r‘<;" .

- sohcltados por

‘nderec;os eletromcos hu‘iaga{m tr: (.,SII('}‘: 1j.g0v. br‘ jioq

. uzzzdaco:gcstdowb rESrios.I;

Caso 0 Noﬁﬁcaddﬁﬁds"é‘ manifeste no prazo légg{l,»éste?s‘e‘giiiré‘pa’r’a«.Décjilsé{é." o

. Publique-se cnotifique.

 TrésRios, 19deabrilde 2024

’ Rosane Mana;}érques de Andrade -

- Dire%:tbraj‘Geral:de fG‘estio »,VP;ub‘h;ca;e:Cpmpr s Govemamentals
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ATA DA 89° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE DE TRES RIOS - COMDEMA

Aos vinte e sete dias do més de janeiro de 2023, as 10 horas, nas dependéncias da
Casa dos Conselhos situada na Rua Padre Conrado, n°156, Centro, reuniu-se O
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Trés Rios (COMDEMA).
Estiveram presentes o presidente Luiz Eduardo Aguiar, juntamente com 0S
conselheiros Pedro Paulo Soares Florenzano Junior, Tiago Luiz Cardoso, Jaqueline
Carvalho Bento, Elisingela da Silva de Azevedo, Laila Thamiris Massi Barbosa e
Walmir de Oliveira Jinior. Para deliberar sobre: 1. Plano Municipal de Educacao
Ambiental; Foi discutido pelos membros do conselho, em concordincia com O
Programa Municipal de Educagio Ambiental (PROMEA) - Lei n® 3.053, de 14 de
novembro de 2007 - o cronograma de agdes para 0 ano de 2023. O conselheiro Tiago

Cardoso reafirmou o compromisso da Secretaria de Meio Ambiente em cumprir 0

programa e atender escolas, empresas ¢ a sociedade civil como um todo em educagao

ambiental; a conselheira Elisdngela levantou uma critica a respelto da falta de

participagdo das associacdes de moradores nas agdes de educag:ao ambiental nos

bairros, fala na qual foi apoiada pelos demais conselhelros 2. Licenciamento

Ambiental; Foi apresentado pelo conselheiro Tiago Cardoso, representante da

Secretaria de Meio Ambiente, 0s novos formularios check-list para abertura de

processos de licenciamento ambiental e corte de arvores, visando facilitar o

entendimento dos requerentes quanto as solicitagoes.

comentaram sobre a importancia de haver sempre atualizagdes; o

Os demais conselheiros
aprovaram %
V4

3
)

Casa dos Consethos p
Rua Padre Conrade, n® 156, centro, Trés Rios/RJ @ W

comdematr@gmail.com
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conselheiro frisou o fato dos documentos estarem disponiveis para toda a populagio

no site da prefeitura Municipal de Trés Rios.

*» Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 11 horas e 20 minutos, a

presente ATA foi datada e lavrada e, depois de lida e aprovada, sera assinada pelo

presidente e pelos demais conselheiros presentes.

Presidente do COMDEMA Trés Rios

V@f% ﬂwb $oater Frogerdo /é-/i/l/toﬂ - Emqtzr. 2.

Casa dos Conselhos G% ) OQ:)\ &
Rua Padre Conrado, n* 156, centro, Trés Rios/Rs = N
comdematr@gmail com ‘
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ATA DA 90" REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE DE TRES RIOS - COMDEMA

Aos vinte ¢ quatro dias do més de fevereiro de 2023, as 11 horas, nas dependéncias da
Casa dos Conselhos situada na Rua Padre Conrado, n°l156, Centro, reuniu-se o
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Trés Rios (COMDEMA).
Estiveram presentes o presidente Luiz Eduardo Aguiar, juntamente com 0s
conselheiros Pedro Paulo Soares Florenzano Junior, Tiago Luiz Cardoso, Jaqueline
Carvalho Bento. Elisangela da Silva de Azevedo, Walmir de Oliveira Junior e
Monique de Carvalho Bento. Para deliberar sobre: 1. Unidades de Conservagio; Foi
levantado pelo presidente do conselho, Luiz Eduardo, sobre a necessidade de
intensificar atividades fiscalizatérias nas unidades de conservagdo, sobretudo em
relacio a4 pesca ilegal; O conselheiro Tiago Cardoso frizou o compromisso da
Secretaria de Meio Ambiente, com a equipe de fiscais e grupamento ambiental, em
zelar pelas unidade de conservagio do municipio; além disso, o conselheiro discutiu a
respeito dos relatorios de visita as unidades; o conselheiro Walmir de Oliveira
comentou a respeito da APA Pontal, onde existe o encontro dos trés rios e se trata de
um ponto turistico que deveria ser explorado pelo municipio como forma de
ecoturismo. 2. Educag¢dio Ambiental; A conselheira representante do Servigo
auténomo de 4gua e esgoto, Monique Bento, comentou a respeito da participagio do
Saaetri no Dia Mundial da Agua e propds a inclusdo da mini estagdo de tratamento de
4gua na programagdo, bem como a distribui¢ao de brindes para as criangas; os demais ‘L\
{

conselheiros appiaram a ideia.
Casa dos Conselhos -

,,/
Rua Padre Conrado, n® 136, centro, Trés Rwos/RU Vé
comdematr@gmail com  \ M
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% Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 12 horas ¢ 50 minutos, a
presente ATA foi datada e lavrada e, depois de lida e aprovada, sera assinada pelo

presidente e pelos demais conselheiros presentes.

i Presidente do COMDEMA Trés Rios

%‘)ﬂu /Z](//w NoA L F/J%«Z/J/»u //\/L/'uf _ Crt AT /L((_)(u

o Ry

Rua Padre Conrado, n® 156, centro, Trés Rios/R .}
comdematr@gmail. com
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ATA DA 91° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE DE TRES RIOS - COMDEMA

Aos trinta ¢ um dias do més de margo de 2023, as 10 horas ¢ 20 minutos. nas

dependéncias da Casa dos Conselhos situada na Rua Padre Conrado, n°156, Centro.

reuniu-se o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Trés Rios

(COMDEMA). Estiveram presentes o presidente Luiz Eduardo Aguiar, juntamente
com os conselheiros Walmir de Oliveira Janior, Jonyson Pitanga Valadares, Elisingela
da Silva de Azevedo, Tiago Luiz Cardoso, Monique de Carvalho Bento, Jaqueline

Carvalho Bento. Para deliberar sobre: 1. Licenca Ambiental de Recuperacdo (LAR)

do antigo lixdo; Foi comunicado pelo conselheiro Tiago Cardoso que 0s trabalhos de

encerramento especificados na licenga (LAR N° IN 012353) ja estdo em andamento ¢

a empresa Unido Norte Fluminense, gestora do Aterro Sanitario, esta auxiliando no

processo de remediagao da area; foi questionado pela conselheira Elisingela a respeito

da possibilidade de utilizar a area para outros fins apos a remediagdo, no que foi

respondido pelo conselheiro Tiago que a recuperagdo visa remediar 30 anos de

degradagio, s6 sendo possivel mensurar a possibilidade de uso do solo com 0 decorrer

do avanco dos trabalhos no local. 2. Unidades de Conservagdo; Os conselheiros

debateram sobre a estrutura das UCs ¢ a importancia de realizarem visitas nas

unidades para identificar problemas, necessidades e fiscalizar situagdes. 3. Informes;

O conselheiro Tiago Cardoso apresentou as atividades realizadas pelo setor de

Licenciamento Ambiental e Pos Licenciamento da Secretaria de Meio Ambiente ¢

conquistas aloangadas, através de um panorama de comparagao com anos anteriores. \L, )/

Casa dos Consathos b
Rua Padre Conrado, n° centro, Trés Rios/R P J@

comdematr@gmail.com

www.tresrios.rj.gov.br
69



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

Trés Rios, 19 de Abril de 2024
BIO N° 2.031 - Poder Executivo

& Nada mais havendo a tratar, a reunido for encerrada as 12 horas ¢ 10 mmutos, a
presente ATA foi datada ¢ lavrada ¢, depois de lida ¢ aprovada, sera assinada pelo

presidente e pelos demais conselheiros presentes.

o -
Luiz rdo Aguiar
Presidente do COMDEMA Trés Rios

%‘%‘“‘% Qe momvete

Casa dos Consethos
Rua Padre Conrado, n® 156, centro, Trés Rios/RJ \
comdematr@gmail.com
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ATA DA 92* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE DE TRES RIOS - COMDEMA

Aos vinte ¢ oito dias do més de abril de 2023, as 10 horas ¢ 30 minutos, nas
dependéncias da Casa dos Conselhos situada na Rua Padre Conrado, n®156. Centro,
reuniu-se o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Trés Rios
(COMDEMA). Estiveram presentes o presidente Luiz Eduardo Aguiar, juntamente
com os conselheiros Walmir de Oliveira Janior, Jonyson Pitanga Valadares, Laila
Thamiris Massi Barbosa e Fabiola de Sampaio Rodrigues Grazinoli Garrido,
Elisangela da Silva de Azevedo e Laura Dias Parreiras Bento. Para deliberar sobre: 1.
Panorama dos Residuos Sélidos de 2022; a conselheira Laura Dias, representante da
Secretaria de Meio Ambiente, apresentou aos demais conselheiros o segundo
Panorama dos Residuos Solidos de Trés Rios, j4 encaminhado para publicacio; a
conselheira informou ainda que este panorama traga um comparativo do cenario de
gestdo de residuos solidos no Municipio de Trés Rios nos anos 2021 e 2022, ideal para
estabelecer metas e objetivos para o ano de 2023; o panorama foi apresentado aos
demais, que o aprovaram. 2. Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental; a
conselheira Laura Dias informou que estd em tramitagdo na camara de vereadores de
Trés Rios a criagdo de um Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental; o
presidente Luiz Eduardo reforgou que o Licenciamento Ambiental é um instrumento
valioso para a constru¢ao de uma cidade mais sustentavel.

% Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 12 horas ¢ 10 minutos, a
presente ATA foi datada e lavrada e, depois de lida e aprovada, sera assinada pelo
presidente e pelos demais conselheiros presentes.

Luiz Ed 1
Presidente do COMDEMA Trés Rios -\ ~ j:
Casa dos Conselhos \
Rua Padre Conrado, n® 156, centra, Trés Rios/RJ W
comdematr@gmail.com :
SLRTEOL



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.031 - Poder Executivo

Trés Rios, 19 de Abril de 2024

M
COMbEMA

RN
seqic Arrtdents O TréL Mol M

ATA DA 93* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE DE TRES RIOS - COMDEMA

Aos vinte e trés dias do més de junho de 2023, as 10 horas, nas dependencias da Casa
dos Conselhos situada na Rua Padre Conrado, n°156, Centro, reuniu-sc o Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Trés Rios (COMDEMA). Estiveram
presentes o presidente Luiz Eduardo Aguiar, juntamente com os conselheiros
Elisangela da Silva de Azevedo, Tiago Luiz Cardoso, Monique de Carvalho Bento.
Walmir de Oliveira Junior, Jonyson Pitanga Valadares ¢ Jaqueline Carvalho Bento.
Para deliberar sobre: 1. Plano Municipal de Conservacio e Recuperagio da Mata
Atlantica (PMMA); o conselheiro Tiago Cardoso, representando a equipe SEMMA,
informou que estd em andamento um processo licitatorio referente a um orcamento
impositivo da vereadora Beatriz Bogossian, que visa a contratagio de empresa
especializada na elaboragdo de um Plano Municipal de Conservagao ¢ Recuperagio da
Mata Atlantica para o municipio de Trés Rio; o presidente Luiz Eduardo questionou a
respeito das etapas de elaboragao, no que foi respondido por Tiago que a primeira
etapa ¢ 0 estabelecimento de um plano de trabalho, que foi discutido pelos demais. 2.
Plano de Gestio Integrada de Residuos Sélidos; o presidente Luiz Eduardo iniciou
uma discussdo a respeito do plano de gestio de residuos sélidos aplicado no
Municipio e as agdes que tém sido feitas para cumprir o mesmo de acordo com a Lei
N° 12.305 de 2 de agosto de 2010; foi sugerido pelo conselheiro Jonyson Pitanga que
a equipe de educagdo ambiental da Secretaria de Meio Ambiente se junte & equipe da
cooperativa de reciclagem, de modo a ampliar a ades3o  reciclagem no municipio por
meio de atividades de conscientizagdo nas escolas do municipio e distritos do mesmo;

O conselheiro Tiago Cardoso informou qug a ampliagdo da coleta seletiva ja esta

s

Casa dos Consethos @
Rua Padre Conrado, n® 13§, centro, Trés Rios/RJ :@Q s
S {

comdematr@gmail. com
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sendo realizada, além da educagdo ambiental. por meio da entrega de coletores de

olco, pilhas e baterias ¢ residuos reciclaveis em empresas privadas ¢ escolas.

& Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 11 horas e 50 minutos, a
presente ATA foi datada e lavrada e, depois de lida e aprovada, sera assinada pelo

presidente e pelos demais conselheiros presentes.

»

O -
Luiz rdo Aguiar
Casa dos Consathos Presidente do COMDEMA Trés Rios

Rua Padre Conrado, n® 156, centra, Trés Rios/RJ B
comdematr@gmail. com

ORI
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ATA DA 94* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE DE TRES RIOS - COMDEMA

Aos vinte e quatro dias do més de julho de 2023, as 10 horas e 20 minutos. nas
dependéncias da Casa dos Conselhos situada na Rua Padre Conrado, n°156, Centro,
reuniu-se o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Trés Rios
(COMDEMA). Estiveram presentes o presidente Luiz Eduardo Aguiar, juntamente
com os conselheiros Laila Thamiris Massi Barbosa, Tiago Luiz Cardoso, Elisangela
da Silva de Azevedo, Walmir de Oliveira Junior, Jaqueline Carvalho Bento e Jonyson
Pitanga Valadares. Para deliberar sobre: 1. Leitura da ATA 93 reuniéo ordinaria; a
mesma foi lida, aprovada e assinada pelos conselheiros presentes. 2. Sistema
Municipal de Saneamento Basico; Foi informada a criagéo de um Conselho
Municipal de Saneamento Basico, instituido pela Lei N° 4.593 de 27 de junho de
2019, um instrumento de carater fiscalizador; a conselheira Laila Barbosa sugeriu que
o COMDEMA marque reunifio com o respectivo conselho de saneamento, visto a
relevancia de ambos manterem contato. 3. Acdes do Grupamento Ambiental; o
conselheiro Tiago Cardoso iniciou uma discussdo a respeito das agoes do Grupamento
Ambiental nas Unidades de Conservagio Municipais e nas demais localidades do
Municipio; 0 mesmo aproveitou 0 espago para comentar uma importante apreensao de
aves silvestres feita na semana anterior a reunido; a conselheira Fabiola repudiou a

falta de fiscalizagdo de algumas entidades, visto a grande quantidade de aves silvesties

que ainda seguem aprisionadas.

: / TER VI

\

4 ”
Casa dos Conselhos \\
Rua Padre Conrado, n® 156, centra, Trés Rios/R. -@O | ‘
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< Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 11 horas ¢ 30 minutos, a
presente ATA foi datada e lavrada e, depois de lida ¢ aprovada, sera assinada pelo

presidente ¢ pelos demais consclheiros presentes.

1

\

\"D .
Luiz Eduardo Aguiar
Presidente do COMDEMA Trés Rios

&
Casa dos Consethos @
Rua Padre Conrado, n® 156, M“M
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O Conselho Municipal de Meio Ambiente de Trés Rios — COMDEMA, no uso das
atribuicbes que lhe sao conferidas, abre inscricdes para o processo seletivo de
representagcdo da Sociedade Civil incorporada ao conselho. Trata-se de uma
atividade sem remuneracao, onde sio realizadas reunides mensalmente com a
fungdo de opinar e assessorar o poder executivo municipal nas questdes relativas
ao meio ambiente.

As inscricdes ocorrerdo entre os dias 01/04/2024 e 15/04/2024 e estéo aptos a se
inscreverem cidadaos representantes de instituicbes ou associagbes ambientalistas
ou aqueles que tenham desempenhado trabalhos reconhecidos no municipio no
ambito da defesa ambiental.

A selegao ocorrera entre os dias 18 e 19 de abril e elegera um representante titular

e um suplente para composigao da cadeira.

As inscricdes deverao ser feitas pelo link:
https://docs.google.com/forms/d/1A30_KW4w-rdlu7Z3BfF GkcBLoJZMvQ8t4VVKjfxV
5gk/edit?usp=sharing_eil_dm&ts=61f49b6b

E-mail do COMDEMA para contato: comdematr@gmail.com

Casa dos Conselhos
Rua Padre Conrado, n® 1556, centro, Trés Rios/R.
comdematr@gmail.com
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA O
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Lei Municipal n. 4578 de 18 de abril de 19.
Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Tel.: (24) 2252-2650
E-mail: cmdcatr@gmail.com
casadosconselhos@tresrios.rj.gov.br

RESOLUCAO NORMATIVA DO CMDCA N° 162 DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre Aprovacdo da atualizagdo cadastral do Programa
Integracio AABB Comunidade de Trés Rios - RJ no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA.

O CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA em
Assembleia Ordinaria realizada, no dia 31 de outubro de 2023, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Rua Gomes Porto, 225, sala 808, Centro Empresarial Américo
Silva, no uso de suas competéncias que lhes sdo conferidas na legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. — Aprovar a atualizag@o cadastral do Programa Integracio AABB Comunidade de
Trés Rios - RJ no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

Art. 2 ° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogando disposigdes
contrarias.

Trés Rios, 31 de outubro de 2023.

Bruno Muniz Batista
Presidente do CMDCA - TR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Lei Municipal n. 4578 de 18 de abril de 19.

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Tel.: (24) 2252-2650
E-mail: cmdcatr@gmail.com
casadosconselhos@tresrios.rj.gov.br

RESOLUCAO NORMATIVA DO CMDCA N° 163 DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

Dispoe sobre Aprovacdo da atualiza¢do cadastral do CREAS —
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA.

O CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA em
Assembleia Ordinaria realizada, no dia 31 de outubro de 2023, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Rua Gomes Porto, 225, sala 808, Centro Empresarial Américo
Silva, no uso de suas competéncias que lhes sdo conferidas na legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. — Aprovar a atualizagdo cadastral do CREAS — Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente —
CMDCA.

Art. 2 ° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacgdo, revogando disposi¢des
contrarias.

Trés Rios, 31 de outubro de 2023.

Bruno Muniz Batista
Presidente do CMDCA - TR
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Trés Rios, 19 de Abril de 2024

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Lei Municipal n. 4578 de 18 de abril de 19.

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Tel.: (24) 2252-2650
E-mail: cmdcatr@gmail.com
casadosconselhos@tresrios.rj.gov.br

RESOLUCAO NORMATIVA DO CMDCA N° 164 DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre a Aprovagdo do Plano de Agdo e do Plano de
Aplicagdo do FMDCA para o exercicio de 2024.

O CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA em
Assembleia Ordinaria realizada, no dia 31 de outubro de 2023, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, situada na Rua Gomes Porto, 225, sala 808, Centro
Empresarial Américo Silva, no uso de suas competéncias que lhes sdo conferidas na
legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. — Aprovar o Plano de Agédo e o Plano de Aplicagdo do FMDCA para o exercicio de
2024,

Art. 2 ° - Esta resolugo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogando disposi¢des
contrarias.

Trés Rios, 31 de outubro de 2023.

Bruno Muniz Batista
Presidente do CMDCA - TR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Lei Municipal n. 4578 de 18 de abril de 19.

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Tel.: (24) 2252-2650
E-mail: casadosconselhos.tresrios.rj@gmail.com

RESOLUCAO NORMATIVA DO CMDCA N° 171 DE 19 DE ABRIL DE 2024.

Dispde sobre a Aprovagdo da Homologacdo do Relatoério
Circunstanciado (Parecer) emitido pela Comissdo de Selecdo de
Projetos referente ao Edital de Chamamento Publico n°® 01/2024, na
modalidade de Financiamento, com execug¢do para o ano 2024/2025,
que habilita a proposta/Projeto apresentada pela instituicdo Luz do
Amanhecer — Associagdo Trirriense para inclusdo de pessoas com
paralisia cerebral no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a
proposta/Projeto apresentada pela instituigdo Rede Divino Zelo de
Assisténcia Social (Obra Social Madre Palmira Carlucci) no valor de
R$ 100.000,00 (cem mil reais), a proposta/Projeto apresentada pela
instituicdo APAE — Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Trés Rios no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reias), a
proposta/Projeto apresentada pela instituigdio CIEE — Centro de
Integracdo Empresa-Escola no valor de R§ 100.000,00 (cem mil reais)
e a proposta/Projeto apresentada pela instituicdo Instituto ¢ Creche
Amigos do Caminho da Cidade de Trés Rios no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais), tudo a ser custeado com recursos do
FMDCA.

O CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE - CMDCA em
Assembleia Ordinéria realizada na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, situada na Rua Gomes Porto, n°® 225, sala 808, Centro, nesta cidade, no dia
19 de abril de 2024, no uso de suas competéncias que lhes sdo conferidas na legislagdo em
vigor.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Homologagcdo do Relatorio Circunstanciado (Parecer) emitido pela
Comissdo de Selecdo de Projetos referente ao Edital de Chamamento Publico n® 01/2024, na
modalidade de Financiamento, com execugdo para o ano 2024/2025, que habilita a
proposta/Projeto apresentada pela institui¢do Luz do Amanhecer — Associag@o Trirriense para
inclusdo de pessoas com paralisia cerebral no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a
proposta/Projeto apresentada pela instituigdo Rede Divino Zelo de Assisténcia Social (Obra
Social Madre Palmira Carlucci) no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a proposta/Projeto
apresentada pela instituigdo APAE — Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Trés
Rios no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reias), a proposta/Projeto apresentada pela
instituicdo CIEE — Centro de Integracdo Empresa-Escola no valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais) e a proposta/Projeto apresentada pela instituicao Instituto e Creche Amigos do Caminho
da Cidade de Trés Rios no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), tudo a ser custeado com
recursos do FMDCA.

Art. 2° — E vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal para a Infincia e a

Adolescéncia de Trés Rios - FMDCA para despesas que ndo se identifiquem diretamente com
a realizag@o de seus objetivos ou servigos determinados pela lei que o instituiu.
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Art. 3° - Pode ser utilizado o valor de até 20% do valor do recurso captado para reforma e
construcao do espaco que serd execucao do projeto.

Art. 4° Casos excepcionais devem ser aprovados pelo plenario do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Trés Rios.

Art. 5° - Sendo o valor insuficiente para a execucdo do Projeto, o FMDCA néo sera obrigado
ao financiamento do valor faltante.

Art. 6° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogando disposi¢des
contrarias.

Trés Rios, 19 de abril de 2024.

Stéphanie Henrique Reis Moreira
Vice-Presidente do CMDCA-TR
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Trés Rios, 19 de Abril de 2024

CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Tel.: (24) 2252-2650

Atan®. 97/2024

Aos dezenove dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, as dez horas, na sede da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, situada na Rua Gomes Porto,
n°® 225, sala 808, Centro, nesta cidade, reuniram-se os membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, que foram devidamente convocados. Na oportunidade
fizeram-se presentes os seguintes conselheiros: Representantes do Poder Publico
Municipal, Titulares e Suplentes: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos: Titular: Daniela Curdy de Carvalho Sousa; Suplente: Pedro Henrique Ribeiro
Brasil; Secretaria Municipal de Satde e Defesa Civil: Titular: Stéphanei Henrinque Reis
Moreira; Secretaria Municipal de Educacao: Titular: Roberto Carvalho Pitzer; _Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer: Suplente: Cassio Jorge Bastos Coelho; Representantes da
Sociedade Civil organizada: Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE):
Titular: Elisangela Alves Rosa; Grupo Espirita Fé e Esperanca: Titular: Aline Reis Paes
Leme de Souza; Suplente: Vera Lucia Nascimento de Moraes; Representantes de Entidades
de Atendimento a Crianca e ao Adolescente:_ Instituto Creche Amigos do Caminho:
Titular: Noraneide Andrade dos Santos Batista; Luz Do Amanhecer - Associacio
Trirriense Para Inclusio De Pessoas Com Paralisia Cerebral: Titular: Rosimar de
Oliveira Reis; Representante dos adolescentes: Titular: Pedro Henrique Pereira da Silva.
Ainda estavam presentes Simone Reis de Oliveira — Secretaria Executiva da Casa dos
Conselhos e Lidiovane Maia Lauriano — Representante da Entidade Rede Divino Zelo de
Assisténcia Social. Apods a verificagdo do quoérum, a Vice-Presidente, Sr®. Stéphanei
Henrinque Reis Moreira, apresentou a pauta do dia: Aprovagdo dos Projetos Selecionados
para o Edital de Financiamento n° 01/2024, conforme Relatorio Circunstanciado e Parecer da

Comissdo de Sele¢do de Projetos referente as Entidades Luz do Amanhecer, APAE, Rede
Divino Zelo de Assisténcia Social, CIEE e Instituto ¢ Creche Amigos do Caminho. A Vice-
Presidente deu inicio a reunido saudando a todos e, logo em seguida, apresentou os Projetos
Selecionados para o Edital de Financiamento n® 01/2024, conforme Relatorio Circunstanciado
e Parecer da Comissdo de Selecdo de Projetos referente as Entidades Luz do Amanhecer,
APAE, Rede Divino Zelo de Assisténcia Social, CIEE e Instituto ¢ Creche Amigos do
Caminho que, apo6s sanadas todas as duvidas, foram colocados em votacdo e aprovados por
unanimidade. Nada mais havendo a tratar, declara encerrada a Reunido Ordinaria, lavrada a
presente ata por Simone Reis de Oliveira, secretaria ad hoc, o escrevi e, eu Stéphanei
Henrinque Reis Moreira, Vice-Presidente, subscrevo e assino, juntamente com os demais
conselheiros presentes.
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—PREFEITURA——

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 90008/2024

OBJETO: Aquisicdo de Mangueira De 2” de Borracha e Abracadeira De Metal de 2” para
Mangote.

Data da sesséao: 24/ 04 / 2024

Local: Portal de Compras do Governo Federal - http://www.comprasnet.gov.br/
Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00.
UASG 930220 - SERVICO AUT.DE AGUA E ESGOTO DE TRES RIOS

As propostas deverao ser enviadas na Plataforma: www.gov.br/compras/pt-br

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 90010/2024

OBJETO: Aquisicdo de Bobinas Térmicas tamanho 57mm x 150m.
Data da sesséo: 24 / 04 / 2024

Local: Portal de Compras do Governo Federal - http://www.comprasnet.gov.br/
Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00.

UASG 930220 - SERVICO AUT.DE AGUA E ESGOTO DE TRES RIOS

As propostas deverao ser enviadas na Plataforma: www.gov.br/compras/pt-br

Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950
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V Servigo Autbnomo de Agua e TR ES R I os

Esgoto de Trés Rios
—PREFEITURA——

AUTORIZAGAO E TERMO DE RATIFICACAO-OMISSO 12 DE ABRIL 2024

DISPENSA DE LICITAGAO n2 1285/2024

Objeto: Fornecimento de 01 (um) relégio de ponto Biométrico Control iD - iDclass.

Valor global: RS 1.587,00 (Hum mil, quinhentos e oitenta e sete reais)

Respaldando no inciso Il do art. 75 da Lei Federal n? 14.133/2021, RATIFICO a contratagdo
por dispensa de licitagdo para contratar a empresa LUCIANA CRISTINA TEIXEIRA DA SILVA inscrita
no CNPJ n2: 49.914.615/0001-12.

Em cumprimento ao disposto no art. 72, Paragrafo Unico, DETERMINO a publicacdo da
presente ratificacdo no Boletim Informativo do Municipio de Trés Rios/R) para que produza seus

efeitos legais.

Trés Rios-RJ, 16 abril de 2024.

Jean Louis Silveira

Diretor do SAAETRI/Ordenador de Despesas

Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950
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—PREFEITURA——

AUTORIZAGAO E TERMO DE RATIFICAGAO

DISPENSA DE LICITACAO n® 1285/2024

Objeto: Fornecimento de 01 (um) relégio de ponto Biométrico Control iD - iDclass.

Valor global: RS 1.587,00 (Hum mil, quinhentos e oitenta e sete reais)

Respaldando no inciso Il do art. 75 da Lei Federal n2 14.133/2021, RATIFICO a contratagdo
por dispensa de licitagdo para contratar a empresa LUCIANA CRISTINA TEIXEIRA DA SILVA inscrita

no CNPJ n2: 49.914.615/0001-12.

Em cumprimento ao disposto no art. 72, Paragrafo Unico, DETERMINO a publicacdo da
presente ratificagdo no Boletim Informativo do Municipio de Trés Rios/R) para que produza seus

efeitos legais.

Trés Rios-RJ, 16 abril de 2024.

Jean Louis Silveira

Diretor do SAAETRI/Ordenador de Despesas

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950
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CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PORTARIA N° 031 DE 17 ABRIL DE 2024

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES
RIOS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:

EXONERA a pedido, o servidor RENAN GUIMARAES
MOREIRA a partir de 17/04/2024, do cargo efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, do Quadro Permanente deste Poder, ficando em
consequéncia revogada a Portaria n° 049, de 27/05/2022.

Mesa Diretora, 17 de abril de 2024

ROBSON DE OLIVEIRA SOUZA
Presidente

ANA CLARA DE OLIVEIRA ARAUJO ANA CAROLINA MOTTA JUNQUEIRA
1° Secretaria 2° Secretaria

Av. Ruy Barbosa, 176 — praca Jk — Centro — Tel.:(24) 2251-5100 / Fax:(24)2251-5100 / (24)2251-3939(Procon) / 0800 282
1466

CEP: 25805-001 — Trés Rios — RJ — Site: www.cvtr.rj.gov.br



