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PORTARIA Nº 40, DE 22 DE JANEIRO DE 2024. 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições legais, 
especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II, do art. 43, da Lei Orgânica 
do Município; RESOLVE: 
 
EXONERA, de acordo com o inciso I, do art. 61, da Lei nº 1.385, de 23 de dezembro 
de 1980, JOSE DE ALMEIDA RODRIGUES, do cargo em comissão de Direção e 
Assessoramento Superior, DAS-5, Controle nº 017/023, Matrícula nº 124.3467, da 
Parte I do Quadro Permanente, nomeado pela Portaria nº 685, de 1º de dezembro de 
2023, para exercer a função de “Secretário”, da Secretaria de Cultura e Turismo. 
 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
 

Três Rios, 22 de janeiro de 2024. 
 

Joacir Barbaglio Pereira 
Prefeito 

...................................................................................................................................... 
 

PORTARIA Nº 41, DE 22 DE JANEIRO DE 2024. 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições legais, 
especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II, do art. 43, da Lei Orgânica 
do Município; RESOLVE: 
 
NOMEIA, de acordo com o inciso II, do art. 13, da Lei nº 1.385, de 23 de dezembro 
de 1980, JOSE DE ALMEIDA RODRIGUES, CPF nº 702.XXX.XXX-04, para o cargo 
em comissão de Direção e Assessoramento Superior, DAS-4E, da Parte I do Quadro 
Permanente, Controle nº 018/038, vaga criada pela Lei nº 4.950, de 1º de julho de 
2022, para exercer a função de “Subsecretário”, da Secretaria de Cultura e Turismo. 
 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
 

Três Rios, 22 de janeiro de 2024. 
 

Joacir Barbaglio Pereira 
Prefeito 

...................................................................................................................................... 
 

PORTARIA Nº 42, DE 22 DE JANEIRO DE 2024. 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições legais, 
especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II, do art. 43, da Lei Orgânica 
do Município; RESOLVE: 
 
EXONERA, de acordo com o inciso I, do art. 61, da Lei nº 1.385, de 23 de dezembro 
de 1980, CAIO CORREA DE CARVALHO, do cargo em comissão de Direção e 
Assessoramento Superior, DAS-4F, Controle nº 001/008, Matrícula nº 124.3322, da 
Parte I do Quadro Permanente, nomeado pela Portaria nº 930, de 31 de outubro de 
2022, para exercer a função de “Diretor”, da Secretaria de Gestão Pública e Compras 
Governamentais. 
 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
 

Três Rios, 22 de janeiro de 2024. 
 

Joacir Barbaglio Pereira 
Prefeito 

...................................................................................................................................... 
 

PORTARIA Nº 43, DE 22 DE JANEIRO DE 2024. 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições legais, 
especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II, do art. 43, da Lei Orgânica 
do Município; RESOLVE: 
 
NOMEIA, de acordo com o inciso II, do art. 13, da Lei nº 1.385, de 23 de dezembro 
de 1980, CAIO CORREA DE CARVALHO, CPF nº 143.XXX.XXX-00, para o cargo 
em comissão de Direção e Assessoramento Superior, DAS-5, da Parte I do Quadro 
Permanente, Controle nº 017/023, vaga criada pela Lei nº 4.950, de 1º de julho de 
2022, para exercer a função de “Secretário”, da Secretaria de Cultura e Turismo. 
 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
 

Três Rios, 22 de janeiro de 2024. 
 

Joacir Barbaglio Pereira 
Prefeito 

...................................................................................................................................... 
 

PORTARIA Nº 44, DE 22 DE JANEIRO DE 2024. 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições legais, 
especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II, do art. 43, da Lei Orgânica 
do Município; RESOLVE: 
 
EXONERA, de acordo com o inciso I, do art. 61, da Lei nº 1.385, de 23 de dezembro 
de 1980, ROSANE MARIA MARQUES DE ANDRADE, do cargo em comissão de 
Direção e Assessoramento Superior, DAS-4, Controle nº 093/147, Matrícula nº 
124.3371, da Parte I do Quadro Permanente, nomeada pela Portaria nº 205, de 31 
de março de 2023, para exercer a função de “Coordenador”, da Secretaria de Gestão 
Pública e Compras Governamentais. 
 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
 

Três Rios, 22 de janeiro de 2024. 
 

Joacir Barbaglio Pereira 
Prefeito 

...................................................................................................................................... 
 

PORTARIA Nº 45, DE 22 DE JANEIRO DE 2024. 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições legais, 
especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II, do art. 43, da Lei Orgânica 
do Município; RESOLVE: 
 
NOMEIA, de acordo com o inciso II, do art. 13, da Lei nº 1.385, de 23 de dezembro 
de 1980, ROSANE MARIA MARQUES DE ANDRADE, CPF nº 702.XXX.XXX-68, 
para o cargo em comissão de Direção e Assessoramento Superior, DAS-4F, da Parte 
I do Quadro Permanente, Controle nº 001/008, vaga criada pela Lei nº 4.950, de 1º 
de julho de 2022, para exercer a função de “Diretor”, da Secretaria de Gestão Pública 
e Compras Governamentais. 
 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
 

Três Rios, 22 de janeiro de 2024. 
 

Joacir Barbaglio Pereira 
Prefeito 

...................................................................................................................................... 
 

CAIO CORREA DE CARVALHO
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PORTARIA Nº 1.709, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CANCELA a Função Gratificada FG-05, de acordo com a Lei nº 4950 de 01 de julho 
de 2022, da Oficial Administrativo, Ana Clara de Oliveira Araújo, matrícula nº 
111.2235, produzindo efeitos a partir de 01 de dezembro de 2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.710, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA, o prazo da portaria 1.655 de 27 de outubro de 2023, referente a 
Comissão de Sindicância, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385 
de 23 de dezembro de 1980, por 15 (quinze) dias a partir de 26 de novembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.711, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Ordem Pública, ao Guarda Municipal, Carla Aparecida Mazzini 
Ferreira, matrícula nº 111.1174, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio em folga a partir 
de 30/11/2023, referente ao período de 2017/2022, conforme despachos exarados 
no processo nº 17023 de 16/11/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.712, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CANCELA a Função Gratificada FG-04, de acordo com a Lei nº 4950 de 01 de julho 
de 2022, do Guarda Municipal, Lelson Rodrigo de Carvalho, matrícula nº 111.764, 
produzindo efeitos a partir de 01 de outubro de 2023, uma vez que foi concedido 
Adicional de Função, conforme Memorando 330/2023/SEOPPS.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.713, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 30/11/2023, de acordo com o artigo 3º da Lei 3.753 de 
26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento, à Agente Comunitária de 
Saúde, Letícia Amaral Roberto, matricula nº 123.2772. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.714, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 
   
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
NTERROMPE a partir de 11/12/2023, de acordo com o artigo 111 da Lei nº 1.385/80, 
por motivos excepcionais da Secretaria de Assistência Social e Direitos Humanos, a 
Licença Sem Vencimentos, da Técnica Nível Médio Social, Reidineia Rocha Zanardi 

Pereira, matrícula nº 111.2164, conforme despachos exarados no processo nº 11282 
de 19/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.715, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Proteção e Defesa Civil, ao Técnico Nível Médio Social, Leonardo 
Pereira de Mello, matrícula nº 111.2313, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio em 
folga a partir de 05/12/2023, referente ao período de 2014/2019, conforme despachos 
exarados no processo nº 16547 de 07/11/2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.716, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE 01 (um) mês de remuneração a título de Auxílio-Funeral, a Sérgio Luiz 
Reines Cavalcante, de acordo com o artigo 154, da Lei nº 1.385, de 23/12/80, 
conforme despachos exarados no processo nº 17901 de 29/11/2023. 
  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretário de Administração 
e Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.717, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Saúde, a Auxiliar em Saúde Bucal, Andrea Jurema de Almeida, 
matrícula nº 111.2046, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio em folga a partir de 
12/12/2023, referente ao período de 2013/2018, conforme despachos exarados no 
processo nº 15719 de 20/10/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.718, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Saúde, a Fonoaudióloga, Gleici de Lima Fonseca, matrícula nº 
111.2202, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio em folga a partir de 06/11/2023, 
referente ao período de 2009/2013, conforme despachos exarados no processo nº 
14335 de 21/09/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.719, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Saúde, ao Técnico Nível médio Administrativo, Lucélio Xavier dos 
Santos, matrícula nº 111.2176, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio em folga, sendo 
45 (quarenta e cinco) dias a partir de 02/01/2024 e 45 (quarenta e cinco) dias a partir 
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de 03/06/2024, referente ao período de 2014/2019, conforme despachos exarados 
no processo nº 17815 de 28/11/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.720, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 04/12/2023, de acordo com o artigo 7º, inciso XVIII da 
Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade, à Agente 
Endêmico Monique Rocha Rosa Mizael, na matricula nº 123.2808.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.721, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/12/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de 
09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo pelo 
falecimento de seu avô a Auxiliar de Serviços Gerais, Adélia Assumpção de Oliveira, 
matrícula 111.1108. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.722, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 
   
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 01/12/2023, por 02 (dois) anos, de acordo com a Lei nº 2.919 
de 14/03/2006, a Licença Sem Vencimentos, da Enfermeira, Raiane Ribeiro 
Gonçalves, matrícula nº. 111.848, conforme despachos exarados no processo nº 
17748 de 27/11/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.723, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA, o prazo da portaria 1.660 de 01 de novembro de 2023, referente a 
Comissão de Sindicância, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385 
de 23 de dezembro de 1980, por 15 (quinze) dias a partir de 01 de dezembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.724, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA, o prazo da portaria 1.614 de 17 de outubro de 2023, referente a 
Comissão de Sindicância, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385 
de 23 de dezembro de 1980, por 15 (quinze) dias a partir de 16 de novembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.725, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria 
de Educação, a Monitora de Educação Infantil Nádia Cristina Andrade Couto de 
Assunção, matrícula nº 111.2495, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, sendo 45 
(quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir 
01/09/2023, referente ao período de 2014/2019, conforme despachos exarados no 
processo nº 14496 de 11/09/2019. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.726, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria 
de Educação, ao Professor Diego Gimenez Velloso, matrícula nº 112.1546, 90 
(noventa) dias de Licença Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 
45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir 11/09/2023, referente ao período de 
2014/2019, conforme despachos exarados no processo nº 10084 de 29/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.727, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 30/10/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Edna Aparecida Januário, matrícula n°. 112.600, de Docente I – Classe 
“B”, referência MAG 07 (sete) para Docente I – Classe “B”, referência MAG 08 (oito), 
conforme despachos exarados no processo 1617 de 02/02/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.728, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/02/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso Pós-Graduação “Lato Sensu” em 
História e Cultura Afro-Brasileira, Promoção a Professora, Edna Aparecida Januário, 
matrícula n° 112.600,  de Docente I – Classe “B” MAG 08 (oito) para Docente I – 
Classe “D” MAG 09 (nove), conforme despachos exarados no processo n° 1617 de 
02/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.729, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 29/04/2019, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Jaqueline Temponi Pessurno, matrícula n°. 112.1262, de Docente I – 
Classe “A”, referência MAG 02 (dois) para Docente I – Classe “A”, referência MAG 
03 (três), conforme despachos exarados no processo 1790 de 06/02/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
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Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.730, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/02/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso Graduação em Pedagogia, 
Promoção a Professora, Jaqueline Temponi Pessurno, matrícula n° 112.1262,  de 
Docente I – Classe “A” MAG 03 (três) para Docente I – Classe “C” MAG 05 (cinco), 
conforme despachos exarados no processo n° 1790 de 06/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.731, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/05/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de Pós-Graduação Lato Sensu 
em Especialização em Educação Infantil, Promoção a Professora, Daiana Cristina 
Correa Moreira, matrícula n° 112.1460,  de Docente I – Classe “C” MAG 04 (quatro) 
para Docente I – Classe “D” MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no 
processo n° 8386 de 26/05/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.732, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Daiana Cristina Correa Moreira, matrícula n°. 112.1460, de Docente I – 
Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 8386 de 26/05/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.733, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/05/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de Pós-Graduação Lato Sensu 
em Especialização em Educação Infantil, Promoção a Professora, Daiana Cristina 
Correa Moreira, matrícula n° 112.1561,  de Docente I – Classe “C” MAG 04 (quatro) 
para Docente I – Classe “D” MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no 
processo n° 8386 de 26/05/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.734, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 

CONCEDE a partir de 02/06/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de Graduação em Geografia, 
Promoção a Professora, Rafaela Seba de Oliveira, matrícula n° 112.1391,  de 
Docente I – Classe “A” MAG 03 (três) para Docente I – Classe “C” MAG 05 (cinco), 
conforme despachos exarados no processo n° 8709 de 02/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.735, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/06/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de Graduação em Geografia, 
Promoção a Professora, Rafaela Seba de Oliveira, matrícula n° 112.1562,  de 
Docente I – Classe “A” MAG 02 (dois) para Docente I – Classe “C” MAG 04 (quatro), 
conforme despachos exarados no processo n° 8709 de 02/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.736, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/07/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de Pedagogia, Promoção a 
Professora, Tatiane Machado Gaspar, matrícula n° 112.1521,  de Docente I – Classe 
“A” MAG 02 (dois) para Docente I – Classe “C” MAG 04 (quatro), conforme despachos 
exarados no processo n° 10406 de 05/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.737, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/07/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de Pós- Graduação Lato Sensu 
em Psicopedagogia Isntitucional, Promoção a Professora, Rosana Carla Bonfante 
Vieira, matrícula n° 112.923,  de Docente I – Classe “C” MAG 06 (seis) para Docente 
I – Classe “D” MAG 07 (sete), conforme despachos exarados no processo n° 10559 
de 06/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.738, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 10/07/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de Pós- Graduação Lato Sensu 
em Ensino de Arte e Musicalidade, Promoção a Professora, Andrea de Freitas Hilario, 
matrícula n° 112.1022,  de Docente I – Classe “C” MAG 05 (cinco) para Docente I – 
Classe “D” MAG 06 (seis), conforme despachos exarados no processo n° 10804 de 
10/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
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Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.739, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 14/07/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de Pós- Graduação Lato Sensu 
em Ensino de Biologia, Promoção a Professora, Jucimere da Silva Pereira Alves, 
matrícula n° 112.1479,  de Docente I – Classe “C” MAG 04 (quatro) para Docente I – 
Classe “D” MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo n° 11072 de 
14/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.740, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 24/07/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo único, 
anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com nova redação 
pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de Pós- Graduação Lato Sensu 
em Psicopedagogia Institucional e Clínica, Promoção a Professora, Ana Paula de 
Souza Ventura, matrícula n° 112.874,  de Docente I – Classe “C” MAG 06 (seis) para 
Docente I – Classe “D” MAG 07 (sete), conforme despachos exarados no processo 
n° 11450 de 24/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.741, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 31/05/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por cento de Adicional de 
Qualificação relativos a 710 (setecentas e dez) horas de cursos, a Professora Eliane 
Aparecida Santos da Silva, matrícula nº. 112.778, conforme despachos exarados no 
processo nº. 8569 de 31/05/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.742, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 15/06/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 22,5% (vinte e dois e meio) por cento de 
Adicional de Qualificação relativos a 530 (quinhentas e trinta) horas de cursos, a 
Professora Gabriela Veloso da Costa, matrícula nº. 112.1163, conforme despachos 
exarados no processo nº. 9335 de 15/06/2023.                                                                    . 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.743, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 09/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional ao  

Professor Vinicius da Silva Oliveira, matrícula n°. 112.1423, de Docente II – Classe 
“D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente II – Classe “D”, referência MAG 06 
(seis), conforme despachos exarados no processo 9489 de 19/06/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.744, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 04/07/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 17,5% (dezessete e meio) por cento de Adicional 
de Qualificação relativos a 439 (quatrocentos e trinta e nove) horas de cursos, a 
Professora Lúcia Cristina Campos de Abreu, matrícula nº. 112.1399, conforme 
despachos exarados no processo nº. 10282 de 04/07/2023.                                                          
. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.745, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/07/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por cento de Adicional de 
Qualificação relativos a 867 (oitocentas e sessenta e sete) horas de cursos, a 
Professora Phabienny Jesus de Medeiros, matrícula nº. 112.1007, conforme 
despachos exarados no processo nº. 10692 de 07/07/2023.                                                                
. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.746, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 21/07/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por cento de Adicional de 
Qualificação relativos a 732 (setecentas e trinta e duas) horas de cursos, a Professora 
Rita de Cássia de Almeida Tepedino, matrícula nº. 112.1358, conforme despachos 
exarados no processo nº. 11405 de 21/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.747, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 31/07/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 22,5% (vinte e dois e meio) por cento de 
Adicional de Qualificação relativos a 529 (quinhentas e vinte e nove) horas de cursos, 
a Professora Vilma Vicente da Silva Honorato, matrícula nº. 112.1024, conforme 
despachos exarados no processo nº. 11827 de 31/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.748, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
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CONCEDE a partir de 31/08/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 5% (cinco) por cento de Adicional de 
Qualificação relativos a 181 (cento e oitenta e uma) horas de cursos, a Professora 
Aline Xavier de Lima, matrícula nº. 112.851, conforme despachos exarados no 
processo nº. 13441 de 31/08/2023.            . 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.749, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 20/09/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por cento de Adicional de 
Qualificação relativos a 640 (seiscentas e quarenta) horas de cursos, a Professora 
Sirlene Lessa da Silva, matrícula nº. 112.1610, conforme despachos exarados no 
processo nº. 14288 de 20/09/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.750, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 29/09/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por cento de Adicional de 
Qualificação relativos a 559 (quinhentas e cinquenta e nove) horas de cursos, a 
Professora Jaqueline Temponi Pessurno, matrícula nº. 112.1262, conforme 
despachos exarados no processo nº. 14695 de 29/09/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.751, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/10/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por cento de Adicional de 
Qualificação relativos a 720 (setecentas e vinte) horas de cursos, a Professora 
Alessandra Govea Satiro, matrícula nº. 112.1682, conforme despachos exarados no 
processo nº. 15121 de 05/10/2023. 
                                                                             . 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.752, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.   
  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 09/10/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, 
1º, do decreto 3.330/2007, o total de 17,5% (dezessete e meio) por cento de Adicional 
de Qualificação relativos a 410 (quatrocentas e dez) horas de cursos, a Professora 
Gisela de Carvalho Oliveira, matrícula nº. 112.1635, conforme despachos exarados 
no processo nº. 15242 de 09/10/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.753, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 07/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Andreia de Oliveira Pinto, matrícula n°. 112.1463, de Docente I – Classe 
“D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 06 (seis), 
conforme despachos exarados no processo 1460 de 01/02/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.754, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Selma Costa da Silva Zanon, matrícula n°. 112.1452, de Docente I – 
Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 5412 de 04/04/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.755, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Natalia Conde Cleveland, matrícula n°. 112.1447, de Docente I – Classe 
“D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 06 (seis), 
conforme despachos exarados no processo 7010 de 04/05/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.756, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 07/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Sheila da Silva Sousa, matrícula n°. 112.1462, de Docente I – Classe “D”, 
referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 06 (seis), 
conforme despachos exarados no processo 8175 de 23/05/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.757, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/01/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Rita de Cássia de Almeida Tepedino, matrícula n°. 112.1358, de Docente 
II – Classe “C”, referência MAG 04 (quatro) para Docente II – Classe “C”, referência 
MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo 8226 de 24/05/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.758, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 16/07/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Eliane Aparecida Santos da Silva, matrícula n°. 112.778, de Docente I – 
Classe “D”, referência MAG 08 (oito) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 09 
(nove), conforme despachos exarados no processo 8568 de 31/05/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.759, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Daniela Silva de Assis, matrícula n°. 112.1448, de Docente I – Classe “D”, 
referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 06 (seis), 
conforme despachos exarados no processo 8712 de 02/06/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.760, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 10/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Andreza da Silva Quintão de Lima, matrícula n°. 112.1467, de Docente I 
– Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 8713 de 02/06/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.761, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/03/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Daniele Cristine Coutinho da Silva, matrícula n°. 112.675, de Docente I – 
Classe “D”, referência MAG 08 (oito) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 09 
(nove), conforme despachos exarados no processo 9036 de 07/06/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.762, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional ao 
Professor Luiz Salustiano Bolotari Maroco, matrícula n°. 112.1429, de Docente II – 
Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente II – Classe “D”, referência MAG 
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 9069 de 07/06/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 

PORTARIA Nº 1.763, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 15/02/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Maria Teresa Alves de Souza, matrícula n°. 112.1173, de Docente II – 
Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente II – Classe “D”, referência MAG 
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 9161 de 12/06/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.764, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Iana Barros Ribeiro da Silva Neves, matrícula n°. 112.1456, de Docente I 
– Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 10218 de 03/07/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.765, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 23/10/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Lucia Cristina Campos de Abreu, matrícula n°. 112.1399, de Docente I – 
Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 10283 de 04/07/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.766, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 07/03/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Mirian Couto dos Santos, matrícula n°. 112.1415, de Docente I – Classe 
“D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 06 (seis), 
conforme despachos exarados no processo 10973 de 13/07/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.767, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 18/04/2020, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Maricesar da Silva Antenor, matrícula n°. 112.363, de Docente I – Classe 
“A”, referência MAG 06 (seis) para Docente I – Classe “A”, referência MAG 07 (sete), 
conforme despachos exarados no processo 10985 de 13/07/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
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PORTARIA Nº 1.768, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 28/11/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Mônica Ferreira Sodré Soares, matrícula n°. 112.1486, de Docente I – 
Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 11728 de 28/07/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.769, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 20/02/2013, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Orientadora Pedagógica Sonaí Maria da Silva, matrícula n°. 112.814, de Orientador 
Pedagógico - Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Orientador Pedagógico – 
Classe “D”, referência MAG 06 (seis), conforme despachos exarados no processo 
11722 de 28/07/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.770, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 14/12/2019, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Orientadora Pedagógica Sonaí Maria da Silva, matrícula n°. 112.814, de Orientador 
Pedagógico - Classe “D”, referência MAG 06 (seis) para Orientador Pedagógico – 
Classe “D”, referência MAG 07 (sete), conforme despachos exarados no processo 
11722 de 28/07/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.771, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 19/11/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Supervisora Escolar Sonaí Maria da Silva, matrícula n°. 112.1404, de Supervisor 
Escolar - Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Supervisor Escolar – Classe 
“D”, referência MAG 06 (seis), conforme despachos exarados no processo 11722 de 
28/07/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.772, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 03/04/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Supervisora Escolar Lenidia de Fatima Emiliano Novo, matrícula n°. 112.967, de 
Supervisor Escolar - Classe “D”, referência MAG 06 (seis) para Supervisor Escolar – 

Classe “D”, referência MAG 07 (sete), conforme despachos exarados no processo 
11879 de 01/08/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.773, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 25/03/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Rosângela Maria Rosa, matrícula n°. 112.832, de Docente I – Classe “C”, 
referência MAG 08 (oito) para Docente I – Classe “C”, referência MAG 09 (nove), 
conforme despachos exarados no processo 12093 de 04/08/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.774, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 27/02/2017, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Raimunda Antonia Rita de Oliveira Andrade, matrícula 
114.218, Progressão Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível II, 
Classe Única, conforme despachos exarados no processo n° 12118 de 04/08/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.775, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 19/02/2018, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Supervisora Escolar Maria Andrade Rodrigues, matrícula n°. 112.860, de Supervisor 
Escolar - Classe “D”, referência MAG 06 (seis) para Supervisor Escolar – Classe “D”, 
referência MAG 07 (sete), conforme despachos exarados no processo 12754 de 
17/08/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.776, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 28/02/2018, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Sabrina Cândido Torrão, matrícula n°. 112.1174, de Docente II – Classe 
“D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente II – Classe “D”, referência MAG 06 
(seis), conforme despachos exarados no processo 12790 de 18/08/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.777, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 07/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
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Professora Kelly Renata Pereira de Matos, matrícula n°. 112.1421, de Docente II – 
Classe “C”, referência MAG 04 (quatro) para Docente II – Classe “C”, referência MAG 
05 (cinco), conforme despachos exarados no processo 13775 de 06/09/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.778, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 07/03/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Cintia Aparecida de Mello Portugal, matrícula n°. 112.1414, de Docente I 
– Classe “A”, referência MAG 02 (dois) para Docente I – Classe “A”, referência MAG 
03 (três), conforme despachos exarados no processo 14428 de 25/09/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.779, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 08/03/2018, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Marita Fabiana das Graças Guimarães, matrícula n°. 112.823, de 
Docente I – Classe “D”, referência MAG 06 (seis) para Docente I – Classe “D”, 
referência MAG 07 (sete), conforme despachos exarados no processo 16048 de 
27/10/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.780, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/08/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Auxiliar de Serviços Gerais Rosilane Silva Jacinto Guiraldelo, matrícula 
111.1130, Progressão Funcional da Referência “B” para a Referência “C” Nível I, 
Classe Única, conforme despachos exarados no processo n° 14511 de 26/09/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.781, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 09/12/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Josiane Fonseca de Sá Silva, matrícula 114.275, 
Progressão Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível III, Classe Única, 
conforme despachos exarados no processo n° 8440 de 29/05/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.782, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/01/2020, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Celia Regina da Silva, matrícula 114.126, Progressão 

Funcional da Referência “C” para a Referência “D” Nível II, Classe Única, conforme 
despachos exarados no processo n° 8740 de 02/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.783, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/09/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Gisele Vasconcelos dos Santos, matrícula 114.271, 
Progressão Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível II, Classe Única, 
conforme despachos exarados no processo n° 8904 de 05/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.784, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/09/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Thais Marques Tavares Dias, matrícula 114.284, 
Progressão Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível II, Classe Única, 
conforme despachos exarados no processo n° 8886 de 05/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.785, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/09/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Agnes Aparecida de Oliveira Medas, matrícula 114.255, 
Progressão Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível II, Classe Única, 
conforme despachos exarados no processo n° 8885 de 05/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.786, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 22/11/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Elisangela Plantes de Oliveira, matrícula 114.269, 
Progressão Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível II, Classe Única, 
conforme despachos exarados no processo n° 8988 de 06/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.787, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/01/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Leia Silvia Ferreira da Silva, matrícula 114.277, Progressão 
Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível II, Classe Única, conforme 
despachos exarados no processo n° 9487 de 19/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
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Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.788, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 11/09/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Francilene Moraes Grosso, matrícula 114.270, Progressão 
Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível II, Classe Única, conforme 
despachos exarados no processo n° 9766 de 23/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.789, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/09/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Elisangela Ferreira de Andrade, matrícula 114.268, 
Progressão Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível II, Classe Única, 
conforme despachos exarados no processo n° 9790 de 23/06/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.790, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/08/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Auxiliar de Serviços Gerais Ilma Damiana de Carvalho Miyamura, 
matrícula 111.1129, Progressão Funcional da Referência “B” para a Referência “C” 
Nível I, Classe Única, conforme despachos exarados no processo n° 11111 de 
17/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.791, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/02/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Monitora de Educação Infantil Regiane Silva Figueira, matrícula 
111.987, Progressão Funcional da Referência “B” para a Referência “C” Nível III, 
Classe Única, conforme despachos exarados no processo n° 11343 de 20/07/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.792, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 20/10/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Ana Lúcia da Silva, matrícula 114.106, Progressão 
Funcional da Referência “E” para a Referência “F” Nível II, Classe Única, conforme 
despachos exarados no processo n° 12193 de 07/08/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 

PORTARIA Nº 1.793, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 13/05/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, ao Oficial Administrativo Jorge Luiz Louzada Pereira, matrícula 
111.1084, Progressão Funcional da Referência “B” para a Referência “C” Nível III, 
Classe I, conforme despachos exarados no processo n° 14437 de 25/09/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.794, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado na 
referência “C”, Nível  IV, Classe II, a partir de 13/05/2023, o Oficial Administrativo, 
Jorge Luiz Louzada Pereira, matrícula 111.1084, por contar com mais de 10 anos de 
efetivo exercício, conforme despachos exarados no processo n° 14437 de 
25/09/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.795, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/09/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, a Cozinheira Maria Jose Souza Silva, matrícula 114.279, Progressão 
Funcional da Referência “A” para a Referência “B” Nível II, Classe Única, conforme 
despachos exarados no processo n° 16910 de 14/11/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.796, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 02/03/2020, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Maria de Fatima Martins Lopes, matrícula n°. 112.918, de Docente I – 
Classe “D”, referência MAG 06 (seis) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 
07 (sete), conforme despachos exarados no processo 16733 de 09/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.797, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/06/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Kelly Renata Pereira de Matos, matrícula n°. 112.1421, de Docente II – 
Classe “C”, referência MAG 04 (quatro) para Docente II – Classe “C”, referência MAG 
05 (cinco), conforme despachos exarados no processo 17364 de 22/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.798, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 18/05/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Rosane Anibolete Francisco, matrícula n°. 112.708, de Docente II – 
Classe “D”, referência MAG 08 (oito) para Docente II – Classe “D”, referência MAG 
09 (nove), conforme despachos exarados no processo 17542 de 23/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.799, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 04/08/2015, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Susana Mariana Gorges, matrícula n°. 112.691, de Docente II – Classe 
“D”, referência MAG 07 (sete) para Docente II – Classe “D”, referência MAG 08 (oito), 
conforme despachos exarados no processo 17545 de 23/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.800, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 09/03/2023, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Susana Mariana Gorges, matrícula n°. 112.691, de Docente II – Classe 
“D”, referência MAG 08 (oito) para Docente II – Classe “D”, referência MAG 09 (nove), 
conforme despachos exarados no processo 17545 de 23/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.801, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 20/06/2019, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Rosilene Marques Priori, matrícula n°. 112.1310, de Docente II – Classe 
“D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente II – Classe “D”, referência MAG 06 
(seis), conforme despachos exarados no processo 16376 de 06/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.802, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 18/12/2018, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Manoelina Santiago da Silva Costa, matrícula n°. 112.1001, de Docente I 
– Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 
06 (seis), conforme despachos exarados no processo 16621 de 08/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 

PORTARIA Nº 1.803, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 20/10/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Ceres Maria Rodrigues, matrícula n°. 112.593, de Docente I – Classe “A”, 
referência MAG 06 (seis) para Docente I – Classe “A”, referência MAG 07 (sete), 
conforme despachos exarados no processo 17670 de 27/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.804, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, as portarias de nº 2441 e 2442 de 15 de dezembro de 2022, 
que concedeu Progressão Funcional a Professora Vania Lucia de Souza. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.805, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 28/02/2018, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo 
I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora Vania Lucia de Souza, matrícula n°. 112.1087, de Docente I – Classe “C”, 
referência MAG 04 (quatro) para Docente I – Classe “C”, referência MAG 05 (cinco), 
conforme despachos exarados no processo 9917 de 27/06/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.806, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 03/08/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço à 
Professora Vange Jacqueline Gonçalves Pereira matrícula nº 112.399, referente ao 
8º triênio do período 2011/2018, perfazendo um total de 45% (quarenta e cinco por 
cento).  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.807, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/05/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço à Auxiliar 
de Serviços Gerais Sônia Maria dos Santos matrícula nº 111.1290, referente ao 2º 
triênio do período 2016/2019, perfazendo um total de 15% (quinze por cento).  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.808, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
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CONCEDE a partir de 18/05/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço à 
Professora Claudia Carvalho Martins da Silva Dias matrícula nº 112.594, referente ao 
11º triênio do período 2016/2019, perfazendo um total de 60% (sessenta por cento).  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.809, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/09/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço à 
Cozinheira Cristiane da Silva Morais matrícula nº 114.262, referente ao 2º triênio do 
período 2019/2023, perfazendo um total de 15% (quinze 
 por cento).  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.810, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 13/01/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao 
Professor Anderson Bolotari Aquino matrícula nº 112.1237, referente ao 4º triênio do 
período 2017/2022, perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.811, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 14/01/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Rosane dos Santos Pereira matrícula nº 112.638, referente ao 10º triênio 
do período 2017/2022, perfazendo um total de 55% (cinquenta e cinco por cento).  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.812, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 10/01/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Monitora de Educação Infantil Maria Serrat Afonso Ribeiro matrícula nº 111.992, 
referente ao 4º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 25% (vinte e 
cinco por cento).  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.813, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 

CONCEDE a partir de 17/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Monitora de Educação Infantil Veronica de Andrade Mauro matrícula nº 111.2316, 
referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 15% (quinze) 
por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.814, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Monitora de Educação Infantil Simone Benfica de Souza matrícula nº 111.2364, 
referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 15% (quinze) 
por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.815, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 12/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Cozinheira Maria Aparecida da Silva Araújo matrícula nº 114.166, referente ao 6º 
triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 35% (trinta e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.816, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 21/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Ana Paula de Souza Ventura matrícula nº 112.874, referente ao 6º triênio 
do período 2018/2022, perfazendo um total de 35% (trinta e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.817, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao 
Professor Roosevelt Dias de Moraes matrícula nº 112.1428, referente ao 3º triênio do 
período 2018/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.818, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
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Professora Suzane Nunes Bernardo matrícula nº 112.1468, referente ao 3º triênio do 
período 2017/2022, perfazendo um total de 20% (vinte e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.819, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 18/12/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Viviane de Souza Lima matrícula nº 112.1401, referente ao 3º triênio do 
período 2017/2022, perfazendo um total de 20% (vinte e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.820, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 29/12/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Cozinheira Ivanice Vieira Nogueira matrícula nº 114.133, referente ao 6º triênio do 
período 2018/2022, perfazendo um total de 35% (trinta e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.821, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 03/02/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao 
Professor Elton Teixeira da Silva matrícula nº 112.882, referente ao 6º triênio do 
período 2018/2023, perfazendo um total de 35% (trinta e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.822, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 16/03/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Secretaria Escolar Rita de Cássia Aparecida Cunha Leal Nogueira matrícula nº 
111.967, referente ao 6º triênio do período 2018/2023, perfazendo um total de 35% 
(trinta e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.823, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, as portarias de nº 706 de 29 de março de 2016 e 1.206 de 28 
de novembro de 2018, que concederam Adicional por Tempo de Serviço a Monitora 
de Educação Infantil Mara Adriano Francelino, matrícula nº 111.2357. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 

Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.824, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/07/2015, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Monitora de Educação Infantil Mara Adriano Francelino matrícula nº 111.2357, 
referente ao 1º triênio do período 2012/2015, perfazendo um total de 10% (dez) por 
cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.825, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/08/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Monitora de Educação Infantil Mara Adriano Francelino matrícula nº 111.2357, 
referente ao 2º triênio do período 2015/2018, perfazendo um total de 15% (quinze) 
por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.826, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/03/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Monitora de Educação Infantil Mara Adriano Francelino matrícula nº 111.2357, 
referente ao 3º triênio do período 2018/2023, perfazendo um total de 20% (vinte) por 
cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.827, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/04/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a Auxiliar 
de Serviços Gerais Maria Aparecida Rosa de Souza matrícula nº 111.1087, referente 
ao 3º triênio do período 2018/2023, perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.828, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 21/04/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Cozinheira Eldia Maria da Silva Sousa Gonçalves matrícula nº 114.253, referente ao 
2º triênio do período 2018/2023, perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
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PORTARIA Nº 1.829, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 31/05/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Sonaí Maria da Silva matrícula nº 112.814, referente ao 6º triênio do 
período 2018/2023, perfazendo um total de 35% (trinta e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.830, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 20/05/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Monitora de Educação Infantil Aline Aparecida dos Santos Gorito matrícula nº 
111.2487, referente ao 2º triênio do período 2017/2023, perfazendo um total de 15% 
(quinze) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.831, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 04/10/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco) por cento de Adicional por Tempo de Serviço a 
Cozinheira Cintia de Oliveira Silva matrícula nº 114.212, referente ao 3º triênio do 
período 2018/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.832, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/05/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao 
Orientador de Disciplina Aymoré Soares Fioravante matrícula nº 111.2510, referente 
ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.833, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/09/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Cozinheira Amanda Borges da Silva matrícula nº 114.257, referente ao 2º triênio do 
período 2019/2023, perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.834, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/06/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a Auxiliar 
de Serviços Gerais Adélia Assumpção de Oliveira matrícula nº 111.1108, referente 
ao 3º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.835, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/06/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Andréia de Oliveira Pinto matrícula nº 112.1463, referente ao 3º triênio do 
período 2017/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.836, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/06/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Marcele Cypriano Cordeiro matrícula nº 112.1454, referente ao 3º triênio 
do período 2017/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.837, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional  por Tempo  de   Serviço a  
Cozinheira Vera  
Aparecida Oliveira Couto Gomes matrícula nº 114.132, referente ao 6º triênio do 
período 2018/2022, perfazendo um total de 35% (trinta e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.838, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Veronica Soares da Silva matrícula nº 112.841, referente ao 6º triênio do 
período 2018/2022, perfazendo um total de 35% (trinta e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.839, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
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CONCEDE a partir de 05/10/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Cozinheira Raimunda Antônia Rita de Oliveira Andrade matrícula nº 114.218, 
referente ao 3º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por 
cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.840, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 31/10/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Maria Aparecida Loth Machado matrícula nº 112.1301, referente ao 4º 
triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 25% (vinte e cinco) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.841, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 18/09/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Adriana Medeiros de Carvalho matrícula nº 112.374, referente ao 11º 
triênio do período 2019/2023, perfazendo um total de 60% (sessenta) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.842, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 13/12/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de 
09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo pelo 
falecimento de sua sogra a Técnica em Laboratório, Josélia Gomes da Silva Cesár, 
matrícula 111.2586. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.843, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 14/12/2023, 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, de acordo 
com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 
14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução de Carga 
Horária em 50% (cinquenta) por cento, ao Oficial Administrativo, Vladimir Rodrigues 
matrícula nº. 111.1883, conforme despachos exarados no processo nº. 17016 de 
16/11/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.844, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 

PRORROGA a partir de 08/11/2023, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § única 
alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 de 14/08/1991 e artigos 1º e 7º, Parágrafo 
Único do Decreto nº 4.333/2011, por mais 90 (noventa) dias, a Redução de Carga 
Horária, concedida a Fisioterapeuta, Aurea Cintia Garcia Brum, matrícula nº. 
111.1902, conforme despachos exarados no processo nº 16300 de 01/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.845, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA a partir de 08/11/2023, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § única 
alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 de 14/08/1991 e artigos 1º e 7º, Parágrafo 
Único do Decreto nº 4.333/2011, por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a 
Redução de Carga Horária, concedida a Enfermeira, Milena Silva de Oliveira, 
matrícula nº. 111.1755, conforme despachos exarados no processo nº 15855 de 
24/10/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.846, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA a partir de 08/11/2023, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § única 
alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 de 14/08/1991 e artigos 1º e 7º, Parágrafo 
Único do Decreto nº 4.333/2011, por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a 
Redução de Carga Horária, concedida a Supervisora Escolar, Ana Cristina da Costa 
Pereira Reis, matrícula nº. 112.320 e 112.718, conforme despachos exarados no 
processo nº 16529 de 07/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.847, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA a partir de 12/11/2023, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § única 
alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 de 14/08/1991 e artigos 1º e 7º, Parágrafo 
Único do Decreto nº 4.333/2011, por mais 90 (noventa) dias, a Redução de Carga 
Horária, concedida a Supervisora Escolar, Viviane de Souza Lima, matrícula nº. 
112.1401, conforme despachos exarados no processo nº 16494 de 07/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.848, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Educação, a Professora, Romilda Aparecida da Silva Mendes, 
matrícula nº 112.637, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio em folga a partir de 
10/11/2023, referente ao período de 2011/2016, conforme despachos exarados no 
processo nº 13013 de 23/08/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.849, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 07/11/2023, 90 (noventa) dias, de acordo com os artigos 1º § 
1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 
1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% 
(cinquenta) por cento, a Professora, Alcione Raposa Antunes matrícula nº. 112.726, 
conforme despachos exarados no processo nº. 16170 de 30/10/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.850, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria 
de Ordem Pública, ao Guarda Municipal Marcelo Herculano Ventura, matrícula nº 
111.322, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias 
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir 24/12/2023, referente ao 
período de 2012/2017, conforme despachos exarados no processo nº 16941 de 
14/11/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.851, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE de acordo com a lei nº 4950 de 01 de julho de 2022- Função Gratificada, 
FG 04, controle nº 008/063, a Servidora Angélica de Brito Andrade, Técnico Nível 
Médio Social, matrícula nº 111.2170, para exercer a função de Supervisor, lotada na 
Secretaria de Ordem Pública, produzindo efeitos a partir de 01 de dezembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.852, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE de acordo com a lei nº 4950 de 01 de julho de 2022- Função Gratificada, 
FG 04, controle nº 008/063, a Servidora Rosimere Vantine de Souza, Auxiliar de 
Enfermagem, matrícula nº 111.641, para exercer a função de Supervisor, lotada na 
Secretaria de Saúde, produzindo efeitos a partir de 01 de dezembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.853, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE de acordo com a lei nº 4950 de 01 de julho de 2022- Função Gratificada, 
FG 04, controle nº 003/063, a Servidora Rosimere Vantine de Souza, Auxiliar de 
Enfermagem, matrícula nº 111.641, para exercer a função de Supervisor, lotada na 
Secretaria de Saúde, produzindo efeitos a partir de 01 de dezembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.854, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 

CANCELA a Função Gratificada FG-05, de acordo com a Lei nº 4950 de 01 de julho 
de 2022, do Oficial Administrativo, Jorge Luiz Gomes Jardim, matrícula nº 111.2627, 
produzindo efeitos a partir de 01 de dezembro de 2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.855, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE de acordo com a lei nº 4950 de 01 de julho de 2022- Função Gratificada, 
FG 05, controle nº 035/082, ao Servidor Delson Luiz Ramos, Soldador, matrícula nº 
111.1934 para exercer a função de Subchefe, lotado na Secretaria de Drenagem, 
produzindo efeitos a partir de 01 de dezembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.856, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE de acordo com a lei nº 4950 de 01 de julho de 2022- Função Gratificada, 
FG 06, controle nº 035/047, ao Servidor Jorge Luiz Gomes Jardim, Oficial 
Administrativo, matrícula nº 111.2627, para exercer a função de Chefe, lotado na 
Secretaria de Administração e Recursos Humanos, produzindo efeitos a partir de 01 
de dezembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.857, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 4.312 de 
04/04/2016, ao Técnico em Manutenção de Equipamentos Odontológicos Arllem 
Demétrio Mota de Souza, matrícula 111.1370, Progressão Funcional da Referência 
“B” para a Referência “C” Nível NTI, Classe I, conforme despachos exarados no 
processo n° 18763 de 12/12/2023, exonerado a pedido a partir de 06/09/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.858, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado na 
referência “D”, Nível  NTII, Classe II, a partir de 28/07/2023, o Técnico em 
Manutenção de Equipamentos Odontológicos, Arllen Demétrio Mota de Souza, 
matrícula 111.1370, por contar com mais de 10 anos de efetivo exercício, conforme 
despachos exarados no processo n° 18763 de 12/12/2023, exonerado a pedido a 
partir de 06/09/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.859, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 16/11/2023, 90 (noventa) dias, de acordo com os artigos 1º § 
1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 
1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% 
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(cinquenta) por cento, à Professora, Ana Aparecida Cerqueira de Melo, nas 
matrículas nº. 112.280 e 112.932, conforme despachos exarados no processo nº 
15650 de 19/10/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.860, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA a partir de 22/11/2023, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § única 
alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 de 14/08/1991 e artigos 1º e 7º, Parágrafo 
Único do Decreto nº 4.333/2011, por mais 90 (noventa) dias, a Redução de Carga 
Horária, concedida à Cozinheira, Telestelma Pereira Toledo, matrícula nº. 114.152, 
conforme despachos exarados no processo nº 16392 de 06/11/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.861, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 26/12/2023, de acordo com o artigo 3º da Lei 3.753 de 
26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento, à Nutricionista, Maralize 
Pravato de Abreu Mendes, matricula nº 111.2628. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.862, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/12/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de 
09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo pelo 
falecimento de seu pai a Cozinheira, Janaina Lúcia Silva de Abreu, matrícula 114.274. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.863, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA a partir de 09/10/2023, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § única 
alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 de 14/08/1991 e artigos 1º e 7º, Parágrafo 
Único do Decreto nº 4.333/2011, por mais 90 (noventa) dias, a Redução de Carga 
Horária, concedida à Cozinheira, Dejanira Vieira dos Santos Silva, matrícula nº. 
114.058, conforme despachos exarados no processo nº 15511 de 17/10/2023.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.864, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 14/12/2023, de acordo com o artigo 7º, inciso XVIII da 
Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade, à Assistente 
Social Beatriz de Souza Pena, na matricula nº 111.2429.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  

Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.865, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 16/11/2023, 90 (noventa) dias, de acordo com os artigos 1º § 
1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 
1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% 
(cinquenta) por cento, à Professora, Aliny Lopes Silveira Santana, nas matrículas nº. 
112.1187 e 112.828, conforme despachos exarados no processo nº 16315 de 
01/11/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.866, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/05/2010, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Enfermeira Generalista Tarciana Rodrigues de Barros matrícula nº 111.2824, 
referente ao 1º triênio do período 2007/2010, perfazendo um total de 10% (dez) por 
cento, produzindo efeitos financeiros a partir de 17/07/2017.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.867, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 08/06/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Enfermeira Generalista Tarciana Rodrigues de Barros matrícula nº 111.2824, 
referente ao 2º triênio do período 2010/2019, perfazendo um total de 15% (quinze) 
por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.868, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/06/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Enfermeira Generalista Tarciana Rodrigues de Barros matrícula nº 111.2824, 
referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% (vinte) por 
cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.869, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA, o prazo da portaria 1.692 de 27 de novembro de 2023, referente a 
Comissão de Sindicância, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385 
de 23 de dezembro de 1980, por 15 (quinze) dias a partir de 26 de dezembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
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Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.870, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 18/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Cozinheira Aparecida Toledo da Costa matrícula nº 114.260, referente ao 2º triênio 
do período 2017/2020, perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.871, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/05/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Maria Flavia Duarte de Araujo Pedro Malafaia matricula 112.1432, 
referente ao 3º triênio do período 2017/2023, perfazendo um total de 20% (vinte) por 
cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.872, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/10/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Professora Josiane de Christo Pinto matricula 114.244, referente ao 2º triênio do 
período 2018/2021, perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.873, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.                                                                  
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 11/09/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 
2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço a 
Cozinheira Francilene Moraes Grosso matricula 114.270, referente ao 2º triênio do 
período 2019/2023, perfazendo um total de 15% (quinze) por cento.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.874, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, a partir de 19/12/2023, de acordo com o artigo 3º da Lei 3.753 de 
26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento, à Técnica em Enfermagem, 
Viviane Domingues de Lima e Silva, matricula nº 111.2052. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira  
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.875, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 16/12/2023, de acordo com o artigo 63, inciso II, da Lei 1385 
de 23/12/1980, 08 (oito) dias Licença Gala, ao Guarda Municipal, Felipe de Souza 
Gonçalves, matrícula n°: 111.2387.  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.876, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Administração e Recursos Humanos, a Oficial Administrativo, Maria 
da Conceição Ferreira Bilheri, matrícula nº 111.224, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio em folga a partir de 08/01/2024, referente ao período de 2017/2023, conforme 
despachos exarados no processo nº 19116 de 18/12/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.877, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Saúde, a Psicóloga, Luana Silveira Serafim, matrícula nº 111.1822, 
90 (noventa) dias de Licença Prêmio em folga a partir de 02/01/2024, referente ao 
período de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo nº 15476 de 
16/10/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.878, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Saúde, a Cirurgiã Dentista Generalista, Flávia Costa Dias Ribeiro, 
matrícula nº 111.2076, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio em folga a partir de 
02/01/2024, referente ao período de 2013/2018, conforme despachos exarados no 
processo nº 13351 de 30/08/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.879, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE a partir de 13/12/2023, 90 (noventa) dias, de acordo com os artigos 1º § 
1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 
1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% 
(cinquenta) por cento, à Psicóloga, Elaine Fonseca Furtado, matrícula nº. 111.2563, 
conforme despachos exarados no processo nº 15683 de 19/10/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.880, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
RESOLVE:  
 
NOMEAR os servidores, CARLOS ALBERTO NOEL JUNIOR, Procurador Jurídico, 
matricula 111.842, MAYARA BRAGA FERREIRA PEREIRA, Assessor, matricula 
124.3081, IURI DE OLIVEIRA MEDEIROS, Coordenador da Controladoria Geral, 
matrícula 124.2061, para sob a presidência do primeiro, comporem a COMISSÃO DE 
SINDICÂNCIA encarregada de apurar os fatos relatados no Memorando nº 
325/2023/SCI e Oficio nº1282/2023 2ªTCOLT.R , tendo o prazo de 30 dias para a 
conclusão dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385, 
de 23/12/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.881, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
RESOLVE:  
 
NOMEAR os servidores, IGOR AREAS REIS CIPRIANI, Oficial Administrativo, 
matricula 111.1055, HELENA BEATRIZ MACEDO MENDES, Técnico Nível Médio 
Administrativo, matricula 111.1790, AMANDA LUCIA DE OLIVEIRA GASPAR, 
Técnico Nível Médio Administrativo, matrícula 111.2686, para sob a presidência do 
primeiro, comporem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA encarregada de apurar os fatos 
relatados no Memorando nº 324/2023/SCI e Oficio nº1287/2023 2ªTCOLT.R , tendo 
o prazo de 30 dias para a conclusão dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, 
parágrafo único, da Lei 1385, de 23/12/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.882, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 
   
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
NTERROMPE a partir de 18/12/2023, de acordo com o artigo 111 da Lei nº 1.385/80, 
a Licença Sem Vencimentos, da Psicóloga, Luciana Alves Massi, matrícula nº 
111.2564, conforme solicitação da mesma e despachos exarados no processo nº 
18981 de 14/12/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.883, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, 
 
PRORROGA, o prazo da portaria 1.657 de 05 de outubro de 2023, referente a 
Comissão de Sindicância, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385 
de 23 de dezembro de 1980, por 15 (quinze) dias a partir de 03 de novembro de 2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 1.884, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
RESOLVE:  
 
NOMEAR os servidores, CARLOS ALBERTO NOEL JUNIOR, Procurador Jurídico, 
matricula 111.842, RENATA SOARES DA SILVA, Telefonista, matricula 111.677, 

BRUNA BIANCA DE OLIVEIRA TELLES, Assessora, matrícula 124.2971, para sob a 
presidência do primeiro, comporem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA encarregada de 
apurar os fatos relatados no Memorando nº 319/2023/SCI e Oficio nº1257/2023 
2ªTCOLT.R , tendo o prazo de 30 dias para a conclusão dos trabalhos, de acordo 
com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385, de 23/12/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.885, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e informações 
da Secretaria de Ordem Pública, Políticas de Segurança, a Guarda Municipal, Queli 
de Fátima Aguiar Nobre, matrícula nº 111.2385, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio 
em folga a partir de 27/12/2023, referente ao período de 2014/2019, conforme 
despachos exarados no processo nº 19132 de 18/12/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
 
PORTARIA Nº 1.886, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, 
 
CANCELA a partir de 31/12/2023, todos os horários integrais concedidos. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos  
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EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 171/2023
PROCESSO Nº: 8559/2023
OBJETO: contratação de empresa especializada 
para serviço de confecção e impressão de carnês 
do IPTU 2024.
Em 18 de janeiro de 2024, após constatada a 
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade 
competente, Sra. CORLINE GORITO DE 
OLIVEIRA, HOMOLOGA referente ao Processo nº 
8559/2023, Pregão nº 171/2023.
ADJUDICADO PARA: 
RGT INDUSTRIA GRAFICA E EMBALAGENS 
LTDA, CNPJ: 11.063.262/0001-11
VALOR GLOBAL: R$ 18.900,05 (dezoito mil, 
novecentos reais e cinco centavos).

EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 172/2023 - SRP
PROCESSO Nº: 17887/2023
OBJETO: Aquisição de itens de matéria de limpeza 
e higienização (barrilhas para elevar o PH da água, 
sulfato de alumínio e baldes de cloro granulado).
Em 17 de janeiro de 2024, após constatada a 
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade 
competente, Sr. BERNARDO GOYTACAZES DE 
ARAÚJO, HOMOLOGA referente ao Processo nº 
17887/2023, Pregão nº 172/2023.
ADJUDICADO PARA: 
APONTUAL COMERCIO LTDA, CNPJ: 
08.307.817/0001-19 - R$ 7.200,00 (sete mil reais);
TOP CLEAN DISTRIBUIDORA E COMERCIO 
LTDA, CNPJ: 50.011.228/0001-55 – R$ 27.812,40 
(vinte e sete mil, oitocentos e doze reais e quarenta 
centavos).

EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 170/2023
PROCESSO Nº: 12829/2023
OBJETO: Aquisição de kit lanche para o programa 
de controle de Tuberculose (PCT) do setor de 
vigilância epidemiológica da Secretaria de Saúde e 
Defesa Civil. 
Em 15 de janeiro de 2024, após constatada a 
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade 
competente, Sr. FELIPE CERQUEIRA GUIDO, 
HOMOLOGA referente ao Processo nº 
12829/2023, Pregão nº 170/2023.
ADJUDICADO PARA: 
CANAA DE CARMO DISTRIBUIDORA LTDA, 
CNPJ: 10.542.335/0001-95
VALOR GLOBAL: R$ 12.327,00 (doze mil e 
trezentos e vinte e sete reais).

EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 175/2023
PROCESSO Nº: 11878/2023
OBJETO: Aquisição de equipamento de 
informática.

Em 18 de janeiro de 2024, após constatada a 
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade 
competente, Sra. CAROLINE GORITO DE 
OLIVEIRA, HOMOLOGA referente ao Processo nº 
11878/2023, Pregão nº 175/2023.
ADJUDICADO PARA: 
CANAA DE CARMO DISTRIBUIDORA LTDA, 
CNPJ: 10.542.335/0001-95 – 
VALOR GLOBAL: R$ 30.079,95 (trinta mil, setenta 
e nove reais e noventa e cinco centavos)

CONTRATO Nº 089/2023 – Republicado por 
Incorreção
PROCESSO Nº 8390/2023
CONCORRÊNCIA PÚBLICO Nº 003/2023
CONTRATADA: MPE ENGENHARIA E SERVIÇOS 
S/A, CNPJ: 04.743.858/0001-05
OBJETO: Execução do REMANESCENTE de obra 
de reforma da nova sede da Secretaria de 
Educação e Centro de Convenção e Comércio 
Popular no Município de Três Rios/RJ, situada na 
Praça Visconde do Rio Novo, Centro, Três Rios/RJ.
VALOR GLOBAL: R$ 4.340.236,83 (dois milhões, 
trezentos e quarenta mil, duzentos e trinta e seis 
reais e oitenta e três centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses e começará a fluir a 
partir do Termo de Autorização de Início dos 
Serviços, a ser emitido pela CONTRATANTE
DATA DE ASSINATURA: 01/12/2023

CONTRATO Nº 094/2023 
PROCESSO Nº 12948/2023
CONCORRÊNCIA Nº 005/2023
CONTRATADA: BARRA NOVA ENGENHARIA 
LTDA, CNPJ sob o nº 05.338.129/0001-28.
OBJETO: Serviços de obra de construção de muro 
de contenção tipo cortina atirantada e gabião tipo 
caixa a ser executado na Rua Amazonas – Cariri, 
Vila Isabel Três Rios/RJ.
VALOR GLOBAL: R$ 1.717.962,63 (um milhão 
setecentos e dezessete mil novecentos e sessenta 
e dois reais e sessenta e três centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses
DATA DE ASSINATURA: 19/12/2023

TERMO ADITIVO Nº 060/21-008 – Omisso no BIO 
de 20/12/2023
CONTRATO Nº 060/2021
PROCESSO Nº 1129/2021
CONTRATADA: CLÍNICA DE DIÁLISE TRÊS RIOS 
LTDA
OBJETO DO CONTRATO: prestação de serviços 
ambulatoriais 
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogação prazo 
de vigência do contrato por 12 (doze) meses, a 
partir de 11/11/2023 a 10/11/2024
DATA:  10/11/2023

TERMO ADITIVO Nº 060/21-009 – Omisso no BIO 
de 20/12/2023
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CONTRATO Nº 060/2021
PROCESSO Nº 1129/2021
CONTRATADA: CLÍNICA DE DIÁLISE TRÊS RIOS 
LTDA
OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviços 
ambulatoriais 
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Repasse referente 
a portaria GM/MS Nº 1.992, de 24 de novembro de 
2023, publicada no D.O. de 28/11/2023, que inclui 
incentivos por equipamento de Hemodiálise, 
destinado ao Cuidado de Pessoa com Doença Renal 
Crônica – DCR na tabela de incentivos – CNES e dá 
outras providências. 
VALOR TOTAL: R$ 235.259,70 (duzentos e trinta e 
cinco mil, duzentos e cinquenta e nove reais e setenta 
centavos)
DATA:  02/01/2024

TERMO DE APOSTILA 
Pregão Eletrônico nº 089/2023 - Processo 
3828/2023
REGISTRO DE APOSTILA DE INCLUSÃO DE 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: 104/2023
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, 
Praça São Sebastião, nº 81, Centro, Três Rios, Rio 
de Janeiro, CEP 25.804-080, inscrito no CNPJ sob 
o nº 29.138.377/0001-93.
CONTRATADA: META EMPREENDIMENTOS E 
SERVIÇOS LTDA, com sede na Rua Capitão 
Carvalho Filho, 90, Pq. João Maria - Campos dos 
Goytacazes/RJ, CNPJ nº 10.581.468/0001-70.
OBJETO DA ATA: Prestação de serviços de 
confecção de placa educativa com suporte tubular.
OBJETO DO TERMO DE APOSTILA: Constitui 
objeto do presente termo de apostila a inclusão da 
dotação orçamentária na Ata de Registro de Preços 
supracitada originariamente firmada, a seguinte 
dotação orçamentária: 02.01.07 - 
04.122.2010.2106 - /3.3.90.39.00/FR:027.
 FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, §8º da Lei nº 
8.666/93.
Três Rios, 09 de janeiro de 2024.
Rômulo César da Costa - Secretario de Serviços 
Públicos 

REGISTRO DE APOSTILA DE INCLUSÃO DE 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
CONTRATO Nº 034/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, 
Praça São Sebastião, nº 81, Centro, Três Rios, Rio 
de Janeiro, CEP 25.804-080, inscrito no CNPJ sob 
o nº 29.138.377/0001-93.
CONTRATADA: Fama Locação de Veículos e 
Prestação de Serviços Ltda., com sede na Estrada 
Gov. Leonel Brizola, nº 3020, Barrinha, Paraíba do 
Sul/RJ, CNPJ nº 10.594.755/0001-15.
OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviços 
de limpeza/higiene de 02 sanitários químicos. 
OBJETO DO TERMO DE APOSTILA: Constitui 
objeto do presente termo de apostila a INCLUSÃO 

da dotação orçamentária na Cláusula Quarta: Dos 
recursos orçamentários do contrato originariamente 
firmado, a seguinte dotação:
I.  02.01.07 - 04.122.2010.2106 - 
/3.3.90.39.00/FR:027. 
 FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, §8º da Lei nº 
8.666/93.
Três Rios, 02 de janeiro de 2024.
Rômulo César da Costa - Secretario de Serviços 
Públicos 

REGISTRO DE APOSTILA DE INCLUSÃO DE 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
CONTRATO Nº 035/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, 
Praça São Sebastião, nº 81, Centro, Três Rios, Rio 
de Janeiro, CEP 25.804-080, inscrito no CNPJ sob 
o nº 29.138.377/0001-93.
CONTRATADA: Locserv Locação e Serviços Ltda., 
com sede na Rua Rufino de Jesus Lopes, nº 174, 
Morada do Sol, Três Rios/RJ, CNPJ nº 
13.119.660/0001-38.
OBJETO DO CONTRATO: Transporte de 
servidores através de ônibus urbano com 
capacidade mínima de 46 passageiros com 
motorista, combustível e todas as despesas 
relativas ao veículo por conta da contratada. 
OBJETO DO TERMO DE APOSTILA: Constitui 
objeto do presente termo de apostila a INCLUSÃO 
da dotação orçamentária na Cláusula Quarta: Dos 
recursos orçamentários do contrato originariamente 
firmado, a seguinte dotação:
I.  02.01.07 - 04.122.2010.2106 - 
/3.3.90.39.00/FR:027. 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, §8º da Lei nº 
8.666/93.
Três Rios, 02 de janeiro de 2024.
Rômulo César da Costa - Secretario de Serviços 
Públicos 

REGISTRO DE APOSTILA DE INCLUSÃO DE 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
CONTRATO Nº 050/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, 
Praça São Sebastião, nº 81, Centro, Três Rios, Rio 
de Janeiro, CEP 25.804-080, inscrito no CNPJ sob 
o nº 29.138.377/0001-93.
CONTRATADA: TR Serviços de Telecomunicações 
Ltda.,   com sede na Rua Nelson Viana, nº 513, 
Centro, Três Rios/RJ, CNPJ nº 22.915.355/0001-
43.
OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviços 
de telecomunicações para a implementação, 
operação e manutenção de links de acesso, tanto 
sincrônico e dedicado, quanto links comuns via 
fibra de velocidades.
OBJETO DO TERMO DE APOSTILA: Constitui 
objeto do presente termo de apostila a INCLUSÃO 
da dotação orçamentária na Cláusula Quarta: Dos 
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recursos orçamentários do contrato originariamente 
firmado, a seguinte dotação:
I.  02.01.07 - 04.122.2010.2106 - 
/3.3.90.39.00/FR:027. 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, §8º da Lei nº 
8.666/93.
Três Rios, 02 de janeiro de 2024.
Rômulo César da Costa - Secretario de Serviços 
Públicos 

REGISTRO DE APOSTILA DE INCLUSÃO DE 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
CONTRATO Nº 068/2019
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, 
Praça São Sebastião, nº 81, Centro, Três Rios, Rio 
de Janeiro, CEP 25.804-080, inscrito no CNPJ sob 
o nº 29.138.377/0001-93.
CONTRATADA: A. Fagundes de Oliveira 
Transporte Rodoviário de Cargas, com sede na 
Rua Cassiano Antônio, nº 32, Cantagalo, Três 
Rios/RJ, CNPJ nº 20.847.757/0001-22.
OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviços 
de Trator de Esteira D6, em bom estado de uso, 
com operador, combustível, manutenção, 
mobilização e desmobilização e demais despesas 
por conta da contratada.
OBJETO DO TERMO DE APOSTILA: Constitui 
objeto do presente termo de apostila a INCLUSÃO 
da dotação orçamentária na Cláusula Quarta: Dos 
recursos orçamentários do contrato originariamente 
firmado, a seguinte dotação:
I.  02.01.07 - 04.122.2010.2106 - 
/3.3.90.39.00/FR:027. 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, §8º da Lei nº 
8.666/93.
Três Rios, 02 de janeiro de 2024.
Rômulo César da Costa - Secretario de Serviços 
Públicos 

TERMO DE APOSTILA 
Pregão Eletrônico nº 089/2023 - Processo 
3828/2023
REGISTRO DE APOSTILA DE INCLUSÃO DE 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: 104/2023
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, 
Praça São Sebastião, nº 81, Centro, Três Rios, Rio 
de Janeiro, CEP 25.804-080, inscrito no CNPJ sob 
o nº 29.138.377/0001-93.
CONTRATADA: META EMPREENDIMENTOS E 
SERVIÇOS LTDA, com sede na Rua Capitão 
Carvalho Filho, 90, Pq. João Maria - Campos dos 
Goytacazes/RJ, CNPJ nº 10.581.468/0001-70.
OBJETO DA ATA: Prestação de serviços de 
confecção de placa educativa com suporte tubular.
OBJETO DO TERMO DE APOSTILA: Constitui 
objeto do presente termo de apostila a inclusão da 
dotação orçamentária na Ata de Registro de Preços 
supracitada originariamente firmada, a seguinte 

dotação orçamentária: 02.01.07 - 
04.122.2010.2106 - /3.3.90.39.00/FR:027.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, §8º da Lei nº 
8.666/93.
Três Rios, 09 de janeiro de 2024.
Rômulo César da Costa - Secretario de Serviços 
Públicos 



www.tresrios.rj.gov.br

Boletim Informativo Oficial do Município de Três Rios
BIO N° 1.993 - Poder Executivo

Três Rios, 22 de Janeiro de 2024

23

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 010/2024
PREGÃO PRESENCIAL Nº 170/2023
PROCESSO Nº 12829/2023
EMPRESA DETENTORA: CANAA DE CARMO DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 10.542.335/0001-95
OBJETO: Aquisição de kit lanche para o programa de controle de Tuberculose (PCT) do setor de 
vigilância epidemiológica da Secretaria de Saúde e Defesa Civil. 
VIGÊNCIA: 18/01/2024 a 17/01/2025.

LOTE ÚNICO

KIT LANCHE

Item
Objeto / Descrição

Unid

.
Marca

Quant. 

Anual

Valor 

Unitário
Valor Total

1
Achocolatado Bebida láctea UHT, sabor chocolate, caixinha 

200 ml.
1 QUATAZINHO 3.000 R$ 1,33 R$3.990,00

2 Barra de cereal. Cereal, 25 gramas. Sabor de fruta.  1 NUTRY 3.000 R$ 1,66 R$ 4.980,00

3 Biscoito salgado, sachê de aproximadamente 24 gramas. 1 CLUB SOCIAL 3.000 R$ 0,92 R$ 2.760,00

4
Saco plástico, transparente, de polietileno, com medidas 20 

cm x 30 cm.
1 CRISTAL 3.000 R$ 0,16 R$ 480,00

5
Amarrilho branco para fechamento de saco plástico, medindo 

8 cm
1 AMARILHO 3.000 R$ 0,03 R$ 90,00

TOTAL DO LOTE R$ 12.300,00
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De acordo com o Capítulo VII, Artigo 32 e 33 do Decreto Municipal nº 5.950 de 28 

de maio de 2018. Segue abaixo os Processos Administrativos, encerrados na Secretaria de 

Saúde a serem arquivados.

PROCESSO REQUERENTE ASSUNTO DESPACHO

3383/2020 – 

V. I – II e III Sec. De Saúde
Aquisição de 

Micro-ônibus. 

1) Visto em 02/01/2024;

2) Considerando a finalização do objeto;

3) Solicitamos o arquivamento do presente 
processo.

Publique-se.

5255/2022 Sec. De Saúde

Prestação de 
Serviços de 
Locação de 
Estruturas 

1) Visto em 07/11/2023;

2) Considerando a finalização do objeto e 
vencimento da Ata de Registro de Preço;

3) Solicitamos o arquivamento do presente 
processo.

Publique-se.

13830/2020 Sec. De Saúde
Aquisição de 

Equipamentos 

1) Visto em 02/01/2024;

2) Considerando a finalização do objeto;

3) Solicitamos o arquivamento do presente 
processo.

Publique-se.
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                           PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS
                              JARI - Junta Administrativa de Recursos de Infrações
                               Praça São Sebastião, nº 81, Centro.CEP:25.804-080  Três Rios – RJ
                                  Tel.: (24) 2251-7400 ramal: 226, e-mail: jari@tresrios.rj.gov.br

            
                                                                                                   Três Rios, 22 de janeiro de 2024.

A JARI – Junta Administrativa de Recursos de Infrações, por seu Presidente. Dr. Carlos Alberto Monteiro, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, comunica a(s) pessoa(s) abaixo relacionada(s) que seu(s) processo(s) fora(m) julgado(s) e 
que teve o(s) seguinte(s) resultado(s):

           PROCESSO NOME RESULTADO
284 / 2023 ROSA MARIA V. MEDEIROS DEFERIDO
358 / 2023 JOSE ANTONIO EPIFANIO RIBEIRO DEFERIDO
373 / 2023 JORGE LUIZ RIBEIRO DEFERIDO
370 / 2023 HELOYSE ABREU DE ALMEIDA DEFERIDO
260 / 2023 ALCIONE A. R. BRITO OLIVEIRA DEFERIDO
375 / 2023 MARILENE SEIXAS INDEFERIDO
352 / 2023 MARCO TULIO PROCOPIO A. PADULA INDEFERIDO
379 / 2023 JOSE RICARDO CARDOSO PENHA INDEFERIDO
390 / 2021 JOSE GERALDO ARBUELHO (REAL INFRATOR) INDEFERIDO

Que o(s) inconformado(s) com a(s) decisão(ões) prolatada(s), poderá no prazo de 30 dias, a contar da data desta publicação, recorrer(em) 
ao CETRAN/RJ, conforme determina o Art. 288, Caput do C.T.B.  

Dr. Carlos Alberto Monteiro
Presidente da JARI
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1078/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
957/2021; 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão de 
Trabalho para Manutenção de Poços de Captação de Água Bruta instituída pela resolução 
957/2021; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos; 

a) Aldair Ulisses dos Santos  
b) Francisco das Chagas Santos Conceição  
c) Flávio Carlos Gomes  
d) Alexsander Vieira Viana  
e) Fabrício Teixeira Ribeiro  
f) Marcelo Bernardes Brasiel 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 957/2021, 982/2021 e 
1062/2023; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1078/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
957/2021; 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão de 
Trabalho para Manutenção de Poços de Captação de Água Bruta instituída pela resolução 
957/2021; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos; 

a) Aldair Ulisses dos Santos  
b) Francisco das Chagas Santos Conceição  
c) Flávio Carlos Gomes  
d) Alexsander Vieira Viana  
e) Fabrício Teixeira Ribeiro  
f) Marcelo Bernardes Brasiel 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 957/2021, 982/2021 e 
1062/2023; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  

 

                        

                                                                                                                                                                                                 
                                                                         
 

 
 

Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1079/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
958/2021. 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão de 
Trabalho para fiscalização de limpeza e preservação de mananciais instituída pela resolução 
958/2021; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos; 

a) Alceir Alcântara de Moraes 
b) Bruno Emanuel Rodrigues dos Santos 
c) Paula Araújo Vieira 
d) Paulo Vaz Ramos Filho 
e) Rafael Bastos 
f) Rodrigo Valentim Barbosa 
g) Tiago Antônio Antunes Costa 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições da Resolução 958/2021, 983/2021, 1047/2023 
e 1049/2023; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1080/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
959/2021. 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão Técnica 
para levantamento, execução e fiscalização dos pós-serviços das vias públicas, instituída pela 
resolução 959/2021; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos: 

a) Carla Nataly Anastácio de Souza 
b) Jocimar Rodrigues Martins 
c) Bruno Emanuel Rodrigues dos Santos 
d) Luiz Ricardo Lopes Corrêa 
e) Marcos Antônio Scarp 
f) Marcos Paulo Nascimento Bernardes 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 959/2021, 970/2021, 
978/2021, 1003/2022, 1015/2022 e 1037/2023; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1080/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
959/2021. 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão Técnica 
para levantamento, execução e fiscalização dos pós-serviços das vias públicas, instituída pela 
resolução 959/2021; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos: 

a) Carla Nataly Anastácio de Souza 
b) Jocimar Rodrigues Martins 
c) Bruno Emanuel Rodrigues dos Santos 
d) Luiz Ricardo Lopes Corrêa 
e) Marcos Antônio Scarp 
f) Marcos Paulo Nascimento Bernardes 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 959/2021, 970/2021, 
978/2021, 1003/2022, 1015/2022 e 1037/2023; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  

 

 

                        

                                                                                                                                                                                                 
                                                                         
 

 
 

Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1081/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
960/2021. 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão Técnica 
para Elaboração e Fiscalização de Projetos de Expansão e Infraestrutura, instituída pela 
resolução 960/2021; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos: 

a) Laila Tamiris Massi Barbosa 
b) Marcos Paulo Nascimento Bernardes 
c) Djair Léo Dias Valente  
d) Lindoclei Mota da Silva 
e) Marcos Antônio Scarp  
f) Silvestre Gama Cabral 
g) Wagner César de Mello Jardim 

 
Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 960/2021, 966/2021, 
979/2021 e 1038/2023; 
 
Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor 
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1082/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
961/2021. 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo de atuação da Comissão Julgadora 
de Autos de Infração instituída pelas resoluções 961/2021. 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos; 

a) Alexandre Simões 
b) Eduardo de Souza Leite 
c) Leonardo Romero de Medeiros 
d) Milena Duarte Godinho 
e) Paula Araújo Vieira 
f) Sidcley Moraes Xavier 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 961/2021, 969/2021, 
984/2021 e 1002/2022; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1082/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
961/2021. 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo de atuação da Comissão Julgadora 
de Autos de Infração instituída pelas resoluções 961/2021. 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos; 

a) Alexandre Simões 
b) Eduardo de Souza Leite 
c) Leonardo Romero de Medeiros 
d) Milena Duarte Godinho 
e) Paula Araújo Vieira 
f) Sidcley Moraes Xavier 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 961/2021, 969/2021, 
984/2021 e 1002/2022; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  

 

                        

                                                                                                                                                                                                 
                                                                         
 

 
 

Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1083/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
962/2021; 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão Técnica 
para avaliação e análise de projetos especiais, instituída pela resolução 962/2021; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos: 

a) Décio Luis Paes Barbosa 
b) Jorci Madeiro de Mattos 
c) Paula Araújo Vieira 
d) Saul da Costa Neves 
e) Silvestre Gama Cabral 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 962/2021, 967/2021, 
980/2021 e 987/2021; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1084/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
986/2021. 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão de 
Reestruturação da Gestão do Plano Municipal de Saneamento Básico do Município de Três 
Rios (PMSB), instituída pela resolução 986/2021; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos: 

a) Laila Thamiris Massi Barbosa 
b) Monique de Carvalho Bento 
c) Saul da Costa Neves 
d) Wagner César de Mello Jardim 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições da Resolução 986/2021; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1084/2024 
                                                                                           
Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão instituída pela Resolução 
986/2021. 
 

O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão de 
Reestruturação da Gestão do Plano Municipal de Saneamento Básico do Município de Três 
Rios (PMSB), instituída pela resolução 986/2021; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos: 

a) Laila Thamiris Massi Barbosa 
b) Monique de Carvalho Bento 
c) Saul da Costa Neves 
d) Wagner César de Mello Jardim 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições da Resolução 986/2021; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

  
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  

 
 

                        

                                                                                                                                                                                                 
                                                                         
 

 
 

Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1085/2024 
 

Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão, constituída na Resolução 
1026/2023. 

 
O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses o prazo de atuação da Comissão de 
Transição e Regulamentação de Pontos Específicos da Lei Federal n. 14.133/ 2001 (Nova Lei 
de Licitações), instituída pela Resolução 1026/2023; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos: 

a) Cora de oliveira Bello, 
b) Laila Thamiris Massi Barbosa, 
c) Lucas de Souza M Giacomo, 
d) Úrsula Areas de Carvalho Justino, 
e) Gisely Salvado Ribeiro; 

Art. 3º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 1026/2023, 1066/2023 e 
1071/2023; 

Art.4º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

 
 

Jean Louis Silveira 
Diretor  
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1086/2024 
 

Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão, instituída pela Resolução 
1073/2023; 

 
O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 02 (dois) meses o prazo de atuação da Comissão de Pregão 
instituída pela Resolução 1073/2023; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos: 

a) Cora de Oliveira Bello, 
b) Flavia Freitas Ferreira Gonçalves, 
c) Samiris Cunha dos Santos, 
d) Nilza Stelman da Cruz, 
e) Lucas de Souza Medeiros Giácomo; 

 
Art. 3º - Fica revogado o Art. 8º da Resolução 1073/2023; 

Art. 4º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 1073/2023; 

Art. 5º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

 
Jean Louis Silveira 

Diretor  
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Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios 
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950 

RESOLUÇÃO SAAETRI Nº 1086/2024 
 

Prorroga o prazo de atuação da 
Comissão, instituída pela Resolução 
1073/2023; 

 
O Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios – SAAETRI, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 3.995 de 24 de janeiro de 2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica prorrogado por mais 02 (dois) meses o prazo de atuação da Comissão de Pregão 
instituída pela Resolução 1073/2023; 

Art. 2º - A referida comissão é composta pelos seguintes servidores públicos: 

a) Cora de Oliveira Bello, 
b) Flavia Freitas Ferreira Gonçalves, 
c) Samiris Cunha dos Santos, 
d) Nilza Stelman da Cruz, 
e) Lucas de Souza Medeiros Giácomo; 

 
Art. 3º - Fica revogado o Art. 8º da Resolução 1073/2023; 

Art. 4º - Ficam mantidas as demais disposições das Resoluções 1073/2023; 

Art. 5º - Esta resolução entrará em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 
contrário. 

Três Rios, RJ, 02 de janeiro de 2024. 

 
Jean Louis Silveira 

Diretor  
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