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LEI No 4938 DE 20 DE JUNHO DE 2022.

Dispoe sobre a instalacdo de
equipamento bloqueador da passagem de
ar para hidrometro na tubulagdo do
sistema de abastecimento de dgua e dd
outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL MANTEVE E EU PROMULGO
OS SEGUINTES DISPOSITIVOS DA PRESENTE LEI:

Art. 19 - Fica o SAAETRI obrigado a instalar, por
solicitagdo do consumidor, o equipamento eliminador de ar na tubulagdo que
antecede o hidrometro de seu imével.

§ 19 - O consumidor fica autorizado a instalar
equipamentos bloqueadores de ar nos hidrometros coletivos ou individuais do

sistema de abastecimento de agua.

& 29 - O procedimento de instalagdo devera conter
autorizacdo da empresa concessionaria de abastecimento — SAAETRI - e as
despesas decorrentes da aquisicdo correrdao as expensas do consumidor.

Art, 29- Ainstalagdo do equipamento bloqueador de
ar podera ser realizada por técnico autonomo ou a propria empresa

concessionaria do abastecimento de agua — SAAETRI.

Art. 39 - O teor desta Lei sera divulgado ao
consumidor por meio de informagdo impressa na conta mensal de agua, emitida
pelo SAAETRI, nos trés meses subsequentes a publicagdo da mesma, bem como

em seus materiais publicitarios.
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Art. 4°- Apos a solicitagdo por escrito do consumidor,
a empresa prestadora de servigo de agua e esgoto terd um prazo de no maximo

90 (noventa) dias para efetuar a instalagdo do eliminador de ar.

Art. 59 - Os hidrometros a serem instalados, apds a
promulgacdo desta Lei, deverdo ja contar com o bloqueador de ar instalado

conjuntamente, independente de sua solicitagao.

Art. 6°- O consumidor tera autonomia para requerer

a instalacdo do equipamento bloqueador de ar, sendo optativo para 0 mesmo.

Art. 79 - O valor cobrado pela empresa
concessionaria de abastecimento — SAAETRI — devera ser parcelado, para o

consumidor, em até 12 (doze) contas de cobranga.

Art. 89 - Para os efeitos desta lei sdo considerados
consumidores todos os usudrios pessoas fisicas ou juridicas, comerciais ou
industriais.

Art. 99 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

Db

Ercules Rodrigues Monteiro

publicagdo.

Presidente

Autoria: Vereador Clécius Silva de Sousa, em co-autoria com os Vereadores
Ana Clara de Oliveira Araujo, Gustavo Cerqueira de Carvalho, Francisco
Carlos Gama, Ercules Rodrigues Monteiro, Robson Oliveira de Souza,
Telmo Silva Cardoso, Jonas Mascarenhas Macedo, Vanderson
Travassos, Beatriz Retto Bogossian, Flavio Duarte Pinto, Jaqueline
Pereira Costa, Ana Carolina Motta Junqueira e Anténio Carlos Canavez

Coelho.
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ter No - 4G30 pe 22 DEJU"’X

Abre Crédito Adicional Suplementar no

| DE 2022.

orcamento vigente de Trés Rios no valor
de R$ 3.893.000,00 e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Fica aberto no orgamento vigente do

ke Municipio de Trés Rios Crédito Adicional Suplementar no valor de

R$ 3.893.000,00 (trés milhdes e oitocentos e noventa e trés mil reais).

Pardgrafo Unico — Os recursos necessarios a
execugdo do disposto no caput deste artigo, decorrerdo em conformidade com o
disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, artigo 42 e inciso II
do artigo 43, do excesso de arrecadagdo estimado para o exercicio corrente
considerando a receita prevista e a realizada na fonte de recurso 225 ROYALTIES
75% EDUCAGAO LEI 12.858/13 nos meses de janeiro e fevereiro.

Art. 292 - Em decorréncia do crédito adicional
suplementar ora aberto, ficam suplementadas no orgamento vigente as dotacdes
abaixo discriminadas na seguinte classificagdo orgamentaria, respectivamente:
Orgdo/Entidade, Fungdo, Subfuncgo, Programa, Agao, Natureza de Despesa
Orgamentaria e Fonte de Recurso:

Funcional Programatica
02.01.06 12.361.2015.2028 | 4.4.90.52.00 | FR 225 R$ 500.000,00
02.01.06 12.361.2015.2259 | 4.4.90.52.00 | FR 225 R$ 200.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.2284 | 3.3.90.32.00 |FR 225 |R$ 617.000,00
02.01.06 12.361.2015.2299 | 4.4.90.52.00 | FR 225 R$ 500.000,00
02.01.06 12.365.2015.2319 | 4.4.90.52.00 | FR 225 R$ 900.000,00
9\2.01.06 12.361.2015.2328 | 3.3.90.39.00 | FR 225 R$ 700.00¢,00
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02.01.06 l 12.365.2015.2398 | 3.3.90.32.00 l FR 225 I R$ 476.000,00
Orgéio/Entidade:
02.01.06 — Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Funcdo:
12 - Educagao
Subfuncéo:
361 - Ensino Fundamental
365 — Educagdo Infantil
Programa:
2015 - Educagao em sua Integralidade

Acdo (Projeto/Atividade):

2028 — Aquisicdo de Veiculos — Transporte Escolar

2259 — Aluguel de Veiculos — Ensino Fundamental

2284 - Aquisicdo de Uniformes Escolares — Ensino Fundamental
2299 — Mobiliario e Utensilios — Ensino Fundamental

2319 — Mobiliario e Utensilios — Educagdo Infantil

2328 — Servicos de Manutencdo e Reforma Prediais e Patrimoniais — Ensino
Fundamental

2398 — Aquisicdo de Uniformes Escolares — Educagao Infantil

Elemento de Despesa:
3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica
= 4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente
225 — ROYALTIES 75% EDUCAGCAO LEI 12.858/13

Art. 39 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 49 - Ficam r das todas as disposigoes em

contrario.
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LEI N©° 4913 gb . DE 2_2__ DE JUNHODE 2022.

Autoriza a inclusdo no or¢amento vigente
do Municipio de Trés Rios de Crédito
Adicional Especial no valor de
R$ 481.379,00 e d3 outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir
Crédito Adicional Especial no orgamento vigente do Municipio de Trés Rios em
conformidade ao disposto no linciso 1I, do artigo 41, combinados com os artigos
42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 no valor de
R$ 481.379,00 (quatrocentos e oitenta e um mil e trezentos e setenta e nove
reais), referentes ao Contrato de Repasse n® 913169/2021 do Ministério do
Desenvolvimento Regional — Proposta n® 27732/2021, destinados a revitalizagéo
da Rua Prefeito Walter Franklin.

Art. 29 - O crédito adicional especial definido no
artigo 10 tera a seguinte classificagdo orgamentéria, Programa, Agdo, Natureza

de Despesa Orgamentdria e Fonte de Recurso:

02.01.08 — SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO

00.15 — Urbanismo

00.00.451 — Infraestrutura Urbana

00.00.000.2018 — Gestdo de Politicas Integradas de Infraestrutura Urbana
00.000.0000.1014 — Revitalizagdo da Rua Prefeito Walter Franklin

Natureza de Despesa Orgamentaria, Valor e Fonte de Recurso:

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagoes - R$ 472.514,00
Paginalde2
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Fonte: 053 Repasse n° 913169/2021 Revitalizagdo Rua Pref. Walter Franklin
4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes - R$ 8.865,00
Fonte 217 — Royalties da ANP

Pardgrafo Unico — Os recursos necessarios a
execugdo do disposto no caput deste artigo decorrerdo do seguinte:
1. R$ 472.514,00 (quatrocentos e setenta e dois mil e quinhentos e
quatorze reais), decorrentes do Contrato de Repasse n® 913169/2021
do Ministério do Desenvolvimento Regional — Proposta n° 27732/2021,
destinados a revitalizagao da Rua Prefeito Walter Franklin.
2. R$ 8.865,00 (oito mil, oitocentos e sessenta e cinco reais), referente a
contrapartida do Municipio, decorrentes da anulagdo da dotagdo
orcamentdria abaixo:

Unidade Funcional Elemento da | Fonte de Valor
Orcamentaria Programatica Despesa Recurso
02.01.08 04.122.2018.2274 | 4.4.90.51.00 217 R$ 8.865,00

Art. 39 -Fica o Poder Executivo autorizado a inclusao

no PPA 2022/2025.
Art. 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
- publicagdo.
Art. 59 - Ficam reyogadas todas as disposigdes em
contrario.
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ter no 4941 e 22 oE J@NH@ DE 2022.

Dispée sobre a obrigatoriedade de

disponibilizar no site oficial da Prefeitura
Municipal de Trés Rios a localizacdo de
todas as vagas de estacionamento para
pessoas com deficiéncia e idosos, e dd

outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
- SEGUINTE LEI:

Art. 1°- A localizacdo e enderego de todas as vagas
de estacionamento para pessoas com deficiéncia e idosos deverdo ser
disponibilizados no site oficial da Prefeitura Municipal de Trés Rios.

Pardgrafo Unico —O Municipio dever4 disponibilizar
atalho no site oficial para atender o determinado no caput, de forma a fazer
referéncia sobre a exata localizacdo, estando devidamente detalhado e bem

exposto para facil localizagdo.

Art. 29 - As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias,

suplementadas se necessario.

Art. 39 - Esta Lei entra em vigor no prazo de 90 dias
a sua publicagdo, de modo a permitir que o Executivo tome as medidas cabiveis

Autoria: Vereadora Ana Carolina Motta Junqueira

Paginaldel



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios Trés Rios. 30 de Junho de 2022
BIO N° 1.768- Poder Executivo ' '

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ

et e __ 4943  oe 30 oe

Autoriza a inclusao no orcamento vigente
do Municipio de Trés Rios de Crédito
Adicional Especial no valor de
R$ 703.505,05 e d4 outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir
Crédito Adicional Especial no orgamento vigente do Municipio de Trés Rios em
conformidade ao disposto no inciso II, do artigo 41, combinados com os artigos
42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 no valor de
R$ 703.505,05 (setecentos e trés mil, quinhentos e cinco reais e cinco centavos),
destinados ao parto e nascimentos no ambito da Rede Cegonha conforme
Resolugdo SES n° 2346 de 13 de julho de 2021.

Art. 29 - O crédito adicional especial definido no
artigo 1° tera a seguinte classificagdo orgamentaria, Programa, Agdo, Natureza
de Despesa Orgamentaria e Fonte de Recurso:

02.02.10 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 - Saude
00.302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

00.000.2014 - Politicas Publicas de Atengdo e Gestdo a Salde
00.000.0000.2110 — REDE CEGONHA

Natureza de Despesa Orgamentdria, Valor e Fonte de Recurso:
3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Terceiros Pessoa Juridica — R$ 703.505,05
Fonte de Recurso — 229 Rede Cegonha

Paginalde2
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Pardgrafo Unico — Os recursos necessarios a
execucdo do disposto no caput deste artigo decorrem através de repasses
financeiros da Secretaria de Estado de Salide, em conformidade com a Resolugdo
SES n° 2346 de 13 de julho de 2021 em atendimento aos partos e nascimentos
no ambito da Rede Cegonha.

Art. 39 -Fica o Poder Executivo autorizado a Inclusao
no PPA/2022/2025.

Art. 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 59 - Ficam re adas todas as disposi¢does em
contrario.
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Abre Crédito Adicional Suplementar no
orcamento vigente de Trés Rios no valor
de R$ 751.579,90 e d& outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

- Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente do
Municipio de Trés Rios crédito adicional suplementar em conformidade ao
disposto no inciso I, do artigo 41, combinados com o Art. 42 e Art. 43, paragrafo
19, inciso II da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 no valor de
R¢$ 751.579,90 (setecentos e cinquenta e um mil, quinhentos e setenta e nove
reais e noventa centavos), referentes ao repasse do Bénus de Assinatura do
Pré-Sal para Municipios e Estados, Cessdo Onerosa Lei n® 13.885 de 17 de
outubro de 2019.

Art. 20 - O crédito adicional suplementar ora aberto
sera aplicado nos programas e acdes existentes no orgamento vigente do
Municipio conforme dotag&o orgamentaria abaixo discriminada, com a inclusdo
da Fonte de Recurso 207 — CESSAO ONEROSA LEI 13.885 DE 17/10/2019.

Unidade Classificagao Natureza da Fonte de Valor
Orcamentaria | Institucional por Despesa Recurso
Programa
02.01.05 04.129.2001.2024 | 3.3.90.47.00 207 7.515,79
02.01.08 15.451.2018.1563 | 4.4.90.51.00 207 744.064,11
Pagina 1 de 2
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Art. 39 - Os recursos necessarios a execugdo do
disposto no artigo 1° e seu paragrafo Unico decorrerdo, em conformidade com o
Art. 43, § 19, inciso II da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, referente
ao repasse do Bonus de Assinatura do Pré-Sal para Municipios e Estados, Cessao
Onerosa Lei n° 13.885 de 17 de outubro de 2019.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 59 - Ficam revogadas todas as disposigdes em

contrario.
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eer e 4945 pe 30 pe

Autoriza a inclusdo no orcamento vigente

DE 2022.

do Municipio de Trés Rios de Crédito
Adicional Especial no valor de
R$ 2.000.000,00 e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 19- Fica o Poder Executivo autorizado a incluir
Crédito Adicional Especial no orgamento vigente do Municipio de Trés Rios em
conformidade ao disposto no inciso II, do artigo 41, combinados com os artigos
42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 no valor de
R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), conforme Resolugdo SES n° 2727 de 11
de maio de 2022, referente a Apoio Financeiro para a reforma e aquisicao de
mobilidrios para o SAMU.

Art. 29 - O crédito adicional especial definido no
artigo 1° terd a seguinte classificagdo orgamentdria, Programa, Ac3o, Natureza
de Despesa Orgamentaria e Fonte de Recurso:

02.02.10 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 - Salde

00.302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

00.000.2014 — Politicas Publicas de Atengdo e Gestdo a Salde

00.000.0000.1895 — Reforma e Aquisicao de Equipamentos e Mobilidrios
para o SAMU

4.4.90.51.00 — Obras e InstalagGes - R$ 1.497.912,48
.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente - R$ 502.087,52
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Fonte de Recurso — 246 — Investimentos — Estado

Pardgrafo Unico — Os recursos necessarios a
execucdo do disposto no caput deste artigo decorrem do repasse através do
Fundo Estadual de Salde, conforme Resolugdo SES n° 2727 de 11 de maio de
2022, Apoio Financeiro para a reforma e aquisigdo de equipamentos e aquisigdo
de mobilidrios para o SAMU.

Art. 39 -Fica o Poder Executivo autorizado a Inclusao
no PPA/2022/2025.

Art. 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 59 - Ficam revoeg

@dlas todas as disposigdes em
contrario.
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ter vo 4946 pe 30 oE JUNHODE 2022.

Autoriza a inclusdo no orcamento vigente

do Municipio de Trés Rios de Crédito
Adicional Especial no valor de
R$ 4.600.000,00 e did outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
- SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir
Crédito Adicional Especial no orgamento vigente do Municipio de Trés Rios em
conformidade ao disposto no inciso II, do artigo 41, combinados com os artigos
42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 no valor de
R$ 4.600.000,00 (quatro milhSes e seiscentos mil reais), conforme PORTARIAS:
no 750 de 05 de abril de 2022, 1453 de 14 de junho de 2022, e, 1684 de 08 de
julho de 2019 do Ministério da Sadde, destinadas ao incremento temporario da
Média e Alta Complexidade ao custeio dos servigos de Atencdo Especializada a
Saude.

9 Art. 29 - O crédito adicional especial definido no
artigo 1° terd a seguinte classificagdo orgamentdria, Programa, Acdo, Natureza
de Despesa Orgamentaria e Fonte de Recurso:

02.02.10 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 — Satde
00.302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

00.000.2014 — Politicas Piblicas de Ateng3o e Gest&o a Saude
00.000.0000.2021 — Incremento Temporario de MAC
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Natureza de Despesa Orgamentaria, Valor e Fonte de Recurso:

3.3.90.36.00 — Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica - R$ 642.472,00
3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Terceiros Pessoa Juridica— R$ 3.957.528,00

Fonte de Recurso — 122 - BLMAC

Pardgrafo Unico — Os recursos necessarios a

execucdo do disposto no caput deste artigo decorrem do repasse através do

Fundo Nacional de Satde, conforme PORTARIAS: n° 750 de 05 de abril de 2022,

» 1453 de 14 de junho de 2022, e, 1684 de 08 de julho de 2019 do Ministério da
Salide, destinadas ao incremento temporario da Média e Alta Complexidade ao

custeio dos servicos de Atengdo Especializada a Saude.

Art. 39 -Fica o Poder Executivo autorizado a Inclusdo
no PPA/2022/2025.

Art. 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo.

contrario.
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™~
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ]

e ne 4947 b 30 ok MDE 2022.

Abre no or¢camento vigente do Municipio

de Trés Rios Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 6.530.382,00
e di outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir
no orcamento vigente do Municipio de Trés Rios, Crédito Adicional Suplementar,
em conformidade ao disposto no inciso I, do artigo 41, combinados com os
artigos 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 no valor de
R$ 6.530.382,00 (seis milhdes, quinhentos e trinta mil e trezentos e oitenta e
dois reais) conforme Portarias n° 3138 de 12 de novembro de 2021, Portaria 826
de 12 de abril de 2022, e, 1688 de 23 de junho de 2022 do Ministério da Saude,
referente ao incremento temporario ao custeio dos servigos de Atengdo Primaria

a Saude.

Art. 29 - O crédito adicional suplementar definido no
artigo 1° terd a seguinte classificagdo orgamentaria, Programa, Acao, Natureza

de Despesa Orgamentaria e Fonte de Recurso:

02.02.10 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 — Saude

00.301 — Atengédo Basica

00.000.2014 — Politicas Publicas de Atengdo e Gestdo a Salde
00.000.0000.1890 — Incremento Temporario ao Custeio de Atengdo

Primaria
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Natureza de Despesa Orgamentaria, Valor e Fonte de Recurso:

3.3.90.30.00 — Material de Consumo - R$ 300.000,00
3.3.90.36.00 — Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica — R$ 3.799.911,00
3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Terceiros Pessoa Juridica — R$ 2.430.471,00

Fonte de Recurso — 120 — BLATB

Pardgrafo Unico — Os recursos necessarios a
execucdo do disposto no caput deste artigo decorrem do repasse através do
Fundo Nacional de Satide, Portaria n° 3138 de 12 de novembro de 2021, Portaria
no 826, de 12 de abril de 2022, e, Portaria 1688 de 23 de junho de 2022, do
Ministério da Satde, referente ao incremento temporario ao custeio dos servigos

de Ateng&o Primaria a Saude.

Art. 39 -Fica o Poder Executivo autorizado a Inclusdo

no PPA/2022/2025.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art, 59 - Ficam revogadas todas as disposigoes em
contrario.

Prefeito
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DECRETO N° 6.841, DE 1° DE JUNHO DE 2022.

Designa servidor para compor como
membro e presidir a comissao que
menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuiges
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso I, do art. 43, e inciso
I, do art. 135, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Fica designado o servidor GERALDO GABRIEL DE OLIVEIRA NETO,
Guarda Municipal, Matricula n® 111.929, para compor como membro e presidir a
“Comisséo de Orientacdo e Fiscalizagdo Contra o Coronavirus (Covid-19)”,
instituida pelo Decreto n° 6.479, de 11 de fevereiro de 2021; com alteragdes
dadas pelos Decretos n° 6.495, de 2 de margo de 2021; Decreto n® 6.541, de 23
de abril de 2021; e Decreto n° 6.662, de 10 de setembro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
todas as disposicbes em contrario.

Trés Rios, 1° de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N° 6.843, DE 3 DE JUNHO DE 2022.

Substitui e designa servidor para
compor como membro na comissao
que menciona, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigées
legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso I, do art. 43, e inciso
I, do art. 135, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Fica designado, a contar de 1° de junho de 2022, o servidor BRUNO
MUNIZ BATISTA, Técnico Nivel Médio Social, Matricula n® 111.2058, EM
SUBSTITUIQAO ao servidor HUGO MONIOS SILVA, Oficial Administrativo,
Matricula n° 111.2269, para compor como membro na Comiss&o de Avaliagdo e
Monitoramento da Parceria Celebrada com a OSC Luz do Amanhecer, instituida
pelo Decreto n° 6.487, de 24 de fevereiro de 2021, com alteragbes dadas pelos
Decretos n® 6.519, de 25 de margo de 2021; e Decreto n° 6.716, de 1° de
dezembro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
todas as disposi¢des em contrario.

Trés Rios, 3 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N° 6.847, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Prorroga o prazo de vigéncia do
Decreto n° 6.604, de 1° de julho de
2021, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso |, do art. 43, e inciso
I, do art. 135, da Lei Organica do Municipio; e

Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.604, de 1° de julho de 2021 - Institui a
Comissdo de Gestdo e Aperfeicoamento dos Cemitérios Municipais, da
Secretaria de Servigos Publicos, do Municipio de Trés Rios.

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, por 12 (doze) meses, a contar de 26 de junho de 2022,
0 prazo previsto pelo art. 6°, caput, do Decreto n° 6.604, de 1° de julho de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
todas as disposi¢des em contrario.

Trés Rios, 13 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N° 6.848, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

Designa membro para compor o
Comité de Governanga e Gestdo
(CGG) para Implantagdo do Modelo
de Exceléncia em Gestdo das
Transferéncias da Unido (MEG-Tr)
no Municipio de Trés Rios, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso |, do art. 43, e inciso
I, do art. 135, da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.647, de 30 de agosto de 2021 — Institui o
Comité de Governanga e Gestdo (CGG) para Implantagdo do Modelo de
Exceléncia em Gestéo das Transferéncias da Unido (MEG-Tr) no Municipio de
Trés Rios, e da outras providéncias; e

CONSIDERANDO o Decreto n°® 6.648, de 30 de agosto de 2021 — Designa os
membros para comporem o Comité de Governanca e Gestdo (CGG) para
Implantacdo do Modelo de Exceléncia em Gestdo das Transferéncias da Unido
(MEG-Tr) no Municipio de Trés Rios, e d& outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° Fica designado, em complementagdo ao Decreto n° 6.648/2022, para
compor o Comité de Governanga e Gestéo (CGG) para Implantacéo do Modelo
de Exceléncia em Gestéao das Transferéncias da Unido (MEG-Tr), no &mbito dos
orgdos e entidades do Poder Executivo Municipal que operacionalizam as
transferéncias da Unido, a servidora SIMONE FERREIRA CABRAL, Auditor do
Controle Interno, Matricula n® 111.933.

Art. 2° Devera ser observado pelo membro designado para compor o CGG do
MEG-Tr, os termos estabelecidos pelos Decretos n® 6.647/2022, e Decreto n°
6.648/2022, em especial no que diz respeito aos seus objetivos, atribuicdes e
responsabilidades.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
todas as disposi¢des em contrario.

Trés Rios, 21 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito
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DECRETO N’ 6.849, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

Abre, no orcamento vigente do Municipio de Trés Rios, Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 3.893.000,00 e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 4939 de 2 de junho de 2022 ¢;

CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no or¢gamento vigente do Municipio de Trés Rios crédito adicional suplementar no valor de

R$ 3.893.000,00 (Trés milhdes e oitocentos e noventa e trés mil reais).

Paragrafo Unico — Os recursos necessarios a execugao do disposto no caupt deste artigo, decorrerdo em
conformidade com o disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, Artigo 42 e inciso Il do Artigo 43, do
excesso de arrecadacéo estimado para o exercicio corrente considerando a receita prevista e a realizada na fonte de
recurso 225 ROYALTIES 75% EDUCACAO LEI 12.858/13 nos meses de janeiro e fevereiro.

Art. 2° - Em decorréncia do crédito adicional suplementar ora aberto, ficam suplementadas no orgamento
vigente as dotag@es abaixo discriminadas na seguinte classificagdo orgamentaria, respectivamente: Orgao/Entidade,

Fung&o, Subfuncao, Programa, Agao, Natureza de Despesa Orgamentaria e Fonte de Recurso:

Funcional Programatica:

02.01.06 12.361.2015.2028 4.4.90.52.00 FR 225 R$ 500.000,00
02.01.06 12.361.2015.2259 4.4.90.52.00 FR 225 R$ 200.000,00
02.01.06 12.361.2015.2284 3.3.90.32.00 FR 225 R$ 617.000,00
02.01.06 12.361.2015.2299 4.4.90.52.00 FR 225 R$ 500.000,00
02.01.06 12.365.2015.2319 4.4.90.52.00 FR 225 R$ 900.000,00
02.01.06 12.361.2015.2328 3.3.90.39.00 FR 225 R$ 700.000,00
02.01.06 12.365.2015.2398 3.3.90.32.00 FR 225 R$ 476.000,00

e

Orgéo/Entidade:

02.01.06 — Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

Funcéo:
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12 — Educagéo

Subfuncao:
361 — Ensino Fundamental

365 — Educagéo Infantil

Programa:

2015 - Educacao em sua Integralidade

Acéo (Projeto/Atividade):

2028 — Aquisicéo de Veiculos — Transporte Escolar

2259 - Aluguel de Veiculos - Ensino Fundamental

2284 — Aquisigdo de Uniformes Escolares — Ensino Fundamental

2299 — Mobiliério e Utensilios — Ensino Fundamental

2319 — Mobiliério e Utensilios — Educag&o Infantil

2328 — Servigos de Manutengéo e Reforma Prediais e Patrimoniais — Ensino Fundamental

2398 — Aquisigdo de Uniformes Escolares — Educagéo Infantil

Elemento de Despesa:

3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita
3.3.90.39.00 - QOutros servigos de terceiros — Pessoa Juridica

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

225 - ROYALTIES 75% EDUCAGAO LEI 12.858/13

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Joacir Barbaglio Pereira

Prefeito
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DECRETO N’ 6.850, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

Abre, no orgamento vigente do Municipio de Trés Rios, Crédito Adicional

Especial no valor de R$ 481.379,00 e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuices legais e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 4840 de 22 de junho de 2022 e;

CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;
DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir Crédito Adicional Especial no orgamento vigente do Municipio de Trés Rios
em conformidade ao disposto no inciso Il, do artigo 41, combinados com os artigos 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964
no valor de R$ 481.379,00 (quatrocentos e oitenta e um mil e trezentos e setenta e nove reais), referentes ao Contrato de Repasse n°
913169/2021 do Ministério do Desenvolvimento Regional — Proposta n® 27732/2021, destinados a revitalizagdo da Rua Prefeito Walter

Franklin.

Art. 2° - O crédito adicional especial definido no artigo 1° teré a seguinte classificagdo orgamentaria, Programa, Agao,

Natureza de Despesa orgamentaria e Fonte de Recurso:

02.01.08 — SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO

00.15 - Urbanismo

00.00.451 — Infraestrutura Urbana

00.00.000.2018 — Gestao de Politicas Integradas de Infraestrutura Urbana

00.000.0000.1014 — Revitalizagao da Rua Prefeito Walter Franklin

Natureza de Despesa Orgamentaria, Valor e Fonte de Recurso:
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes R$ 472.514,00

Fonte: 053 Repasse N° 913169/2021 Revitalizagdo Rua Pref. Walter Franklin
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes R$ 8.865,00

Fonte 217 — Royalties da ANP

Paragrafo Unico - Os recursos necessarios & execugao do disposto no caput deste artigo decorrerdo do seguinte:
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1. R$ 472.514,00 (quatrocentos e setenta e dois mil e quinhentos e quatorze reais), decorrentes do Contrato de
Repasse n° 913169/2021 do Ministério do Desenvolvimento Regional — Proposta n® 27732/2021, destinados a

revitalizagdo da Rua Prefeito Walter Franklin.

2. R$ 8.865,00 (oito mil, oitocentos e sessenta e cinco reais), referente a contrapartida do Municipio, decorrentes

da anulacdo da dotag¢do orgamentaria abaixo:

Unidade Elemento da Fonte de
Funcional Programatica Valor
Orgamentaria Despesa Recurso
02.01.08 04.122.2018.2274 4.4.90.51.00 217 RS 8.865,00

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a Inclusdo no PPA 2022/2025.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 5° - Ficam revogadas todas as disposicoes em contrario.

Joacir Barbaglio Pereira

Prefeito
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DECRETO N° 6.851, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

Exonera e nomeia membros do
Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso |, do art. 43, e
inciso I, do art. 135, da Lei Orgénica do Municipio; em consonancia com que
dispde o Decreto n° 6.540, 20 de abril de 2021, e a Lei n° 2.003 de 12 de
dezembro de 1995, alterada pela Lei n® 2.152 de 30 de outubro de 1997.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia REJANY BITTAR CAMPOS na condigéo de membro titular
Representante da Defesa Civil, em substituicio a CLEUCIO WANDER
COELHO.

Art. 2° Nomeia GEOVANE VIEIRA DE CARVALHO na condigao de membro
suplente Representante da Defesa Civil, em substituicdio a ERICSON
MESQUITA GALDINO.

Art. 3° Nomeia MARIA CECILIA TEIXEIRA PINHEIRO VEIGA na condig&o
de membro titular Representante de Associagdes de Atendimento as
Pessoas com Deficiéncia, em substituicio a ELISANGELA ALVES ROSA.

Art. 4° Nomeia NIEDJA DE KASSIA ALCANTARA LIMA na condicdo de
membro fitular Representante das Igrejas, em substituigdo a ELIANA
ARAUJO.

Art. 5° Nomeia ELIANA ARAUJO na condicdo de membro suplente
Representante de Igrejas, em substituicio a NIEDJA DE KASSIA
ALCANTARA LIMA.

Art. 6° Nomeia MARISTELA COSTA na condicdo de membro titular
Representante de Clubes de Servigos, em substituicio a LETICIA PRATA
DE CARVALHO.

Art. 7° Nomeia MARCO AURELIO SOARES na condicdo de membro
suplente Representante de Clubes de Servicos, em substituicdo a
THEREZINHA NEIDI ANK.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se todas as disposi¢des em contrario.

Trés Rios, 27 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 249, DE 9 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuiées
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; e, em consonancia com que dispde o Decreto n°
6.618, de 27 de julho de 2021;

DESIGNA, o servidor PAULO VICTOR RABELLO GONGALVES, Matricula
n® 1241965, na condicdo de Representante da Coordenadoria
Administrativa da Secretaria de Gestéo Publica e Compras Governamentais,
para compor a “Comisséo para Acompanhamento e Implementacéo da Nova
Lei de Licitagbes e Contratos”, instituida pelo Decreto n° 6.618, de 27 de
julho de 2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 9 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 250, DE 9 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; €, em consonancia com que dispde o Decreto n®
6.628, de 2 de agosto de 2021;

DESIGNA, a servidora ANDRIELY ARAUJO HAUBRICK, Coordenadora da
Subprefeitura de Bemposta, Matricula n® 124.1997, para compor como
membro e presidir a “Comissdo para Mapeamento, Zoneamento e Fomento
Cultural e Turistico do Distrito de Bemposta”, instituida pelo Decreto n® 6.628,
de 2 de agosto de 2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 9 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 251, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso I, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio.

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 500,00 (quinhentos
reais), para atender as despesas da Secretaria de Governo, em especial a
JARI - Junta Administrativa de Recursos de Infragbes, e fique sob a
responsabilidade do servidor MAILSON DOS SANTOS FRANCISCO,
Matricula n® 111.692, devendo o mesmo prestar contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 60 (sessenta) dias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 13 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 252, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Orgéanica do Municipio.

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
para atender as despesas emergenciais do Abrigo Antonio Modesto Fabello,
vinculado & Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos, e fique sob
aresponsabilidade da servidora HERIKA FERNANDES JESUS DE SOUZA,
Matricula n® 124.2889, devendo a mesma prestar contas ao Departamento
de Contabilidade no prazo de 90 (noventa) dias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 13 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 253, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuiges
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio.

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais), para atender as despesas da Secretaria de Satde e Defesa Civil, com
atendimento aos pacientes que fazem tratamento fora de domicilio (TFD), e
fique sob a responsabilidade da servidora MARISE AGOSTINHO, Matricula
n® 124.3033, devendo a mesma prestar contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 90 (noventa) dias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 13 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 254, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio.

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
para atender as pequenas despesas da Secretaria de Administragdo e
Recursos Humanos, e fique sob a responsabilidade da servidora ARIANE
ALVES NOGUEIRA, Matricula n® 111.2246, devendo a mesma prestar
contas ao Departamento de Contabilidade no prazo de 30 (trinta) dias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 13 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 255, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio.

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento da Secretaria de
Industria e Comércio, e fique sob a responsabilidade da servidora MARIA
CLARA MUNIZ RAMOS MENDES, Matricula n® 124.2028, devendo a
mesma prestar contas ao Departamento de Contabilidade no prazo de 90
(noventa) dias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 21 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 256, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

Suspende e designa servidores
para comporem a comissao que
menciona, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da

Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

Lei Organica do Municipio; e, em consonancia com que dispde o Decreto n°
6.753, de 1° de fevereiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Fica suspenso, a participagdo como membro da servidora LIDIANE
DO NASCIMENTO PONTES, Matricula n°® 120.006, da Comissao Gestora
da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), instituida pelo Decreto n° 6.753,
de 1° de fevereiro de 2022, passando a ficar designados como membros, em
complementagéo a Portaria n° 68, de 1° de fevereiro de 2022, os servidores
ELISA PEREIRA SA PINTO, Matricula n° 124.2048; e MARCOS
CARVALHO CAMPOS, Matricula n® 111.2600.

Art. 2° Deverdo ser observados pelos servidores designados para
comporem esta Comissao, os termos estabelecidos pela Portaria n® 68/2022,
e pelo Decreto n° 6.753/2022, em especial no que diz respeito aos seus
objetivos, atribuigBes e responsabilidades.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se todas as disposi¢des em contrario.

Trés Rios, 21 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 257, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigées
legais, especialmente das que Ihe séo conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio.

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
para atender as despesas emergenciais da Procuradoria-Geral do Municipio,
e fique sob a responsabilidade do servidor JULIANO PEREIRA DE SOUSA,
Matricula n® 111.550, devendo o mesmo prestar contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 90 (noventa) dias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 23 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 258, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe séo conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Orgéanica do Municipio.

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais),
para atender as despesas necessarias com inscrigdo, translado e
alimentagéo para participagdo da Presidente do Conselho Municipal de
Educagéo, Sr.? Maria Conceicdo Santos Melo e sua equipe, no “IV Férum
Nacional de Presidentes”, que sera realizado nos dias 7 e 8 de julho, no
Municipio de Aracaju, Estado do Sergipe, e fique sob a responsabilidade da
servidora MARIA CONCEIGAO SANTOS MELO, Matricula n° 112.787,
devendo a mesma prestar contas ao Departamento de Contabilidade no
prazo de 90 (noventa) dias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 23 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito
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PORTARIA N° 262, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Orgéanica do Municipio;

EXONERA, a pedido, de acordo com o inciso |, do § 1°, e inciso |, do art. 61,
da Lei n° 1.385, de 23 de dezembro de 1980, LUCAS DE SOUZA
MEDEIROS GIACOMO, do cargo em comissdo de “Procurador Geral
Adjunto — Nivel II’, DAS-4, Matricula n® 124.2941, da Parte | do Quadro
Permanente, nomeado pela Portaria n° 838, de 11 de maio de 2021,
conforme solicitagdo formulada no Processo n° 10.611/2022, produzindo
efeitos a partir do dia 20 de junho de 2022.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 24 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 263, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio;

NOMEIA, de acordo com o inciso Il, do art. 13, da Lei n® 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, e Lei n° 4.766, de 11 de maio de 2021, SILVIO
HENRIQUE DE OLIVEIRA SOUZA, CPF n°® 122.XXX.XXX-80, para o cargo
em comisséo de “Procurador-Geral Adjunto — Nivel II", DAS-4, da Parte | do
Quadro Permanente.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 24 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 264, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe séo conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio;

REVOGA, a Portaria n° 134, de 18 de margo de 2022, que designou o
servidor GERALDO GABRIEL DE OLIVEIRA NETO, Guarda Municipal,
Matricula n® 111.929, para responder interinamente pela Secretaria de
Ordem Publica, Politicas de Seguranga e Combate as Drogas, em
decorréncia a vacancia do titular da pasta, produzindo efeitos a partir do dia
22 de junho de 2022.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 27 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 265, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso I, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio;

NOMEIA, de acordo com o inciso Il, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, e Lei n° 3.786, de 17 de janeiro de 2013, NILCIANO DE
OLIVEIRA, CPF n° 088.XXX.XXX-39, servidor ocupante do cargo efetivo de
“Policial Militar”, cedido pela Secretaria de Estado de Policia Militar —
SEPM.RJ, do Governo do Estado do Rio de Janeiro, para o cargo em
comissdo de “Secretario de Ordem Publica, Politicas de Seguranca e
Combate as Drogas”, DAS-5, da Parte | do Quadro Permanente, conforme
Processo n® SEI-350074/003135/2022, produzindo efeitos a partir do dia 22
de junho de 2022.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 27 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 266, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio;

EXONERA, de acordo com o inciso |, do art. 61, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, DANIELE PEREIRA FARIA, do cargo em comisséo de
“Coordenador Administrativo da Saude”, DAS-4, Matricula n® 124.2915, da
Parte | do Quadro Permanente, nomeada pela Portaria n° 634, de 4 de
janeiro de 2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 27 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 267, DE 30 DE JUNHO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso Il, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio;

EXONERA, de acordo com o inciso |, do art. 61, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, GISELE DE SALES BARIZON OLIVEIRA, do cargo em
comissdo de “Coordenador de Operagdes”, DAS-4, Matricula n°® 124.3030,
da Parte | do Quadro Permanente, nomeada pela Portaria n® 16, de 3 de
janeiro de 2022.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 30 de junho de 2022.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.242, DE 30 DE MAIO DE 2022.
PORTARIA N° 1.240, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas atribuices legais,
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 01/06/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei | CONCEDE a partir de 18/03/2021, de acordo com os artigos 17, 18 € 21 da

4.312 de 04/04/2016, a Ajudante de Cozinha, Monica Elisier Cerqueira, Lei 4.312 de 04/04/2016, a Técnica de Enfermagem, Regina Célia Basilio
matricula 111.2296, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a Oliveira, matricula 111.2637, Progressao Funcional da Referéncia “A” para
Referéncia “B” Nivel |, Classe Unica, conforme despachos exarados no a Referéncia “B” Nivel NTI, Classe |, por ter apresentado o Diploma do
processo n° 6487 de 27/04/2022. Curso de Graduagéo em Enfermagem, fica posicionado na Referéncia “C”

Nivel NTI, Classe I, conforme despachos exarados no processo n° 6071 de
19/04/2022. De acordo com o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei
Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a
partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.241, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 11/04/2017, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei | PORTARIA N° 1.243, DE 30 DE MAIO DE 2022.
4.312 de 04/04/2016, a Oficial Administrativo, Monique da Cunha, matricula
111.1259, Progress&o Funcional da Referéncia “A” para a Referéncia “B”
Nivel lll, Classe I, conforme despachos exarados no processo n°® 6589 de
28/04/2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e RETIFICA a Portaria de n° 1.253 de 05 de julho de 2021, que Concede
Recursos Humanos Licenga Prémio, a Secretaria de Escola, Mirian Gongalves Lima, matricula
n®111.1095, para que onde se lé “... referente ao periodo 2014/2019 ....”
leia-se “ ... referente ao periodo 2011/2016 ...", conforme despachos
exarados no processo 2671 de 18/02/2014.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.244, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
ao Oficial Administrativo, Michel Alex Souza Teixeira, matricula n°
111.1604, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e
cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
01/06/2022, referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos
exarados no processo n° 6730 de 29/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.245, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 14/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Elaine Cruz Silva Passos, matricula n® 112.1042, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2008/2013, conforme despachos exarados no
processo n° 5756 de 01/04/2015.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.246, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 14/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Maria aparecida Pinheiro Lima, matricula n® 112.1354, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no
processo n° 5758 de 01/04/2015.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.247, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, a partir de 14/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Roselane Mathias Dutra Moraes, matricula n® 112.1366, 90 (noventa) dias
de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no
processo n° 6082 de 08/04/2015.
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.248, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 16/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a Professora
Rosemeri Santos Rodrigues da Silva, na matricula n® 112.947, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e
45 (quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2009/2014, conforme despachos exarados no
processo n° 7446 de 06/05/2015.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.249, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, a partir de 15/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informacéo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, ao Professor
Welton Carlos Rodrigues, matricula n® 112.1370, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no
processo n° 10511 de 17/06/2015.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.250, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 14/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informacéo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, ao Professor
Fernando Rodrigues do Amaral, matricula n° 112.704, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no
processo n°® 13228 de 04/08/2015.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.251, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 15/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informacéo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a
Professora, Mara Lucia Ribeiro da Silva, matricula n® 112.696, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e
45 (quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no
processo n° 13476 de 07/08/2015.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.252, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 15/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, ao
Professor, Anderson da Silva Monteiro, matricula n° 112.750, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e
45 (quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior,
referente ao periodo de 2003/2008, conforme despachos exarados no
processo n°® 14663 de 26/08/2015.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.253, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 15/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informacéo da Secretaria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, a
Professora, Heloisa Helena Silva Gomes, matricula n° 112.763, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em
data posterior, referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos
exarados no processo n° 15342 de 08/09/2015.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.254, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 15/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a
Professora, Edmea Cristina Cordeiro Barrozo, matricula n® 112.698, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em
data posterior, referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos
exarados no processo n°® 17542 de 22/10/2015.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.255, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, a partir de 17/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Informagdo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a
Professora, Marcia Cristina Moreira do Amaral, matricula n® 112.798, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em
data posterior, referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos
exarados no processo n° 20752 de 10/12/2015.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.256, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, a partir de 14/02/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a
Professora, Livia Nascimento Moreira Cruz, matricula n® 112.1501, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga, que serdo gozados em
data posterior, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos
exarados no processo n° 6753 de 18/04/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.257, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo no uso de suas atribuicdes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CANCELA a Funcéo Gratificada FG-03, criada pela Lei n® 3857, de 05 julho
de 2013, da Técnica Nivel Médio Administrativo, Tais Cristina dos Santos
Felicidade, matricula n° 111.505, da fungdo de Assistente Intermediario Il
produzindo efeitos a partir de 01 de junho de 2022, conforme Memorando:
164/2022/SEOPPSCD.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.258, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

TORNA SEM EFEITO, a Portaria n® 1.077 de 11 de maio de 2022, que
concedeu Licenga Prémio ao Assistente Social, Walace dos Santos Alves,
matricula: 111.2006.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.259, DE 30 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 07/03/2022, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385
de 23/12/1980 e informagéo da Secretaria de Educagéo Ciéncia e
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Tecnologia, a Professora Cristina Valeria Machado Bull Aratjo, matricula n®
112.776, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio em folga, referente ao
periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no processo n°
13370 de 23/10/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1260, DE 31 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 09/05/2022, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385
de 23/12/1980 e informagao da Secretaria de Educacéo, a Professora
Salete Maria de Souza Pereira, matricula n® 112.712, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio em folga, referente ao periodo de 2015/2022, conforme
despachos exarados no processo n° 4142 de 16/03/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.261, DE 31 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 12/05/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, a

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Supervisora Educacional, |zabel Vidal Ribeiro Gongalves, matricula n®
112.889, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco)
dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga, que serdo
gozados em data posterior, referente ao periodo de 2014/2019, conforme
despachos exarados no processo n® 13104 de 10/08/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.262, DE 31 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagao Ciéncia e Tecnologia, a Secretaria
de Escola, Ana Marta Silva dos Anjos, matricula n® 111.1093, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e
45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 16/05/2022, referente ao
periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no processo n®
17457 de 17/11/2016.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.263, DE 31 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Educagéo Ciéncia e Tecnologia, ao Técnico
em Informatica, Marcio José Pereira, matricula n° 111.313, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e
45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 16/05/2022, referente ao
periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no processo n°® 1187
de 31/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.264, DE 31 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 08/11/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% /(cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Rodrigo Machado Alves, matricula n°
111.783, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo
8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo
efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.265, DE 31 DE MAIO DE 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

RETIFICA a Portaria de n° 1.604 de 13 de julho de 2017, que Concede
Adicional por Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Robson Rodrigues
Lucio, matricula n® 111.790, para que onde se |é “... A partir de
30/05/2017 ...." leia-se “ ... a partir de 13/09/2017 ...".

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.266, DE 31 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 29/10/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% /(cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Robson Rodrigues Lucio, matricula n®
111.790, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2021. Perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo
8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo
efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.267, DE 31 DE MAIO DE 2022.
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O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 24/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% /(cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Rodrigo Bechara Coutinho, matricula n°
111.844, referente ao 4° triénio do periodo 2019/2022. Perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.268, DE 31 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 08/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% /(cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Guarda Municipal, Denise Aparecida da Silva, matricula n°
111.507, referente ao 6° triénio do periodo 2019/2022. Perfazendo um total
de 35% (trinta e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.269, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 04/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Técnica de Nivel Superior, Luana Lazarini de Abreu Melo,
matricula n® 111.1841, referente ao 2° triénio do periodo 2016/2022.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.270, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 12/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Joel Antonio dos Santos Junior, matricula n°
111.902, referente ao 4° triénio do periodo 2019/2022. Perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.271, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 29/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Monitora de Educagao, Sabrina Aparecida Reis Borges Barbosa,
matricula n° 111.1083, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2022.
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.272, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 18/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servio, a Técnica em Enfermagem, Regina Celia Basilio Oliveira,
matricula n® 111.2637, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2022.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.273, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 15/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Guarda Municipal, Janaina Oliveira de Souza, matricula n°
111.885, referente ao 4° triénio do periodo 2019/2022. Perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.274, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicoes legais,

CONCEDE a partir 26/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
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Servigo, a Cozinheira, Sandra Elena Silva de Brito, matricula n® 114.289,
referente ao 1° triénio do periodo 2017/2022. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.275, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 07/05/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Monitor de Educagao, Paulo Wilson de Oliveira, matricula n°
111.989, referente ao 3° triénio do periodo 2016/2019. Perfazendo um total
de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.276, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir 24/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Reginaldo Borges de Carvalho Santos,
matricula n® 111.1134, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2022.
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.277, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 31/10/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servico, ao Guarda Municipal, Pedro Andre da Costa, matricula n® 111.768,
referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo 8° do
artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PAGINA 10 DE 61



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

BIO N° 1.768- Poder Executivo

Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.278, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 13/09/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Guarda Municipal, Queli de Fatima Aguiar Nobre, matricula n®
111.2385, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.279, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 12/05/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Reinaldo Cipriano de Oliveira, matricula n°
111.514, referente ao 6° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um total
de 35% (trinta e cinco por cento). De acordo com o inciso |V do paréagrafo
8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo
efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.280, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 29/04/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Ricardo Fontoura Gongalves, matricula n°
111.479, referente ao 6° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um total
de 35% (trinta e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo
8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo
efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.281, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir 10/03/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Guarda Municipal, Andreia Maria de Souza Queiroz, matricula n°
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111.1150, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.282, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir 10/12/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Jodo Paulo da Silva Linhares, matricula n®
111.875, referente ao 4° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo
8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo
efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.283, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 07/08/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, José Carlos de Medeiros, matricula n°
111.316, referente ao 10° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um
total de 55% (cinquenta e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.284, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 09/10/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Jorge Gongalves de Oliveira Junior,
matricula n® 111.328, referente ao 10° triénio do periodo 2018/2021.
Perfazendo um total de 55% (cinquenta e cinco por cento). De acordo com
o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PAGINA 12 DE 61



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

BIO N° 1.768- Poder Executivo

Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.285, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 23/09/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Jorcelino Marques Constantino, matricula n®
111.348, referente ao 10° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um
total de 55% (cinquenta e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.286, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 05/02/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Jonas Arantes Botelho, matricula n°
111.1159, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.287, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 13/05/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Jean Moreira Barros, matricula n® 111.513,
referente ao 6° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um total de 35%
(trinta e cinco por cento). De acordo com o inciso |V do paragrafo 8° do
artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.288, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,
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CONCEDE a partir 19/05/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Jardel de Paula Matias, matricula n°
111.480, referente ao 6° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um total
de 35% (trinta e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo
8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo
efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.289, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

RETIFICA a Portaria de n° 804 de 02 de agosto de 2013, que Concedeu
Adicional por Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Paulo Jorge Aguiar,
matricula n® 111.335, para que onde se |é “... a partir de 23/04/2013 ....
periodo 2008/2013...” leia-se “ ... a partir de 05/06/2012 ... periodo
2008/2012...".

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.290, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

RETIFICA a Portaria de n° 1519 de 22 de setembro de 2016, que
Concedeu Adicional por Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Paulo
Jorge Aguiar, matricula n° 111.335, para que onde se 1€ “... a partir de
27/09/2016 .... periodo 2013/2016...” leia-se “ ... a partir de 07/06/2015 ...

periodo 2012/2015...".

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.291, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

RETIFICA a Portaria de n° 1116 de 21 de dezembro de 2020, que
Concedeu Adicional por Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Paulo
Jorge Aguiar, matricula n® 111.335, para que onde se |é “... a partir de
26/09/2019 .... periodo 2016/2019...” leia-se “ ... a partir de 06/06/2018 ...
periodo 2015/2018...".

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.292, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 04/02/2020, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Enfermeiro Alexandre Alberto da Silva Leal,
matricula 111.866, Progressao Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel NSI, Classe |, por ter apresentado o Certificado de
Pos-Graduagéo em Enfermagem Obstétrica, fica posicionado na
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Referéncia “D” Nivel NSI, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 5170 de 04/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.293, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 05/06/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Paulo Jorge Aguiar, matricula n® 111.335,
referente ao 10° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um total de 55%
(cinquenta e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo 8° do
artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.294, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CANCELA a partir de 01/06/2022, o Regime de Tempo Integral, concedido
ao Professor, Alexandre Elmor Moor, matricula 112.758.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1295, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 21/04/2021, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385
de 23/12/1980 e informagao da Secretaria de Educacéo, a Professora
Roziany Vieira Santos Serpa, matricula n® 112.717, 270 (duzentos e
setenta) dias de Licenca Prémio em folga, referente ao periodo de
200072005, 2005/2010 e 2010/2015, conforme despachos exarados no
processo n° 12098 de 21/09/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.296, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PAGINA 15 DE 61



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

BIO N° 1.768- Poder Executivo

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo Unico, 8°, do
Decreto n° 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986,
§ 1% 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenga para
Acompanhar Pessoa da Familia, a Auxiliar de Servigos Gerais Aparecida
de Araujo Pereira, matricula n® 111.1138, por 10 (dez) semanas, sendo 01
(uma) vez por semana, a partir de 27/04/2022, conforme despachos
exarados no processo n°. 5705 de 12/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.297, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo Unico, 8°, do
Decreto n° 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986,
§ 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenga para
Acompanhar Pessoa da Familia, a Técnica em Laboratério Joselia Gomes
da Silva Cesar, matricula n® 111.2586, por 30 (trinta) dias, a partir de
09/05/2022, conforme despachos exarados no processo n°. 7526 de
11/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.298, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo Unico, 8°, do
Decreto n° 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986,
§ 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenga para
Acompanhar Pessoa da Familia, a Orientadora de Disciplina Glaucia
Musquim Alcantara Barbosa, matricula n® 111.2039, por 90 (noventa) dias,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

a partir de 01/04/2022, conforme despachos exarados no processo n°.
5202 de 04/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.299, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo Unico, 8°, do
Decreto n° 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986,
§ 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenga para
Acompanhar Pessoa da Familia, a8 Guarda Municipal Viviane Ribeiro Silva,
matricula n® 111.2388, por 30 (trinta) dias, a partir de 30/05/2022, conforme
despachos exarados no processo n°. 8303 de 19/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.300 DE 02 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 23/05/2022, por 60 (sessenta) dias, de acordo com a
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011,
artigos 1° e 9° paragrafo Unico e artigos 10 e 11, Readaptagdo de Fungéo a
Cuidadora de Idosos Antonia Maria Dyonisio Cerqueira na matricula n®
111.1291, para a fungdo de Auxiliar Administrativo conforme despachos
exarados no processo n°. 7116 de 05/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.301, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 26/03/2020, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal, Vagner Barbosa Ramos,
matricula 111.880, Progressao Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel Ill Especial, Classe |, conforme despachos exarados
no processo n° 2902 de 23/02/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.302, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir 30/06/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Agente Endémico, Emmanuel Barbaglio Pereira,
matricula n® 123.2802, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso [V
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.303, DE 01 JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 01/12/2021, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lein®. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de
Servico ao Assistente de Meio Ambiente Rozemar Duarte Neves, matricula
n°. 124.3023, referente ao tempo de servigo prestado nas matriculas
124.1048, 124.1103 e 124.1277 no periodo 2010/2014. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.304, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 10/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97 e Emenda a LOM n° 56 de 06 de maio de 2022, 5%
(cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo, ao Coordenador de
Transportes, Genesy da Silva Vitalino, matricula n® 124.2082, referente ao
2° triénio do periodo 2015/2022. Perfazendo um total de 15% (quinze por
cento). Produzindo efeitos financeiros a partir de 13/05/2022 data da
publicagdo da Emenda no Bio de n° 1.756/2022. De acordo com as
informagdes prestadas no processo de n® 19985/2021.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.305, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n®. 2.092 de
07/02/97 e Emenda a LOM n° 56 de 06 de maio de 2022, 10% (dez por
cento) referente ao 1° triénio periodo 2005/2007 a partir de 31/12/2005,
05% (cinco por cento) referente ao 2° triénio periodo 2007/2011 a partir de
29/09/2011, 05% (cinco por cento) referente ao 3° triénio periodo
2011/2014 a partir de 28/09/2014 e 05% (cinco por cento) referente ao 4°
triénio periodo 2014/2017 a partir de 26/12/2017, Adicional por Tempo de
Servigo, ao Coordenador de Gabinete, Flavio Sebastido de Matos Rosa,
matricula n° 124.2081. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por
cento). Produzindo efeitos financeiros, a partir de 13/05/2022 data da
publicagdo da Emenda no Bio de n° 1.756/2022. De acordo com as
informagdes prestadas no processo de n° 1365/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.306, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97 e Emenda a LOM n° 56 de 06 de maio de 2022, 10% (dez por
cento) referente ao 1° triénio periodo 2001/2004 a partir de 30/10/2004,
05% (cinco por cento) referente ao 2° triénio periodo 2004/2007 a partir de
30/10/12007, 05% (cinco por cento) referente ao 3° triénio periodo
2007/2010 a partir de 29/10/2010, 05% (cinco por cento) referente ao 4°
triénio periodo 2010/2013 a partir de 28/10/2013 e 05 % (cinco por cento)
referente ao 5° triénio periodo 2013/2017 a partir de 16/11/2017, Adicional
por Tempo de Servigo, ao Coordenador de Gabinete, Carlos Antonio
Mizael, matricula n® 124.2078. Perfazendo um total de 30% (trinta por
cento). Produzindo efeitos financeiros, a partir de 13/05/2022 data da
publicagdo da Emenda no Bio de n° 1.756/2022. De acordo com as
informagdes prestadas no processo de n° 1695/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.307, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo Unico, 8°, do
Decreto n° 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986,
§ 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenga para
Acompanhar Pessoa da Familia, a Oficial Administrativo Taiana Tavares
Massi, matricula n® 111.1589, por 20 (vinte) dias a partir de 19/05/2022,
conforme despachos exarados no processo n°. 6338 de 26/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.308 DE 03 DE JUNHO DE 2022.
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 22/04/2022, por 180 (cento e oitenta) dias, de acordo
com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto
4.333/2011, artigos 1° e 9° paragrafo unico e artigos 10 e 11, Readaptacdo
de Fungao a Auxiliar de Servigos Gerais Rosiane dos Santos da Silva na
matricula n® 111.1139, para a fungao de Auxiliar de Cozinha conforme
despachos exarados no processo n°. 6649 de 29/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.309 DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 13/10/2021, por 180 (cento e oitenta) dias, de acordo
com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto
4.333/2011, artigos 1° e 9° paragrafo unico e artigos 10 e 11, Readaptacéo
de Fungao a Professora Vanessa Fabiane Oliveira Lessa na matricula n®
112.1364, para a fungdo de Auxiliar de Biblioteca conforme despachos
exarados no processo n°. 15840 de 23/09/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.310 DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir de 13/05/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011,
artigos 1° e 9° paragrafo Unico e artigos 10 e 11, Readaptagdo de Fungéo a
Professora Vanessa Fabiane Oliveira Lessa na matricula n°® 112.1364, para
a fungdo de Auxiliar de Biblioteca conforme despachos exarados no
processo n°. 7124 de 05/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.311, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 30/10/2018, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Educadora Social Helen do Amaral Silva,
matricula 111.2109, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel lll, Classe Unica, por ter apresentado o Diploma do
Curso de Graduag&o em Psicologia, fica posicionado na Referéncia “C”
Nivel ll, Classe Unica, conforme despachos exarados no processo n°
17502 de 08/11/2019.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.312, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE, a partir de 01/07/2022, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei
1.385 de 23/12/1980 e Informag&o da Secretaria de Servigos Publicos, ao
Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, Telmo Silva Cardoso, matricula n°
111.2516, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e
cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga, referente ao
periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no processo n° 3556
de 08/03/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1313, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

COLOCA, a partir de 23/05/2022, a Professora, Natalia Conde Cleveland,
matricula n°. 112.1447, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o
artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016, conforme
Memorando: 243/2022/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.314, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir 04/07/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Auxiliar de Enfermagem, Eliane Afonso dos Santos,
matricula n® 111.633, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020.
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). De acordo com o
inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.315, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 10/09/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Técnica em Enfermagem, Elidiane Altivo de Jesus,
matricula n® 111.2446, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso IV
do paréagrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.316, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 30/05/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 10% (dez por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Médica, Denise Ferreira Pessoa, matricula n°
111.2740, referente ao 1° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo 8° do
artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.317, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 26/03/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Artifice de Obras e Servigos Publicos, Arthur Silva da
Fonseca, matricula n® 111.2514, referente ao 2° triénio do periodo
2018/2021. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com
o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.318, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 08/09/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Técnico em Enfermagem Generalista, Carlos
Eduardo de Souza Aquino, matricula n® 111.2404, referente ao 2° triénio do
periodo 2017/2020. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De
acordo com o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n°
191 de 08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.319, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir 31/12/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Motorista, Vitor Ribeiro Guimarées, matricula n®
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111.888, referente ao 4° triénio do periodo 2019/2021. Perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo
8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo
efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.320, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir 10/06/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 10% (dez por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Técnica em Enfermagem, Aline Nerys Borges,
matricula n® 111.2751, referente ao 1° triénio do periodo 2017/2020.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento). De acordo com o inciso IV do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.321, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir 29/01/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Técnica em Enfermagem, Ana Carolina Ferreira da
Silva, matricula n® 111.2585, referente ao 2° triénio do periodo 2018/2021.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso IV
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.322, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 14/09/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, ltamar Lopes Alexandre Junior,
matricula n® 111.357, referente ao 11° triénio do periodo 2018/2021.
Perfazendo um total de 60% (sessenta por cento). De acordo com o inciso
IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.323, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 02/01/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Cirurgia Dentista, Cintia Franklin Pedroso Guimaraes,
matricula n® 111.2593, referente ao 2° triénio do periodo 2018/2021.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso [V
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.324, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 06/08/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Rogerio da Silva Chagas,
matricula n® 111.944, referente ao 3° triénio do periodo 2016/2021.
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento). De acordo com o inciso IV
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.325, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 17/12/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Sebastido José da Silva,
matricula n° 111.336, referente ao 10° triénio do periodo 2017/2020.
Perfazendo um total de 55% (cinquenta e cinco por cento). De acordo com
o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.326, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,
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CONCEDE a partir 03/02/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Técnico em Enfermagem, Adalberto de Assis Junior,
matricula n® 111.2448, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2021.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso IV
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.327, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 23/08/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Wendel Carlos dos Santos,
matricula n° 111.495, referente ao 6° triénio do periodo 2018/2021.
Perfazendo um total de 35% (trinta e cinco por cento). De acordo com o
inciso IV do parégrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.328, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicées legais,

CONCEDE a partir 12/11/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Waleis Bittencourt de Assis,
matricula n® 111.2575, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso [V
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.329, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 23/09/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Guarda Municipal, Viviane Ribeiro Silva, matricula n°
111.2388, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso |V do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
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Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.330, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 03/02/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Tiago Xavier Sobreira, matricula
n°® 111.1154, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.331, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 22/03/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Ualace Pereira Luciano, matricula
n°® 111.333, referente ao 10° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

total de 55% (cinquenta e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.332, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicées legais,

CONCEDE a partir 24/08/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Oficial Administrativo, Alexandre Lopes do Couto,
matricula n° 111.668, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020.
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). De acordo com o
inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.333, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
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O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 09/07/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 10% (dez por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Cirurgido Dentista, Marcelo Rocha Fernandes de
Oliveira, matricula n® 111.2813, referente ao 1° triénio do periodo
2017/2020. Perfazendo um total de 10% (dez por cento). De acordo com o
inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.334, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 31/08/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Médico, Joaquim Carvalho de Araujo, matricula n°
111.2426, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso |V do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.335, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 14/07/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Psicéloga, Priscilla Barbosa de Lima, matricula n°
111.2598, referente ao 2° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso |V do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.336, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 31/10/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Psicologa, Valeria Guimaraes Lobato Goes, matricula
n°® 111.2561, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso |V do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.337, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 07/04/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Médico, Danilo Barros Franco Sabino, matricula n°
111.1268, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.338, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir 06/08/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 05% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Fisioterapeuta, Erica Martins de Oliveira, matricula n°
111.2191, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2021. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso |V do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.339, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 05/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Enfermeiro, Alexandre Alberto da Silva Leal, matricula n°
111.866, referente ao 4° triénio do periodo 2019/2022. Perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.340, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
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O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 07/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Técnico Nivel Médio Administrativo, Amanda Cristina da Silva

Souza, matricula n® 111.2470, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022.

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.341, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicoes legais,

CONCEDE a partir 01/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Motorista de Ambulancia, Alex Martins Brasil, matricula n°
111.743, referente ao 5° triénio do periodo 2018/2022. Perfazendo um total
de 30% (trinta por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.342, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 25/05/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Rogerio Tenente Cabral, matricula n°
111.353, referente ao 7° triénio do periodo 2008/2019. Perfazendo um total
de 40% (quarenta por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.343, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 25/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Enfermeiro Generalista, Cristiano Valentim Barros, matricula n®
111.2651, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2022. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
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Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.344, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 21/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Técnica em Enfermagem, Claudia Maria Macario de Araujo,
matricula n® 111.2642, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2022.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.345, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

RETIFICA a Portaria de n° 1.329 de 22 de junho de 2017, que Concedeu
Adicional por Tempo de Servigo, ao Oficial Administrativo, Diogo Trindade
Cordeiro Geraldo, matricula n® 111.2103, para que onde se 1€ “... a partir
de 01/01/2017 .... Periodo 2014/2017...” leia-se “ ... a partir de 12/12/2016
... periodo 2013/2016...".

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.346, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir 26/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Oficial Administrativo, Diogo Trindade Cordeiro Geraldo,
matricula n° 111.2103, referente ao 2° triénio do periodo 2016/2022.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.347, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

RETIFICA a Portaria de n° 1037 de 27 de novembro de 2006, que
Concedeu Adicional por Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Giliardi
Lazarine, matricula n® 111.493, para que onde se € “... a partir de
05/03/2006..." leia-se “ ... a partir de 05/05/2006...".
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.348, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

RETIFICA a Portaria de n° 633 de 09 de julho de 2009, que Concedeu
Adicional por Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Giliardi Lazarine,

matricula n® 111.493, para que onde se |é “... a partir de 04/05/2009...”

leia-se “ ... a partir de 25/07/2009...".

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.349, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

RETIFICA a Portaria de n° 1023 de 12 de julho de 2012, que Concedeu
Adicional por Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Giliardi Lazarine,

matricula n® 111.493, para que onde se |é “... a partir de 03/05/2012...”

leia-se “ ... a partir de 24/07/2012...”.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.350, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

RETIFICA a Portaria de n° 1508 de 21 de agosto de 2015, que Concedeu
Adicional por Tempo de Servigo, ao Guarda Municipal, Giliardi Lazarine,
matricula n® 111.493, para que onde se |é “... a partir de 07/05/2015...”
leia-se “ ... a partir de 28/07/2015...”.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.351, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 25/08/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Guarda Municipal, Giliardi Lazarine, matricula n° 111.493,
referente ao 5° triénio do periodo 2015/2019. Perfazendo um total de 30%
(trinta por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.352, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

PAGINA 30 DE 61



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

BIO N° 1.768- Poder Executivo

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 26/04/2022, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Agente Endémico, Alvaro Jorge da Cunha, matricula
n° 123.2604, referente ao 5° triénio do periodo 2019/2022. Perfazendo um
total de 30% (trinta por cento). De acordo com o inciso |V do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.353, DE 06 JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 18/05/2021, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da
Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo ao Guarda Municipal Lucio Flavio Porto Magela, matricula n°.
111.1029, referente ao periodo 2017/2020 concedido na matricula
124.1861. Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.354, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
ao Guarda Municipal, Marcus Cardoso da Silva, matricula n° 111.489, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 10/06/2022,
referente ao periodo de 2016/2021, conforme despachos exarados no
processo n° 8919 de 26/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.355, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
ao Guarda Municipal, Ualace Pereira Luciano, matricula n® 111.333, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 22/06/2022,
referente ao periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no
processo n° 4698 de 25/03/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.356, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 18/07/2022, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385
de 23/12/1980 e informacéo da Secretaria de Ordem Publica, & Guarda
Municipal Andreia Maria de Souza Queiroz, matricula n® 111.1150, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio em folga, referente ao periodo de
2017/2022, conforme despachos exarados no processo n° 6355 de
26/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.357, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 12/02/2017, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal, Leonardo Alvim dos Reis,
matricula 111.1177, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel Ill, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 7143 de 05/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.358, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicées legais,

DE ACORDO com o artigo 3° da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado
na referéncia “B”, nivel Ill-Especial, Classe |, a partir de 15/08/2019 o
Guarda Municipal Leonardo Alvim dos Reis, matricula 111.1177, conforme
despachos exarados no processo n° 7143 de 05/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.359, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 11/02/2022, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, o Guarda Municipal, Leonardo Alvim dos Reis,
matricula 111.1177, Progress&o Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel Ill - Especial, Classe |, por ter apresentado a Certidao
de Graduagéo em Seguranga Publica, fica posicionado na Referéncia “D”
Nivel Il - Especial, Classe I, conforme despachos exarados no processo n°
7143 de 05/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.360, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 01/11/2019, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Psicdloga, Valeria Guimarées Lobato Goes,
matricula 111.2561, Progressé@o Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NS, Classe |, por ter apresentado o Certificado de
Conclusao do Curso de Pés-Graduagdo em Neurociéncias Aplicadas -
Enfase em Aprendizagem, fica posicionada na Referéncia “C” Nivel NSI,
Classe |, conforme despachos exarados no processo n°® 6572 de
28/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.361, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
ao Fiscal Municipal, Anderson Marques Assumpg&o, matricula n® 111.542,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 06/06/2022,
referente ao periodo de 2008/2013, conforme despachos exarados no
processo n° 8489 de 23/05/2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.362, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 27/11/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Educador Fisico, Romulo Lobato Augusto,
matricula 111.2145, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NS, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 9476 de 01/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.363, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 14/12/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Técnica em Enfermagem, Patricia Nogueira
Ferreira, matricula 111.1673, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para
a Referéncia “B” Nivel NTI, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 6488 de 27/04/2022.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.364, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 30/10/2021, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Fisioterapeuta, Erica Figueira Tardin, matricula
111.2721, Progress&o Funcional da Referéncia “A” para a Referéncia “B”
Nivel NSI, Classe I, por ter apresentado o Certificado de Conclusao do
Curso de Pés-Graduagéo Lato Sensu em Fisioterapia Cardiorrespiratoria e
Pneumofuncional, fica posicionada na Referéncia “C” Nivel NSI, Classe I,
conforme despachos exarados no processo n°® 13347 de 12/08/2021.

De acordo com o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei
Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a
partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.365, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CANCELA a partir de 01/06/2022, o Regime de Tempo Integral, concedido
a Monitora de Educagao, Claudia Maria Aguiar Mathias, matricula
111.2345.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.366, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 01/06/2022, o Regime de Tempo Integral, concedido
a Monitora de Educacéo, Elisangela da Silva Cardoso Matos, matricula
111.2531.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.367, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir de 13/01/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Técnico em Enfermagem, Jairo dos Santos
Moreira, matricula 111.2638, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para
a Referéncia “B” Nivel NTI, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 6803 de 02/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.368, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 02/10/2021, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Fisioterapeuta, Joana Moreira de Jorge Abrahdo
Campos, matricula 111.2717, Progressao Funcional da Referéncia “A” para
a Referéncia “B” Nivel NSI, Classe |, por ter apresentado o Certificado de
Conclusdo do Curso de Pés-Graduagéo Lato Sensu em Fisioterapia
Neurofuncional, fica posicionada na Referéncia “C” Nivel NSI, Classe |,
conforme despachos exarados no processo n°® 8356 de 20/05/2022. De
acordo com o inciso IV do paréagrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n°
191 de 08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.369, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 29/07/2018, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Educador Fisico, Vladimir Guedes de Oliveira,
matricula 111.1376, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NS, Classe |, por ter apresentado o Certificado de
Conclusao do Curso de Especializagédo em Atividade Fisica em Saude e
Reabilitagdo Cardiaca, fica posicionado na Referéncia “C” Nivel NSI,
Classe |, conforme despachos exarados no processo n° 8963 de
27/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

77

PORTARIA N° 1.370, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 10/12/2019, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso 1V, da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséao Funcional a Professora Fernanda Santos Lima, matricula n®
112.1622, de Docente | - Classe “A”, referéncia MAG 01 (um) para
Docente | - Classe “A” referéncia MAG 02 (dois), conforme despachos
exarados no processo n° 8422 de 23/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

PAGINA 35 DE 61



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

BIO N° 1.768- Poder Executivo

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.371, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores, CARLOS ALBERTO NOEL JUNIOR, Procurador
Juridico, matricula 111.842, MARCOS VINICIUS VALLE FERREIRA, Oficial
Administrativo, matricula 111.689, ULISSES VALENTIM SILVA,
Coordenador Fazendario, matricula 124.1992, para sob a presidéncia do
primeiro, comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA encarregada de
apurar os fatos relatados no Oficio 012/2022/SMSDC/RH, tendo o prazo de
30 dias para a concluséo dos trabalhos, de acordo com o artigo 191,
paragrafo Unico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.372, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, a partir de 16/06/2022, de acordo com o artigo 3° da Lei 3.753
de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenga Aleitamento a Assessora da
Procuradoria Rayza Mel de Feitas Rocha Campos, na matricula n°
124.2976.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.373 DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 09/02/2022, por 01 (um) ano, de acordo com a Lei
1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011, artigos
1° e 9° paragrafo unico e artigos 10 e 11, Readaptagéo de Fungéo a
Professora Joselia de Oliveira Mariano na matricula n® 112.1208, para a
funcéo de Ajudante de Classe conforme despachos exarados no processo
n°. 0628 de 14/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.374, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
ao Guarda Municipal, Jardel de Paula Matias, matricula n® 111.480, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/07/2022,
referente ao periodo de 2005/2010, conforme despachos exarados no
processo n° 8921 de 26/05/2022.
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Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.375 DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 05/05/2022, por 180 (cento e oitenta) dias, de acordo
com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto
4.333/2011, artigos 1° e 9° paragrafo Unico e artigos 10 e 11, Readaptacéo
de Fungao a Professora Angélica Gomes Grillo na matricula n® 112.1618,
para a fungéo de Auxiliar de Secretaria conforme despachos exarados no
processo n°. 6374 de 26/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.376, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 23/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97 e Emenda a LOM n° 56 de 06 de maio de 2022, 10%
(dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo, a Coordenadora
Administrativo, Daniele Pinto, matricula n® 124.3021, referente ao 1° triénio
do periodo 2017/2022. Perfazendo um total de 10% (dez por cento).
Produzindo efeitos financeiros a partir de 13/05/2022 data da publicagao da
Emenda no Bio de n° 1.756/2022. De acordo com as informagdes
prestadas no processo de n° 17660/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.377 DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 21/12/2021, por 01 (um) ano, de acordo com a Lei
1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011, artigos
1° e 9° paragrafo Unico e artigos 10 e 11, Readaptagao de Fungao a
Cozinheira Regina Celia Gongalves Ferreira na matricula n® 114.197, para
a fungéo de Auxiliar de Portaria conforme despachos exarados no processo
n°. 20627 de 14/12/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.378 DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 26/01/2022, por 01 (um) ano, de acordo com a Lei
1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011, artigos
1° e 9° paragrafo unico e artigos 10 e 11, Readaptagao de Fungao a
Professora Maria Antonieta Venancio de Almeida na matricula n® 112.835,
para a fungéo de Ajudante de Classe conforme despachos exarados no
processo n°. 0469 de 11/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N °1.379, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 13/05/2022, por 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, de acordo com os artigos 1° § 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5°
e 6°da Lein® 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo tnico do
Decreto 4333/2011, de Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por
cento), a Professora Maria Luiza dos Santos Lourengo, matricula n°.
112.939, conforme despachos exarados no processo n°. 567 de
13/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

Vv

PORTARIA N° 1.380, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 11/06/2022, de acordo com o artigo 3° da Lei 3.753
de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenga Aleitamento a Nutricionista
Lilian Dalton Aratjo Porto, na matricula n® 111.2263.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.381, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 07/08/2020, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal, Jose Carlos de Medeiros,
matricula 111.316, Progressdo Funcional da Referéncia “F” para a
Referéncia “G” Nivel V-Especial, Classe Il, conforme despachos exarados
no processo n° 7312 de 09/05/2022. De acordo com o inciso |V do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.382, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 18/02/2021, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal, Pedro Luiz da Conceicéo
Macedo, matricula 111.940, Progresséo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel lll-Especial, Classe I, conforme despachos exarados
no processo n° 7498 de 11/05/2022. De acordo com o inciso |V do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.383, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 18/05/2022, de acordo com o artigo 33 e 34,
paragrafo Unico, anexo | e artigo 37, incisos | a IV da Lei n° 3554 de
27/06/2011, Promogao a Professora Monica Schmitz Barbosa, matricula n®
112.1083, de Docente |- Classe “A” MAG 03 (trés) para Docente | —
Classe “C” MAG 05 (cinco), por ter apresentado Diploma do curso de
Licenciatura em Pedagogia, conforme despachos exarados no processo n°
8144 de 18/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.384, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

PRORROGA, o prazo da portaria 1.140 de 18 de maio de 2022, referente a
Comisséo de Sindicancia, de acordo com o artigo 191, paragrafo unico, da
Lei 1385 de 23 de dezembro de 1980, por 15 (quinze) dias a partir de 18 de
junho de 2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.385, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo no uso de suas atribuices legais,

CANCELA a Fungéo Gratificada FG-03, criada pela Lei n® 3857, de 05 julho
de 2013, da Técnica Nivel Médio Administrativo, Elaine Queiroz Martins,
matricula n® 111.2307, da funcéo de Assistente Intermediério II, produzindo
efeitos a partir de 01 de junho de 2022, conforme Memorando:
142/2022/SMSDC/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.386, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuicées legais,

CONCEDE a Fungéo Gratificada FG-03, criada pela Lei n® 3.857 de 05 de
julho de 2013, ao Técnico Nivel Médio Administrativo, Lucelio Xavier dos
Santos, matricula n® 111.2176, para exercer a fungéo de Assistente
Intermediario 11, produzindo efeitos a partir de 01 de junho de 2022,
conforme Memorando: 142/2022/SMSDC/RH.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.387, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CANCELA a partir de 01/06/2022, o Regime de Tempo Integral, concedido
a Monitora de Educagao Infantil, Priscila Aparecida Almeida Basilio

Amorim, matricula 111.2526, conforme Memorando: 257/2022/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.388, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CANCELA a partir de 01/06/2022, o Regime de Tempo Integral, concedido
a Monitora de Educag&o Infantil, Poliana Lopes da Silva, matricula
111.2370, conforme Memorando: 257/2022/SMECT/RH.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.389, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CANCELA a partir de 01/06/2022, o0 Regime de Tempo Integral, concedido
a Monitora de Educago Infantil, Fernanda Malavasi Correa da Silva,
matricula 111.2485, conforme Memorando: 257/2022/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.390, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CANCELA a partir de 01/06/2022, o Regime de Tempo Integral, concedido
a Monitora de Educagao Infantil, Gisélia Stefanon da Cunha Pinheiro,
matricula 111.2525, conforme Memorando: 257/2022/SMECT/RH.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.391, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CANCELA a partir de 01/06/2022, o Regime de Tempo Integral, concedido
a Monitora de Educagao Infantil, Marcela Oliveira Portugal, matricula
111.2536, conforme Memorando: 257/2022/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.392, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

COLOCA, a partir de 01/06/2022, o Assistente Social, Marcos da Silva
Gabriel, matricula n°. 111.2818, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme memorando n°:
128/2022/SMASeDH.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.393, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CANCELA a partir de 01/06/2022, o Regime de Tempo Integral, concedido
a Monitora de Educacéo Infantil, Luciana Lopes Oliveira da Rocha,
matricula 111.995, conforme Memorando: 258/2022/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.394, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 09/06/2022, a Cozinheira, Naila Maria dos Santos de
Assis Pinto, matricula n°. 114.254, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme memorando n°:
262/2022/SMASeDH.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.395, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/07/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Educadora Fisica, Juliana dos Santos Guimaraes,
matricula 111.1381, Progress&o Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NSI, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 9435 de 01/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.396, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 06/08/2020, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal, Gustavo Souza de Azevedo,
matricula 111.920, Progressao Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel Ill-Especial, Classe I, conforme despachos exarados
no processo n° 9131 de 30/05/2022. De acordo com o inciso IV do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.397, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 14/01/2020, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal, Edson Carlos Correa Junior,
matricula 111.884, Progressao Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C" Nivel lll-Especial, Classe |, conforme despachos exarados
no processo n° 7499 de 11/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.398, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,
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CONCEDE a partir de 29/10/2020, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal, Cleber da Silva Aragao,
matricula 111.938, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel lll-Especial, Classe |, conforme despachos exarados
no processo n° 10284 de 09/06/2022. De acordo com o inciso IV do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.399, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

PRORROGA a partir de 02/05/2022, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ Unica alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n° 1.741 de 14/08/1991 e artigos
1 ¢ 7°, Paragrafo Unico do Decreto n° 4.333/2011, por mais 180 (cento e
oitenta) dias, a Redugéo de Carga Horéria, concedida a Assistente Social
Edna Maria Barbosa Cardoso da Silva, matricula n®. 111.1844, conforme
despachos exarados no processo n° 5364 de 06/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.400, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PRORROGA a partir de 09/02/2022, por 01 (um) ano, de acordo com a Lei
1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1° e 9°, paragrafo Unico do decreto
4.333/2011, a Readaptagéo de Fungéo da Cozinheira, Maria José
Aparecida dos Reis, na matricula n°: 114.179, para a fungéo de Auxiliar de
Portaria, conforme despachos exarados no processo n°. 1336 de
02/02/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.401, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

PRORROGA a partir de 26/01/2022, por 01 (um) ano, de acordo com a Lei
1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1° e 9°, paragrafo unico do decreto
4.333/2011, a Readaptagéo de Fungao da Monitora de Educagéo Infantil,
Gisele Aparecida Machado Lourengo de Souza, na matricula n®: 111.1038,
para a fungéo de Auxiliar de Portaria, conforme despachos exarados no
processo n°. 21060 de 21/12/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.402, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 27/02/2017, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Regulagao, Alessandra Costa Batista da
Silva, matricula 111.2690, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel lll, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 8229 de 19/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e

PAGINA 43 DE 61



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

Trés Rios, 30 de Junho de 2022.

BIO N° 1.768- Poder Executivo

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.403, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 26/02/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Regulagao, Alessandra Costa Batista da
Silva, matricula 111.2690, Progresséo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel Ill, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 8229 de 19/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.404, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 20/05/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informacéo da Secretaria de Educacgéo, a Professora Aurea Carla Costa
Nunes de Araujo, matricula n® 112.795, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no processo n® 4241
de 14/03/2016.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.405, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 13/06/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagéo, a Professora Marilene de Oliveira
Chaves Figueiredo, matricula n® 112.1511, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n°
13771 de 16/08/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.406, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 13/06/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagéo, a Professora Marilene de Oliveira
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Chaves Figueiredo, matricula n® 112.981, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 3442
de 05/03/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.407, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 29/05/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Fiscal Municipal, Faena Maria Franga Soares de
Castro Caputi, matricula 111.804, Progressao Funcional da Referéncia “D”
para a Referéncia “E” Nivel NSII, Classe II, conforme despachos exarados
no processo n° 6028 de 19/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.408, DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica
posicionada na referéncia “E”, nivel NS IlI, Classe Il a partir de 29/05/2022
a Fiscal Municipal, Faena Maria Franga Soares de Castro Caputi, matricula
111.804, por contar com mais de 20 anos de efetivo exercicio, conforme
despachos exarados no processo n° 6028 de 19/04/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.409, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/06/2022, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534
de 09/07/1986, artigo 63, inciso |Il da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenca
Nojo pelo falecimento de sua irmé, a Telefonista Renata Soares da Silva,
matricula 111.677.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.410, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 16/06/2022, de acordo com o artigo 3° da Lei 3.753
de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenga Aleitamento a Professora
Leticia Jorge Bortoloto, na matricula n® 112.1638.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.411, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CANCELA a Funcéo Gratificada FG-04, criada pela Lei n® 3857, de 05 julho
de 2013, do Assistente Social, Marcos da Silva Gabriel, matricula n°
111.2818, da fungéo de Assessor Intermediario |, produzindo efeitos a partir
de 01 de junho de 2022.Conforme Memorando n: 126/2022/SMASeDH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.412, DE 21 DE MAIO DE 2022.

O Secretario de Administracéo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a Fungéo Gratificada FG-04, criada pela Lei n® 3.857 de 05 de
julho de 2013, a Técnica Nivel Médio Administrativo, Carla de Almeida
Chrispim Mariano, matricula n® 111.1789, para exercer a fungéo de
Assessor Intermediario |, produzindo efeitos a partir de 01 de junho de
2022. Conforme Memorando n° 126/2022/SMASeDH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.413, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 01/12/2021, por 180 (cento e oitenta) dias, de
acordo com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1° e 9°, paragrafo Unico
do decreto 4.333/2011, a Readaptagao de Fungao da Professora, Luciene
Felicio de Lima, nas matriculas n°: 112.1092 e 112.1449, para a funcéo de
Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no processo n°.
17955 de 09/11/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.414, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
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O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 01/01/2020, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, ao Motorista, Marcos Antonio Pereira Fortes,
matricula 111.889, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel lll, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 7920 de 16/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.415, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 18/08/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Monitora de Educag@o Infantil, Alessandra Mara de
Jesus Ferreira, matricula 111.1980, Progress&o Funcional da Referéncia
“A” para a Referéncia “B” Nivel Ill, Classe Unica, conforme despachos
exarados no processo n° 10198 de 08/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.416, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 29/07/2018, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Oficial Administrativo, Daniele Souza Cardoso,
matricula 111.1597, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel Il , Classe I, por ter apresentado o Diploma de
Bacharel em Ciéncia da Computagao, fica posicionado na Referéncia “C”
Nivel lll, Classe I, conforme despachos exarados no processo n° 10150 de
08/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.417, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 31/12/2016, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Servigos Gerais, Elizabete Silva de
Souza Vieira, matricula 111.1133, Progressao Funcional da Referéncia “A”
para a Referéncia “B” Nivel |, Classe Unica, conforme despachos exarados
no processo n° 9104 de 30/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.418, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980,
ao Oficial Administrativo, Darlei Alves da Silva, matricula n® 111.1919, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga, a partir de 01/07/2022,
referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no
processo n° 6895 de 02/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.419, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

TORNA SEM EFEITO, a Portaria n® 286 de 17 de margo de 2020, que
concedeu Licenca Prémio ao Técnico em Enfermagem, Valdez Tavares do
Nascimento, matricula: 111.1995.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administracéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.420, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 13/06/2022, de acordo com o inciso V do artigo 52
da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Educagéo, a Professora Catia Correa de
Almeida, matricula n® 112.1363, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio,
sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias
em folga, que serdo gozados em data posterior, referente ao periodo de
2015/2020, conforme despachos exarados no processo n® 4092 de
12/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N °1.421, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 26/05/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com os
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741
de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo unico do Decreto 4333/2011, de
Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento), a Professora
Ana Aparecida Cerqueira de Melo, nas matriculas n°. 112.280 e 112.932,
conforme despachos exarados no processo n°. 7809 de 13/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.422 DE 23 DE JUNHO DE 2022.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 26/05/2022, por 01 (um) ano, de acordo com a Lei
1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011, artigos
1° e 9° paragrafo unico e artigos 10 e 11, Readaptagao de Fungao a
Professora Ana Aparecida Cerqueira de Melo nas matriculas n® 112.280 e
112.932, para a fungéo de Auxiliar de Secretaria conforme despachos
exarados no processo n°. 8280 de 19/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.423 DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 26/05/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011,
artigos 1° e 9° paragrafo Unico e artigos 10 e 11, Readaptagdo de Fungdo a
Professora Chirles Ana Cavalcante da Cunha nas matriculas n® 112.1061 e
112.1500, para a fungdo de Auxiliar de Secretaria conforme despachos
exarados no processo n°. 8016 de 17/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.424 DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir de 02/02/2022, por 180 (cento e oitenta) dias, de acordo
com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto
4.333/2011, artigos 1° e 9° paragrafo unico e artigos 10 e 11, Readaptacdo
de Fungao a Professora Marilda Ribeiro da Silva na matricula n® 112.1585,
para a fungao de Auxiliar de Secretaria conforme despachos exarados no
processo n°. 0507 de 12/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.425, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 07/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Coveiro, Marcelo Ferreira, matricula n® 111.2377, referente ao
2° triénio do periodo 2017/2022. Perfazendo um total de 15% (quinze por
cento). Conforme despachos exarados no processo 2279 de 15/02/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.426, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir 07/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, ao Professor, Jodo Vitor de Moura Carmo, matricula n°® 112.1586,
referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento). Conforme despachos exarados no processo 10029 de
07/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.427, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 29/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei
n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de
Servigo, a Técnica em Enfermagem, Andréia Queiroz, matricula n®
111.1678, referente ao 2° triénio do periodo 2016/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.428, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 30/05/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico, a Ajudante de Cozinha, Katia Jurema da Paz Cunha
Bretas, matricula n® 111.2294, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso IV
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.429, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 31/05/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Ajudante de Cozinha, Monica Elieser Cerqueira,
matricula n® 111.2296, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso IV
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.430, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 30/05/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 10% (dez por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Médico, Caio Obeica Lima Lacerda, matricula n®
111.27438, referente ao 1° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento). De acordo com o inciso IV do paréagrafo 8° do
artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.431, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir 01/09/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Técnico Nivel Médio Administrativo, Elisangela
Oliveira do Amaral, matricula n® 111.2477, referente ao 2° triénio do
periodo 2017/2020. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De
acordo com o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n®
191 de 08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.432, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir 30/05/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Oficineira, Estela Costa dos Santos Ferreira, matricula
n°® 111.2302, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento). De acordo com o inciso |V do paragrafo 8°
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo efeitos
financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.433, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicées legais,
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CONCEDE a partir 02/01/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Ajudante de Cozinha, Ana Paula de Abreu Conceigéo
Pereira, matricula n°® 111.2605, referente ao 2° triénio do periodo
2018/2021. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com
o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.434, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir 16/01/2022, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 10% (dez por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Monitora de Educagao Infantil, Fatima Brejeiro de
Mattos, matricula n® 111.2826, referente ao 1° triénio do periodo
2017/2022. Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.435, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Procuradoria Geral, ao Oficial Administrativo, Hugo Monios
Silva matricula n® 111.2269, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo
45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em
folga a partir de 01/08/2022, referente ao periodo de 2014/2019, conforme
despachos exarados no processo n° 8765 de 25/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.436, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 10/06/2022, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385
de 23/12/1980 e informagao da Secretaria de Educagédo Ciéncia e
Tecnologia, a Professora Fernanda Portes da Silva Camilo, matricula n°
112.978, 90 (noventa) dias de Licenca Prémio em folga, referente ao
periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no processo n° 410
de 15/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.437, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 17/10/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Monitora de Educag&o Infantil, Daniela Veiga
Borges, matricula 111.2491, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para
a Referéncia “B” Nivel lll, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 7359 de 09/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.438, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 20/05/2022, de acordo com o artigo 33 e 34,
paragrafo Unico, anexo | e artigo 37, incisos | a IV da Lei n® 3554 de
27/06/2011, Promogéo a Professora Cristina Fernandes Bonaveri Salgado,
matricula n® 112.937, de Docente |- Classe “C” MAG 05 (cinco) para
Docente | - Classe “D” MAG 06 (seis), por ter apresentado Certificado do
Curso de Pés-Graduagéo “Lato Sensu” em Gestao Escolar: Orientagéo e
Supervisdo na Area da Educagao, conforme despachos exarados no
processo n° 8335 de 20/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.439, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 31/05/2022, de acordo com o artigo 33 e 34,
paragrafo Unico, anexo | e artigo 37, incisos | a IV da Lei n° 3554 de
27/06/2011, Promogé&o a Professora Patricia de Assis Louredo Rabello,
matricula n® 112.1512, de Docente I- Classe “A” MAG 02 (dois) para
Docente | - Classe “C” MAG 04 (quatro), por ter apresentado Diploma do
Curso de Licenciatura em Pedagogia, conforme despachos exarados no
processo n° 9337 de 31/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.440, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 09/01/2017, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Servigos Gerais, Andreia Viana Nunes,
matricula 111.1127, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel |, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 6790 de 02/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos
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77

PORTARIA N° 1.441, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 07/03/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso 1V, da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progressao Funcional ao Professor, Marcelo Dutra Sarpa, matricula n®
112.681, de Docente | — Classe “A”, referéncia MAG 05 (cinco) para
Docente | - Classe “A”, referéncia MAG 06 (seis), conforme despachos
exarados no processo n° 10241 de 09/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos

77

PORTARIA N° 1.442, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 30/03/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso 1V, da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progressao Funcional a Professora, Heloisa Helena Silva Gomes, matricula
n® 112.763, de Docente Il - Classe “C”, referéncia MAG 07 (sete) para
Docente Il - Classe “C”, referéncia MAG 08 (oito), conforme despachos
exarados no processo n° 9993 de 07/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretaria de Administracéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.443, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 02/05/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Cozinheira, Marlene dos Santos Satiro, matricula
114.060, Progressao Funcional da Referéncia ‘F” para a Referéncia “G”
Nivel Il, Classe Unica, conforme despachos exarados no processo n°
12140 de 26/07/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.444, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Fazenda, ao Oficial Administrativo, Mateus
Leoncio Fraga, matricula n® 111.2129, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga a partir de 20/06/2022, referente ao periodo de
2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 7895 de
16/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.445, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 23/06/2022, de acordo com o artigo 3° da Lei 3.753
de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenga Aleitamento a Guarda
Municipal, Jusélia Aparecida do Nascimento, na matricula n® 111.1057.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.446, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuicdes legais,

CANCELA a Funcéo Gratificada FG-08, criada pela Lei n® 3857, de 05 julho
de 2013, da Professora Telma Regina Pereira Faria, matricula n® 112.558,
da fungéo de Coordenador Intermediario, produzindo efeitos a partir de 01
de julho de 2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.447, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo no uso de suas atribuigdes legais,

CANCELA a Funcéo Gratificada FG-08, criada pela Lei n® 3857, de 05 julho
de 2013, do Agente Endémico Emmanuel Barbaglio Pereira, matricula n°
123.2802, da funcédo de Coordenador Intermediario, produzindo efeitos a
partir de 01 de julho de 2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.448, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo no uso de suas atribuigdes legais,

CANCELA a Funcéo Gratificada FG-08, criada pela Lei n® 3857, de 05 julho
de 2013, da Fonoaudiéloga Camile do Rosério Pereira, matricula n°
111.2804, da funcédo de Coordenador Intermediario, produzindo efeitos a
partir de 01 de julho de 2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.449, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Fazenda, ao Fiscal Municipal, Gustavo
Nascimento de Vasconcelos, matricula n® 111.2212, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/08/2022, referente ao
periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no processo n° 9724
de 03/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.450, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 01/05/2022, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385
de 23/12/1980 e informagao da Secretaria de Saude e Defesa Civil, ao
Fiscal Municipal Mario Justino Junior, matricula n® 111.532, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio em folga, referente ao periodo de 2013/2018,
conforme despachos exarados no processo n® 7011 de 03/05/2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.451, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/06/2022, de acordo com o artigo 108, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/20086, 02 (dois) anos de
Licenga Sem Vencimentos, ao Psicélogo, Lucam Justo de Moraes,
matricula n°. 111.1431, conforme despachos exarados no processo n°
10453 de 14/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.452, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 01/01/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei
4.312 de 04/04/2016, a Servente de Obras, Oseli dos Santos Souza,
matricula 111.2158, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel |, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 9103 de 30/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.453, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 26/05/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1° e 9°, paragrafo Unico do decreto
4.333/2011, a Readaptagéo de Fung&o da Cozinheira, Tania Maria de
Carvalho Figueiredo, na matricula n°: 114.129, para a fungao de Auxiliar de
Portaria, conforme despachos exarados no processo n°. 2534 de
18/02/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.454, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo unico, 8°, do
Decreto n° 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986,
§ 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenga para
Acompanhar Pessoa da Familia, a Professora Juliana Seabra dos Santos
Andrade, nas matriculas n® 112.1252 e 112.1578, por 30 (trinta) dias a
partir de 25/05/2022, conforme despachos exarados no processo n°. 8529
de 24/05/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.455, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONCEDE a partir de 20/06/2022, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385
de 23/12/1980 e informagao da Secretaria de Educagédo Ciéncia e
Tecnologia, a Professora Renata de Souza Silva Freitas, matricula n®
112.1539, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio em folga, referente ao
periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n®
16670 de 08/10/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.456, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 20/06/2022, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385
de 23/12/1980 e informagao da Secretaria de Educagéo Ciéncia e
Tecnologia, a Professora Renata de Souza Silva Freitas, matricula n°
112.1029, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio em folga, referente ao
periodo de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo n®
16671 de 08/10/2018.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.457, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagdo da Secretaria de Fazenda, a Fiscal Municipal, Josane Paschoal
de Matos, matricula n® 111.801, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio,
sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias
em folga a partir de 04/07/2022, referente ao periodo de 2015/2020,
conforme despachos exarados no processo n° 9571 de 02/06/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.458, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
Informagéo da Secretaria de Fazenda, ao Fiscal Municipal, Jorge Elias de
Viveiros Justino, matricula n°® 111.464, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga a partir de 18/07/2022, referente ao periodo de
2008/2013, conforme despachos exarados no processo n° 2539 de
19/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.459, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 20/02/2022, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Enfermeiro Generalista, Selmarino Luiz dos Santos
Junior, matricula n® 111.2652, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2022.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.460, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 31/08/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Ajudante de Cozinha, Marineide da Silva Marcelino
Lima de Souza, matricula n® 111.2462, referente ao 2° triénio do periodo
2017/2020. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com
o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.461, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 04/04/2022, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico, ao Guarda Municipal, Vagner Barbosa Ramos,
matricula n® 111.880, referente ao 4° triénio do periodo 2019/2022.
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.462, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 13/11/2019, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico, a Enfermeira Generalista, Graciele Barbosa Macedo de
Souza, matricula n° 111.1745, referente ao 2° triénio do periodo 2016/2019.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.463, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 14/10/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Técnica de Enfermagem, Glaziele Silva Martiniano,
matricula n® 111.2219, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021.
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento). De acordo com o inciso IV
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.464, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir de 01/02/2022, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Enfermeiro, Cicero Oliveira Paes, matricula n°
111.846, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022, Perfazendo um total
de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.465, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 24/11/2021, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Técnica em Enfermagem, Marta Melo de Souza
Barbosa, matricula n® 111.2245, referente ao 2° triénio do periodo
2017/2021, perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com
o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1.466, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 03/05/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Auxiliar de Enfermagem, Jussara Vargas da Silva,
matricula n® 111.645, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.467, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 25/05/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Enfermeiro, Denis de Paula Reis, matricula n°
111.852, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2020, perfazendo um total
de 25% (vinte e cinco por cento). De acordo com o inciso IV do paragrafo
8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022, produzindo
efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.468, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 31/10/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Enfermeira Generalista, Carolina Trombini Delvaux
Mattos, matricula n® 111.2560, referente ao 2° triénio do periodo
2017/2020, perfazendo um total de 15% (quinze por cento). De acordo com
o inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.469, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir de 07/04/2022, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, a Oficial Administrativo, Pamela de Souza Melo,
matricula n® 111.1258, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento). De acordo com o inciso IV do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.470, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O Secretario de Administracéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 12/09/2020, de acordo com os artigos 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 10% (dez por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo, ao Médico, Ruy da Costa Nogueira Alves Junior,
matricula n® 111.2829, referente ao 1° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 10% (dez por cento). De acordo com o inciso IV do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022,
produzindo efeitos financeiros, a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos
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g Secretariade
Servicos Publicos

ONSTRUINDOG O FUTURO, HOJE.

TERMO DE APOSTILA 067/22-001
Pregao Presencial n° 047-1/2021 - Processo 10076/2021
REGISTRO DE APOSTILA DE ALTERAGAO DE DOTACAO ORGAMENTARIA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 067/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TRES RIOS, Praga Sao Sebastido, n° 81, Centro,
Trés Rios, Rio de Janeiro, CEP 25.804-080, inscrito no CNPJ sob o n°
29.138.377/0001-93.

CONTRATADA: CONSTRUTORA LYTORANEA S.A., com sede na Via Coletora,
s/n°, Quadra C, Lt. 19, Zona Industrial, ltaguai/RJ, CNPJ n° 07.792.269/0001-05.

OBJETO DA ATA: Prestagao de servicos de maquinas e servigos pesados.

OBJETO DO TERMO DE APOSTILA: Constitui objeto do presente termo de apostila
a alteracdo da dotagdo orgamentaria na Ata de Registro de Pregos originariamente
firmada, passando a vigorar doravante, com as seguintes dota¢des orgamentarias:
-02.01.07 - 04.122.2010.2106 - 3.3.90.39.00 - FR:000.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, §8° da Lei n° 8.666/93.

Trés Rios, 29 de %o de 2022.
Jorge LfigRibeiro
Secretario de IQOS Publicos
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nERE RA DE S t s d
TRESRIOS gretrinde o o

g et
CUI\STQUGNDQ 0 FUTURO HOJE.

TERMO DE DESIGNACAO

Fica designado o servidor, Rubens César Mizael, Subsecretario de Servigos
Puablicos, matricula 124.2894, para fiscalizar a execugdo da Ata de Registros de
Precos n° 067/2022, oriunda do Pregdo Presencial 047-1/2021, Processo
10.076/2021, atendendo as exigéncias contidas no inciso Il do art. 58 e §§ 1° e 2°, do
artigo 67 da Lei n°. 8.666 de 1993 e decreto n° 5290 de 01 de outubro de 2014.

Trés Rios, 29 de junho de 2022..

k

Jorge Ljliz Ribeiro
Secretario de Servigos Pyiflicos - Matricula: 124.1954

Rubens Ceﬂr Mizael
Subsecretario de Servigos Publicos - Matricula: 124.2894
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