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LEI Nº 4.782, DE 21 DE MAIO DE 2021.

Denomina logradouro e dá outras providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE TRÊS RIOS DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1º Fica denominada “PRAÇA THEREZINHA MOCKECE”, a Praça conhecida como Praça 
da Bandeira, localizada na Rua Marechal Deodoro, nº 326 – Centro.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 17. Revogam-se as disposições em contrário.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

Autoria: Vereadore Antônio Carlos Canavez Coelho em co-autoria com a Vereadora Be-
atriz Retto Bogossian

DECRETO Nº 6.551, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

Altera denominação de cargos e dá outras providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso das atribuições legais, especialmente 
das que lhe são conferidas pelo inciso I do art. 43 e inciso II do art. 136 da Lei Orgânica 
do Município; e

CONSIDERANDO que a alteração na denominação não envolve a criação ou a extinção 
de cargos, tampouco constitui aumento de despesa, indo de acordo com os princípios 
regidos pela legislação em vigor e não contradizendo à proibição contida no art. 8º, II, 
VII, da Lei Complementar nº 173, de 27 de maio de 2020.

DECRETA:

Art. 1º Ficam alteradas as denominações dos seguintes cargos:
I - 1 (um) cargo de Coordenador de Transportes de Saúde, DAS-4, originado do Decreto 
nº 6.419, de 26 de agosto de 2019, passa a ser denominado Coordenador de Imprensa da 
Saúde, DAS-4; e
II - 1 (um) cargo de Coordenador Administrativo da UPA, DAS-4, criado pela Lei nº 3.786, 
de 17 de janeiro de 2013, passa a ser denominado Coordenador Administrativo da Saúde, 
DAS-4.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a 
partir do dia 30 de abril de 2021.
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Art. 3º Ficam revogadas todas as disposições em contrário.

Art. 4º Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Três Rios, 30 de abril de 2021.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 802, DE 19 DE ABRIL DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições 
legais, especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II do 
art. 43 da Lei Orgânica do Município;

EXONERA, de acordo com o inciso I do art. 61 da Lei nº 1.385, de 
23 de dezembro de 1980, ALESSANDRO DA COSTA CAVALCANTI, do 
cargo em comissão de Subsecretário de Comunicação, DAS-4E, 
da Parte I do Quadro Permanente, produzindo efeitos a partir do 
dia 1º de maio de 2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Três Rios, 19 de abril de 2021.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 820, DE 3 DE MAIO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições 
legais, especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II do 
art. 43 da Lei Orgânica do Município;

NOMEIA, de acordo com o inciso II do art. 13 da Lei nº 1.385, de 
23 de dezembro de 1980, e, Lei nº 3.786, de 17 de janeiro de 2013, 
EVANDRO JOSÉ MEDEIROS FARAH, para o cargo em comissão de 
Subsecretário de Comunicação, DAS-4E, da Parte I do Quadro 
Permanente, produzindo efeitos a partir do dia 1º de maio de 2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Três Rios, 3 de maio de 2021.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 821, DE 3 DE MAIO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições 
legais, especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II do 
art. 43 da Lei Orgânica do Município;

EXONERA, de acordo com o inciso I do art. 61 da Lei nº 1.385, de 
23 de dezembro de 1980, LUCIANO JOSÉ ALVES BARBOSA, do car-
go em comissão de Assessor de Gabinete, DAS-3, da Parte I do 
Quadro Permanente, produzindo efeitos a partir do dia 1º de maio 
de 2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Três Rios, 3 de maio de 2021.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 826, DE 3 DE MAIO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições 
legais, especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II do 
art. 43 da Lei Orgânica do Município;

NOMEIA, de acordo com o inciso II do art. 13 da Lei nº 1.385, de 23 
de dezembro de 1980, e, Decreto nº 6.550, de 30 de abril de 2021, 
LUCIANO JOSÉ ALVES BARBOSA, para o cargo em comissão de Co-
ordenador de Imprensa da Saúde, DAS-4, da Parte I do Quadro 
Permanente, produzindo efeitos a partir do dia 1º de maio de 2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Três Rios, 3 de maio de 2021.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 827, DE 3 DE MAIO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições 
legais, especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II do 
art. 43 da Lei Orgânica do Município;

NOMEIA, de acordo com o inciso II do art. 13 da Lei nº 1.385, de 23 
de dezembro de 1980, e, Decreto nº 6.550, de 30 de abril de 2021, 
ALESSANDRO DA COSTA CAVALCANTI, para o cargo em comissão 
de Coordenador Administrativo da Saúde, DAS-4, da Parte I do 
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Quadro Permanente, produzindo efeitos a partir do dia 1º de maio 
de 2021.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Três Rios, 3 de maio de 2021.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 836, DE 7 DE MAIO DE 2021.
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições 
legais, especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso II do 
art. 43 da Lei Orgânica do Município;

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 2.000,00 (dois 
mil reais), para atender às pequenas despesas da Secretaria de 
Serviços Públicos, e fique sob a responsabilidade da servidora 
MONIQUE APARECIDA DA SILVA, Matrícula n° 124.2892, devendo 
a mesma prestar contas ao Departamento de Contabilidade no 
prazo de 60 (sessenta) dias.

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 04.122.2007.2106 – UNIDADE: 02.01.17 – 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 – FR: 000 – FICHA: 0292.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Três Rios, 7 de maio de 2021.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

Portaria nº 210, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 25/01/2021, por 1 (um) ano, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do 
decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora I C, 
Valeria da Silva Monteiro, na matrícula n°: 112.430, para a função 
de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no pro-
cesso nº. 325 de 14/01/2021. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 211, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 10/12/2020, por 120 (cento e vinte) dias, 
de acordo com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, 
parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função 
da Professora I A, Ceres Maria Rodrigues, na matrícula n°: 112.593, 
para a função de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos ex-
arados no processo nº. 15530 de 27/11/2020. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 212, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
PRORROGA a partir de 25/01/2021, por 1 (um) ano, de acordo com 
a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único 
do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função do Professor I 
C, Elmir Vieira Penido, na matrícula n°: 112.512, para a função de 
Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no proces-
so nº. 16676 de 18/12/2020. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 213, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais.
CONCEDE a partir de 25/01/2021, por 6 (seis) meses, de acordo 
com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo 
único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Coz-
inheira, Telestelma Pereira Toledo, na matrícula n°: 114.152, para 
a função de Ajudante de Portaria, conforme despachos exarados 
no processo nº. 308 de 14/01/2021. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 214, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
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suas atribuições legais,
PRORROGA a partir de 14/10/2020, de acordo com os artigos 1º 
§ 1 e 2, 2º § única alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 
de 14/08/1991 e artigos 1º e 7º, Parágrafo Único do Decreto nº 
4.333/2011, por mais 01 (um) ano a Redução de Carga Horária, 
concedida à Professora I A Meiris Aparecida da Silva, matrícula 
nº. 112.831, conforme despachos exarados no processo nº 12473 
de 01/10/2020. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 215, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 02/03/2021, 01 (um) ano, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei 
nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do De-
creto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) 
por cento, a Cirurgiã Dentista Generalista Carolina de Rocha Mi-
randa, matrícula nº. 111.2442, conforme despachos exarados no 
processo nº. 1280 de 01/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 216, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 10/12/2020, 01 (um) ano, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei 
nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decre-
to 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) por 
cento, a Supervisora Escolar Ana Cristina da Costa Pereira Reis, 
matrículas nº. 112.320 e 112.718, conforme despachos exarados 
no processo nº. 15675 de 30/11/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
                                                                                            
                                                                           

Portaria nº 217, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
Concede a partir de 11/02/2021, de acordo com o artigo 111, da Lei 
nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, a Licença 
Sem Vencimentos, ao Fisioterapeuta William Boucas Gerasso, 

matrícula nº 111.1539, conforme despachos exarados no processo 
nº 1602 de 04/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
                                                                           
                                                                                 

Portaria nº 218, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
Concede a partir de 01/03/2021, de acordo com o artigo 111, da 
Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, a Li-
cença Sem Vencimentos, do Telefonista Pedro Onofre Marques de 
Oliveira, matrícula nº 111.1774, conforme despachos exarados no 
processo nº 2646 de 22/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
                                                                        

Portaria nº 219, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
Concede a partir de 01/02/2021, de acordo com o artigo 111, da Lei 
nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, a Licença 
Sem Vencimentos, da Cirurgiã Dentista Generalista Thayza San-
dora do Nascimento, matrícula nº 111.2636, conforme despachos 
exarados no processo nº 1949 de 09/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
                                                                             

Portaria nº 220, de 08 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
PRORROGA a partir de 01/02/2021, de acordo com a Lei nº 2.919 
de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, do 
Motorista de Ambulância Robson Brito Coelho, matrícula nº. 
111.2232, conforme despachos exarados no processo nº 1578 de 
04/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 221, de 09 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
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suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 25/01/2021, 06 (seis) meses, de acordo com 
os artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da 
Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do De-
creto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) 
por cento, a Cozinheira Telestelma Pereira Toledo, matrícula nº. 
114.152, conforme despachos exarados no processo nº. 309 de 
14/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 222, de 09 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 01/03/2021, de acordo com o artigo 112 da 
lei 1385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Saúde e 
Defesa Civil, a Psicóloga Maria Regina Leal Bilheri, matrícula nº 
111.1271, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, referente ao perío-
do de 2012/2017, conforme despachos exarados no processo nº 
13268 de 20/10/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 223, de 10 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais
CONCEDE a partir de 05/03/2021, de acordo com o artigo 10, do 
parágrafo 1º do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias, 
05 (cinco) dias de Licença Paternidade ao Fiscal Municipal André 
Ribeiro Madruga Leão, matrícula nº 111.2131.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 224, de 10 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 05/03/2021, de acordo com o artigo 12 da lei 
1.534 de 09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) 
dias de Licença Nojo pelo falecimento de seu irmão ao Auxiliar 
de Regulação Adilson Moreira de Oliveira, matrícula 111.1563.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 225, de 05 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, a Auxiliar de Serviços Gerais Janaina Lima 
Maia Cardoso Correa, matrícula nº 111.819, para exercer a função 
de Assessor Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de 
março de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 226, de 11 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
PRORROGA a partir de 01/04/2021, de acordo com a Lei nº 2.919 
de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, do 
Cirurgião Dentista Rafael Pessoa Martelo de Souza, matrícula nº. 
111.1940, conforme despachos exarados no processo nº 342 de 
14/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 227, de 12 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CANCELA a Função Gratificada FG-06, criada pela Lei nº 3857, 
de 05 julho de 2013, da Técnica Nível Médio Social Valéria dos 
Santos Noel, matrícula nº 111.2122, da função de Coordenador In-
termediário, produzindo efeitos a partir de 15 de março de 2021, 
conforme Memo: 131/2021/SME.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 228, de 12 de março de 2021.
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O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-06, criada pela Lei nº 3.857 
de 05 de julho de 2013, a Nutricionista Carolina Faria Machado, 
matrícula nº 111.2761, para exercer a função de Coordenador In-
termediário, produzindo efeitos a partir de 15 de março de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 229, de 12 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
COLOCA, a partir de 15/03/2021, a Orientadora Pedagógica, An-
drea Barbosa Nogueira, matrícula nº. 112.1656, sob o Regime de 
Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei nº 3.554/2011, 
conforme Memorando nº 132/2021/SME. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 230, de 12 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
COLOCA, a partir de 15/03/2021, a Orientadora Pedagógica, Cris-
tiane Aparecida Narcizo Ramos, matrícula nº. 112.1685, sob o Re-
gime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei nº 
3.554/2011, conforme Memorando nº 132/2021/SME. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 231, de 12 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
RETIFICA a Portaria de nº 025 de 18 de janeiro de 2021, que coloca 
em Regime de Horário Integral, a Orientadora Pedagógica Cris-
laine da Silveira Soares Ribeiro, para que onde se lê “...  a partir 
de 01/01/2021” leia-se “... a partir de 01/02/2021”.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos

Portaria nº. 232, de 12 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
RETIFICA a Portaria de nº 156 de 26 de fevereiro de 2021, que 
concede promoção, a servidora Edna Lucia de Souza, para que 
onde se lê “...  Professora ” leia-se “... Orientadora Pedagógica.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº. 233, de 12 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
RETIFICA a Portaria de nº 186 de 03 de março de 2021, que Con-
cede a Função Gratificada, ao Técnico Nível Médio Administrativo 
Márcio Luis dos Santos Pereira, para que onde se lê “...  a partir 
de 01 de março de 2021” leia-se “... a partir de 01 de fevereiro de 
2021”.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 234, de 15 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CANCELA a Função Gratificada FG-06, criada pela Lei nº 3857, de 
05 julho de 2013, do Oficial Administrativo Felipe Santos Neves, 
matrícula nº 111.701, da função de Coordenador Intermediário, 
produzindo efeitos a partir de 01 de março de 2021, uma vez que 
foi nomeado através da Portaria: 733/2021/GP, para o cargo de 
Subsecretário de Fazenda.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 235, de 15 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 02/03/2021, de acordo com o artigo 7°, in-
ciso XVIII da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Li-
cença Maternidade, à Psicóloga Mariana Fonseca Carvalho Maia, 
matrícula nº 111.2595. 



Boletim Informativo Oficial do Município de Três Rios Três Rios, 31 de Maio de 2021.
BIO N° 1.672 - Poder Executivo

7 www.tresrios.rj.gov.br

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 236, de 15 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 17/03/2021, de acordo com o artigo 52, in-
ciso II, da Lei 3.554 de 27/06/2011, 90 (noventa) dias de Licença 
Aleitamento à Professora II D  Micheli de Souza Xavier Oliveira, 
na matrícula nº 112.1003.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos
                                                                                       

Portaria nº 237, de 15 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
INTERROMPE a partir de 05/04/2021, de acordo com o artigo 111, 
da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, a Li-
cença Sem Vencimentos, do Oficial Administrativo Roberto Pinto 
Pedroso, matrícula nº 111.1261, conforme despachos exarados no 
processo nº 3946 de 10/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 238, de 16 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 15/03/2021, de acordo com o inciso V do 
artigo 52 da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 da lei 1385 de 
23/12/1980 e Informação da Secretaria de Educação, a Professo-
ra II D Cláudia Ferreira Barros, matrícula nº 112.694, 90 (noventa) 
dias de Licença Prêmio, referente ao período de 2010/2015, con-
forme despachos exarados no processo nº 11854/2020 e Memo-
rando nº 135/2021/SME.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 239, de 16 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-02, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, ao Guarda Municipal Bruno da Silva Santos 
Braga, matrícula nº 111.2846, para exercer a função de Assistente 
Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de março de 
2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 240, de 16 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-02, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, ao Guarda Municipal Jean Moreira Barros, 
matrícula nº 111.513, para exercer a função de Assistente Inter-
mediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de março de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 241, de 16 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-02, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, ao Guarda Municipal Victor Henrique Vilela 
da Cruz, matrícula nº 111.2391, para exercer a função de Assis-
tente Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de março 
de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 242, de 16 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-02, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, ao Guarda Municipal Juceir Silva Ricardo, 
matrícula nº 111.1183, para exercer a função de Assistente Inter-
mediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de março de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
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Portaria nº. 243, de 16 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-02, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, ao Guarda Municipal Márcio da Silva Lima, 
matrícula nº 111.899, para exercer a função de Assistente Inter-
mediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de março de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 244, de 16 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-02, criada pela Lei nº 3.857 
de 05 de julho de 2013, a Guarda Municipal Verônica da Silva 
Mendes, matrícula nº 111.942, para exercer a função de Assis-
tente Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de março 
de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 245, de 16 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-02, criada pela Lei nº 3.857 
de 05 de  julho de 2013, ao Guarda Municipal Max Igor da Costa 
Teixeira Felix, matrícula nº 111.2843, para exercer a função de 
Assistente Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de 
março de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 246, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais
CONCEDE a partir de 20/02/2021, de acordo com o artigo 10, do 
parágrafo 1º do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias, 
05 (cinco) dias de Licença Paternidade ao Rádio Operador Ander-
son Andrade Alves, matrícula nº 111.2110.				  
	
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 247, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, a Professora I D Lívia Nascimento Moreira 
Cruz, matrícula nº 112.1501, para exercer a função de Assessor 
Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 15 de março de 
2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 248, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 08/03/2021, de acordo com o artigo 52, in-
ciso II, da Lei 3554 de 27/06/2011, 120 (cento e vinte) dias de Li-
cença Maternidade, à Orientadora Pedagógica, Juliana Ramos de 
Faria, matrícula nº 112.1691.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração 
e Recursos Humanos

Portaria nº 249, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 10/12/2020, por 01 (um) ano, de acordo com 
a Lei 1385/80, artigos 339 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do 
decreto 4.333/2011, a Readaptação da Cozinheira, Regina Celia 
Gonçalves Ferreira na matrícula n°: 114.197 para a função em 
Agente de Portaria, conforme despachos exarados no processo 
nº. 15799 de 01/12/2020. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 250, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 10/02/2021, por 180 (cento e oitenta) dias, 
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de acordo com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, 
parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação da Co-
zinheira, Maria Mascarenhas de Souza Rocha na matrícula 
n°: 114.281 para a função em Ajudante de Portaria, conforme 
despachos exarados no processo nº. 1080 de 29/01/2021. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 251, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 08/02/2021, por 1 (um) ano, de acordo com 
a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único 
do decreto 4.333/2011, a Readaptação da Professora I D, Suzane 
Nunes Bernardo na matrícula n°: 112.1468 para a função de Aux-
iliar de Secretaria, conforme despachos exarados no processo 
nº. 792 de 22/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 252, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 10/02/2021, por 1 (um) ano, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do 
decreto 4.333/2011, a Readaptação da Professora II D, Denise de 
Fatima de Almeida Leite na matrícula n°: 112.716 para a função 
de Auxiliar de Biblioteca, conforme despachos exarados no pro-
cesso nº. 1424 de 02/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 253, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 05/02/2021, por 1 (um) ano, de acordo com 
a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único 
do decreto 4.333/2011, a Readaptação da Auxiliar de Serviços 
Gerais, Lucia Elena de Oliveira Santiago na matrícula n°: 111.1089 
para a função de Auxiliar de Disciplina, conforme despachos ex-
arados no processo nº. 721 de 21/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 254, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 05/02/2021, por 180 (cento e oitenta) dias, 
de acordo com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, 
parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação da Auxiliar 
de Serviços Gerais, Ivane de Oliveira Nascimento Furtado Ferrari 
na matrícula n°: 111.1212 para a função de Auxiliar de Cozinha, 
conforme despachos exarados no processo nº. 714 de 21/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 255, 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CANCELA a partir de 15/03/2021, o Regime de Tempo Integral, 
concedido a Nutricionista Carolina Faria Machado, matrícula 
111.2761.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 256, de 17 de março de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
PRORROGA a partir de 05/02/2021, por 180 (cento oitenta) dias, 
de acordo com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, 
parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função 
da Professora I C, Cristiane Aparecida Bonifácio Araujo Ro-
drigues, na matrícula n°: 112.1080, para a função de Auxiliar de 
Secretaria, conforme despachos exarados no processo nº. 10262 
de 26/08/2020. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 257, de 17 de março de 2021.
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE  a partir de 10/12/2020, por 1 (um) ano, de acordo com 
a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único 
do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora I 
D, Fabiana Fonseca Carvalho Cassiano, na matrícula n°: 112.839, 
para a função de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos ex-
arados no processo nº. 15453 de 26/11/2020. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 258, de 17 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 10/03/2021, de acordo com o artigo 7°, inciso 
XVIII da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença 
Maternidade, à  Agente Comunitário de Saúde Amanda da Silva 
Araújo Fernandes, matrícula nº 123.2747. 

                                       Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 259, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 05/02/2021, 01 (um) ano, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei 
nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do De-
creto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) 
por cento, a Auxiliar de Serviços Gerais Lucia Elena de Oliveira 
Santiago, matrícula nº. 111.1089, conforme despachos exarados 
no processo nº. 722 de 21/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 260, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 05/02/2021, 01 (um) ano, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei 

nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do De-
creto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) 
por cento, a Monitora de Educação Infantil Aline de Lima Sousa, 
matrícula nº. 111.2533, conforme despachos exarados no proces-
so nº. 589 de 19/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 261, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 03/05/2021, de acordo com o artigo 112 da 
lei 1385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Saúde e 
Defesa Civil, ao Cirurgião Dentista Generalista Oswaldo Vianna 
Born, matrícula nº 111.2182, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, 
referente ao período de 2014/2019, conforme despachos exara-
dos no processo nº 12464 de 07/08/2019.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 262, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 05/03/2021, de acordo com o artigo 112 
da lei 1385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Edu-
cação, a Secretaria de Escola Helena Maria Faceroli, matrícula 
nº 111.2064, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, referente ao 
período de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo 
nº 212 de 12/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos              

Portaria nº 263, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 02/03/2021, de acordo com o artigo 108, da 
Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) 
anos de Licença Sem Vencimentos, a Enfermeira, Patrícia Souza 
de Azevedo Guimaraes, matrículas nº. 111.2019 e 111.2713, con-
forme despachos exarados no processo nº 3337 de 02/03/2021.
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 264, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 03/02/2021, de acordo com o artigo 37, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 
de 27/06/2011, Promoção da Professora Ednalda Gonçalves de 
Oliveira Pimentel, matrícula n° 112.1646,  faz jus à promoção de 
Docente I – Classe “A” MAG 01 (um) para Docente I – Classe “D”, 
fica posicionado no MAG 04 (quatro), conforme despachos exara-
dos no processo n° 1501 de 03/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 265, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
RESOLVE: 
NOMEAR os servidores, EDUARDO TEIXEIRA DO AMARAL, Técnico 
Nível Superior, matricula 111.1834, IURI DE OLIVEIRA MEDEIROS, 
Coordenador Fazendário, matrícula 124.2061,  OSMANE VIEIRA 
DUARTE, Orientador de Disciplina, matrícula 111.2687,  para sob 
a presidência do primeiro, comporem a COMISSÃO DE SINDICÂN-
CIA encarregada de apurar os fatos relatados pelo Secretário 
de Transporte no Processo  nº 4643/2016, tendo o prazo de 30 
dias para a conclusão dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, 
parágrafo único, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 266, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
COLOCA, a partir de 01/03/2021, a Nutricionista Tatiana carvalho 
de Souza, matrícula nº. 111.1900, sob o Regime de Tempo Integral, 
de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme Ofício 
064/2021/SMSDC/RH.     

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 267, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
COLOCA, a partir de 01/03/2021, a Auxiliar de Enfermagem 
Jussara Vargas da Silva, matrícula nº. 111.645, sob o Regime de 
Tempo Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, 
conforme Ofício 064/2021/SMSDC/RH.   
  
Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 268, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CANCELA a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3857, 
de 05 julho de 2013, do Técnico Nível Médio Social Erli de Souza 
Pereira Junior, matrícula nº 111.2484, da função de Assessor In-
termediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de março de 2021, 
conforme Ofício: 192/2021/SMSDC/GAB.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 269, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-05, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, ao Técnico Nível Médio Social Erli de Souza 
Pereira Junior, matrícula nº 111.2484, para exercer a função de 
Assessor Intermediário II, produzindo efeitos a partir de 01 de 
março de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 270, de 18 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
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suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 08/03/2021, de acordo com o artigo 7°, in-
ciso XVIII da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Li-
cença Maternidade, à Secretaria de Escola Rosilene Tonel Nilton, 
matrícula nº 111.959.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 271, de 19 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 17/03/2021, 01 (um) ano, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei 
nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decre-
to 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) por 
cento, a Auxiliar de Serviços Gerais Lucia Regina do Nascimento, 
matrícula nº. 111.1146, conforme despachos exarados no processo 
nº. 3502 de 04/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 272, de 19 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 03/05/2021, de acordo com o artigo 112 da 
lei 1385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Obras e 
Habitação, o Oficial Administrativo Anderson Sant Ana da Silva 
Lemek, matrícula nº 111.2167, 90 (noventa) dias de Licença Prê-
mio, referente ao período de 2014/2019, conforme despachos ex-
arados no processo nº 2844 de 24/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 273, 19 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, 
do Decreto nº 4.333 de 04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 
09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, 
Licença para Acompanhar Pessoa da Família, a Professora Katia 
Caiafa de Carvalho Francisco matrícula n° 112.706, por 90 (no-

venta) dias, a partir de 17/03/2021, conforme despachos exara-
dos no processo nº. 3204 de 01/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 274, de 22 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 15/03/2021, de acordo com o artigo 7°, inciso 
XVIII da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença 
Maternidade, à Psicóloga Rosana Marcelino Oliveira, matrícula 
nº 111.1871. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 275, de 22 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 16/03/2021, de acordo com o artigo 12 da 
lei 1.534 de 09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 
(oito) dias de Licença Nojo pelo falecimento de sua mãe, à Agente 
Comunitária de Saúde Aline de Sá Almeida, matrícula 123.2746.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 276, de 22 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 22/12/2020, por 60(sessenta) dias, de acor-
do com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo 
único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Pro-
fessora I C, Vange Jacqueline Gonçalves Pereira, na matrícula 
n°: 112.399, para a função de Auxiliar de Secretaria, conforme 
despachos exarados no processo nº. 15688 de 30/11/2020. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
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Portaria nº 277, de 22 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 10/02/2021, por 1(um) ano, de acordo com 
a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único 
do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira, 
Maria Jose Aparecida dos Reis, na matrícula n°: 114.179, para a 
função de Ajudante de Portaria, conforme despachos exarados 
no processo nº. 555 de 18/01/2021. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 278 de 22 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
COLOCA, a partir de 01/03/2021, a Técnica em Laboratório Josélia 
Gomes da Silva Cesar, matrícula nº. 111.2586, sob o Regime de 
Tempo Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, 
conforme Ofício 049/2021/SMSDC/RH.   
  
Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 279, de 23 de março de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 09/02/2021, de acordo com o artigo 20, alínea 
“C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e 
cinco) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 600 h 
(seiscentas) horas de cursos a Professora Alessandra de Melo 
Ramos, matrícula nº. 112.1451, conforme despachos exarados no 
processo nº. 1962 de 09/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
                                                                                      

Portaria nº 280, de 23 de março de 2021

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
INTERROMPE a partir de 19/03/2021, de acordo com o artigo 111, 
da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, a 
Licença Sem Vencimentos, da Oficial Administrativo Dayana Al-
cantara de Carvalho Pimentel, matrícula nº 111.2458, conforme 

despachos exarados no processo nº 4509 de 19/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 281, de 23 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 27/09/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço ao Procurador Jurídico Carlos Alberto Noel 
Junior, matrícula nº 111.842, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 282, de 23 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 23/04/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Técnica em Contabilidade Elaine Correa 
Gonze, matrícula nº 111.303, referente ao 10º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 55% (cinquenta e cinco por 
cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 283 de 26 de março de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
COLOCA, a partir de 08/02/2021, ao Oficial Administrativo Danilo 
Ramos de Andrade, matrícula nº. 111.894, sob o Regime de Tempo 
Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, con-
forme Memorando 025/2021/Secretaria de Fazenda.     

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
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Portaria nº 284, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 14/03/2021, de acordo com o artigo 3 da Lei 
3.753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento à 
Monitora de Educação Infantil Naiane Bevilagua dos Santos, na 
matrícula nº 111.2374.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº. 285 de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 19/03/2021, de acordo com o artigo 63, inciso 
II, da Lei 1385 de 23/12/1980, 08 (oito) dias de Licença Gala a 
Técnica de Enfermagem Giselle Conceição Fernandes da Silva, 
matrícula n°: 111.2276. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 286, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CANCELA a Função Gratificada FG-05, criada pela Lei nº 3857, 
de 05 julho de 2013, da Oficial Administrativa Elisa Helena Ma-
ria Gomes, matrícula nº 111.1071, da função de Assessor Inter-
mediário II, produzindo efeitos a partir de 24 de março de 2021, 
conforme Memorando: 035/2021/SF da MPE e do Empreendedor.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 287, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CANCELA a Função Gratificada FG-05, criada pela Lei nº 3857, de 
05 julho de 2013, da Técnica Nível Médio Social Patrícia Leal Cor-
rea, matrícula nº 111.1809, da função de Assessor Intermediário 
II, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2021, conforme 
Ofício: 142/2021/SMASDH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 288, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-05, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, a Técnica Nível Médio Administrativa Valéria 
dos Santos Noel, matrícula nº 111.2122, para exercer a função de 
Assessor Intermediário II, produzindo efeitos a partir de 01 de 
abril de 2021, conforme Ofício: 142/2021/SMASDH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 289, 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CANCELA a partir de 01/04/2021, o Regime de Tempo Integral, 
concedido ao Oficial Administrativo Selmo Florentino Magela, 
matrícula 111.705.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 290, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, ao Oficial Administrativo Selmo Florentino 
Magela, matrícula nº 111.705, para exercer a função de Assessor 
Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2021, 
conforme Memorando: 44/2021- SECTUR.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 291, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-05, criada pela Lei nº 3.857 
de 05 de julho de 2013, a Enfermeira Generalista Ariane Pereira 
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Ribeiro, matrícula nº 111.2791, para exercer a função de Asses-
sor Intermediário II, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 
2021, conforme Ofício: 031/2021/SMSDC/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 292, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
TORNA SEM EFEITO a Portaria 265 de 18/03/2021, que instituiu 
Comissão de Sindicância.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretária de Administração e
 Recursos Humanos

 
Portaria nº 293, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
RESOLVE: 
NOMEAR os servidores, EDUARDO TEIXEIRA DO AMARAL, Técnico 
Nível Superior, matricula 111.1834, IURI DE OLIVEIRA MEDEIROS, 
Coordenador Fazendário, matrícula 124.2061,  OSMANE VIEIRA 
DUARTE, Orientador de Disciplina, matrícula 111.2687,  para sob 
a presidência do primeiro, comporem a COMISSÃO DE SINDICÂN-
CIA encarregada de apurar os fatos relatados pelo Secretário 
de Transporte no Processo  nº 4643/2016, tendo o prazo de 30 
dias para a conclusão dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, 
parágrafo único, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 294, 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CANCELA a partir de 01/04/2021, o Regime de Tempo Integral, 
concedido a Oficial Administrativa Andreza Gabriela de Andrade 
da Costa, matrícula 111.892.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 295, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, a Oficial Administrativa Andreza Gabriela 
de Andrade da Costa, matrícula nº 111.892, para exercer a função 
de Assessor Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de 
abril de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº. 296, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, a Técnica Nível Médio Administrativo Herica 
Cristina Rezende, matrícula nº 111.2225, para exercer a função 
de Assessor Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de 
abril de 2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 297, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
PRORROGA a partir de 10/03/2021, por 06 (seis) meses, de acordo 
com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo úni-
co do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Maqueira, 
Helliane Vanice Mattos Ramos, na matrícula n°: 111.2590, para a 
função de Atendente na Clínica da Família, conforme despachos 
exarados no processo nº. 2416 de 14/02/2020. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 298, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 08/02/2021, por 01(um) ano, de acordo com 
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a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do 
decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora I A, 
Maria da Glória Gonçalves Tavares, na matrícula n°: 112.485, para 
a função de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exara-
dos no processo nº. 1015 de 28/01/2021. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº 299, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 26/02/2021, por 1(um) ano, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do 
decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira, Tel-
ma Maria Moreira Ribeiro, na matrícula n°: 114.134, para a função 
de Ajudante de Cozinha, conforme despachos exarados no pro-
cesso nº. 695 de 21/01/2021. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 300, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
PRORROGA a partir de 05/02/2021, de acordo com os artigos 1º 
§ 1 e 2, 2º § única alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 
de 14/08/1991 e artigos 1º e 7º, Parágrafo Único do Decreto nº 
4.333/2011, por mais 01 (um) ano a Redução de Carga Horária, 
concedida ao Professor I D Otaides de Oliveira Ribeiro Junior, 
matrícula nº. 112.953, conforme despachos exarados no processo 
nº 210 de 12/01/2021. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
                                                                     

Portaria nº 301, 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, 
do Decreto nº 4.333 de 04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 
09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, 
Licença para Acompanhar Pessoa da Família, a Oficineira Luana 

Candido do Espirito Santo Oliveira matrícula n° 111.2626, por 90 
(noventa) dias, a partir de 04/02/2021, conforme despachos ex-
arados no processo nº. 2905 de 25/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº 302, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 03/03/2021, 01 (um) ano, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei 
nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decre-
to 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) por 
cento, ao Técnico em Laboratório Jose Américo de Oliveira Lima, 
matrícula nº. 111.589, conforme despachos exarados no processo 
nº. 3898 de 10/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 303, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 03/09/2015, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Claudia Ferreira 
Barros, matrícula n°. 112.694 como Docente II – “D”, referência 
MAG 07 (sete) para Docente II – Classe “D” referência MAG 08 
(oito), conforme despachos exarados no processo n° 11853 de 
14/09/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 304, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 11/09/2020, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Claudia Ferreira 
Barros, matrícula n°. 112.694 como Docente II – “D”, referência 
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MAG 08 (oito) para Docente II – Classe “D” referência MAG 09 
(nove), conforme despachos exarados no processo n° 11853 de 
14/09/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº. 305, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 11/07/2014, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Bianca de Souza 
Correa, matrícula n°. 112.985 como Docente I – “D”, referência 
MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D” referência MAG 06 
(seis), conforme despachos exarados no processo n° 13955 de 
05/11/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 306, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 11/07/2019, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Bianca de Souza 
Correa, matrícula n°. 112.985 como Docente I – “D”, referência 
MAG 06 (seis) para Docente I – Classe “D” referência MAG 07 
(sete), conforme despachos exarados no processo n° 13955 de 
05/11/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 307, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 03/12/2020, por 01(um) ano, de acordo com 
a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único 
do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora I 
C, Gioconda Oliveira Ribeiro de Aguiar, na matrícula n°: 112.825, 

para a função de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos ex-
arados no processo nº. 14206 de 11/11/2020. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº. 308, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 12/07/2018, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Bianca de Souza 
Correa, matrícula n°. 112.1514 como Docente I – “D”, referência 
MAG 04 (quatro) para Docente I – Classe “D” referência MAG 05 
(cinco), conforme despachos exarados no processo n° 13957 de 
05/11/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 309, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 08/07/2020, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Daniele Cristine 
Coutinho da Silva, matrícula n°. 112.675 como Docente I – “D”, 
referência MAG 08 (oito) para Docente I – Classe “D” referên-
cia MAG 09 (nove), conforme despachos exarados no processo n° 
12702 de 07/10/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 310, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 16/05/2015, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Valdeneia Apa-
recida Lima, matrícula n°. 112.652 como Docente I – “D”, referên-
cia MAG 08 (oito) para Docente I – Classe “D” referência MAG 09 
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(nove), conforme despachos exarados no processo n° 14027 de 
06/11/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 311, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 17/09/2020, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Cristina Valeria 
Machado Bull Araujo, matrícula n°. 112.776 como Docente II – “D”, 
referência MAG 08 (oito) para Docente II – Classe “D” referên-
cia MAG 09 (nove), conforme despachos exarados no processo n° 
13333 de 22/10/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 312, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 22/12/2020, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Maria Apareci-
da de Souza Faria, matrícula n°. 112.842 como Docente I – ”D”, 
referência MAG 08 (oito) para Docente I – Classe “D” referência 
MAG 09 (nove), conforme despachos exarados no processo n° 
13866 de 03/11/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 313, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 26/12/2020, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Carla Dutra Bra-
ga, matrícula n°. 112.722 como Docente II – ”D”, referência MAG 08 
(oito) para Docente II – Classe “D” referência MAG 09 (nove), con-

forme despachos exarados no processo n° 9043 de 07/08/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 314, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 08/09/2020, de acordo com o artigo 37, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Promoção da Professora Iana Barros Ribeiro da Silva 
Neves, nas matrículas n° 112.1456 e 112.1583,  faz jus á promoção 
de Docente I – Classe “C” MAG 04 (quatro) para Docente I – Classe 
“D”, fica posicionado no MAG 05 (cinco), conforme despachos ex-
arados no processo n° 11557 de 08/09/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 315, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 08/07/2020, de acordo com o artigo 37, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 
de 27/06/2011, Promoção da Professora Juliana de Sousa Lima, 
matrícula n° 112.1567,  faz jus à promoção de Docente I – Classe 
“C” MAG 04 (quatro) para Docente I – Classe “D”, fica posicionado 
no MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo n° 
7836 de 08/07/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 316, de 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-02, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, a Guarda Municipal Elizabete Vieira da Silva 
Tenente Santos, matrícula nº 111.1031, para exercer a função de 
Assistente Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de 
abril de 2021, conforme Memorando: 059/2021/SEOPS.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
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Portaria nº. 317, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 05/11/2020, de acordo com o artigo 37, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 
de 27/06/2011, Promoção da Professora Eliane Pontes Goulart, 
matrícula n° 112.602,  faz jus à promoção de Docente I – Classe 
“C” MAG 07 (sete) para Docente I – Classe “D”, fica posicionado 
no MAG 08 (oito), conforme despachos exarados no processo n° 
13969 de 05/11/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 318, de 06 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 25/11/2020, de acordo com o artigo 33, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, inciso III, da Lei nº 3554 
de 27/06/2011, Progressão Funcional da Professora Eliane Pon-
tes Goulart, matrícula n°. 112.602 como Docente I – ”D”, referên-
cia MAG 08 (oito) para Docente I – Classe “D” referência MAG 09 
(nove), conforme despachos exarados no processo n° 13969 de 
05/11/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 319, de 05 de abril de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 11/02/2021, de acordo com o artigo 20, alínea 
“C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e 
cinco) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 731 h 
(setecentos e trinta e uma) horas de cursos a Professora An-
gela Vantine Lopes de Souza, matrícula nº. 112.1466, conforme 
despachos exarados no processo nº. 2150 de 11/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 320, de 06 de abril de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 04/02/2021, de acordo com o artigo 20, 
alínea “C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 20% 
(vinte) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 487 
h (quatrocentos e oitenta e sete) horas de cursos a Professo-
ra Anabela Miguel de Azevedo, matrícula nº. 112.919, conforme 
despachos exarados no processo nº. 1593 de 04/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 321, de 06 de abril de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 04/02/2021, de acordo com o artigo 20, alínea 
“C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 22,5% (vinte e 
dois e meio) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 
520 h (quinhentos e vinte) horas de cursos a Orientadora Ped-
agógica Edna Lucia de Souza, matrícula nº. 112.1657, conforme 
despachos exarados no processo nº. 1621 de 04/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 322, de 06 de abril de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 15/01/2021, de acordo com o artigo 20, alínea 
“C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 22,5% (vinte e 
dois e meio) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 
504 h (quinhentos e quatro) horas de cursos a Professora Livia 
Dias de Sousa Quinha, matrícula nº. 112.1538, conforme despachos 
exarados no processo nº. 430 de 15/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 323, de 06 de abril de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
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CONCEDE a partir de 10/02/2021, de acordo com o artigo 20, alínea 
“C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e 
cinco) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 737 h 
(setecentos e trinta e sete) horas de cursos a Professora Ari-
ana dos Santos Baptista Ribeiro, matrícula nº. 112.1677, conforme 
despachos exarados no processo nº. 2073 de 10/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 324, de 06 de abril de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 22/12/2020, de acordo com o artigo 20, 
alínea “C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% 
(vinte e cinco) por cento de Adicional de Qualificação relativos 
a 600 h (seiscentas) horas de cursos a Professora Luciana Ro-
drigues Nascimento, matrícula nº. 112.1280, conforme despachos 
exarados no processo nº. 16820 de 22/12/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 325, de 06 de abril de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 08/12/2020, de acordo com o artigo 20, 
alínea “C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% 
(vinte e cinco) por cento de Adicional de Qualificação relativos 
a 580 h (quinhentos e oitenta) horas de cursos a Professora Fa-
biane Fonseca Veiga, matrícula nº. 112.1176, conforme despachos 
exarados no processo nº. 16177 de 08/12/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 326, 05 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CANCELA a partir de 01/04/2021, o Regime de Tempo Integral, 
concedido a Professora I A Karla da Silva Pereira, matrícula 
112.663, conforme Ofício: 138/2021/SMPS.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 327, de 07 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
RESOLVE: 
NOMEAR os servidores, JONAS GARCIA DE ABREU, Oficial Admin-
istrativo, matricula 111.707, AMANDA LÚCIA DE OLIVEIRA GASPAR, 
Técnica Nível médio Social, matrícula 111.2686,  MICHELLE BARROS 
FRANCO, Coordenadora de Projetos, matrícula 124.198,  para sob 
a presidência do primeiro, comporem a COMISSÃO DE SINDICÂN-
CIA encarregada de apurar os fatos relatados no Processo  nº 
4502/2021, tendo o prazo de 30 dias para a conclusão dos tra-
balhos, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385, 
de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 328, de 07 de abril de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 10/06/2020, de acordo com o artigo 20, 
alínea “C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% 
(vinte e cinco) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 
664 h (seiscentos e sessenta e quatro) horas de cursos a Profes-
sora Lenice Oliveira de Souza, matrícula nº. 112.1654, conforme 
despachos exarados no processo nº. 6942 de 10/06/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 329, de 07 de abril de 2021.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 19/01/2021, de acordo com o artigo 20, alínea 
“C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte 
e cinco) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 660 
h (seiscentos e sessenta) horas de cursos a Professora Camila 
Amaral Bastos, matrícula nº. 112.1503, conforme despachos ex-
arados no processo nº. 584 de 19/01/2021.
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 330, de 07 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 26/03/2021, de acordo com o artigo 112 da lei 
1385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Ordem Públi-
ca, o Guarda Municipal José Carlos de Medeiros, matrícula nº 
111.316, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, referente ao perío-
do de 2005/2010, conforme despachos exarados no processo nº 
16206 de 08/12/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos   

Portaria nº 331, de 07 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 01/04/2021, de acordo com o artigo 108, da 
Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 120 
(cento e vinte) dias de Licença Sem Vencimentos, a Oficial Ad-
ministrativa, Solange dos Santos Chaves Schlinz, matrícula nº. 
111.1605, conforme despachos exarados no processo nº 4247 de 
16/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 332, de 07 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 21/01/2021, 01 (um) ano, de acordo com os 
artigos 1º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91, e informações da Secre-
taria de Saúde, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) 
por cento, a Agente Comunitária de Saúde Ana Claudia Alencar 
Brito, matrícula nº. 123.2748, conforme despachos exarados no 
processo nº. 2066 de 10/02/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 333, de 07 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 02/03/2021, 180 (cento e oitenta) dias, de 
acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 
3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo 
único do Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% 
(cinquenta) por cento, a Fisioterapeuta Ana Carla Louzada Cos-
ta Villar, matrícula nº. 111.895, conforme despachos exarados no 
processo nº. 3308 de 02/03/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 334, de 07 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 24/03//2021, de acordo com o artigo 7°, 
inciso XVIII da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de 
Licença Maternidade, à Fonoaudióloga Lilian Dias Patrício Alves 
Pereira, matrícula nº 111.2704. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº 335, de 07 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 03/04/2021, de acordo com o artigo 12 da lei 
1.534 de 09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) 
dias de Licença Nojo pelo falecimento de seu irmão, a Fiscal Mu-
nicipal Flavia Souza do Couto Bille, matrícula 111.541.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 336, de 07 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 01/04/2021, de acordo com o artigo 3 da Lei 
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3.753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento à 
Monitora de Educação Infantil Isabela Cristina dos Santos Paiva, 
na matrícula nº 111.2527.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 337, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Creide Lucia Dias Fer-
reira, matrícula nº 112.1017, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 338, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 09/07/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez  por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Assistente Social Alyne Carvalho 
Vieira, matrícula nº 111.2819, referente ao 1º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 339, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 30/07/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco  por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Monitora de Educação Infantil Alessan-
dra Calais Honorato, matrícula nº 111.2337, referente ao 2º triênio 
do período 2017/2020. Perfazendo um total de 15% (quinze por 
cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº 340, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 26/05/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco  por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Elaine Soares Bastos, 
matrícula nº 112.996, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. 
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 341, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Elaine Cristina Marques Coel-
ho Brum, matrícula nº 112.1071, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 342, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 12/05/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Elaine Cruz Silva Pas-
sos, matrícula nº 112.1042, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 343, de 08 de abril de 2021.
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Dulce Cristiane Pereira Rosa 
Silva, matrícula nº 112.1057, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 344, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 30/10/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Cinélia Fernandes 
Kopke, matrícula nº 112.1002, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 345, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 29/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Deisimara Abreu de Faria, 
matrícula nº 112.999, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. 
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 346, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, ao Professor Davi Corrêa Martins, matrícula nº 
112.1143, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. Perfazendo 

um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 347, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 26/04/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Daniele Dutra Sil-
va Gonçalves, matrícula nº 112.1066, referente ao 4º triênio do 
período 2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco 
por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 348, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 10/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, ao Professor Danilo da Silva Ber-
lindo, matrícula nº 112.1172, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 349, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, a Professora Daiane de Paula Lima Medeiros 
Aragão, matrícula nº 112.1020, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos
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Portaria nº 350, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 29/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, a Professora Cleide da Silva Souza, matrícula 
nº 112.983, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. Perfa-
zendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 351, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 16/04/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, a Professora Christiane Soni Costa da Cunha 
Santos, matrícula nº 112.987, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 352, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 27/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professor Bruno de Jesus Fernandes, 
matrícula nº 112.977, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. 
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 353, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,

CONCEDE a partir 18/06/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Camila Carvalho de 
Araújo, matrícula nº 112.1146, referente ao 3º triênio do período 
2014/2017. Perfazendo um total de 20% (vinte por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 354, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 16/06/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Camila Carvalho de 
Araújo, matrícula nº 112.1146, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 355, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 01/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Chaene Eblen Argon 
Gomes, matrícula nº 112.1008, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 356, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Bruna Braga Ponte 
Ferreira, matrícula nº 112.1051, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira



Boletim Informativo Oficial do Município de Três Rios Três Rios, 31 de Maio de 2021.
BIO N° 1.672 - Poder Executivo

25 www.tresrios.rj.gov.br

Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 357, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Bianca de Souza Correa, 
matrícula nº 112.985, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. 
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 358, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Aurea Carla Costa Nunes de 
Araújo, matrícula nº 112.1032, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 359, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 07/05/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, a Professora Andrea Pina Pereira, matrícula nº 
112.1054, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. Perfazen-
do um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 360, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Ana Valquíria Simão Silva 
Monteiro, matrícula nº 112.1005, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 361, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco  por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Ana Maria da Silva 
Viana, matrícula nº 112.1040, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 362, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco  por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Ana Lúcia da Silva Stephan, 
matrícula nº 112.976, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. 
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 363, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 29/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco  por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Amanda da Silva Matos 
Pereira, matrícula nº 112.989, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
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Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 364, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 20/04/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco  por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, ao Professor Alex Perim Martins, matrícu-
la nº 112.975, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. Perfa-
zendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 365, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco  por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Alice Aparecida Lourdes 
Carvalho Araujo de Moraes, matrícula nº 112.1058, referente ao 4º 
triênio do período 2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte 
e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 366, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 03/04/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco  por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, ao Professor Alexandre Cardim de 
Almeida, matrícula nº 112.1159, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 367, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 01/01/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 15% (quinze  por cento) de Adicion-
al por Tempo de Serviço, ao Procurador Jurídico Sebastião Luiz 
Oliveira Médici, matrícula nº 111.1793, referente ao 1º e 2º triênio 
do período 2009/2014. Perfazendo um total de 15% (quinze por 
cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 368, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 14/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Monitora de Educação Infantil Marcia Va-
leria Lopes Custódio, matrícula nº 111.994, referente ao 4º triênio 
do período 2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco 
por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 369, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Fabrícia Soares da 
Silva, matrícula nº 112.1153, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 370, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
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CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, a Professora Fernanda Dias Lopes, matrícula 
nº 112.1175, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. Perfa-
zendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 371, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, a Professora Gilseia Lima Rodrigues, matrícu-
la nº 112.1039, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. Per-
fazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 372, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Ana Paula Barbosa 
Esteves, matrícula nº 112.1045, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 373, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 27/08/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Eliete Leite Januário 
Silva, matrícula nº 112.1062, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 374, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, ao Professor Guilherme Vieira Dos 
Reis, matrícula nº 112.1122, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 375, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Josilá Brumana Lou-
renço, matrícula nº 112.1015, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 376, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Herondina Neves 
Passos, matrícula nº 112.1085, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos
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Portaria nº 377, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Jaqueline Guimarães de Faria 
Miguel, matrícula nº 112.1018, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 378, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, a Monitora de Educação Joseni Beppler Prio-
ri Pinto, matrícula nº 111.1001, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 379, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Erika Vargas de Souza 
Barros, matrícula nº 112.1038, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 380, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,

CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Fabiana Bastos Au-
gusto, matrícula nº 112.1016, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 381, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 29/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Daniele de Barros Silva 
Sercio, matrícula nº 112.1063, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 382, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 29/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Gabriela Veloso da 
Costa, matrícula nº 112.1163, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 383, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 29/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Alessandra Ribeiro Estoller 
Dutra, matrícula nº 112.1084, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 
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Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 384, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 01/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Alessandra Ramos Hen-
rique, matrícula nº 112.1157, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 385, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 03/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Josele Pereira Martins 
Fonseca, matrícula nº 112.1160, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 386, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 05/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professor Fabiano Pereira de Ol-
iveira, matrícula nº 112.1145, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 387, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 10/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Janiffer Lapa dos San-
tos, matrícula nº 112.1053, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 388, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 13/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Alessandra Vieira 
Turba, matrícula nº 112.1077, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 389, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 24/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, ao Professor Fernando Luis Battistini 
Silveira, matrícula nº 112.1131, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 390, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 07/04/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, a Professora Fabiane Fonseca Veiga, matrícula 
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nº 112.1176, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. Perfa-
zendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 391, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 01/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Lívia Aparecida Me-
deiros, matrícula nº 112.1155, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 392, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 27/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Lara da Silva Barreiros 
Alves, matrícula nº 112.1073, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 393, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Kênia Barros Baptis-
ta Gonçalves, matrícula nº 112.1000, referente ao 4º triênio do 
período 2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco 
por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 394, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Kelem de Cássia Heins 
Franco, matrícula nº 112.1031, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 395, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 23/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, ao Professor Laucir José de Oliveira Valadão 
Araújo, matrícula nº 112.1133, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 396, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 05/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Juliana de Oliveira Me-
deiros, matrícula nº 112.1086, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 397, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
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suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicion-
al por Tempo de Serviço, a Professora Jane Lúcia de Figueiredo 
Gomes, matrícula nº 112.1078, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 398, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Eliana Maria Neves, matrícu-
la nº 112.1123, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. Perfa-
zendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 399, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 18/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicion-
al por Tempo de Serviço, a Professora Marilene Martins Morelli 
Fonseca, matrícula nº 112.1036, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 400, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Marilene de Oliveira 
Chaves Figueiredo, matrícula nº 112.981, referente ao 4º triênio 
do período 2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco 
por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 401, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 22/04/2021, de acordo com o inciso V do 
artigo 52 da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 da lei 1385 de 
23/12/1980 e Informação da Secretaria de Educação, a Profes-
sora I C Maria Aparecida Silva Guimaraes, matrícula nº 112.685, 
90 (noventa) dias de Licença Prêmio, referente ao período de 
2010/2015, conforme despachos exarados no processo nº 13429 
de 26/10/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 402, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 21/07/2021, de acordo com o inciso V do artigo 
52 da Lei 3.554 de 27/06/2011, artigo 112 da lei 1385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Educação, a Professora I C Maria 
Aparecida Silva Guimaraes, matrícula nº 112.685, 90 (noventa) 
dias de Licença Prêmio, referente ao período de 2015/2020, con-
forme despachos exarados no processo nº 13429 de 26/10/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 403, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 29/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Marilane Tomaz Mar-
tins, matrícula nº 112.1060, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos
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Portaria nº 404, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicion-
al por Tempo de Serviço, a Professora Marilda Ribeiro da Silva, 
matrícula nº 112.997, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. 
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 405, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Maria Angela Neves 
Alves, matrícula nº 112.1041, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 406, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Magda Helena Silva 
Bastos, matrícula nº 112.1033, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 407, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 

suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 02/05/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º 
e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adi-
cional por Tempo de Serviço, a Professora Luciene Felício de 
Lima, matrícula nº 112.1092, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 408, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Lívia Neto Teixeira, matrícula 
nº 112.1014, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. Perfa-
zendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 409, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 15/09/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Laura Nice Rezende Poncia-
no Cruz, matrícula nº 112.1026, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº. 410, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 10/06/2020, de acordo com o artigo 37, 
parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 
de 27/06/2011, Promoção da Professora Lenice Oliveira de Souza, 
matrícula n° 112.1654,  faz jus à promoção de Docente I – Classe 
“A” MAG 02 (dois) para Docente I – Classe “D”, fica posicionado 
no MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo n° 
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6941 de 10/06/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 411, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Monitora de Educação Luana Gabriel, 
matrícula nº 111.999, referente ao 4º triênio do período 2017/2020. 
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 412, de 08 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 05/04/2021, de acordo com o artigo 12 da lei 
1.534 de 09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) 
dias de Licença Nojo pelo falecimento de sua irmã, ao Técnico em 
Informática Marcio Jose Pereira, matrícula 111.313.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº 413, de 08 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 10/11/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Oficial Administrativo Ciane Machado 
Guerine, matrícula nº 111.1053, referente ao 3º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 20% (vinte por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 414 de 08 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 

suas atribuições legais,
COLOCA, a partir de 01/04/2021, a Oficial Administrativa Taiana 
Tavares Massi, matrícula nº. 111.1589, sob o Regime de Tempo In-
tegral, de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980.     

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 415, de 08 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
COLOCA, a partir de 01/03/2021, a Orientadora Pedagógica, Cris-
laine da Silveira Soares Ribeiro, matrícula nº. 112.1689, sob o 
Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei nº 
3.554/2011, conforme Memorando nº 147/2021/SME. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos 

Portaria nº. 416, de 09 de abril de 2021.  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 27/01/2021, de acordo com o artigo 20, alínea 
“C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte 
e cinco) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 585 
h (quinhentos e oitenta e cinco) horas de cursos a Professora 
Rita Helena Xavier, matrícula nº. 112.1673, conforme despachos 
exarados no processo nº. 959 de 27/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 417, de 09 de abril de 2021.  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 27/01/2021, de acordo com o artigo 20, alínea 
“C”, § 1º e 2º, 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e 
cinco) por cento de Adicional de Qualificação relativos a 890 h 
(oitocentos e noventa) horas de cursos a Professora Rita Helena 
Xavier, matrícula nº. 112.275, conforme despachos exarados no 
processo nº. 959 de 27/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
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Portaria nº 418, de 09 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 24/05/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Marcela Fernandes Lisboa 
Silva, matrícula nº 112.1013, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº 419, de 09 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 01/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicion-
al por Tempo de Serviço, a Professora Marineide Bagio da Silva 
Barros, matrícula nº 112.1006, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº 420, de 09 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 31/01/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Professora Rosineide Marques Simões 
da Silva, matrícula nº 112.3176, referente ao 1º triênio do período 
2016/2020. Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 421, de 09 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/02/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Marise de Paula Arouca 
Rocha, matrícula nº 112.1052, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº 422, de 09 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 14/04/2021, de acordo com o artigo 3 da Lei 
3.753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento à 
Agente Comunitária de Saúde Leticia da Rocha Silva Fonseca, na 
matrícula nº 123.2773.

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº 423, de 09 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 16/01/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Manoelina Santiago da 
Silva, matrícula nº 112.1001, referente ao 4º triênio do período 
2018/2021. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

Portaria nº. 424, de 09 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
RETIFICA a Portaria de nº 1.184 de 20 de junho de 2017, que con-
cede Adicional por Tempo de Serviço, a Professora Mariza Valente 
Alves, para que onde se lê “...  referente ao 8º triênio do período 
2014/2017. Perfazendo um total de 45% (quarenta e cinco por 
cento) ” leia-se “... referente ao 9º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 50% (cinquenta por cento)”.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº 425, de 09 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 19/02/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional 
por Tempo de Serviço, a Cuidadora Social Ana Clara da Costa 
Antunes, matrícula nº 111.2611, referente ao 2º triênio do período 
2018/2021. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
 Recursos Humanos
Portaria nº 426, de 09 de abril de 2021.



Boletim Informativo Oficial do Município de Três Rios Três Rios, 31 de Maio de 2021.
BIO N° 1.672 - Poder Executivo

35 www.tresrios.rj.gov.br

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 10/03/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º 
da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por 
Tempo de Serviço, a Professora Mariza Valente Alves, matrícula 
nº 112.470, referente ao 10º triênio do período 2017/2020. Perfa-
zendo um total de 55% (cinquenta e cinco por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº. 427, de 12 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
TORNA SEM EFEITO a Portaria 1285 de 21 de junho de 2017, que 
concedeu adicional de tempo de serviço a servidora Andrea de 
Freitas Hilário, matricula 112.1022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretária de Administração e Recursos Humanos

 
Portaria nº 428, de 12 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 18/05/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Andrea de Freitas Hi-
lario, matrícula nº 112.1022, referente ao 3º triênio do período 
2014/2017. Perfazendo um total de 20% (vinte por cento). 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e  Recursos Humanos

Portaria nº 429, de 12 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CONCEDE a partir 28/08/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 
3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicio-
nal por Tempo de Serviço, a Professora Andrea de Freitas Hi-
lario, matrícula nº 112.1022, referente ao 4º triênio do período 
2017/2020. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº 430, de 12 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
RESOLVE: 

NOMEAR os servidores, CARLOS ALBERTO NOEL JUNIOR, Procura-
dor Jurídico, matricula 111.842, ROBERTO CARVALHO PITZER, Ofi-
cial Administrativo, matrícula 111.1143,  ULISSES VALENTIM SIL-
VA, Coordenadora Fazendário, matrícula 124.1992,  para sob a 
presidência do primeiro, comporem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 
encarregada de apurar os fatos relatados no Ofício  nº 140/2021/
SMASeDH, tendo o prazo de 30 dias para a conclusão dos tra-
balhos, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385, 
de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos 

Portaria nº 431, de 12 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais,
COLOCA, a partir de 01/04/2021, a Nutricionista Alessandra da 
Silva Duarte Correa, matrícula nº. 111.1524, sob o Regime de Tem-
po Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, con-
forme Ofício 073/2021/SMSDC/RH.     

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº. 432, de 12 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
RETIFICA a Portaria de nº 935 de 05 de junho de 2017, que con-
cede Licença Prêmio, ao Guarda Municipal Pedro Cirilo Gandra, 
para que conste... “referente ao período de 2010/2015’’.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº 433, de 12 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
PRORROGA a partir de 15/03/2021, por 180 (cento e oitenta) dias, 
de acordo com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, 
parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função 
da Maqueira, Helliane Vanice Mattos Ramos, na matrícula n°: 
111.2590, para a função de Atendente na Clínica da Família, con-
forme despachos exarados no processo nº. 4211 de 15/03/2021. 

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

 
Portaria nº 434, de 12 de abril de 2021.
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
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suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 28/01/2021, 180 (cento e oitenta) dias, de 
acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 
3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo 
único do Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% 
(cinquenta) por cento, a Fisioterapeuta Aurea Cintia Garcia Brum, 
matrícula nº. 111.1902, conforme despachos exarados no proces-
so nº. 998 de 28/01/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº 435, de 13 de abril de 2021.
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CANCELA a Função Gratificada FG-03, criada pela Lei nº 3857, de 
05 julho de 2013, do Técnico Nível Médio Social Ricardo Ivan Sil-
va, matrícula nº 111.1802, da função de Assistente Intermediário 
I, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2021, conforme 
Ofício: 164/2021/SMASDH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº. 436, de 22 de fevereiro de 2021.
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-03, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, a Cuidadora Social Lauren Amaral Alexandre 
Araujo, matrícula nº 111.2701, para exercer a função de Assistente 
Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2021, 
conforme Ofício: 164/2021/SMASDH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos

 
Portaria nº 437, de 13 de abril de 2021.
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CANCELA a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3857, 
de 05 julho de 2013, da Técnica Nível Médio Administrativo Carla 
de Almeida Chrispim Mariano, matrícula nº 111.1789, da função 
de Assessor Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de 
abril de 2021, conforme Ofício: 162/2021/SMASDH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº. 438, de 13 de abril de 2021.
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, a Assistente Social Fernanda Werneck de 

Souza, matrícula nº 111.2257, para exercer a função de Assessor 
Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2021, 
conforme Ofício: 162/2021/SMASDH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº. 439, de 13 de abril de 2021.
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-05, criada pela Lei nº 3.857 
de 05 de julho de 2013, ao Oficial administrativo Roberto Pinto 
Pedroso, matrícula nº 111.1261, para exercer a função de Asses-
sor Intermediário II, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 
2021, conforme Memo: 085/2021/SGPCG.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 440, de 13 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-05, criada pela Lei nº 3.857 de 
05 de julho de 2013, a Oficial administrativa Elisa Helena Maria 
Gomes, matrícula nº 111.1071, para exercer a função de Asses-
sor Intermediário II, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 
2021, conforme Memo: 018/2021/PGM/GAB/MMM.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 441, 13 de abril de 2021.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de 
suas atribuições legais,
CANCELA a partir de 05/04/2021, o Regime de Tempo Integral, 
concedido ao Oficial Administrativo Danilo Ramos de Andrade, 
matrícula 111.894.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 442, de 13 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
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CONCEDE a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3.857 
de 05 de julho de 2013, ao Técnico Nível Médio Administrativo 
Robson Alves Jollo, matrícula nº 111.2475, para exercer a função 
de Assessor Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de 
abril de 2021, conforme Memo: 020/2021/SICT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos

Portaria nº. 443, de 13 de abril de 2021.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a Função Gratificada FG-04, criada pela Lei nº 3.857 
de 05 de julho de 2013, a Auxiliar de Regulação Alessandra Cos-
ta Batista da Silva, matrícula nº 111.2690, para exercer a função 
de Assessor Intermediário I, produzindo efeitos a partir de 01 de 
abril de 2021, conforme Memo: 078/2021/SMSDC/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretário de Administração e
Recursos Humanos
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE 
TRÊS RIOS - RJ

De acordo com o Capítulo VII, Artigo 32 e 33 do Decreto Municipal nº 5.950 de 28 

de maio de 2018. Segue abaixo os Processos Administrativos, encerrados na Secretaria de 

Governo a serem arquivados. 

PROCESSO REQUERENT

E

ASSUNTO DESPACHO

0006899/2021 Maurício Correia 

Batista Júnior

Pedido de Informação (e-

SIC)

Resposta encaminhada ao 

requerente, arquive-se.

0006437/2021 Maurício Correia 

Batista Júnior

Pedido de Informação (e-

SIC)

Resposta encaminhada ao 

requerente, arquive-se.

0003639/2018 Roberto Pinto 

Pedroso

Pedido de Informação (e-

SIC)

Resposta encaminhada ao 

requerente, arquive-se.

0000125/2021 Tribunal R. 

Eleitoral do 

Estado do RJ

Ofício nº 147ª JZ/174 

ZE/006/2021

Providências tomadas.
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