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PODER EXECUTIVO - GOVERNO MUNICIPAL

PODER EXECUTIVO - GOVERNO MUNICIPAL

EDITAL PERMANENTE
DISPONIBILIDADE DE LOTES

Encontra-se à disposição para comercialização à possíveis 
interessados, os, ÁREA REMANESCENTE 02 (5.996,89)2, 
Á R E A R E M A N E S C E N T E  N Ã O  E D I F I C A N T E  
(4.005,95m2), 13 (4.452,00m2 ), 57(14.855,57)2, 
58(31.522,07m2), 62(2.021,71m2), 64(2.384,43m2), 
65(1.481,47m2), 66(867,05m2), 67(1.433,72m2), 
68(770,98m2), 69(1.163,93m2), 70(1.005,27m2), 
71(1.057,46m2), 72(1.810,59m2), 73(950,99m2) 
74(1.480,08m2), 75(2.259,83m2), 76(2.025,02m2), 
77(1.026,09m2), 78A (1.651,18m2 ), 78(3.127,00m2 ) e ( 
79(1.011,18m2), podendo haver desdobramento de lotes 
de acordo com a necessidade da CODETRI para atender 
empresas de menor porte, localizados na rua Odilon 
Gomes Assumpção – Centro Empresarial da Barrinha, com 
a finalidade de expansão ou instalação de unidades 
industriais ou de serviços. O preço é de R$15,00(quinze 
reais) o metro quadrado podendo haver diferenciação de 
valores em determinados lotes para cima ou para baixo a 
critério único da CODETRI e ainda, podendo haver reajuste 
de preços do m2 à qualquer tempo pela CODETRI. Os 
interessados devem retirar a Carta de Intenção na 
CODETRI, localizada na Praça São Sebastião, 81 – Centro 
– Três Rios – RJ – CEP 25804-080. Informações pelo 
telefone no: (24) 2255-1165 ou (24) 2251-7400.

COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO
DE TRÊS RIOS - CODETRI

Frederico Ferreira Salgueiro de Castro
Diretor Presidente - CODETRI 

PREFEITO

JOSIMAR SALLES 

VICE-PREFEITO (ACUMULA INTERINAMENTE SAAETRI)

ALBERTO DOS SANTOS LAVINAS

SECRETÁRIA DE SAÚDE E DEFESA CIVIL

ALESSANDRA SILVA FERREIRA

SECRETÁRIO DE CONTROLE INTERNO

GETÚLIO DE OLIVEIRA

SECRETÁRIO DE TRANSPORTES

AROLDO LIMA

SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO 

HÉLIDA SIQUEIRA

SECRETÁRIO DE ESPORTE E LAZER 
(ACUMULA INTERINAMENTE 

CULTURA E TURISMO)

CELSO JACOB FILHO

DIRETOR CODETRI

FREDERICO  CASTRO

SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO 
E RECURSOS HUMANOS

DIÓGENES BORSATO 

SECRETÁRIO DE OBRAS E HABITAÇÃO

ROBSON GARCIA DE OLIVEIRA

SECRETÁRIO DE INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

RICARDO ROCHA

SECRETÁRIO DE FAZENDA E
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

PAULO TAVARES DA SILVA

PROCURADORA GERAL 

VALESCA T. P. GOMES JARDIM

ALICE SILVA PEREIRA HAGGE
SECRETÁRIA DE MEIO AMBIENTE 

E AGRICULTURA

SECRETÁRIO DE PROMOÇÃO SOCIAL
(ACUMULA INTERINAMENTE, 

IDOSO E PESSOA COM DEFICIÊNCIA)

ELDER DE MATTOS ÁZARA

SECRETÁRIA DE INFRAESTRUTURA 
URBANA E PROJETOS

MARTA G. NASSER

www.tresrios.rj.gov.br

SECRETÁRIO DE GOVERNO E PLANEJAMENTO
(ACUMULA INTERINAMENTE INTEGRAÇÃO

GOVERNAMENTAL, COMUNICAÇÃO 
E ORDEM PÚBLICA)

IGOR BASTOS DA SILVA

SÉRGIO FERREIRA GOMES

SECRETÁRIO DE GESTÃO PÚBLICA 
E COMPRAS GOVERNAMENTAIS

PUBLICAÇÕES
Secretaria de Administração e
Recursos Humanos

SECRETÁRIO DE SERVIÇOS PÚBLICOS

FRANCISCO CARLOS GAMA

Portaria nº 118, de 06 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/01/2019, de acordo 
com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
Licença Sem Vencimentos, à Servidora Fernanda Pereira Curdi, matrícula nº.111.1185, conforme despachos 
exarados no processo nº 0009 de 02/01/2019.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
______________________________________________________________________________________

Portaria nº 119, de 06 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 28/12/2018, de acordo 
com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
Licença Sem Vencimentos, à Servidora Tatiana Pereira Zaquieu Duarte, matrículas nº.111.903 e 111.2299, 
conforme despachos exarados no processo nº 20887 de 18/12/2018.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
______________________________________________________________________________________

Portaria nº 120, de 06 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/11/2018, de acordo 
com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
Licença Sem Vencimentos, ao Servidor Victor Coelho Raimundo, matrículas nº.111.1884, conforme 
despachos exarados no processo nº 17713 de 26/10/2018.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
______________________________________________________________________________________

Portaria nº 121, de 06 de fevereiro de 2019. 

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, PRORROGA a partir de 10/10/2018, de 
acordo com a Lei nº 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, ao Servidor Ricardo 
Ivan Silva, matrícula nº. 111.1802, conforme despachos exarados no processo nº 16974 de 10/10/2018.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº 122, de 06 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 12/03/2019, de acordo 
com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
Licença Sem Vencimentos, à Servidora Francely Monteiro de Almeida Soares, matrículas nº.111.1898, 
conforme despachos exarados no processo nº 219 de 08/01/2019.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 123, de 06 de fevereiro de 2019. 

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, PRORROGA a partir de 01/01/2019, de 
acordo com a Lei nº 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, à Servidora Suzana 
Ribeiro de Medeiros Carvalho, matrícula nº. 111.1241, conforme despachos exarados no processo nº 17282 de 
17/10/2018.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 124, de 06 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, INTERROMPE a partir de 09/11/2018, de 
acordo com o artigo 111, da  Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006,  a Licença Sem 
Vencimentos, do Servidor Milton Cesar Pacele, matrícula nº.111.862, conforme despachos exarados no 
processo nº 18569 de 12/11/2018.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 125, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
26/09/2018, de acordo com o artigo 34, parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Promoção à Professora Sirlene dos Santos Chaves Moreira, matrícula n°112.816, de Docente I – 
Classe “C” MAG 06 (seis) para Docente I – Classe “D”, fica posicionado no MAG 07 (sete), conforme 
despachos exarados no processo n° 13777 de 16/08/2018.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 126, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
31/10/2018, de acordo com o artigo 34, parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Promoção à Professora Fernanda Beirão da Fonseca, matrícula n°112.1351, de Docente I – Classe 
“C” MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, fica posicionado no MAG 06 (seis), conforme despachos 
exarados no processo n° 17911 de 31/10/2018.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 127, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
31/10/2018, de acordo com o artigo 34, parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Promoção à Orientadora Pedagógica Fernanda Beirão da Fonseca, matrícula n°112.1611, de 
Docente I – Classe “C” MAG 03 (três) para Docente I – Classe “D”, fica posicionado no MAG 04 (quatro), 
conforme despachos exarados no processo n° 17911 de 31/10/2018.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 128, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
14/09/2018, de acordo com o artigo 34, parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Promoção à Professora Sheila da Silva Souza Alvarenga Menezes, matrícula n°112.1462, de 
Docente I – Classe “C” MAG 04 (quatro) para Docente I – Classe “D”, fica posicionado no MAG 05 (cinco), 
conforme despachos exarados no processo n° 15673 de 14/09/2018.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 129, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
15/10/2018, de acordo com o artigo 34, parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Promoção à Professora Daise Aparecida Leite, matrícula n°112.1326, de Docente I – Classe “C” 
MAG 04 (quatro) para Docente I – Classe “D”, fica posicionado no MAG 05 (cinco), conforme despachos 
exarados no processo n° 17081 de 15/10/2018.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 130, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
24/10/2018, de acordo com o artigo 34, parágrafo único, anexo I, e artigo 37, incisos IV da Lei nº 3554 de 
27/06/2011, Promoção à Professora Roselayne Cristina Costa Silva, matrícula n°112.940, de Docente I – 
Classe “A” MAG 03 (três) para Docente I – Classe “C”, fica posicionado no MAG 05 (cinco), conforme 
despachos exarados no processo n° 17647 de 24/10/2018.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos

Portaria nº 131, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
31/01/2019, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de 
Licença Nojo pelo falecimento de sua mãe ao Servidor Oberdam Silva Pinto, matrícula 111.1688. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 132, de 10 de janeiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a partir de 
04/01/2019, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de 
Licença Maternidade, à Servidora, Claudia Maria Macário de Araújo Souza, matrícula nº 111.2642.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 133, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a partir de 
27/01/2019, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de 
Licença Maternidade, à Servidora, Roseane Alves Alvim Saiol, matrícula nº 114.216.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 134, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a partir de 
05/02/2019, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de 
Licença Maternidade, à Servidora, Gabriele Citrangulo de Barros, matrícula nº 111.2478.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 135, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE, a partir de 05/02/2019, de acordo com o artigo 3º, da Lei 3.753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias 
de Licença Aleitamento à Servidora Ednalda Gonçalves de Oliveira Pimentel, na matrícula nº 112.1646.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 136, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a partir de 
29/01/2019, de acordo com o artigo 3º, da Lei 3.753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento 
à Servidora Jacqueline Santos Val Silva, na matrícula nº 123.2715.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 137, de 12 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a partir de 
04/02/2019, de acordo com o artigo 52, inciso II da Lei 3554 de 27/06/2011, 120 (cento e vinte) dias de Licença 
Maternidade, à Servidora, Ana Paula Conforto da Silva, nas matriculas nº 112.1592.
 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 138, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a partir de 
12/02/2019, de acordo com o artigo 3º, da Lei 3.753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento 
à Servidora Laila Nascimento Moreira Magioli da Silva, na matrícula nº 111.2556.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 139, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,
CONCEDE a partir de 19/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de 
Adicional por Tempo de Serviço a Luciene Carlos da Silva, matrícula nº 111.1283, referente ao 2º triênio do 
período 2016/2019. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 140, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
01/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Vítor Ribeiro Guimarães, matrícula nº 111.888, referente ao 3º triênio do período 2016/2019. 
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 141, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
16/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Nelson Carneiro Ferreira, matrícula nº 111.856, referente ao 3º triênio do período 2015/2019. 
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 142, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
16/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Janaina Oliveira de Souza, matrícula nº 111.885, referente ao 3º triênio do período 2015/2019. 
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 143, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
01/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a  Marcos Antônio Pereira Fortes, matrícula nº 111.889, referente ao 3º triênio do período 2016/2019. 
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 144, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
13/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a  Edson Carlos Correa Junior, matrícula nº 111.884, referente ao 3º triênio do período 2016/2019. 
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 145, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
13/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Cristiane Reis Veira Assumpção, matrícula nº 111.673, referente ao 4º triênio do período 2016/2019. 
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 146, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
26/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Marcus Cardoso da Silva, matrícula nº 111.489, referente ao 5º triênio do período 2016/2019. 
Perfazendo um total de 30% (trinta por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 147, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
05/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Eduardo Rosa Costa, matrícula nº 111.519, referente ao 5º triênio do período 2016/2019. Perfazendo 
um total de 30% (trinta por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 148, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
27/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Caroline Pecene de Oliveira, matrícula nº 111.1164, referente ao 5º triênio do período 2016/2019. 
Perfazendo um total de 30% (trinta por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 149, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
05/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Sandra Helena Camarinho de Mello, matrícula nº 112.578, referente ao 9º triênio do período 
2015/2019. Perfazendo um total de 50% (cinquenta por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 150, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
08/12/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Daniele Ramos, matrícula nº 123.2761, referente ao 2º triênio do período 2015/2018. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 151, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
16/01/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Isabela Serpa Vieira de Azevedo, matrícula nº 111.2562, referente ao 1º triênio do período 
2014/2018. Perfazendo um total de 10% (dez por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 152, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
21/01/2019, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de 
Licença Nojo pelo falecimento de sua avó à (ao) Servidor(a) Carla Maria Silva Vargas, matrículas 111.647 e  
111.1992. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 153, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
31/01/2019, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de 
Licença Nojo pelo falecimento de seu avô  à (ao) Servidor(a) Leonardo Costa Correa, matrícula 111.2574. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 154, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
02/02/2019, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de 
Licença Nojo pelo falecimento de seu irmão  à (ao) Servidor(a) Valéria Cristina dos Santos Satiro, matrícula 
111.1359. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 155, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
02/02/2019, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de 
Licença Nojo pelo falecimento de sua avó  à (ao) Servidor(a) Roziany Vieira Santos Serpa, matrícula 112.717. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 156, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
02/02/2019, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de 
Licença Nojo pelo falecimento de seu irmão  à (ao) Servidor(a) Marlene dos Santos Satiro, matrícula 114.060. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 157, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
01/02/2019, de acordo com o artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Educação, à 
Servidora Phabienny Jesus de Medeiros, matrícula nº 112.1007, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, 
referente ao período de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo nº 6959 de  03/05/2018.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 158, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
14/02/2019, de acordo com o artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Educação, à 
Servidora Iana Barros Ribeiro da Silva, matrícula nº 112.1456, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, referente 
ao período de 2011/2016, conforme despachos exarados no processo nº 17386 de  16/11/2016.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº. 159, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 12/09/2018,  por  01 
(um) ano, de acordo com  a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora,  Leila de Paula Souza, matrícula n°: 112.297, para a 
função de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no processo nº. 14194/2018 de 23/08/2018. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 160, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 12/09/2018,  por  120 
(cento e vinte) dias, de acordo com  a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora,  Cristiane Aparecida Bonifácio Araújo Rodrigues, 
matrícula n°: 112.1080, para a função de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no processo nº. 
14123/2018 de 22/08/2018. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 161, de 14 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 12/09/2018,  por  120 
(cento e vinte) dias, de acordo com  a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora,  Vange Jacqueline Gonçalves Pereira, matrícula n°: 
112.399, para a função de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no processo nº. 14867/2018 de 
31/08/2018. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 162, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
035 de 04/01/2017, que concedeu Adicional por Tempo de serviço ao Cirurgião Dentista Robson de Oliveira 
Souza, matrícula n.º 112.2671, para que onde se lê “...2013/2016...” leia-se “...2004/2015...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 163, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
209 de 16/02/2017, que concedeu Adicional por Tempo de serviço à Técnica de Enfermagem Caroline Martins 
Fonseca de Paiva, matrícula n.º 111.1652, para que onde se lê “...18/01/2017...” leia-se “...10/12/2016...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 164, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
699 de 29/03/2016, que concedeu Adicional por Tempo de serviço Guarda Municipal Edson Carlos Correa 
Junior, matrícula n.º 111.884, para que onde se lê “...2012/2015...” leia-se “...2012/2016...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 165, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
771 de 21/03/2017, que concedeu Adicional por Tempo de serviço a Oficial Administrativa Alessandra dos 
Santos Valdevino, matrícula n.º 111.552, para que onde se lê “...2013/2016...” leia-se “...2014/2017...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 166, de 15 de fevereiro de 2019.
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
799 de 12/04/2017, que concedeu Adicional por Tempo de serviço ao Almoxarife  Darlei Alves da Silva, 
matrícula n.º 111.1919, para que onde se lê “...2013/2016...” leia-se “...2014/2017...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 167, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,
RETIFICA a Portaria 800 de 12/04/2017, que concedeu Adicional por Tempo de serviço a Enfermeira 
Andryelli Aires de Morais, matrícula n.º 111.1704, para que onde se lê “...16/04/2017..” leia-se 
“...29/07/2016...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos·

Portaria nº. 168, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
827 de 12/04/2017, que concedeu Adicional por Tempo de serviço ao Agente Endêmico Mário Luiz Braga 
Ferreira, matrícula n.º 123.2582, para que onde se lê “...15/03/2017..” leia-se “...23/01/2017...” e onde se lê 
“...2013/2016..” leia-se “...2010/2017...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 169, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
828 de 12/04/2017, que concedeu Adicional por Tempo de serviço a Agente Comunitária Priscila Marques 
Bertoldo, matrícula n.º 123.2841, para que onde se lê “...20/05/2017..” leia-se “...22/09/2016...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 170, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
836 de 20/04/2017, que concedeu Adicional por Tempo de serviço a Cirurgiã Dentista Ana Li Bastos de 
Freitas, matrícula n.º 111.2152, para que onde se lê “...2013/2016..” leia-se “...2013/2017...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 171, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
979 de 06/06/2017, que concedeu Adicional por Tempo de serviço ao Técnico de Nível Médio Wellington 
Francisco de Oliveira Cedotte, matrícula n.º 111.2059, para que onde se lê “...07/06/2017...” leia-se 
“...03/05/2017...” e onde se lê “...2013/2016..” leia-se “...2013/2017...”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 172, de 15 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
621 de 25/06/2018, que concedeu Adicional de Qualificação à Professora Sueli Tomaz da Silva, matrícula n.º 
112.1056, para que onde se lê “...28/12/2018...” leia-se “...28/12/2017...”.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 173, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE: 

CONCEDE a partir de 23/01/2019, por 01 (um) ano, de acordo com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 
9º, parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira,  Telestelma Pereira 
Toledo, matrícula n°: 114.152, para a função de Auxiliar de Disciplina, conforme despachos exarados no 
processo nº. 0460 de 14/01/2019. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 174, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
15/02/2019, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de 
Licença Nojo pelo falecimento de sua mãe à (ao) Servidor(a) Fernando de Almeida Rodrigues, matrícula 
112.1528. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 175, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
16/02/2019, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de 
Licença Nojo pelo falecimento de sua mãe à (ao) Servidor(a) Dilson Borges Ribeiro, matrícula 111.755. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 176 de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
15/02/2019, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de 23/12/1980, 08 (oito) dias de Licença Gala ao 
(a) Servidor (a) Samyra Macário Ignacio, matrícula n°: 111.2650.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº. 177, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
05/01/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Marcelo da Silva Gomes, matrícula nº 111.887, referente ao 3º triênio do período 2016/2019. 
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 178, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
29/01/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Letícia Ferreira de Abreu, matrícula nº 112.1318, referente ao 3º triênio do período 2016/2019. 
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

  
Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e
 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 179, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
24/08/2012, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Luiz Alberto Barbosa, matrícula nº 112.705, referente ao 4º triênio do período 2005/2012. 
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 180, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
24/08/2015, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Luiz Alberto Barbosa, matrícula nº 112.705, referente ao 5º triênio do período 2012/2015. 
Perfazendo um total de 30% (trinta por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 181, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
27/08/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Luiz Alberto Barbosa, matrícula nº 112.705, referente ao 6º triênio do período 2015/2018. 
Perfazendo um total de 35% (trinta e cinco por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 182, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
28/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Ivanete Baião Oliveira, matrícula nº 112.291, referente ao 9º triênio do período 2016/2019. 
Perfazendo um total de 50% (cinquenta por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 183, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
20/01/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05  de Adicional por Tempo de 
Serviço a Maria da Glória Gonçalves Tavares, matrícula nº 112.485, referente ao 10º triênio do período 
2016/2019. Perfazendo um total de 55% (cinquenta e cinco por cento).  

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 184, de 20 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
246 de 16/02/2017, que concedeu Adicional de Qualificação ao SubSecretário SAMU Romero Chartuni 
Bandeira, matrícula n.º 124.1625, para que onde se lê “...20/02/2015...” leia-se “...20/02/2016...”.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 185, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
01/02/2019, de acordo com o artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Controle 
Interno, a (ao) Servidor (a) Simone Ferreira Cabral, matrícula nº 111.933, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio, referente ao período de 2010/2015, conforme despachos exarados no processo nº 00655 de 
18/01/2019.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos

Portaria nº 186, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
29/01/2019, de acordo com o artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Ordem 
Pública, a (ao) Servidor (a) Anderson Luiz Corrêa da Silva, matrícula nº 111.945, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio, referente ao período de 2010/2015, conforme despachos exarados no processo nº 16476 de 
04/11/2016.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 187, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
01/02/2019, de acordo com o artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Educação, a 
(ao) Servidor (a) Sergio Damião Azevedo Monteiro, matrícula nº 112.783, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio, referente ao período de 2011/2016, conforme despachos exarados no processo nº 08649 de 
30/05/2016.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 188, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
01/02/2019, de acordo com o artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Educação, a 
(ao) Servidor (a) Wanda Pinheiro da Silva, matrícula nº 114.146, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, 
referente ao período de 2007/2012, conforme despachos exarados no processo nº 07590 de 29/04/2013.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 189, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
01/02/2019, de acordo com o artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Educação, a 
(ao) Servidor (a) Eliete Correa dos Santos, matrícula nº 114.117, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, 
referente ao período de 2008/2013, conforme despachos exarados no processo nº 05882 de 02/04/2013.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 190, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 
11/12/2018, de acordo com o artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 e Informação da Secretaria de Ordem 
Pública, a (ao) Servidor (a) Júlio César Corrêa Faria, matrícula nº 111.517, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio, referente ao período de 2003/2008, conforme despachos exarados no processo nº 20212 de 
07/12/2018.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 191, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 19/09/2018,  por  180 
(cento e oitenta)  dias, de acordo com  a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do 
decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira,  Waldete Santos e Silva Policarpo, matrícula n°: 
114. 930, para a função de Monitora de Ônibus Escolar, conforme despachos exarados no processo nº. 15557 
de 12/09/2018. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 192, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 17/10/2018,  por  01 
(um) ano, de acordo com  a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira,  Maria José Aparecida dos Reis, matrícula n°: 114.179, 
para a função de Auxiliar de Portaria, conforme despachos exarados no processo nº. 16178 de 27/09/2018. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 193, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 17/10/2018,  por  01 
(um) ano, de acordo com  a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira,  Celia Regina da Silva, matrícula n°: 114.126, para a 
função de Ajudante de Ônibus Escolar, conforme despachos exarados no processo nº. 15668 de 14/09/2018. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 194, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 17/10/2018,  por  180 
(cento e oitenta) dias, de acordo com  a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Auxiliar de Serviços Gerais,  Ivanete de Oliveira Nascimento 
Furtado Ferrari, matrícula n°: 111.1212, para a função de Ajudante de Cozinha, conforme despachos exarados 
no processo nº. 16217 de 27/09/2018. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº. 195, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 17/10/2018,  por  01 
(um) ano, de acordo com  a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora,  Vanessa Vieira Cândido Cerqueira, matrícula n°: 
112.581, para a função de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no processo nº. 15725 de 
17/09/2018. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 196, de 21 de fevereiro de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 12/09/2018,  por  01 
(um) ano, de acordo com  a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Auxiliar de Serviços Gerais,  Lusimar da Silva Tavares, matrícula n°: 
111.808, para a função de Ajudante de Portaria, conforme despachos exarados no processo nº. 14678 de 
30/08/2018. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 197, de 15 de março de 2019.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, RETIFICA a Portaria 
1181 de 27/11/2018, que concedeu Licença Nojo pelo falecimento de seu avô  a Servidora Taiza Marcello 
Araripe de Almeida, para que onde se lê “... matriculas 111.1565 e 111.1655...” leia-se “...matriculas 112.1565 
e 112.1655...”.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 198, de 15 de março de 2019.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/03/2019, de acordo 
com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
Licença Sem Vencimentos, ao Técnico em Radiologia Carlos Augusto Justino, matrícula nº.111.827, 
conforme despachos exarados no processo nº 00718 de 18/01/2019.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos


