Portaria n°. 2.239, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Joaquim Carvalho
de Aranjo matriculan® 111.2426 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.240, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 08/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Janaina Santa Rita
de Castro matricula n® 111.2449 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.241, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 08/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Juliana de Sousa
Lima matriculan®112.1567 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.242, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 02/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Rafael Pessoa
Martello de Souza matricula n® 124.1751 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.243, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servico ao (a) Servidor (a) Jucilene Aparecida
Gonzaga Martins Dias matricula n® 111.2427 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.244, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 26/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Laudiceia de Lima e
Silva Amorim matricula n® 111.841 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.245, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Roberto Alves Jollo
matricula n® 111.2475 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.246, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Robson Wylher
Pereira matricula n® 111.2465 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.247, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (&) Servidor (a) Rodrigo da Silva
Cruz matriculan® 111.2379 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.248, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Rodrigo Ferreira
Borges matricula n° 111.2468 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.249, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 03/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Roberta de Carvalho
Oliveira matricula n® 111.2439 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.250, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Renata Pereira
Ventura matricula n® 112.1075 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.251, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Rodrigo Duarte de
Oliveira matricula n® 111.2412 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.252, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Natalia Cristina
Ferreira da Costa Nascimento matricula n® 111.2451 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.253, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Monique Isidoro
Andrade Lisboa matricula n° 111.2450 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.254, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 13/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da Lei n®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Mislene Gomes da
Silva Monsores matricula n® 111.2016 referente ao 1° triénio do periodo 2013/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.255, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 09/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (2) Professor (a) Mirian Couto dos
Santos matricula n® 112.1560 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.256, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 09/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Mary Megh Alves
Nogueira matricula n° 112.1579 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.257, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 27/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marlene dos
Santos Satiro matriculan® 114.060 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
50% (cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.258, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 27/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97,10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marineide da Silva
Marcelino Lima de Souza matricula n® 111.2462 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.259, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Nilton Akeshi
Nakamura matricula n® 111.2419 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.260, de 10 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo unico, 8°, do Decreto n° 4.333 de
04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de
23/12/1980, Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, ao Monitora de Educacdo Aline da Costa
Silva Santos, matricula n° 111.2728, por 20 (vinte) dias, a partir de 25/10/2017 conforme despachos
exarados no processon®. 17008 de 25/10/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n® 2.261 de 13 de novembro de 2017.
O Secretario de Administraciio no uso de suas atribuicdes legais,

AUTORIZA a partirde 03/07/2017, de acordo com a Lein° 2.469 de 19/02/2001 artigo 1°,a
incorporagdo do FG — 6 nos vencimentos de Milton Cesar Pacele, Motorista, matricula n® 111.862,
conforme despachos exarados no processon® 10870 de 03/07/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2262, de 17 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR os servidores, Marcelo Martins Felicio, Guarda Municipal, matricula:
111.784, Anténio Magno Teixeira Siqueira, Coordenador do Trabalho, matricula: 124.1725 e
Geraldino José Veloso, Assessor de Controle Interno, matricula 124.1581, para sob a presidéncia do
primeiro, comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA encarregada da apuragio de pregos praticados
e recebimento de servigos e materiais dos processos descritos no Oficio 238/2017 - S.0.H., tendo o prazo
de 30 dias para a conclusdo dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, paragrafo tnico, da Lei 1385, de
23/12/1980.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.263, de 17 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria 1.726 de 10 de agosto de 2017, que concedeu Licenga Sem
Vencimentos ao Técnico de Nivel Médio Marcio Luis dos Santos Pereira, matricula n.° 111.2474, para
que onde se 1é ... apartir de 04/09/2017”, leia-se ... a partirde 10/11/2017”.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.264, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 05/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Priscila Canellas
Barbosa Ferreira matricula n® 111.2413 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.265, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Dayana Alcintara
de Carvalho Pimentel matricula n® 111.2458 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.266, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Emanuel Merces
matriculan®111.2378 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.267, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 06/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Elidiane Altivo de
Jesus matriculan® 111.2446 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.268, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Elisingela Oliveira
do Amaral matricula n° 111.2477 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.269, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servico ao (a) Servidor (a) Carla Pereira da
Costa Fernandes matricula n® 111.2411 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.270, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Carlos Eduardo de
Souza Aquino matricula n® 111.2404 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.271, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Carlos Vinicius
Dutra de Lima matricula n® 111.2420 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.272, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Christine Miranda
Correa de Lemos matriculan® 111.2416 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.273, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Reginaldo Liberato
da Silva matricula n® 111.2467 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.274, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 03/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Rogério Temponi do
Valle matriculan® 111.2291 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.275, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 30/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Roseane Puglese
matricula n° 111.2496 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.276, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Sindreia do
Nascimento da Costa matricula n® 111.2501 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.277, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 26/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Tamara de Souza
Paula matricula n° 111.2509 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.278, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Thaise de Miranda
Toscano matricula n° 111.2441 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.279, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 26/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao () Servidor (a) Thiago Martins
Alberto matricula n® 111.2457 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.280, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Tiago Luiz Cardoso
matricula n® 111.2436 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.281, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 03/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Victor Henrique
Vilela da Cruz matricula n® 111.2391 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.282, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 13/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Viviane Ribeiro
Silva matricula n® 111.2388 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.283, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 07/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Marcia Maria
Samuel da Costa matricula n® 111.2464 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.284, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Rafael Candido
Alves matricula n® 111.2390 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.285, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 22/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Andressa Cardoso
da Silva matricula n® 111.2319 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.286, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Queli de Fatima
Aguiar Nobre matricula n® 111.2385 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.287, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 23/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da Lei n®. 2.092 de
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Dario Satyro
Felipe matricula n® 111.1082 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.288, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Daniela Dias do
Valle matricula n° 111.648 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.289, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 17/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97,05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Felipe Pereira de
Souza matricula n® 111.669 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.290, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 03/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092
de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Fabio
Coelho Innocéncio matricula n° 111.2415 referente ao 5° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 30% (trinta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.291, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 24/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Beatriz de Souza
Barbosa matricula n® 111.2365 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.292, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Priscila Pereira
de Souza, matricula n° 112.1563 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.293, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Christiane Soni
Costa da Cunha Santos, matricula n° 112.1588 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.294, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Claudia Silva
do Espirito Santo, matricula n® 112.1568 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.295, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Cora Cristina
Marques dos Santos, matricula n® 112.1589 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 2296, de 21 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR os servidores, ALICE SILVA PEREIRA HAGGE, Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura, matricula 1241752, CRISTIANE ARAUJO DA COSTA, Procuradora Juridica, matricula
111.836 ¢ FABIO CORSINO FREIRE JUNIOR, Subsecretdrio de Servigos Publicos, matricula
124.1579, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA encarregada
de apurar os fatos relatados no memorando 105/2017/SSP, tendo o prazo de 30 dias para a conclusdo dos
trabalhos, de acordo com o artigo 191, paragrafo unico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°® 2297, de 23 de novembro de 2017
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR os servidores, EDILAINE PEREIRA JUVENAL GONCALVES, Guarda
Municipal, matricula 111.508, NEILA RIBEIRO FRANCO, Procuradora Juridica, matricula 111.2578 ¢
PAULO CESAR DUARTE VARGAS, Motorista, matricula 111.753, para sob a presidéncia do primeiro,
comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA encarregada de apurar os fatos relatados no memorando
045/2017 - SGP, tendo o prazo de 30 dias para a conclusdo dos trabalhos, de acordo com o artigo 191,
paragrafo inico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.298, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Daiana Cristina
Correa Moreira, matriculan® 112.1561 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.299, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 27/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Raiane Silva
Soares, matricula n® 112.1602 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.300, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 08/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Rafaela Seba de
Oliveira, matricula n® 112.1562 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.301, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Rosimar da Silva
Salgueiro, matriculan® 112.1587 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.302, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 26/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Sirlene Lessa da
Silva, matriculan® 112.1610 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.303, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servico ao (a) Professor (a) Taiza Marcello
Araripe, matricula n® 112.1565 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.304, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Valeria Aparecida
Giacomo Ragazzi, matricula n® 112.1575 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.305, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Viviane do
Nascimento Andrade Ferreira, matricula n® 112.1572 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.306, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 28/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Waleska de
Carvalho Valerio, matriculan® 112.1594 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.307, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Ana Paula
Conforto da Silva, matricula n® 112.1592 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.308, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Daniela Silva de
Assis, matriculan® 112.1593 referente ao 1°triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.309, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 10/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Rosimere
Araujo de Almeida, matriculan® 112.1226 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.310, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 28/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Priscila dos
Santos Pereira Ramos, matriculan® 112.1241 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.311, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 05/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Anderson da
Silva Monteiro, matricula n® 112.750 referente ao 7° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 40% (quarenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2312, de 23 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE 01 (um) més de remuneragao a titulo de Auxilio-Doenga,
a Professora Gleides Pacheco, matricula n® 112.608, referente ao periodo 20/10/2016 a 19/10/2017, de
acordo com o artigo 152, da Lei n® 1.385, de 23/12/80, conforme despachos exarados no processo n®
16994 de25/10/2017.

Diégenes Pedro Borsato dos Santos
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 2313, de 23 de novembro de 2017.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais e para atender ao
dispostono §3°doart. 4°da Lei 4427, de 27 de setembro de 2017.

RESOLVE:

NOMEAR os servidores LUCIANIA BRAGA DA CRUZ, Oficial Administrativo,
matriculan® 111.539, RUBENS DE ALMEIDA, Cozinheiro, matriculan® 114.214, e TELSON JOSE
MYRRHA ROIG, Oficial Administrativo, matricula n® 111.2042, para comporem a COMISSAO DE
QUE TRATA O REFERIDO DISPOSITIVO LEGAL.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.314, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 24/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% de Adicional por Tempo de Servigo a Orientadora Pedagogica Edna Lucia de Souza,
matricula n°. 112.1657, referente ao tempo de servigo prestado na Matricula 112.1657. Perfazendo um
total de 10%.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.315, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 21/07/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° ¢ 2°, anexo
IV,daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25%
(vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 648 (seiscentas e quarenta ¢ 0ito)
horas de cursos, ao (a) Professor (a) Roseane de Mattos Oliveira Alcino, matricula n°. 112.467,
conforme despachos exarados no processon®. 12126 de 21/07/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.316, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragio no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 25/10/2017 , por 04 (quatro) meses, de acordo com osartigos 1°¢ 9°,
paragrafo inico do decreto 4.333/2011, a Readaptagdo de Fungdo da Cozinheira Marcineli Massabane
Guimardes, matriculan®: 114.141, para a fun¢do de Ajudante de Cozinha, conforme despachos exarados
no processon®. 17005 de 25/10/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.317, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administraciio no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 11/10/2017 , por 90 (noventa) dias, de acordo com os artigos 1°¢ 9°,
paragrafo unico do decreto 4.333/2011, a Readaptagdo de Fungdo da Cozinheira Arary Grades
Teixeira, matricula n°: 114.183, para a fungéo de Ajudante de Limpeza, conforme despachos exarados
no processon’. 16294 de 11/10/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.318, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 27/09/2017, de acordo com o artigo 108, paragrafo 2°, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licen¢a Sem Vencimentos, a
Fisioterapeuta Priscila Correa Padilha, matricula n°.111.1529, conforme despachos exarados no
processon® 14906/2017 de 11/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.319, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 25/09/2017, por 01 (um) ano, de acordo com os artigos 1°§ 1€2,2°§
unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° ¢ 6° da Lei n°. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° ¢ 7°, paragrafo unico do
Decreto 4333/2011, Redugdo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) a Secretaria de Escola
Virginia Martins de Souza Fiuza, matriculan®. 111.961 conforme despachos exarados no processo n°.
17037 de26/10/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n® 2.320, de 27 de novembro de 2017.
O Secretirio de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 04/10/2017, por 03 (tres) meses, de acordo com os artigos 1°§ 1 ¢ 2,
2° § unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n®. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo tnico do
Decreto 4333/2011, Redug@o de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) a Professora Gilza Maria
Zaja de Souza, matricula n°. 112.770 conforme despachos exarados no processo n°. 17004 de
25/10/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°® 2.321, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

RENOVA a partir de 01/12/2017, de acordo com os artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de
14/03/2006, 02 (dois) anos de Licen¢a Sem Vencimentos, a Fonoaudidloga Conceigiio Carneiro da
Cunha, matriculan®.111.581, conforme despachos exarados no processon® 17225 de 31/10/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n® 2.322, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/02/2018, de acordo com os artigos 108, paragrafo 2° da Lei n°
1.385/80, e artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licen¢a Sem Vencimentos, a
Monitora de Educagio Alessandra Castro Goytacazes, matricula n°.111.2333, conforme despachos
exarados no processo n® 12889 de 02/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n° 2.323, de 08 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 06/11/2017, de acordo com o inciso C do artigo 52 da Lei 3.554 de
27/06/2011, artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980, a Professora Cristina Aparecida Coutinho, matricula
n°112.777, 90 (noventa) dias de Licen¢a Prémio, referente ao periodo de 2011/2016, conforme despachos
exarados no processon® 15282 de 18/09/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.324, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administracgiio no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 12/10/2017, por 60 (sessenta) dias, de acordo com os artigos 1° e 9°,
paragrafo tnico do decreto 4.333/2011, a Readaptagdo de Fungdo do Professor Fernando Rodrigues do
Amaral, matricula n®: 112.704, para a fun¢@o de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no
processon®. 16394 de 16/10/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.325, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administracio no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 09/10/2017, por 06 (seis) meses, de acordo com os artigos 1° e 9°,
paréagrafo unico do decreto 4.333/2011, a Readaptacdo de Fungdo da Cozinheira Maria Aparecida da
Silva Araijo, matriculan®: 114.166, para a fungdo de Auxiliar de Disciplina, conforme despachos exarados
no processon®. 16028 de 05/10/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°® 2.326, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 25/10/2017, por 02 (dois) dias, de acordo com os artigos 1°§ 1 €2,2°§
Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lein®. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo tinico do Decreto
4333/2011, Redugio de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) a Professora Renata de Souza Silva
Freitas, matriculas n°. 112.1029/112.1539 conforme despachos exarados no processo n°. 17037 de
26/10/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.327, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE de acordo com o artigo 154, § tinico da Lei n® 1385 de 23/12/1980, 01 (um) més
de remuneragio a titulo de Auxilio Funeral, ao (a) Sr.(a) Ivana Daddazio Mancini Malafaia, conforme
despachos exarados no processon® 15151 de 14/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°® 2.328, de 27 de novembro de 2017.
O Secretério de Administrac¢iio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 22/11/2017, de acordo com o inciso II, art. 52 da Lei 3.554/11 da
Constitui¢do Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenca Maternidade a Professora Aline do Carmo
Martins Raposo matriculan® 112.1551.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.329, 27 de novembro de 2017
O Secretario de Administraciio no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 07/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenca Nojo pelo falecimento de sua mie ao Oficial
Administrativo Jodo Henrique de Souza, matricula 111.1592.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 2.330, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534,de 09/07/1986, § 1°e 2°do artigo 103 da Lein°®. 1385 de 23/12/1980,
Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, a Técnica em Enfermagem Generalista Wanderleya da
Cruz Silva Carlos, matricula n° 111.1696, por 15 (quinze) dias, a partir de 25/09/2017 conforme
despachos exarados no processon®. 17960 de 14/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragao
e Recursos Humanos

Portaria n° 2.331, de 27 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 02/01/2018, de acordo com artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 ¢
informagdo da Secretaria de Controle Interno, a Oficial Administrativo Renata de Oliveira Pinto Ramos,
matricula n® 111.1028, 30 (trinta) dias de Licen¢a Prémio, referente ao periodo de 2011/2016, ficando o
restante (60 dias), para ser gozada em data posterior, conforme despachos exarados no processo n® 14602 de
01/09/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°® 2.332 de 27 de Novembro de 2017.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CANCELA, de acordo com o artigo 111, pardgrafo tnico da Lei 1.385/80, a partir de
01/12/2017, a Licenga Sem Vencimentos da Assistente Social Ticiane de Almeida Teixeira, matricula n°.
111.1059.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.333, de 28 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/10/2017, de acordo com o artigo 108, paragrafo 2°, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° ¢ 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licen¢a Sem Vencimentos, ao
Oficial Administrativo Vitor Costa de Souza, matricula n°.111.2268, conforme despachos exarados no
processon® 15288/2017 de 18/09/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.334, de 29 de novembro de 2017.
O Secretario de Administra¢iio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE 01 (um) més de remuneragio a titulo de Auxilio-Doenga, a Cozinheira Josiane de
Christo Pinto, matricula n® 114.244, referente ao periodo 08/07/2015 a 07/07/2016, de acordo com o artigo
152,daLein®1.385,de 23/12/80, conforme despachos exarados no processon® 17888 de 13/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.335, de 29 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

RETIFICA a Portaria 1.560 de 28 de junho de 2017, que concedeu Licenga Prémio ao Guarda
Municipal Amarildo José Inocéncio Chagas, matricula n.® 111.354, para que onde se 1€ “... referente ao
periodo de 2002/2007”, leia-se ... referente ao periodo 2007/2012”.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°® 2.336, 29 de novembro de 2017
O Secretario de Administracgiio no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 22/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso IIT da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenc¢a Nojo pelo falecimento de sua avé a Professora
Marineide Bagio da Silva Barros, matriculas 112.1006/112.951.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°® 2.337, 29 de novembro de 2017
O Secretério de Administraciio no uso de suas atribuicdes legais,
CONCEDE a partir de 25/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,

inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenca Nojo pelo falecimento de seu pai a Professora Mary
Megh Alves Nogueira, matriculas 112.1579.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humano




B

Portaria n°. 2.338, de 29 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/11/2017, de acordo com o artigo 52, inciso II da Lei 3.554 de
27/06/2011, 90 (noventa) dias de Licen¢a Aleitamento a Professora Natalia Coutinho Fernandes,
matriculan®112.1628.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.339, de 29 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 12/11/2017, de acordo com o artigo 3°, da Lei 3.753 de 26/09/2012,
90 (noventa) dias de Licenca Aleitamento a Auxiliar em Satide Bucal Arlete Aparecida dos Reis
Vianna Bastos, matriculan® 111.1340.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.340, de 29 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 16/11/2017, de acordo com o artigo 52, da Lei 3.554 de 27/06/2011,
90 (noventa) dias de Licen¢a Aleitamento a Professora Chirlene Aparecida de Melo Souza, matricula
n°112.1037.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°® 2.341, de 29 de novembro de 2017.
O Secretario de Administra¢iio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 21/11/2017, de acordo com o inciso II, art. 52 da Lei 3.554/11 da
Constitui¢ao Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licen¢a Maternidade a Professora Maria Aparecida
Ludugerio Pires matriculan®112.1413.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.342, de 29 de novembro de 2017.
O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 10/11/2017, de acordo com o inciso II, art. 52 da Lei 3.554/11 da
Constituicdo Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenca Maternidade a Professora Alessandra
Ramos Henrique matriculan®112.1157.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humano

Portaria n° 2.343, de 29 de novembro de 2017.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 08/11/2017, de acordo com o inciso X VIIL, art. 7° da Constitui¢do
Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licen¢a Pré-Natal a Técnica de Enfermagem Sabrina Nascimento
Marcelino matriculan® 111.1647.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.344, de 30 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 26/07/2017, de acordo com o artigo 33, paragrafo inico, anexo I da
Lein® 3554 de 27/06/2011, Progressido Funcional a Professora Claudia Regina Salgado de Oliveira,
matricula n® 112.733, como Docente IT - “D”, referéncia MAG 08 (oito), conforme despachos exarados
no processo n® 14993 de 12/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.345, de 30 de novembro de 2017.
O Secretirio de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 29/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
12,5% (doze e meio por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 320 (trezentas e vinte) horas de
cursos, ao (a) Professor (a) Mirian Couto dos Santos, matricula n°. 112.1560, conforme despachos
exarados no processon®. 15118 de 14/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.346, de 30 de novembro de 2017.
O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 29/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo
IV, daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25%
(vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificacdo, relativos a 557 (quinhentas e cinquenta e sete)
horas de cursos, ao (a) Professor (a) Andreza da Silva Quintdo de Lima, matricula n°. 112.1601,
conforme despachos exarados no processon®. 15784 de 29/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.347, de 30 de novembro de 2017.
O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢ées legais,

CONCEDE, a partir de 02/10/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° ¢ 2°, anexo
IV, daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 15%
(quinze por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 388 (trezentos e oitenta) horas de cursos, ao
(a) Professor (a) Fernanda da Cruz Machado dos Santos, matricula n®. 112.1598, conforme despachos
exarados no processon®. 15793 de 29/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.348, de 30 de novembro de 2017.
O Secretirio de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 02/10/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 11°, do decreto 3.330/2007, o total de
25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagéo, relativos a 660 (seiscentos e sessenta) horas
de cursos, ao (a) Professor (a) Alice Aparecida Lourdes Carvalho Araujo de Moraes, matricula n°.
112.1581, conforme despachos exarados no processo n®. 15843 de 02/10/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.349, de 30 de novembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 29/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° ¢ 2°, anexo
IV,daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 2,5%
(dois e meio por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 116 (cento e dezesseis) horas de cursos,
ao (a) Professor (a) Claudia Silva do Espirito Santo, matricula n°. 112.1568, conforme despachos
exarados no processon®. 15264 de 18/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.350, 30 de novembro de 2017
O Secretirio de Administraciio no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 27/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenga Nojo pelo falecimento de seu avd a Professora
Leticia Jorge Bortoloto, matriculas 112.1638.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.351, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97,10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Cristiane da Silva
Vieira, matriculan® 112.1580 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.352, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 02/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Aline Cordeiro da
Rocha Silva, matriculan® 111.2324 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.353, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 05/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Ana Carolina Bastos
Brazil, matricula n® 111.2335 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.354, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 05/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Fernanda Martello
Amaral, matricula n® 111.2112 referente ao 1° triénio do periodo 2013/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.355, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Catia Cristina
Carneiro de Carvalho, matriculan® 111.2332 referente ao 1°triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.356, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Aymore Soares
Fioravante, matricula n® 111.2510 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.357, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 17/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Fernanda Malavasi
Correa da Silva, matricula n® 111.2485 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.358, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 17/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Gregorio Pereira de
Almeida Pacheco, matriculan® 111.2456 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.359, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servico ao (a) Servidor (a) Gisele Gongalves
Amorim de Sa, matricula n® 111.2445 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.360, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 10/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Eliziana Fonseca
Sobreira, matricula n® 111.2486 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.361, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 23/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Sabrina Aparecida
Reis Borges, matricula n® 111.1083 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.362, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administra¢do e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 02/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Simone Cristina
Silva e Silva, matricula n® 111.2107 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.363, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 26/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Sonia Cristina Leal
Leidersnaider, matriculan® 111.1434 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.364, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 15/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Erli de Souza
Pereira Junior, matriculan® 111.2484 referente ao 2° triénio do periodo 2013/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.365, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 25/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Alexandre Lopes do
Couto, matricula n® 111.668 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.366, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 15/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Fabio Junior
Liberato da Silva, matricula n® 111.823 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.367, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 20/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Arymar
Magalhiaes Cordeiro, matriculan® 111.803 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.368, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 30/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Luis Heleno de
Castro Maciel, matricula n® 111.614 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.369, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 03/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Valesca Teixeira
Paulino Gomes Jardim, matricula n° 111.1224 referente ao 5° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 30% (trinta por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.370, de 01 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Carlos Roberto
Dias Leme, matricula n° 111.860 referente ao 7° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
40% (quarenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2371, de 05 de dezembro de 2017.
O Secretirio de Administraciio no uso de suas atribuicdes legais,

NOMEAR: MARCOS VINICIUS SILVA XAVIER, Oficial Administrativo, matricula
111.696, PRISCILA DE ARAUJO GUERINE FERRARI, Oficial Administrativo, matricula
111.2137 ¢ DARLEI ALVES DA SILVA, Oficial Administrativo, matricula 111.1919 para sob a
presidéncia do primeiro e nos termos da Lei 1.385 de 23/12/1980, bem como o Decreto Municipal n°
4313 de 14 de fevereiro de 2011, comporem a COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
DO ESTAGIO PROBATORIO por um periodo de 12 (doze) meses, encarregada de dar continuidade a
avalia¢@o de desempenho dos funciondrios municipais, que estejam no periodo de Estagio Probatério
admitidos a partir de 01/08/2014 ate 30/07/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.372, 05 de dezembro de 2017
O Secretirio de Administraciio no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 30/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licen¢a Nojo pelo falecimento de seu pai a Professora
Leticia Di Risio Pinheiro, matriculas 112.1439.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.373 de 05 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 01/12/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de
23/12/1980, 08 (oito) dias de Licen¢a Gala ao Professor Delanze Ferreira Salgueiro, matricula n°:
112.748.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.374 de 05 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 01/12/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de
23/12/1980, 08 (oito) dias de Licenga Gala a Servidora Sinara Nazario Gomes, matriculan®: 111.975.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.375 de 05 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

INTERROMPE, de acordo com o artigo 111, paragrafo unico da Lei 1.385/80, a partir de
01/12/2017, a Licenga sem vencimentos do Servidor Fabiano Ferrari, matriculan®. 111.2098.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.376, de 05 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE apartir de 22/11/2017, por 01 (um) ano, de acordo com os artigos 1°§ 1 €2,2°§
Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° ¢ 6° da Lei n°. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° ¢ 7°, paragrafo unico do
Decreto 4333/2011, Redugdo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) a Fisioterapeuta
Christiane Reis da Fonseca, matriculas n°. 111.1538 conforme despachos exarados no processo n°.

18599 de23/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.377, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 05/12/2017, de acordo com o artigo 3°, da Lei 3.753 de 26/09/2012,
90 (noventa) dias de Licen¢a Aleitamento a Servidor Bruna Aparecida Gomes da Silva Guedes,
matriculan®111.2363.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.378, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de
23/12/1980, Licen¢a para Acompanhar Pessoa da Familia, a Cozinheira Sueli Bretas de Oliveira
Moraes, matricula n° 114.104, por 30 (trinta) dias, a partir de 01/11/2017 conforme despachos
exarados no processon®. 17707 de 08/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 2.379, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo unico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de
23/12/1980, Liceng¢a para Acompanhar Pessoa da Familia, & Servidor Jullyana Ranyely da Silva
Santos, matricula n® 111.2473, por 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 17/11/2017 conforme
despachos exarados no processon®. 18654 de 24/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 2.380, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretiario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 31/07/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo
1V, da Lein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 5%
(cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 116 (cento e sessenta) horas de cursos, ao (a)
Professor (a) Andre Luis Seixas de Cerqueira, matricula n®. 112.754, conforme despachos exarados no
processon®. 12669 de 31/07/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.381, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 29/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo
IV,daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25%
(vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 598 (quinhentas e noventa e oito)
horas de cursos, ao (a) Professor (a) Marilda Ribeiro da Silva Fleck, matricula n®. 112.1585, conforme
despachos exarados no processon®. 15305 de 18/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.382, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 14/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Almir José
Monteiro, matricula n® 111.343 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 50%
(cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.383, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 22/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jorcelino Marques
Constantino, matricula n° 111.348 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
50% (cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.384, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 08/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97,10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Iris Regina Teodosio
Barbosa de Oliveira, matricula n® 112.1597 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.385, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Alessandra de Melo
Ramos, matricula n® 112.1451 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.386, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Cintia Aparecida
de Mello Portugal, matricula n® 112.1414 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.387, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Daiana Cristina
Correa Moreira, matricula n® 112.1460 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.388, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Bruno Bordon da
Concei¢do, matricula n® 112.1408 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.389, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Flavia Esteves
Mauricio, matricula n® 112.1446 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.390, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 13/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Camilla Pecene de
Lima, matricula n® 112.1184 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.391, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 27/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Livia Aparecida
Medeiros, matricula n® 112.1548 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.392, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 11/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Leticia de Souza
Queiroz, matricula n® 112.992 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.393, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Miriam Lazarine,
matricula n® 112.626 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 50% (cinquenta
por cento).

Di6genes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.394, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Fatima Regina Dos
Santos do Nascimento, matricula n® 114.250 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.395, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 30/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Luana Lorena Alves
dos Santos, matriculan® 114.251 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.396, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Claudia Lucia da
Silva, matricula n° 114.198 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.397, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 13/10/2017, de acordo com os artigos 14 da Lei n°. 2.998 de 22 de
margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Agente Endémico José
Luis Lima Reis, matricula n° 123.2549 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.398, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Glaucia Pereira
Almeida Santana, matricula n° 112.1576 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.399, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 20/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jodo Claudio dos
Santos Silva, matriculan®124.1702 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.400, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) José Mauro
Vargas Mattos, matricula n® 124.1592 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.401, de 06 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria 035 de 19/11/2015 de junho de 2017, que autorizou a incorporag¢ao
do FG de Jefferson dos Santos, matricula n.° 123.2569, para que onde se 1¢ “...a incorporagdo do FG-
05...” leia-se “... a incorporagdo do FG-06...”.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.402, de 07 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 24/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marcella Raposo
Vieira Ribeiro, matricula n® 111.577 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.403 de 08 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragiio no uso de suas atribuigdes legais,

Torna sem efeito a Portaria 1.683 de 31 de julho de 2017, referente a Licenga Pré-Natal
concedido a Monitora de Educagdo Georgia de Oliveira Brito, matriculan®. 111.2521.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.404 de 08 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administraciio no uso de suas atribuicdes legais,

Torna sem efeito a Portaria 1.970 de 06 de setembro de 2017, referente a Licenca
Aleitamento concedido a Fisioterapeuta Francilaine Costa de Souza Moura, matriculan®. 111.1535.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.405, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 29/11/2017, por 90 (noventa) dias, de acordo com os artigos 1°§ 1 e
2,2°§ unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° ¢ 6°da Lein®. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo tnico do
Decreto 4333/2011, Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) a Servidora Rosilane da
Concei¢dio Almeida, matriculas n°. 111.652 conforme despachos exarados no processo n®. 19060 de
30/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.406, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 08/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Admildes Grades,
matricula n® 111.1112 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.407, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 19/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servico ao (a) Servidor (a) Adelia
Assumpcio de Oliveira, matriculan® 111.1108 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.408, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 08/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Aline Aparecida
dos Santos Gorito, matricula n® 111.2487 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.409, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Ana Marta Silva
dos Anjos, matricula n° 111.1093 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.410, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servico ao (a) Servidor (a) Ana Rita Santos
Queiroz, matricula n° 111.1111 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.411, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Andréa Cristina da
Paz, matricula n® 111.1116 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.412, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Ana Paula Veloso
Castro, matricula n® 111.2537 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.413, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Amauri Lourengo
dos Santos, matricula n® 111.364 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 50%
(cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.414, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Aline Santos da
Silva, matricula n® 111.2523 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.415, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Aline de Lima Sousa,
matricula n® 111.2533 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.416, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Andréia de Oliveira
Pinto, matricula n° 112.1463 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.417, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 05/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Andreza da Silva
Quintio de Lima, matriculan® 112.1467 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.418, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 06/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Andrea de Oliveira
Felipe, matricula n® 112.590 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 50%
(cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.419, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Andreia Aparecida
Ferreira de Sa Barbosa, matricula n® 111.118 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.420, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administra¢do e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 03/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (&) Professor (a) Angela Vantine
Lopes de Souza, matricula n® 112.1466 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.421, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Bianca Xavier de
Oliveira, matricula n® 112.1443 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.422, de 11 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Bruna de Oliveira
Pereira, matricula n® 111.2524 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Di6genes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.423, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Rodrigo da Silva
Santos de Araujo, matriculan® 111.1105 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.424, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Carlos Alberto
Araiijo Lima, matricula n° 111.2551 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.425, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97,10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Carolina Trombini
Delvaux Mattos, matricula n® 111.2560 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.426, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 05/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Claudio
Bonfante de Oliveira, matricula n° 112.1472 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.427, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Daiane de Paula
Lima Medeiros Aragio, matricula n® 112.1436 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.428, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18//11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Dejalma Baptista
da Cunha, matricula n° 111.1109 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.429, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 14/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Daiana Feliciano
de Almeida, matricula n® 111.2530 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.430, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Diego dos Santos
Bernardes, matricula n® 111.2503 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.431, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Daniela Veiga
Borges, matriculan® 111.2491 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.432, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 13/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Elaine Fonseca
Furtado, matricula n® 111.2583 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.433, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 14/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Elisangela da Silva
Cardoso, matricula n® 111.2531 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.434, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administracgiio no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 19/11/2017, por 120 (cento e vinte) dias, de acordo com os artigos 1°
¢ 9°, paragrafo unico do decreto 4.333/2011, a Readaptagdo de Fungdo da Auxiliar de Servigos Gerais
Ivane de Oliveira Nascimento Furtado Ferrari, matricula n®: 111.1212, para a fungéo de Ajudante de
Cozinha, conforme despachos exarados no processon®. 18532 de 22/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.435, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administra¢do e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Elaine Cristina
Carneiro da Silva, matricula n® 111.2532 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.436, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (2) Servidor (a) Giselia Stefanon
da Cunha Pinheiro, matricula n® 111.2525 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.437, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 15/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Georgia de
Oliveira Brito Antunes Lacerda, matricula n® 111.2521 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.438, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 21/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Helia Cristina
Nascimento Machado, matricula n® 112.328 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 50% (cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.439, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Izabo Santos
Barreiros, matricula n® 111.2522 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.440, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Ivanilda Antonia da
Silva Paranhos, matricula n® 111.2519 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.441, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Isabela Cristina dos
Santos Paiva, matricula n® 111.2527 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.442, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Isabela dos Santos
Correa, matricula n® 111.1091 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.443, de 12 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Iana Barros
Ribeiro da Silva Neves, matricula n° 112.1456 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.444, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 08/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) José Carlos Sposito,
matricula n® 111.2579 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.445, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 13/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Joelma Barros
Fernandes, matricula n® 111.814 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.446, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jorge Luiz Louzada
Pereira, matricula n° 111.1084 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.447, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jodo Cavalcante da
Silva, matricula n® 111.2571 referente ao 1°triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.448, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administra¢do e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 16/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jeanne Silva
Guimardes, matricula n® 111.1938 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.449, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 19/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Jefferson Oliveira
da Silva, matricula n° 111.718 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.450, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 05/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Josiane Figueiredo
da Silva, matricula n® 112.1555 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.451, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 15/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Josilene Lindsai Dias
Ribeiro, matricula n® 111.2544 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.452, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 11/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao () Servidor (a) Juliana Assuncéo de
Sousa, matricula n° 111.2557 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




0

Portaria n°. 2.453, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 24/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Josimarcia dos
Santos Araujo de Oliveira, matricula n® 111.2528 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.454, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Julia de Oliveira
Candido, matricula n° 111.2542 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.455, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 30/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Juliana de
Fatima Quinelato Marino, matricula n°® 112.1426 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.456, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Julio Sezar Lang
Doria, matricula n® 112.1613 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.457, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Julio Cezar
Manoel Esteves, matricula n® 111.2518 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.458, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Kelly Renata
Pereira de Matos, matricula n® 112.1421 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.459, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Lucas Roque da
Silva, matricula n® 111.2508 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.460, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 30/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Leticia Di Risio
Pinheiro, matricula n® 112.1439 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.461, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Leonardo Soares
Lopes, matricula n® 111.2570 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.462, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Leonardo Guedes
Correa, matriculan® 111.2574 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.463, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 07/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Professor (a) Lenora Paulino
Machado de Aquino, matricula n® 112.1235 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.464, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Leticia de Almeida
Rodrigues, matricula n® 111.2569 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.465, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Luiz Salustiano
Bolotari Maroco, matricula n° 112.1429 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.466, de 13 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Mara Lidia de
Oliveira Brito, matricula n° 112.1453 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.467, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Gustavo da Costa
Guedes, matricula n° 111.2566 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.468, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Leonardo de
Almeida Campos, matriculan® 111.1085 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.469, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Marcele Cypriano
Cordeiro, matricula n® 112.1454 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.470, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Marcio de Oliveira,
matricula n® 112.1612 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.471, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Maria Flavia
Duarte de Araujo Pedro Malafaia, matricula n® 112.1432 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.472, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 10/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marise de Oliveira
Lavinas, matricula n® 111.2437 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.473, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marlene Ferreira
Leite, matricula n® 111.1110 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.474, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Michele de Cristo
Barbosa, matricula n® 111.2538 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.475, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Michely Bastos da
Silva, matricula n° 112.1444 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.476, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administra¢ao e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao () Servidor (a) Milena da Silva
Retto, matriculan® 111.2573 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.477, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Mirla Soares
Martins Romeu Reis, matricula n® 111.2540 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.478, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Milena Leal da
Silva, matricula n° 112.1470 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.479, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Natalia Alves da
Silva, matricula n® 111.2535 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.480, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Naiane dos Santos
Matos, matricula n® 112.1450 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




(&)

Portaria n°. 2.481, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a)Servidor(a) Neumar Henrique
Bagio da Silva, matricula n® 111.1096 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.482, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 13/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Niedja de Kassia
Alcantara Lima, matriculan® 111.676 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.483, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Neila Ribeiro
Franco, matricula n® 111.2578 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.484, de 14 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 10/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Nathalia
Cristina de Magalhies Bessa Gato, matriculan® 112.1239 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.485, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragado e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servico ao (a) Professor (a) Natalia Conde
Cleveland, matricula n® 112.1447 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.486, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Priscila Aparecida
Almeida Basilio Amorim, matricula n° 111.2526 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.487, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 03/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Rodrigo dos
Santos Aguiar, matricula n® 111.2577 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.488, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 14/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Rogerio Lane
Soares, matricula n® 124.1622 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.489, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Rogeria
Aparecida Ferreira, matricula n® 111.1115 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.490, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Roberto Stefanon
Martins, matricula n® 111.1114 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.491, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (&) Servidor (a) Renato Stuart
Gomes de Moura, matricula n° 111.2547 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.492, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 03/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (4) Servidor (a) Reginaldo Cortes,
matriculan® 111.721 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20% (vinte por
cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.493, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Rodrigo
Machado Alves, matricula n® 111.783 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 20% (vinte por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.494, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 07/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Rosilene de
Paula Kopke Soares, matricula n° 112.1445 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.495, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Rosane Anibolete
Francisco, matricula n° 112.579 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 50%
(cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.496, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97,5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Sheila da Silva Sousa
de Alvarenga Menezes, matricula n® 112.1462 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.497, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Selma Costa da Silva
Zanon, matricula n° 112.1452 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.498, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 17/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Soni de Souza Couto
Blanco Ferreira, matricula n® 114.200 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.499, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Thaina Silva Pereira
Lopes, matriculan® 111.2512 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.500, de 15 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Vanessa Senra Gatto,
matricula n® 111.2576 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.501, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Valeria Guimardes
Lobato Goes, matricula n° 111.2561 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.502, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da Lei n°. 2.092 de 07/02/97,
5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Valéria do Vale Cortasio,
matricula n° 112.1417 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.503, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da Lei n°. 2.092 de 07/02/97,
10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Veronica Machado Castilho
Guimaries, matricula n° 112.1615 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.504, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da Lei n®. 2.092 de 07/02/97,
5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Vinicius da Silva Oliveira,
matricula n° 112.1423 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.505, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da Lei n®. 2.092 de 07/02/97,
10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Vinicius Silva de Medeiros,
matricula n® 111.2513 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.506, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 20/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lei n°. 2.092 de 07/02/97,
5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Viviane Soares Santos, matricula
n°111.1832 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.507, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 10/11/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da Lei n°. 2.092 de 07/02/97,
10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Waleis Bittencourt de Assis,
matricula n® 111.2575 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.508, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 10/11/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3° da Lei n°. 2.092 de 07/02/97,
5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Tania Maria Rodrigues, matricula
n°111.1088 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.509, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 12/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Antonio Luiz da
Silva, matricula n® 111.1098 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.510, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Carlos Henrique
da Silva, matricula n® 111.1097 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.511, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 13/12/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Daniel Pires de
Almeida, matricula n® 111.2583 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.512, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Elaine de Jesus
Martins Assis, matricula n® 112.1438 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.513, de 18 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 13/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Francilaine
Pereira de Castro Alves, matricula n° 112.1557 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.514, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 07/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Gabrielle
Cytrangulo de Barros, matricula n® 111.2478 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.515, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 06/12/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jessica Soares
Xavier, matricula n® 111.2582 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.516, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 30/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Maria José Rosa
Mauro, matriculan®124.1610 referente ao 2° triénio do periodo 2013/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.517, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Martha
Aparecida Campos Guedes, matricula n° 112.1458 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.518, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servig¢o ao (a) Servidor (a) Rosemary Neves
Braga Lauriano, matricula n° 111.1092 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.519, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Suzane Nunes
Bernardo, matricula n® 112.1468 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.520, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretirio de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢ées legais,

CONCEDE, a partir de 19/12/2017, de acordo com o inciso XVIII, art. 7° da Constitui¢ao
Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licen¢a Pré-Natal a Agente Comunitario Marilene dos Santos
Bento matriculan®123.2685.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.521, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretirio de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢ées legais,

CONCEDE, a partir de 15/12/2017, de acordo com o inciso X VIII, art. 7° da Constitui¢ao
Federal, 120 (cento ¢ vinte) dias de Licenga Pré-Natal a Técnica de Enfermagem Elidiane Altivo de
Jesus matriculan® 111.2446.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n® 2.522 de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragiio no uso de suas atribuicdes legais,

AUTORIZA apartirde 11/12/2017, de acordo coma Lein®2.469 de 19/02/2001 artigo 1°,a
incorporagdo do FG — 5 nos vencimentos de Telma Regina Pereira, Professora, matricula n® 112.558,
conforme despachos exarados no processon® 19732 de 11/12/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.523, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do
Decreton®4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lein®. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da Lei
n°. 1385 de 23/12/1980, Licen¢a para Acompanhar Pessoa da Familia, ao (a) a Servidor (a) Vania
Aparecida da Costa Silva, matricula n° 111.1148, por 60 (sessenta) dias, a partir de 22/11/2017
conforme despachos exarados no processon®. 18533 de 22/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos




Portaria n°. 2.524, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534,de 09/07/1986, § 1°e 2°do artigo 103 da Lein®. 1385 de 23/12/1980,
Licen¢a para Acompanhar Pessoa da Familia, ao (a) Professor (a) Livia Dias de Sousa Quinha,
matricula n°® 112.1538, por 60 (sessenta) dias, a partir de 22/11/2017 conforme despachos exarados no
processon®. 18536 de22/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 2.525, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n° 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534,de 09/07/1986, § 1°e 2°do artigo 103 daLein®. 1385 de 23/12/1980,
Licenc¢a para Acompanhar Pessoa da Familia, ao (a) Professor (a) Leticia Di Risio Pinheiro, matricula
n° 112.1439, por 15 (quinze) dias, a partir de 06/11/2017 conforme despachos exarados no processo n°.
18575de23/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 2.526, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534, de 09/07/1986, § 1°e 2°do artigo 103 daLein®. 1385 de 23/12/1980,
Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, ao (a) Professor (a) Nathalia Aparecida Fernandes
Moura Correa, matricula n° 112.1278, por 40 (quarenta) dias, a partir de 08/11/2017 conforme
despachos exarados no processon®. 17799 de 09/11/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 2.527, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534, de 09/07/1986, § 1°e 2°do artigo 103 daLein®. 1385 de 23/12/1980,
Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, ao (a) Professor (a) Marta Valeria Barbosa Duarte,
matriculan® 112.625, por 35 (trinta e cinco) dias, a partir de 08/11/2017 conforme despachos exarados no
processon®. 17712de 08/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 2.528, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo unico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534, de 09/07/1986, § 1°e 2° do artigo 103 da Lein®. 1385 de 23/12/1980,
Licenc¢a para Acompanhar Pessoa da Familia, ao (2) Servidor (a) Juliana Aparecida Vieira dos Reis
Aquino, matricula n® 111.1238, por 35 (trinta e cinco) dias, a partir de 01/11/2017 conforme despachos
exarados no processon®. 17776 de 09/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 2.529, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 02/06/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° ¢ 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 613 (seiscentas e treze horas) horas de cursos,
ao (a) Professor (a) Eliane Lucia da Silva, matricula n°. 112.1552, conforme despachos exarados no
processon®. 9556 de 02/07/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.530, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 02/10/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°e 2°, anexo IV,
daLein® 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 550 (quinhentas e cinquenta) horas de cursos,
ao (a) Professor (a) Daniela Silva de Assis, matriculas n°. 112.1448/112.1593, conforme despachos
exarados no processon®. 15834 de 02/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.531, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n° 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da Lein®. 1385 de 23/12/1980,
Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, ao () Servidor (a) Wanderleya da Cruz Silva Carlos,
matricula n® 111.1696, por 15 (quinze) dias, a partir de 18/10/2017 conforme despachos exarados no
processon®. 17960 de 14/11/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢ao
e Recursos Humanos

Portaria n°. 2.532, de 19 de dezembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 25/08/2017, de acordo com o artigo 3°, da Lei 3753/2012, 90
(noventa) dias de Licenc¢a Aleitamento a Fisioterapeuta Francilaine Costa de Souza Moura, matriculan®
111.1535.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 1439/2017/GP
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
EXONERA, a pedido, de acordo com o artigo 61, inciso I, paragrafo 1°, inciso I, da Lei n°.
1.385, de 23 de dezembro de 1980, ANA CAROLINE RIBEIRO RUFINO DE SOUZA, do cargo em
comissdo de Subprocurador Autarquico, DAS-4. Produzindo efeitos a partir de 31 de Dezembro de 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 29/12/2017.

Josimar Sales
Prefeito

DECRETO n° 5875 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017.
Fixa o valor da UFMTR e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO o disposto no Paragrafo tinico do artigo 1°, da Lei Municipal n.° 2.564 de
19 de dezembro de 2001

CONSIDERANDO o indice acumulado nos meses de novembro de 2016 anovembro de 2017
do INPC;

CONSIDERANDO anecessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;
DECRETA:

Art. 1° - Fica fixado em R$ 89,06 (oitenta e nove reais e seis centavos) o valor da Unidade
Fiscal do Municipio de Trés Rios - UFMTR, a partir de 01 de Janeiro de 2018.

Art.2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Josimar Sales
Prefeito

TRES RIOS

P R E F E I T U R A
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o w1469, 20 . DEZEMBRO .. ...

Estima a Receita e fixa a Despesa do
Municipio de Trés Rios para o exercicio de
2018 e da outras providéncias.

-

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do
MUNICIPIO DE TRES RIOS para o exercicio financeiro de 2018, compreendendo: o
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social referente aos Poderes do MUNICIPIO e

seus fundos, érgdos e entidades vinculadas, da Administracdo Direta e Indireta.

CAPITULO II - DO ORCAMENTO FISCAL

SEGAO I - DO EQUILIBRIO DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 29 - Ficam estimadas as receitas e fixadas as

despesas, como seguem:
I - Orgamento Geral

Receita: R$ 295.664.611,59
Despesa: R$ 294.115.152,28 + R$ 1.549.459,31
(Emenda a LOM n° 53 de 14 de julho de 2017)

Art. 39 - As receitas proprias da autarquia, contidas no
orgamento a que se refere o art. 1° desta Lei serdo programadas para atender,
prioritariamente, gastos com despesas de pessoal e encargos sociais, impostos e
taxas, custeio operacional, investimentos prioritarios, encargos da divida e

emergeéncias.

\
-

L
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Pardgrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a
estabelecer e alterar o cddigo de classificagdo de fontes de recursos que sera
composto de quatro digitos, sendo que os dois primeiros indicam o grupo de fontes

de recursos, e 0 segundo e o terceiro a especificagdo das fontes de recursos. =

Art. 49 - As receitas e despesas realizadas pelos 6rgaos,
fundos e entidades integrantes do orcamento fiscal sero devidamente classificadas e
contabilizadas no més em que ocorrerem os respectivos ingressos e empenho ou
comprometimento.'

Art. 59 - Fica o Poder Executivo autorizado a contrair
Operagdo de Crédito Interna em conformidade com a resolugao do Senado Federal
NO 43 de 2001.

Art. 69 - A receita sera realizada mediante a arrecadacao
de tributos, rendas e outras receitas correntes e de capital, na forma da legislaco
em vigor, tendo sido estimado com o seguinte desdobramento:

Em R$ 1,00

RECEITAS (TESOURO E OUTRAS FONTES) .....ccuuue « 295.664.611,59
1.1- RECEITAS CORRENTES .......... e 277.207.218,78

Receita Tributaria 37.268.095,80

Receita de Contribuicdes 880.000,00

Receita Patrimonial 1.794.569,79

Receita de Servicos 33.194.393,85

Transferéncias Correntes 198.515.940,60

Outras Receitas Correntes 5.554.218,74

Dedugao da Receita Corrente -18.964.000,00
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2.1- RECEITAS DE CAPITAL ...ccoovverens 37.421.392,81
Transferéncia de capital 36.601.578,41
Alienagao de bens 819.814,40

Secdo II - DA ESTIMATIVA DA RECEITA PUBLICA

Art. 7° - O Poder Executivo desdobrard as receitas
previstas em metas bimestrais de arrecadagéo, com a especificacio, em separado,
quando cabivel, das medidas de combate & evas3o e a sonegacado, da quantidade e
valor de agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa, bem como da evolugao do
montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa, até 30 (trinta)
dias apés a publicagdo dos orcamentos.

SECAO III - DA DESPESA PUBLICA
Subseg&o I - DESDOBRAMENTO DA DESPESA POR FUNCOES E ORGAOS

Art. 89 - A despesa fixada a conta de recursos previstos
neste Capitulo apresenta, por fungdes e orgdos, o seguinte desdobramento:

A - DESPESA POR FUNCOES Em R$ 1,00
01- LEGISLATIVA 11.450.000,00
02 - JUDICIARIA 18.490.000,00
04- ADMINISTRACAO 29.497.250,82
06- SEGURANCA PUBLICA 293.000,00
08- ASSITENCIA SOCIAL 10.155.939,46
10- SAUDE 80.429.871,60
12- EDUCAGAO 72.840.787,00
13- CULTURA 1.066.200,00

15- URBANISMO 30.041.871,28
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17- SANEAMENTO 33.686.883,59
18- GESTAO AMBIENTAL 2.020.000,00
22- INDUSTRIA 524.000,00
27- DESPORTO E LAZER 2.844.618,87
99- RESERVA DE CONTINGENCIA 774.729,66
TOTAL 294.115.152,28

B - DESPESA POR ORGAOS

em R$ 1,00
PODER LEGISLATIVO
Camara Municipal 11.450.000,00
PODER EXECUTIVO
Secretaria Municipal de Governo e
Planejamento 122.001,40
Secretaria Municipal de Administracdo
e Recursos Humanos 29.701.000,00
Procuradoria Geral do Municipio 178.502,00
Secretaria Municipal de Fazenda e da
MPE e do Empreendedor 14.512.047,42
Secretaria Municipal de Educacdo 72.840.787,00
Secretaria Municipal de Servigos
Publicos 15.232.000,00
Secretaria Municipal de Obras e
Habitacdo 16.535.871,28
Secretaria Municipal de Industria e
Comércio 36.700,00

SMS - Fundo Municipal de Salde 80.429.871.60
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SMPS — Secretaria Municipal de
Promogao Social

Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer

Secretaria Municipal do Meio
Ambiente e Agricultura

Secretaria Municipal de Transportes
Controladoria Geral do Municipio
Secretaria de Integracdo
Governamental

SAAETRI

Fundo Municipal da Procuradoria
Codetri

Secretaria Municipal de Ordem Publica
Secretaria Municipal do Idoso e da
Pessoa ¢/ Deficiéncia

Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo

Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Projetos

Secretaria Municipal de Gestdo
Publica, Convénios e Contratos
Sub-Prefeitura de Bemposta

Agéncia de Desenvolvimento Fomenta
Trés Rios

Reserva de Contingéncia

TOTAL

10.688.678,08
1.890.880,25
2.020.000,00
1.421.000,00
42.000,00
102.000,00
33.686.883,59
4.000,00
524.000,00
294.000,00
421.000,00
1.071.200,00

50.000,00

42.000,00
20.000,00

24.000,00
774.729,66
294.115.152,28
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Pardgrafo Unico — O Quadro de Detalhamento de
Despesa sera editado por Decreto pelo Chefe do Executivo.

Subsecdo II — DA GERACAO DA DESPESA

r

Art. 99- A criagao, expansao ou aperfeicoamento de agdo
governamental que venha a ser acrescida a execucdo da despesa orgamentaria de
2018, a qualquer tempo contemplara:

’ I — estimativa do impacto orgamentario-financeiro nos
exercicios de 2018, 2019 e 2020;

II — declaragdo do ordenador da despesa de que o
aumento tem adequagdo orgamentaria e financeira com as dotacOes previstas nesta
Lei e compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentarias.

§ 19- A estimativa de que trata o inciso I do caput deste
artigo, sera acompanhada das premissas e respectiva metodologia de célculo
utilizada;

§ 29- A despesa considerada irrelevante, cujo valor ndo
ultrapasse os limites fixados nos incisos I e II do art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de
1993, fica ressalvada do disposto neste artigo.

§ 39 - As normas do caput deste artigo constituem
condigdo prévia para:

I — empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens
ou execucao de obras;

IT — desapropriagdo de imdveis urbanos a que se refere o
§ 39 do art. 182 da Constituicao Federal.

& 49 - O repasse para o Poder Legislativo obedecera
integralmente os §§4°, 5° e 6° do artigo 37, da LDO, suplementando, se necessario,

através de transposigdo e remanejamento do Executivo para o Legislativo.
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Subsecdo III — DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 10 - As despesas com pessoal ativo e inativo dos dois
Poderes do MUNICIPIO, no exercicio financeiro de 2018, ndo excederdo o percentual
de 60% (sessenta por cento) da receita corrente liquida, observada a reparticio

deste limite as determinag@es constantes dos artigos 19 e 20 da Lei Complementar
n° 101/2000.

) Art. 11 - O disposto no § 1° do art.18 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000, aplica-se, exclusivamente, para fins de
calculo do limite da despesa com pessoal, independente da legalidade ou validade
dos contratos.

Pardgrafo Unico — N3o se considera como substituigdo
de servidores e empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de
terceirizagdo relativos a execugdo indireta de atividades que, simultaneamente:

I — sejam acessdrias, instrumentais ou complementares
aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rg3o ou entidade;

II — n3ao sejam inerentes a categorias funcionais
abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do érgdo ou entidade, salvo
expressa disposicdo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria

extintos ou em fase de extingdo.

Art. 12 - As eventuais concessdes de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos, empregos e fungdes,
alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de
pessoal a qualquer titulo, observado o disposto no art. 16, inciso I e II da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, s6 poderdo ser autorizadas desde que
verificada, previamente a disponibilidade orgamentdria para atendimento do

acréscimo de despesa decorrente.
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Subsecdo IV — DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA E DO CUMPRIMENTO DAS
METAS DO MUNICIPIO DE TRES RIOS

Art. 13- Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio
divulgardo, por Unidade Orcamentiria de que trata esta Lei, os Quadros de

Detalhamento de seus respectivos orcamentos.

Art. 14 - Se ao final de cada bimestre, a realizacio da
receita demonstrar que ndo comporta o cumprimento das metas de resultado
primério ou nominal estabelecidas nesta Lei, devera ser promovido pelos Poderes,
por ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, o
contingenciamento de recursos orgamentarios, excluidos aqueles destinados as

despesas que se constituem em obrigagdo constitucional ou legais de execugdo.

Art. 15 — Visando o fiel cumprimento das metas
estabelecidas na LDO e PPA para o Municipio de Trés Rios, fica o Poder Executivo
autorizado a abrir créditos adicionais suplementares mediante a utilizagao de
recursos adiante indicados, até o limite correspondente a 15% (quinze por cento) do
total da despesa fixada nesta Lei, com as seguintes finalidades:

1 Atender insuficiéncia nas dotacdes, relativas a
custeio em geral, utilizando como recursos os definidos nos incisos [, ITIellldo§1°
do art.43 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

1 Atender a insuficiéncia nas dotacdes de programas

prioritarios, utilizando como recursos as disponibilidades caracterizadas nos incisos I,
I, IlT e IV do § 1°do art.43 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

I1I. Atender a programas financiados por receitas com
destinagdo especifica, utilizando recursos definidos nos incisos I II, IIT e IV do § 1°
do art.43 da Lei n ° 4.320, de 17 de margo de 1964.
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Iv. Atender insuficiéncia nas dotagdes do Poder
Legislativo, especialmente as relativas com os inativos e pensionistas.

Pardgrafo Unico — Além do limite autorizado no caput
deste artigo, fica o Chefe do Executivo autorizado a suplementar o orcamento do
Poder Legislativo através de transposicdo e remanejamento do Poder Executivo para
o Legislativo, caso o valor definitivo constitucional para o repasse a Camara supere o
orcado nesta Lei.

Subsecdo V - DA DESCENTRALIZAGAO DO CREDITO DO CONTROLE DE
CUSTOS E AVALIAGAO DE RESULTADOS

Art. 16 - A execugdo orcamentaria e financeira da
despesa podera ser efetuada de forma descentralizada, visando a consecugao de um

objetivo comum que resulte no aprimoramento da acdo de Governo.
Subsecdo VI - DO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO DE RESULTADOS

Art. 17 - O controle de custos e a avaliacio dos
resultados dos programas financiados com recursos dos orgamentos deverdo ser
aperfeigoados pela Administragdo Municipal de modo a que possam ser estendidos a
todos os seus érgdos e entidades.

Pardgrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a

adotar as providéncias necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 18 - Na avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos Orgamentos serdo observados os seguintes principios:

I - a execugdo das atividades e projetos da estrutura dos
Orcamentos deve contribuir para o alcance do objetivo do programa correspondente,

conforme definido no Plano Plurianual.
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II - os produtos resultantes da execucdo das atividades e
projetos orgamentarios devem ser compativeis com as prioridades e metas do

programa correspondente, estabelecido na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 19 - Sio vedados quaisquer procedimentos pelos
ordenadores de despesa que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade or¢camentéria.

Art. 20 - As unidades responsaveis pela execucao dos
créditos orgamentarios e adicionais que vierem a ser autorizados processardo o
empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programagao e respectivos grupos de despesa, fonte de recursos, modalidades de
aplicagdo e o elemento de despesa.

Art. 21 — No cumprimento do limite estabelecido no art,
15, ndo serdo considerados os Decretos abertos de crédito adicional suplementar
para as insuficiéncias de dotagBes do grupo de natureza de despesa de pessoal e
encargos.

Art. 22 — O Poder Legislativo deverd indicar em
conformidade com o Art. 172-A da Lei Orgénica do Municipio (acrescido pela Emenda
n® 53, de 14 de julho de 2017), os programas em que serao consideradas as
emendas propostas pelos Vereadores.

Art. 23 - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua

publicagdo, produzindo efeitos a partir de 01 de janeiro de 2018.
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Quadro Demonstrativo da
Receita Corrente Liquida

Receitas Tributarias 37.268.095,80
Receitas de Contribuicdes 880.000,00
Receitas-Patrimoniais 1.794.569,79

Receitas Industriais -

Receitas Agropecuarias -

Receitas de Servigos 33.194.393,85

ransferéncias correntes 198.515.940,60
Outras receitas correntes 5.554.218,74
Sub-total 277.207.218,78
Eedugﬁes FUNDEB 18.964.000,00

Beceita corrente liquida 258.243.218,78
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