Portaria n°. 1.808, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Juselia
Aparecida do Nascimento matricula n° 111.1057 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.809, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 28/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Ariana Cruz
Lancini matricula n° 111.805 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
20% (vinte por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.810, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Roberto
Ribeiro matricula n® 111.659 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.811, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 07/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Rosilia Mateus
Lopes matricula n® 114.160 referente ao 4° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.812, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/08/2016, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Neumar
Antonio Candido matricula n® 112.749 referente ao 7° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 40% (quarenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.813, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 30/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97,10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Eliane Liicia da
Silva matriculan® 112.1552 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.814, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 11/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Cinelia
Fernandes Kopke matricula n° 112.1002 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.815, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 09/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Anderson
Bolotari Aquino matricula n® 112.1237 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 1.816, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 09/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servico ao (&) Professor (a) Alessandra
Lutti Abreu da Silva matricula n® 112.1504 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.817, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragado e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Sergio Damiio
Azevedo Monteiro matricula n® 112.783 referente ao 7° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 40% (quarenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.818, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 18/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Sandra Helena
Coelho Molina matricula n° 112.1214 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.819, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 21/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Rosemeri
Santos Rodrigues da Silva matricula n® 112.947 referente ao 4° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.820, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 10/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Rosane dos
Santos Pereira matricula n® 112.638 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 50% (cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.821, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 19/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (&) Professor (a) Romilda
Aparecida da Silva Mendes matricula n° 112.637 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 50% (cinquenta por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.822, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 28/02/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Rafael Loures
dos Reis Bellei matricula n® 112.1138 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.823, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Priscilla de
Souza Teixeira matricula n® 112.1201 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 1.824, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Nanci Antonio
Cordeiro matricula n® 112.1011 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.825, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 15/03/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Milena Guedes de
Castro C. dos Santos matricula n® 112.1268 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.826, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Professor (a) Marli Antonia
Correa Biaggi matricula n® 112.495 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
50% (cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.827, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Maria Concei¢iio
Santos Melo matricula n® 112.787 referente ao 7° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
40% (quarenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.828, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 06/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Jadir Antonio
Matioli matricula n° 112.790 referente ao 7° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 40%
(quarenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.829, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 07/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Valdineia
Aparecida Lima matricula n® 112.652 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 50% (cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.830, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 30/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Valéria Werneck
Ferreira matricula n® 112.282 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 50%
(cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.831, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 08/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Uanderson de Jesus
Pereira matricula n® 112.1236 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.832, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 25/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Uelington Vargas
de Souza matricula n® 112.1218 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.833, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 03/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Sergio Leandro
Cardoso das Chagas matricula n® 112.1216 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.834, de 15 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 01/03/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Monica Leal Alves
matriculan® 112.1030 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20% (vinte por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.835 de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/08/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de
23/12/1980, 08 (oito) dias de Licenca Gala a Monitora de Educa¢do Gisele Aparecida da Silva
Fernandes, matriculan®: 111.2494.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 1.836, 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 12/08/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licen¢a Nojo pelo falecimento de sua avé a Monitora de
Educacdo Daiana Feliciano de Almeida, matricula 111.2563.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1.837, 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/08/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenca Nojo pelo falecimento de seu pai a Cozinheira
Adelana Bastos Fontoura, matricula 114.215.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1.838, 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com o artigo 108, paragrafo 2°, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° ¢ 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licen¢a Sem Vencimentos, a
Assistente Social Ticiane de Almeida Teixeira, matricula n°. 111.1059, conforme despachos exarados no
processon® 12206 de 24/07/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n® 1.839, 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administra¢do no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 11/08/2017, de acordo com o artigo 108, paragrafo 2°, da Lei n®
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licenca Sem Vencimentos, ao
Monitor de Educagio Fabiano Ferrari, matricula n°. 111.2098, conforme despachos exarados no
processo n° 12746 de 01/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos




Portaria n°. 1840, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 27/09/2016, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°,
anexo IV, daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total
de 25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 733 (setecentos e trinta e
trés) horas de cursos, ao Professor Vinicius da Silva Oliveira matricula n°. 112.1423, conforme
despachos exarados no processo n°.14949 de 27/09/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1841, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 28/12/2016, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°,
anexoIV,daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total
de 20% (vinte por cento) de Adicional de Qualificagéo, relativos a 491 (quatrocentos e noventa e
uma) horas de cursos, a Professora Juliane de Medeiros matricula n®. 112.1519, conforme despachos
exarados no processon®.19790 de 28/12/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1842, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 17/10/2016, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°,
anexo IV, daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo1°, do decreto 3.330/2007, o total
de 25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 990 (novecentos e
noventa) horas de cursos, a Professora Fabiana Fonseca matricula n®. 112.1369, conforme despachos
exarados no processon®.15716 de 17/10/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1843, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 04/11/2016, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°¢ 2°, anexo IV, da Lei
n®.3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 7,5% (sete e
meio por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 207 (duzentas e sete) horas de cursos, a
Professora Anabela Miguel de Azevedo matricula n°. 112.919, conforme despachos exarados no
processon®.16520 de 04/11/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1844, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 24/11/2016, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°,
anexo [V, daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea“a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total
de 10% (dez por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 261 (duzentas e sessenta ¢ uma)
horas de cursos, ao Professor Welton Carlos Rodrigues matricula n°®. 112.1370, conforme despachos
exarados no processon°®.17928 de 24/11/2016.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1845, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 16/12/2016, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°,
anexo IV, daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total
de 25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagéo, relativos a 671 (seiscentas e setenta e
uma) horas de cursos, a Professora Rosana Aparecida de Assis Bonfante matricula n°. 112.1069,
conforme despachos exarados no processon®.19371 de 16/12/2016.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1846, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 22/12/2016, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°,
anexoIV,daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total
de 25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 585 (quinhentas e oitenta e
cinco) horas de cursos, a Professora Maria Aparecida de Souza Faria matricula n°. 112.842,
conforme despachos exarados no processon®.19617 de 22/12/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1847, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 09/01/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°e 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
12,5% (doze e meio por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 319 (trezentas ¢ dezenove)
horas de cursos, a Professora Marta Helena Duarte de Souza Silva matriculan®. 112.1353, conforme
despachos exarados no processon®. 513 de 09/01/2017.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1848, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 23/01/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 617 (seiscentas e dezessete)
horas de cursos, a Professora Paula Cardoso de Viveiros matriculan®. 112.1275, conforme despachos
exarados no processon®. 1449 de 23/01/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1849, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 24/01/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°¢ 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificago, relativos a 628 (seiscentas e vinte ¢ 0ito)
horas de cursos, a Professora Amanda da Silva Matos Pereira matricula n°. 112.989, conforme
despachos exarados no processon®. 1516 de 24/01/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1850, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partirde 31/01/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°e 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificacdo, relativos a 3.544 (trés mil quinhentas e
quarenta e quatro) horas de cursos, a Professora Sirlene Lessa da Silva matricula n°. 112.1522,
conforme despachos exarados no processon®. 1998 de31/01/2017.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1851, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/02/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° ¢ 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificacdo, relativos a 576 (quinhentas e setenta e
seis) horas de cursos, a Professora Valeria Werneck Ferreira matricula n°. 112.282, conforme
despachos exarados no processon®. 2106 de 01/02/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1852, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 06/02/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°e 2°, anexo
1V, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
17,5% (dezessete e meio por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 444h30min
(quatrocentas e quarenta e quatro horas e trinta minutos) de cursos, a Professora Juliana de Fatima
Quinelato Marino matricula n°. 112.1426, conforme despachos exarados no processo n°. 2351 de
06/02/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1853, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 13/02/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°¢ 2°, anexo
1V, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
22,5% (vinte e dois e meio por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 503 (quinhentas e
trés) horas de cursos, a Professora Claudia Lima Correa de Carvalho matricula n°. 112.1535,
conforme despachos exarados no processon®. 2711 de 13/02/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 1854, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 03/04/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 939 (novecentas e trinta e nove) horas de
cursos, a Professora Daniele de Barros Silva Sercio matricula n®. 112.1063, conforme despachos exarados
no processon®. 5989 de 03/04/2017.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1855, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 16/03/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°e 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificacdo, relativos a 600 (seiscentas) horas de cursos, a Professora
Elizabete Diniz de Araujo Leal matricula n°. 112.1277, conforme despachos exarados no processo n°.
5126 de 16/03/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1856, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 06/03/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 15%
(quinze por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 360 (trezentas e sessenta) horas de cursos, ao
Professor Rodrigo Machado de Oliveira matricula n°. 112.1137, conforme despachos exarados no
processon®. 4043 de 06/03/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1857, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 03/03/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
da Lei n®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 12,5%
(doze e meio por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 320 (trezentas e vinte) horas de cursos, ao
Professor Angela Vantine Lopes de Souza matricula n°. 112.1466, conforme despachos exarados no
processon®. 4000 de 03/03/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1858, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 03/03/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 955 (novecentas e cinquenta e cinco) horas de
cursos, ao Professor Valeria Aparecida Giacomo Ragazzi matricula n°®. 112.1459, conforme despachos
exarados no processon®. 3959 de 03/03/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1859, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/04/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°e 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 585 (quinhentas e oitenta e cinco) horas de
cursos, ao Professor Cristina Fernandes Bonaveri Salgado matricula n°. 112.937, conforme despachos
exarados no processon®. 7155 de 27/04/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1860, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 20/02/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° ¢ 2°, anexo IV,
da Lei n®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 17,5%
(dezessete e meio por cento) de Adicional de Qualificag@o, relativos a 402 (quatrocentas e duas) horas de
cursos, ao Professor Juliana Caravana Wogel Ormindo matricula n°. 112.1196, conforme despachos
exarados no processo n®. 3340 de 20/02/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n® 1861, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 01/09/2017, de acordo com inciso V do artigo 52 da Lei 3.554 de
27/06/2011 e o artigo 112 da lei 1385/80, 03 (trés) meses de Licenc¢a Prémio, sendo 90 (noventa) dias em
folgas, a Professora Denise Vieira Dias, matricula n®: 112.1254, referente ao periodo de 2009/2014,
conforme despachos exarados no processon® 138 de 07/01/2015.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 1862, 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 01/10/2017, de acordo com inciso V do artigo 52 da Lei 3.554 de
27/06/2011 e o artigo 112 da lei 1385/80, 03 (trés) meses de Licen¢a Prémio, sendo 90 (noventa) dias em
folgas, a Servidora Flavia Helena de Almeida, matricula n® 111.1249, referente ao periodo de 2012/2017,
conforme despachos exarados no processon® 9228 de 31/05/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 1863, de 03 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 01/09/2017, de acordo com inciso V do artigo 52 da Lei 3.554 de
27/06/2011 e o artigo 112 da lei 1385/80, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, sendo 90 (noventa) dias em
folgas, a Servidora Denise Vieira Dias, matricula n°® 112.1435, referente ao periodo de 2011/2016,
conforme despachos exarados no processon® 19436 de 19/12/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e

Portaria n°. 1.864, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo unico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534,de 09/07/1986, § 1°e 2° do artigo 103 da Lein®. 1385 de 23/12/1980,
Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, a Servidora Renata Ivo Zaquieu, matricula n® 111.2678,
por 15 (quinze) dias, a partir de 20/07/2017 conforme despachos exarados no processo n°. 12111 de
21/07/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 1.865, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534,de 09/07/1986, § 1°¢ 2° do artigo 103 da Lein®. 1385 de 23/12/1980,
Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, a Servidora Renata Ivo Zaquieu, matricula n® 111.2678,
por 15 (quinze) dias, a partir de 05/07/2017 conforme despachos exarados no processo n°. 11537 de
11/07/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 1866, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 27/12/2016 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°e 2°, anexo IV,
daLein® 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 20% (vinte
por cento) de Adicional de Qualificacdo, relativos a 466 (quatrocentos e sessenta e seis) horas de cursos, ao
Professor Rosane dos Santos Pereira matriculan®. 112.638, conforme despachos exarados no processo n°.
19713 de27/12/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1867, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 29/01/2017, de acordo com o artigo 33, paragrafo unico, anexo I da
Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Cleide Nunes dos Santos, matricula n®
112.1442, como Docente I-“A”, referéncia MAG 02 (dois), conforme despachos exarados no processo n®
17389 de 16/11/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1868, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 11/03/2016, de acordo com o artigo 33, paragrafo unico, anexo I da Lei
n° 3554 de 27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Ana Maria de Souza, matricula n® 112.1398,
como Docente [ - “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo n® 13165 de
15/08/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n° 1869, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 22/08/2017, de acordo com inciso V do artigo 52 da Lei 3.554 de
27/06/2011 e o artigo 112 da lei 1385/80, 03 (trés) meses de Licen¢a Prémio, sendo 90 (noventa) dias
em folgas, ao Servidor Rogério da Silva Chagas, matricula n° 111.944, referente ao periodo de
2010/2015, conforme despachos exarados no processon® 13488 de 11/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1870, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 01/08/2016, de acordo com o artigo 33, paragrafo unico, anexo I
da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional ao Professor Bruno Bordon da Conceigio,
matricula n° 112.1442, como Docente I — “C”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos
exarados no processon® 13681 de 16/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1871, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 20/02/2013, de acordo com o artigo 33, paragrafo unico, anexo I
da Lein®3554 de 27/06/2011, Progressio Funcional a Professora Natdlia Alves Oliveira, matricula
n° 112.794, como Docente I — “C”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no
processon® 13755 de 17/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1872, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 23/04/2016, de acordo com o artigo 33, paragrafo unico, anexo I
da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Ménica Ferreira Sodré Soares,
matricula n° 112.1486, como Docente I — “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos
exarados no processon® 11728 de 14/07/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1873, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

ENQUADRA, a partir de 20/08/2017, de acordo com o anexo II da Lei 4417 de 16 de
agosto de 2017 os servidores celetistas, pertencentes a parte suplementar de pessoal, conforme abaixo:

MATRICULA NOME CARGO NIVEL DE SALARIO
VENCIMENTO BASE
1221067 GILBERTO CONTINUO I R$ 1.19336
PRATA
122534 ADAO DE SOUZA  AUXILIAR DE 1 R$ 1.19336
FURTADO SERVICOS
GERAIS
122763 JOSIMAR DOS  AUXILIAR DE 1 R$ 1.19336
SANTOS SERVICOS
CARNEIRO GERAIS
1221013 LUIZDE SOUZA  AUXILIAR DE I R$ 1.19336
SERVICOS
GERAIS
122596 MANOEL AUXILIAR DE 1 R$ 1.19336
FERNANDO SERVICOS
RIBEIRO GERAIS
122680 ORLANDO AUXILIAR DE 1 R$ 1.19336
EUCLIDES SERVICOS
MARIA GERAIS
1221045 RAIMUNDODO  AUXILIAR DE 1 R$ 1.19336
CARMO SERVICOS
MARTINS GERAIS
122992 JOSE TELLES DE  MOTORISTA 11 R$ 1.241,58
ARAUJO DE
CAMINHAO
1221056 VALTER DOS MOTORISTA 11 R$ 1.241,58
SANTOS DE
CAMINHAQ
122825 MANOEL CARPINTEIRO il R$ 1.21724
BATISTA DOS
SANTOS
1221090 SUELY OFICIAL 11 R$ 1.241,58
MARQUES ADMINISTRA
CORREA TIVO
122886 WALTER DA ELETRICISTA II R$ 1.21724
COSTA TENENTE

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

35)

Portaria n°. 1874 , de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

RENOVA pelo prazo por 1 ano a partir de 01/08/2017, de acordo com a Lei 1385/80 ,art.
38¢39ecart.1°,9°10°¢ 11° doDecreto4333/2011 a Readaptagio de Fungdo da Auxiliar de Servigos
Gerais Lusimar Pitta da Silva Soares, matriculan®: 112.618, para a fungao de Auxiliar de Disciplina,
conforme despachos exarados no processon®. 12321 de 25/07/2017.

Diogenes Pedro Borsato dos Santos
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°® 1.875, de 22 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 05/07/2017, por 06 (seis) meses, de acordo com os artigos 1°§ 1
€2,2°§ tinico, alinea “a”, artigo 3°, 5°e 6°da Lein®. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1°e 7°, paragrafo Gnico
do Decreto 4333/2011, Redugiio de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) a Secretaria de
Escola Dirlene Vieira do Couto, matriculan®. 111.1186 conforme despachos exarados no processo n°.
11575de 11/07/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.876, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de
23/12/1980, Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, & Cozinheira Nair de Oliveira Silva,
matricula n® 114.156, por 30 (trinta) dias, a partir de 02/08/2017 conforme despachos exarados no
processon®. 13127 de 07/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do
e Recursos Humanos

Portaria n°. 1.877, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n° 4.333 de
04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da Lei n°. 1385 de
23/12/1980, Licen¢a para Acompanhar Pessoa da Familia, &4 Monitora de Educacio Elisangela
Batista Brum, matricula n° 111.1010, por 30 (trinta) dias, a partir de 01/08/2017 conforme
despachos exarados no processon®. 13115 de 07/08/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo
¢ Recursos Humanos

Portaria n° 1878, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 11/09/2017, de acordo com o artigo 112 da lei 1385 de
23/12/1980, 03 (trés) meses de Licen¢a Prémio, sendo 90 (noventa) dias em folgas, ao Servidor
Marcelo de Souza Neto, matricula n® 111.1281, referente ao periodo de 2012/2017, conforme
despachos exarados no processon® 11653 de 12/07/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.879, de 24 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/04/2016, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Semildes
Chaves Roberto matricula n® 112.810 referente ao 5° triénio do periodo 2013/2016. Perfazendo um
total de 30% (trinta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1880, de 23 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 27/04/2016, de acordo com o artigo 33, paragrafo tnico, anexo I
da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Semildes Chaves Roberto,
matricula n° 112.810, como Docente I — “D”, referéncia MAG 07 (sete), conforme despachos
exarados no processon® 13761 de 17/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1.881, de 24 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 14/08/2017, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII, da CF/88,
120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade a Professora Ana Valquiria Siméo Silva Monteiro,
matriculan®112.1005/112.1485.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n° 1.882, 24 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/08/2017, de acordo com o artigo 10, do paragrafo 1° do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias, 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade ao Agente Endémico
Paulo Andre Monteiro, matriculan®123.2835.

Diogenes Pedro Borsato dos Santos
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n® 1883, de 24 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores, LUCIANO JOAO SOARES FILHO, Subsecretario de Politicas Publicas ¢
Combate as Drogas, matricula 1241687, JULIANO PEREIRA DE SOUZA, Coordenador Fazendario,
matricula 124.1695 ¢ AROLDO CHRISTOVAM DE LIMA, Secretério de Servigos Publicos, matricula
124.1546, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA encarregada
de apurar os fatos relatados no memorando 183/2017 — Proc. 14009/2017, tendo o prazo de 30 dias para a
conclusio dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, paragrafo unico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Di6genes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.884, de 25 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria 1.812 de 15 de agosto de 2017, que concedeu o 7° Triénio ao Professor
Neumar Antonio Candido, matricula n.® 112.749, para que onde se 1 ... referente ao 7° triénio do periodo
2014/2017.”, leia-se “...referente ao 7° triénio do periodo 2013/2016.”.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.885, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

ETIFICA a Portaria 1.836 de 22 de agosto de 2017, que concedeu Licenga Nojo pelo
falecimento de sua avé a Monitora de Educagdo Daiana Feliciano de Almeida, matriculan.® 111.2530, para
queondeselé ... matricula 111.2563.”, leia-se ““...matricula 111.2530.”.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.886, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 01/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Tatiana Pereira
Zaquieu matricula n° 111.2299 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.887, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Ana Paula Luz Faria
matricula n® 111.2282 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.888, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Ana Paula Luz Faria
matricula n® 111.2278 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.889, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 30/06/2016, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Luiz Claudio de
Queiroz matricula n® 111.1299 referente ao 1° triénio do periodo 2013/2016. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.890, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 31/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Amanda Aparecida
Melandre Bezerra matricula n® 111.2275 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.891, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Sebastido Luiz
Rodrigues matriculan® 111.342 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 50%
(cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.892, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Ana Mara de
Medeiros Berido matricula n® 112.1554 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.893, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 31/03/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Micheli de Souza
Xavier matricula n® 112.1003 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.894, de 28 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir27/04/2016, de acordo com os artigos 14 da Lein®. 2.998 de 22 de marco de 2007, 05%
(cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Agente Endémico (a) Luiz Felipe Ferreira
Ribeiro, matricula n® 123.2579 referente ao 3° triénio do periodo 2013/2016. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretéario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1895, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/11/2016 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Maria Neusa da Silva
Coutinho, matricula n°112.803, como Docente I “D”, referéncia MAG 06 (seis), conforme despachos
exarados no processon® 16479 de 04/11/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1896, de 29 de agosto de 2017
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais

CONCEDE a partir de 12/08/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, ¢ artigo 37,
incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Rosimeri Silva Rufino
Scarp, matricula n°112.1257, como Docente I “C”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos
exarados no processon® 13076 de 12/08/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1897, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 12/08/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, ¢ artigo 37,
incisosIaIV daLein®3554 de27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Patricia Virginio Chaves,
matriculan®112.1474, como Docente I “C”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados no
processon® 13074 de 12/08/2016.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 1898, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 12/08/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressio Funcional a Professora Cleonice Viana
Meira, matricula n°112.1482, como Docente I “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos
exarados no processon® 13067 de 12/08/2016.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo ¢
Recursos Humanos

Portaria n°. 1899, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 07/12/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressio Funcional a Professora Renata Pereira
Ventura, matricula n°112.1075, como Docente I “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme
despachos exarados no processon® 18842 de 07/12/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.900, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 28/12/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisosIaIV daLein®3554 de27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Juliane de Medeiros,
matriculan®112.1519, como Docente I “C”, referéncia MAG 03 (trés), conforme despachos exarados
no processon® 19789 de 28/12/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.901, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 28/12/2016 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisosIaIV daLein®3554 de27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Juliane de Medeiros,
matricula n°112.1519, como Docente I “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos
exarados no processon® 19789 de 28/12/2016.

Didgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.902, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/12/2016 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisosIalVdaLein®3554de27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Eliana Dias da Cruz,
matricula n°112.819, como Docente I “D”, referéncia MAG 07 (sete), conforme despachos exarados
no processon® 19840 de 29/12/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.903, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 11/03/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Denise de Oliveira
Barros Oliveira, matriculan®112.1510, como Docente I “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme
despachos exarados no processon® 4158 de 11/03/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.904, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 23/06/2016 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lein° 3554 de 27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Camila dos Santos
Antas, matricula n°112.1488, como Docente I “C”, referéncia MAG 03 (trés), conforme despachos
exarados no processon® 10111 de 23/06/2016.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.905, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/02/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I'a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Camila dos Santos
Antas, matriculan®112.1488, como Docente I “C”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos
exarados no processon® 10111 de 23/06/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.906, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/06/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo [, e artigo 37,
incisos I'a IV da Lein® 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Ana Paula Ribeiro
Furtado Oliveira, matriculan®112.1315 como Docente IT “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme
despachos exarados no processon® 10501 de 29/06/2016.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo ¢
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.907, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/06/2016 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressao Funcional a Professora Chirles Ana
Cavalcante de Cunha, matricula n°112.1500 como Docente I “C”, referéncia MAG 03 (trés),
conforme despachos exarados no processon® 10119 de 10/06/2015.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.908, de 29 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/06/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressio Funcional a Professora Chirles Ana
Cavalcante de Cunha, matricula n°112.1500 como Docente I “D”, referéncia MAG 04 (quatro),
conforme despachos exarados no processon® 10119 de 10/06/2015.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1.909, de 31 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/09/2017, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII, da CF/88,
120 (cento e vinte) dias de Licen¢a Maternidade a Médica Generalista Kassia Caroline Rodrigues
Callak, matriculan® 111.2749.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1.910, de 31 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/09/2017, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII, da CF/88,
120 (cento e vinte) dias de Licen¢a Maternidade a Cirurgid Dentista Mariana Pereira Rampini,
matriculan®111.2148.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1.911, de 31 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 24/08/2017, de acordo com o artigo 7°, inciso X VIII, da CF/88,
120 (cento e vinte) dias de Licen¢a Maternidade a Monitora de Educag¢do Claudia Maria Aguiar
Mathias, matriculan® 111.2345.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n® 1912, de 31 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/10/2017, de acordo com inciso V do artigo 52 da Lei 3.554 de
27/06/2011 e o artigo 112 da lei 1385/80, 03 (trés) meses de Licenc¢a Prémio, sendo 90 (noventa) dias
em folgas, a (ao) Servidor (a) Leticia da Silva Rosa Rodrigues, matricula n® 111.1073, referente ao
periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados no processo n® 7550 de 08/05/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n® 1913, de 31 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 30/08/2017, de acordo com inciso V do artigo 52 da Lei 3.554 de
27/06/2011 e o artigo 112 da lei 1385/80, 03 (trés) meses de Licenc¢a Prémio, sendo 90 (noventa) dias
em folgas, a Professora Kelly Renata Pereira de Matos, matricula n® 112.1421, referente ao periodo
de2011/2016, conforme despachos exarados no processon® 10555 de 27/06/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 1.914, de 31 de agosto de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Vinia Aparecida de
Souza Martins, matricula n° 112.1649, referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1.915, 01 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 24/08/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenca Nojo pelo falecimento de sua irma a Professora
Roberta de Carvalho, matricula 112.1469.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.916 de 01 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 24/08/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de
24/12/1980, 08 (oito) dias de Licen¢a Gala a Auxiliar de Servigos Gerais Josiane de Fatima Ribeiro
Oliveira, matriculan®: 111.821.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n® 1.917, 01 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 31/08/2017, de acordo com o artigo 10, do paragrafo 1° do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitdrias, 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade ao Fiscal Municipal Jorge
Elias de Viveiros, matriculan® 111.464.

Diogenes Pedro Borsato dos Santos
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.918, de 01 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 29/08/2017, de acordo com o artigo 3°, da Lei 3753/2012, 90 (noventa)
dias de Licenca Aleitamento a Professora Karina Esteves dos Santos, matriculan® 112.1282.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.919, de 01 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tinico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°daLein®. 1.534,de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da Lein°®. 1385 de 23/12/1980,
Licenga para Acompanhar Pessoa da Familia, a Oficial Administrativo Luciene Maria Silva Almeida,
matricula n® 111.549, por 20 (vinte) dias, a partir de 09/08/2017 conforme despachos exarados no
processon®. 14022 de 22/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 1.920, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 26/04/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisosIaIV daLein®3554 de27/06/2011, Progressdo Funcional ao Professor Roosevelt Dias de Morais,
matricula n®112.1428 como Docente I “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no
processon® 7067 de 26/04/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.921, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 02/02/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, ¢ artigo 37,
incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Sheila da Silva Souza
Alvarenga Menezes, matricula n°112.1462 como Docente I “C”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme
despachos exarados no processon® 2160 de 02/02/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.922, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 03/02/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e
artigo 37, incisos [ a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressdao Funcional a Professora
Cristiane Kassinow da Rocha Terra, matriculan®112.1389 como Docente I “D”, referéncia
MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processon® 2259 de 03/02/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.923, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 25/01/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e
artigo 37, incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora
Elaine Cristina Marques, matricula n°112.1071 como Docente I “D”, referéncia MAG 05
(cinco), conforme despachos exarados no processon® 1612 de 25/01/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.924, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 19/01/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e
artigo 37, incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora
Angela Vantine Lopes de Souza, matricula n°112.1466 como Docente I “C”, referéncia
MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados no processon® 1360 de 19/01/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.925, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 31/01/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e
artigo 37, incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressdao Funcional a Professora
Sirlene Lessa da Silva, matricula n°112.1522 como Docente I “C”, referéncia MAG 03
(trés), conforme despachos exarados no processon® 1997 de 31/01/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administrag@o e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.926, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 04/11/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e
artigo 37, incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora
Maria Neusa da Silva Coutinho, matricula n°112.1035 como Docente T “D”, referéncia
MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processon® 16481 de 04/11/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.927, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 09/03/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e
artigo 37, incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora
Elaine Soares Bastos, matriculan®112.996 como Docente I “D”, referéncia MAG 05 (cinco),
conforme despachos exarados no processo n® 4284 de 09/03/2017.

Didgenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.928, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 09/03/2017 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e
artigo 37, incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressao Funcional a Professora
Elaine Soares Bastos, matricula n°112.848 como Docente I “D”, referéncia MAG 06 (seis),
conforme despachos exarados no processo n® 4284 de 09/03/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 1.929, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 02/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Aline do Carmo
Martins Raposo, matricula n° 112.1551, referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.930, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 30/05/2017, de acordo com o artigo 14 da Lei n°. 2.998 de 22 de
margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Agente Comunitario (a)
Douglas Abrahao Rezende, matricula n® 123.2860, referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 5% (cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.931, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 11/05/2017, de acordo com o artigo 14 da Lei n°. 2.998 de 22 de
margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Agente Comunitario (a)
Fabricio Vieira, matricula n® 123.2861, referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 5% (cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.932, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 09/03/2017, de acordo com o artigo 14 da Lei n°. 2.998 de 22 de
margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Agente Comunitario (a)
Elisangela Lima de Oliveira, matricula n® 123.2856, referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 5% (cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.933, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 30/05/2017, de acordo com o artigo 14 da Lei n°. 2.998 de 22 de
margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (2) Agente Comunitario (a)
Denize de Oliveira Bressan Vantine, matricula n° 123.2742, referente ao 3° triénio do periodo
2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.934, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 21/07/2016, de acordo com o artigo 14 da Lei n°. 2.998 de 22 de
margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Agente Comunitério (a)
Jaqueline Melo da Silva, matricula n® 123.2842, referente ao 1° triénio do periodo 2013/2016.
Perfazendo um total de 5% (cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.935, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 21/11/2016, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao Sub Secretario de Regulagdo
Edilaine da Conceicdo Dorico, matricula n® 124.1704, referente ao 1° triénio do periodo 2013/2016.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.936, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 27/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Carlos Pereira,
matricula n° 124.1674, referente ao 5° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 30%
(trinta por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.937, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 04/10/2015, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao Assessor Educacional Luiz
Felipe Leal da Cunha Souza, matricula n° 124.1601, referente ao 1° triénio do periodo 2012/2015.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.938, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 18/06/2016, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo a Assessora de Agricultura
Jaqueline Serdeiro de Souza Esperanca, matricula n® 124.1685, referente ao 1° triénio do periodo
2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.939, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 05/11/2014, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo a Assessora Administrativa
Jauseane Aparecida Vieira Novo, matricula n° 124.1698, referente ao 1° triénio do periodo
2001/2014. Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.940, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais

PRORROGA a partir de 17/08/2017, de acordo com os artigos 1° e 9°, paragrafo tnico, e
artigos 10 e 11, do Decreton®4.333/2011, por mais 01 (um) ano a Readaptagdo de Fungéo, concedida a
Cozinheira Telestelma Pereira Toledo, matricula n°. 114.152, para a fun¢do de Auxiliar de Portaria,
conforme despachos exarados no processon® 13095 de 07/08/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 1.941, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 31/10/2016 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisos IaIV daLein®3554 de27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Maria Flavia Duarte
de Aariijo Pedro Malafaia, matricula n°112.1432 como Docente I “A”, referéncia MAG 02 (dois),
conforme despachos exarados no processon® 3962 de 03/03/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1942, de 04 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 29/09/2017, de acordo com o artigo 108, paragrafo 2°, da Lei n®
1.385/80, artigos 1° e 2°,da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licenga Sem Vencimentos, ao
Auxiliar de Obras e Servigos Publicos Jorge Manoel Vieira Martins, matricula n°.111.1932,
conforme despachos exarados no processon® 14563 de 31/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.943, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 03/03/2017 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisosTaIV daLein®3554 de27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Maria Flavia Duarte
de Aarijo Pedro Malafaia, matricula n°112.1432 como Docente I “D”, referéncia MAG 05 (cinco),
conforme despachos exarados no processon® 3962 de 03/03/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.944, de 04 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo unico, 8°, do
Decreto n° 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° ¢ 2° do artigo 103 da
Lei n®. 1385 de 23/12/1980, Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, a Professora Patricia
Carvalho de Sa e Silva, matricula n° 112.980, por 11 (onze) dias, a partir de 01/08/2017 conforme
despachos exarados no processon®. 12926 de 03/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos




40)

Portaria n°. 1945, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 21/10/2016 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
da Lei n®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 12,5%
(doze e meio por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 308 (trezentas e oito) horas de cursos, ao
Professor Fernando de Almeida Rodrigues matricula n°. 112.1528, conforme despachos exarados no
processon®. 16045 de21/10/2016.

Di6genes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.946, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 26/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Claudia Maria
Aguiar Mathias, matricula n® 111.2345, referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.947, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 30/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Claudia Licia Seixas
Simdes, matricula n® 111.1351, referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.948, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 08/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Alba Valeria de
Abreu Concei¢io Ribeiro, matricula n° 111.1077, referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.949, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 03/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Alcides Teixeira de
Souza, matricula n° 112.791, referente ao 7° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 40%
(quarenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.950, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 19/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Ana Cristina dos
Santos Dias, matricula n® 112.1198 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.951, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 28/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Alessandra dos
Santos Ferreira Dornellas, matricula n° 111.2124 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.952, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 03/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Daiane dos Santos
Valdevino Vieira, matricula n® 111.2472 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.953, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 10/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Alessandra
Cerqueira da Silva, matricula n° 111.653 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.954, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 29/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Alessandra Castro
Goytacases, matricula n® 111.2333 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.955, de 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/09/2014, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Carlos Alberto Noel
Junior, matricula n® 111.842 referente ao 2° triénio do periodo 2011/2014. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 1.956, 05 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso Il da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenga Nojo pelo falecimento de seu pai a Professora Amanda
da Silva Matos Pereira, matricula 112.989.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.957, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 29/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Caroline de Souza
Mattos, matriculan® 111.2371 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.958, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 02/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marcos Vinicius
Valle Ferreira, matriculan® 111.689, referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
20% (vinte por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.959, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 21/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Antonio Marcos de
Souza, matricula n® 111.795, referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.960, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 28/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Cintia Franklin
Pedroso Guimardes, matriculan® 111.1316, referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos




Portaria n°. 1.961, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 30/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Angélica
Damasceno Rodrigues Armando, matricula n® 111.2359 referente ao 1° triénio do periodo
2014/2017. Perfazendo umtotal de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.962, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 28/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Elaine Ferreira
Bastos Santos, matricula n® 111.2347 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.963, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 26/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Daniela de
Carvalho Robertino, matricula n® 111.2331 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.964, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 26/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Dayane Feo de
Almeida Venancio, matricula n® 111.2372 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 10% (dez por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.965, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 23/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Douglas
Pereira Pires, matricula n® 111.695 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 20% (vinte por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.966, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 12/05/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Elaine Cruz da
Silva Passos, matricula n® 112.1042 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.967, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 28/02/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Bianca de
Souza Correa, matricula n® 112.985 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.968, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 21/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Bianca Terra
Donato, matricula n® 112.1582 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.969, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 25/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo a Cozinheira Cristina Rodrigues
Vieira, matricula n° 114.247 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n® 1970 de 11 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

Interrompe a partir de 17/08/2017, a Licen¢a sem vencimentos da Professora Roseli de
Fatima Souza Rosa, matriculan®. 112.641.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.970, de 06 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 25/08/2017, de acordo com o artigo 3°, da Lei 3753/2012, 90
(noventa) dias de Licenca Aleitamento a Fisioterapeuta Francilaine Costa de Souza Moura,
matriculan®111.1535.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1971, de 11 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 01/01/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 60% de Adicional por Tempo de Servigco a Coordenadora de Tesouraria Solange Sousa
Epifanio, matricula n°. 124.1629, referente ao tempo de servico prestado na Matricula 111.225.
Perfazendo um total de 60%.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1972, de 11 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 01/05/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 20% de Adicional por Tempo de Servigo ao Assessor de Servigos Gerais Itamar Epifinio
da Silva, matricula n°. 124.1703, referente ao tempo de servi¢o prestado nas Matriculas 124.796 e
124.1197. Perfazendo um total de 20%.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1973, de 12 de setembro de 2017.
O Secretario de Administra¢do no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 04/09/2017, de acordo com o artigo 108, paragrafo 2°, da Lei n®
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licen¢a Sem Vencimentos, &
Técnica de Enfermagem Andreia Queiroz, matricula n°.111.1678, conforme despachos exarados no
processon® 13677 de 16/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1974, de 12 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢oes legais,

CONCEDE, a partir de 01/11/2017, de acordo com o artigo 112 da lei 1385 de
23/12/1980, 03 (trés) meses de Licen¢a Prémio, sendo 90 (noventa) dias em folgas, a Auxiliar de
Enfermagem Daniela Dias do Valle, matricula n® 111.648, referente ao periodo de 2008/2013,
conforme despachos exarados no processo n® 13545 de 14/08/2017.

Di6genes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 1975, de 12 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/02/2018, de acordo com o artigo 112 da lei 1385 de
23/12/1980, ao Técnico em Enfermagem Paulo Henrique Martins da Silva, matricula n® 111.565, 90
(noventa) dias de Licenc¢a Prémio, sendo toda em folga, referente ao periodo de 2008/2013, conforme
despachos exarados no processo n® 13569 de 14/08/2017.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 1.976, de 13 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 27/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Michele da Silva
Alves, matricula n° 111.2334 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.977, de 13 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir 29/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marliere Laureano
de Aguiar, matricula n® 111.646 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.978, de 13 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 06/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marcio Ferreira
Soares, matricula n° 111.838 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.979, de 13 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marcia Grades
Cypriano, matricula n° 111.812 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.980, de 13 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 17/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marcelo Junior
Machado, matricula n® 111.756 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.981, de 13 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Luiz Roberto da
Conceicdo, matriculan® 111.491 referente ao 4° triénio do periodo 2013/2017. Perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.982, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 22/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Leticia da Silva Rosa
Rodrigues, matricula n° 111.1073 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.983, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Leticia Cunha
Pereira, matricula n® 111.2310 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.984, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Professor (a) Laucir José de
Oliveira Valadao Araujo, matricula n® 112.1133 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.985, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 07/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Karen Rispoli
Rocha, matricula n® 111.1078 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.986, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 27/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (&) Servidor (a) Josiane Ramos
Machado, matricula n® 111.2350 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.987, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 31/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Joice Motta Leite de
Mello, matricula n° 111.2330 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Didégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.988, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 08/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jorge Luiz de
Araiijo, matricula n° 111.1323 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.989, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 30/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Janaina Gongalves
de Araujo Vieira, matriculan® 111.2355 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.990, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (4) Servidor (a) Hamaraline Silva
Bevilaqua, matricula n° 124.1585 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.991, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (2) Servidor (a) Michele Ferreira de
Almeida, matricula n® 111.2326 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 1.992, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Pedro André da
Costa, matriculan® 111.768 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.993, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 17/05/2017, de acordo com os artigos 1°,2°¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Nilma
Guimardes Cabral, matricula n® 111.1839 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.994, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 25/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2°¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Natalia Silveira
Carius, matricula n® 111.2368 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.995, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 28/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Natalia Biassi
Bastos, matricula n® 111.2342 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.996, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 27/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Naiane
Bevilagua dos Santos, matricula n° 111.2374 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.997, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 27/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Monique
Aparecida Luiz da Silva, matricula n° 111.2349 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.998, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 28/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Neuza Beatriz
Moreira dos Santos Neves, matricula n® 111.2356 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 1.999, de 14 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 08/09/2017, de acordo com o artigo 3°, da Lei 3753/2012, 90 (noventa) dias de
Licenca Aleitamento a Farmacéutica Bioquimica Talita Massi Tavares, matriculan® 111.1385.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

43

Portaria n°. 2000, de 15 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

NOMEAR: DANIEL PIRES DE ALMEIDA, Oficial Administrativo, matricula
111.2583, SABRINA REGINA DA SILVA, Oficial Administrativo, matricula 111.537 e NILCIANO
DE OLIVEIRA, Coordenador de Operages, matricula 124.1708 para sob a presidéncia do primeiro,
comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA, para no prazo de (30) trinta dias, apurar os fatos
narrados no memorando 091/201/SSP, de acordo com o artigo 191, paragrafo unico, da Lei 1385, de
23/12/1980.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.001, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tinico, 8°, do
Decreto n® 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da
Lei n°. 1385 de 23/12/1980, Licenca para Acompanhar Pessoa da Familia, a Nutricionista Ana
Cristina de Macena Freitas, matricula n°® 111.1523, por 30 (trinta) dias, a partir de 11/08/2017
conforme despachos exarados no processon®. 13904 de 21/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n° 2.002, 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 12/09/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso I1T da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licen¢a Nojo pelo falecimento de seu irméo a Cozinheira
Elizabete Leles de Carvalho, matricula 114.085.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.003, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 23/03/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° ¢ 2°, anexo
1V, da Lein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
20% (vinte por cento) de Adicional de Qualificagéo, relativos a 483 (quatrocentas ¢ oitenta ¢ trés)
horas de cursos, ao Professor Carlos Ibrahim Elmor matricula n°. 112.592, conforme despachos
exarados no processo n°. 5467 de 23/03/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.004, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 03/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°e 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagéo, relativos a 907 (novecentas e sete) horas
de cursos, ao Professor Joiio Vitor de Moura Carmo matricula n®. 112.1586, conforme despachos
exarados no processo n’. 7243 de 02/05/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.005, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 19/06/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Magda Adélia
Victor, matricula n® 111.1654 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.006, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE apartir de 19/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Regina
Aparecida Machado Martins, matricula n° 111.1988 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.007, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 18/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Rosana
Marecelino Oliveira, matricula n® 111.1871 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 2.008, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 06/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Bruna Aparecida
Gomes da Silva, matricula n® 111.2363 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.009, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 08/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Veronica de Andrade
Mauro, matricula n® 111.2316 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dezpor cento).

Didgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.010, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 23/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5%
(cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Valeria da Silva Monteiro,
matricula n® 112.430 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 50% (cinquenta
por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.011, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 05/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Tatiane Machado
Gaspar, matricula n° 112.1093 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.012, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Tania Marilia dos
Santos Rodrigues, matricula n® 114.107 referente ao 7° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 40% (quarenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.013, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 18/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Stephanie Henrique
Reis Moreira, matricula n® 111.2281 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.014, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 19/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 10%
(dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Stephanie Henrique Reis Moreira,
matricula n® 111.2279 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.015, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 15/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Saulo de Araujo
Jacinto, matricula n® 111.733 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20%
(vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.016, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Rosilane da
Concei¢do Almeida, matricula n® 111.652 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.017, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Maria Teresa Alves
de Souza, matricula n® 112.1173 referente ao 2° triénio do periodo 2011/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Didégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.018, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 09/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marcelo Martins
Felicio, matricula n°® 111.784 referente ao 4° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 25%
(vinte e cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.019, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigco ao Subsecretario de Obras Robson
Garcia de Oliveira, matricula n® 124.1620 referente ao 4° triénio do periodo 2013/2016. Perfazendo um
total de 25% (vinte e cinco por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2020, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribuig¢des legais,

CONCEDE, a partir de 14/09/2017, de acordo com o artigo 112 da lei 1385 de 23/12/1980, a
Guarda Municipal Fabiana Meirelles Gong¢alves, matricula n® 111.1135, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio, sendo toda em folga, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos exarados no
processon® 13466 de 11/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n° 2021, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 113 da lei 1385 de 23/12/1980, 03 (trés) meses de
Licenca Prémio, a Auxiliar de Servigos Gerais Lucia Regina do Nascimento, matricula n° 111.1146,
referente ao periodo de 2012/2017, sendo 30 (trinta) dias em folgas a partir de 08/01/2018 e 60 (sessenta)
dias restantes serdo usufruidos pela servidora em data posterior, conforme despachos exarados no processo
n°1950de31/01/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.022, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 08/04/2017, de acordo com o artigo 33, paragrafo unico, anexo I da
Lein®3554 de 27/06/2011, Progressido Funcional a Professora Isaneti de Aguiar Schinaider Pimentel,
matricula n® 112.789, como Docente IT—“C”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados
no processon® 14365 de 28/08/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.023, de 18 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 15/08/2017, de acordo com o artigo 108, paragrafo 2°, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licen¢a Sem Vencimentos, a
Enfermeira Renata Guimaries de Moraes Lessa, matricula n°.111.2018, conforme despachos exarados
no processon® 11846 de 17/07/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.024, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 21/08/2017 , pelo prazo de 03 (trés) meses, de acordo com a Lei
1385/80, art. 38 e 39 a Readapta¢do de Fungdo da Auxiliar de Servigos Gerais Ivane de Oliveira
Nascimento Furtado Ferrari, matricula n°: 111.1212, para o cargo de Ajudante de Cozinha,
conforme despachos exarados no processon®. 13863 de 21/08/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo ¢
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.025, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partirde 11/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2°¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Fernanda
Gomes da Silva Bonifacio, matricula n® 111.2323 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.026, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2°¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Sandra
Cristina da Silva Mazine Cardozo, matricula n® 112.949 referente ao 4° triénio do periodo
2014/2017. Perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.027, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 28/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Simone Benfica
de Souza, matricula n® 111.2364 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.028, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 06/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servi¢o ao (a) Servidor (a) Barbara
Stefanon Lima, matricula n° 111.2369 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.029, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 16/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Barbara de
Souza Oliveira Xavier Vieira, matricula n° 111.2329 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.030, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 15/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Alessandra
Luzia Dias Vianna da Rocha, matricula n® 111.2336 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°® 2.031, 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 05/09/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso IIT da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenca Nojo pelo falecimento de seu pai a Professora
Sandra Maria de Almeida, matriculas 112.491/112.1034.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.032, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 01/10/2017, de acordo com o artigo 112 da lei 1385 de
23/12/1980, a Monitora de Educacdo Rejane Ismael da Costa Mizael, matricula n° 111.1065, 90
(noventa) dias de Licen¢a Prémio, referente ao periodo de 2011/2016, conforme despachos exarados
no processon® 8843 de 01/06/2016.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.033, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 02/10/2017, de acordo com o artigo 112 da lei 1385 de
23/12/1980, ao Motorista Reginaldo Cortes, matricula n° 111.721, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio, sendo toda em folga, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos exarados no
processon® 14357 de 28/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.034, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 28/08/2017, de acordo com o artigo 33, paragrafo tnico, anexo I
da Lein® 3554 de 27/06/2011, Progressido Funcional a Professora Adriana Neves Lourengo Silva,
matricula n® 112.1505, como Docente I — “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos
exarados no processon® 14331 de 28/08/2017.

Di6genes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.035, de 18 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 23/05/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” ¢ “b”, pardgrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 575 (quinhentas e setenta e
cinco0 horas de cursos, ao Professor Alessandro da Silva Pires matricula n°. 112.786, conforme
despachos exarados no processon®. 8713 de 23/05/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.036, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 23/05/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1°e 2°, anexo
IV, da Lei n°. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de
25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 612 (seiscentas e doze) horas
de cursos, a Professora Aline do Carmo Martins Raposo matricula n°. 112.1551, conforme
despachos exarados no processon®. 12751 de 01/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.037, de 19 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 16/08/2017 , pelo prazo de 01 (um) ano, de acordo com a Lei
1385/80 ,art. 38 e 39 a Readaptagdo de Fungdo da Professora Vanessa Fabiane Oliveira Lessa
Nobrega, matricula n°: 112.1364, para o cargo de Auxiliar de Biblioteca, conforme despachos
exarados no processon®. 13383 de 10/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.038, de 20 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

Altera Incorporacio, de acordo com o artigo 1°, paragrafo 2°, da Lei 2469/2001, da
Oficial Administrativo Jane Silva dos Santos, matriculan® 111.462, do FG 04 para o FG 05, a partir de
18/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2039, de 21 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria 1.622 de 03 de Julho de 2017, que concedeu o Licenga Prémio a
Auxiliar de Servigos Gerais Vania Aparecida da Costa Silva, matricula n°: 111.1148, para que onde
se & “...de acordo com o inciso V do artigo 112 da lei 1385/80.”, leia-se “...de acordo com o artigo 112
daLei 1385 de 23/12/1980.”.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 2040, de 22 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria 1.658 de 18 de Julho de 2017, que concedeu Licenga Prémio ao
Motorista Tupiciario Santos Nazario, matricula n®: 111.740, para que onde se 1¢ ““...de acordo com o inciso
V doartigo 112 dalei 1385/80.”, leia-se ““...de acordo com o artigo 112 da Lei 1385 de 23/12/1980.” E onde
se 1é “...sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga...” leia-se
“...sendo 90 (noventa) dias em folga...”.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2041, de 22 Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

RETIFICA a Portaria 1.658 de 18 de Julho de 2017, que concedeu Licenga Aleitamento a
Guarda Municipal Fabiana Meirelles Gongalves, matricula n°: 111.1135, para que onde se 1& “...Fabiane
Meireles Gongalves.”, leia-se ““...Fabiana Meirelles Gongalves.”

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.042, de 25 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragado e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 08/09/2017, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII, da Constituigdo
Federal, 120 (cento ¢ vinte) dias de Licen¢ca Maternidade a Agente Comunitario Michele Damiane Silva
da Cunha, matriculan®123.2724.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.043, de 25 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 14/09/2017, de acordo com o artigo 52, inciso II, da Lei 3.554 de
27/06/2011, 120 (cento e vinte) dias de Licen¢ca Maternidade a Agente Comunitario Paula Magalhies de
Almeida Fontoura, matriculan®112.1316.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2044 de 26 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

AUTORIZA a partir de 02/06/2017, de acordo com a Lei n°® 2.469 de 19/02/2001 artigo 1°, a
incorporagdo do FG — 6, nos vencimentos de Lenita do Espirito Santos Sima, Professora, matricula n°
112.318, conforme despachos exarados no processon® 9571 de 02/06/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2045, de 26 de setembro de 2017.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 11/08/2017, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII, da CF/88, 120
(cento e vinte) dias de Licenca Maternidade a Professora Telis Cristina Gorito Reis, matricula n°®
112.931.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.046, de 26 de setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo unico, 8°, do Decreto n°® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534,de 09/07/1986, § 1° ¢ 2° do artigo 103 da Lein°®. 1385 de 23/12/1980,
Licenc¢a para Acompanhar Pessoa da Familia, 2 Monitora de Educagdo Marta de Freitas Vieira Farah,
matricula n° 111.2580, por 15 (quinze) dias, a partir de 28/08/2017 conforme despachos exarados no
processon®. 14817 de 05/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 2.047, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Elaine de Fatima da
Silva Porcino Nunes, matricula n° 112.1410 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.048, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Aline Alves da Silva
Vicente, matricula n° 111.2351 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.049, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 30/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Alessandra Calais
Honorato, matricula n° 111.2337 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.050, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 15/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Alcineide Teixeira
de Abreu Dias, matricula n® 111.588 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
20% (vinte por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.051, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 08/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Rosangela
Carneiro Maia da Silva, matricula n® 112.788 referente ao 7° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 40% (quarenta por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.052, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Rosane Aparecida
Furtado Rodrigues, matricula n® 111.2367 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.053, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 09/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servico ao (&) Servidor (a) Poliana Lopes da
Silva, matriculan® 111.2370 referente ao 1°triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.054, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragao e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 17/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Paula Patricia Lapa,
matricula n® 111.811 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20% (vinte por
cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.055, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 12/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marilicia da Silva
Franco, matricula n® 111.1348 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.056, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 31/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Jucilea Alves
Dias, matriculan® 112.1416 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.057, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 08/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2°¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Gabriela Costa
Oliveira, matricula n° 111.2325 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.058, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2°¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Eliete Leite
Januario Silva, matricula n® 112.1062 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.059, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein°®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Elizabeth
Barbosa Lobo, matricula n® 112.1407 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.060, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartirde 01/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Fabiana da
Silva Amaral Ferreira, matricula n° 112.1406 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.061, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 08/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Hernane
Ferrara Araujo Lopes, matricula n° 111.1079 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.062, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 13/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Fabricio de
Oliveira Torrio, matricula n® 111.1080 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humano

Portaria n°. 2.063, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 29/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jamaica da
Silva Batista, matricula n® 111.1355 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.064, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/10/2017, de acordo com o artigo 108, paragrafo 2°, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° e 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licen¢a Sem Vencimentos, a
Servidora Annye Rodrigues Costa, matricula n°.111.2305, conforme despachos exarados no
processo n® 14841 de 06/09/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.065, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CANCELA, a partir de 06/09/2017, a Redug¢io de Carga Horaria concedida a Auxiliar de
Servigos Gerais Carla Izidora Ferreira, matricula n®. 111.1131, conforme despachos exarados no
processon®. 14928 de 11/09/2017.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°® 2.066, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 31/08/2017, por 06 (seis) meses, de acordo com os artigos 1°§ 1
€2,2°§ tnico, alinea “a”, artigo 3°, 5°¢ 6° da Lein®. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo unico
do Decreto 4333/2011, Redugio de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) a Enfermeira
Flavia Guinemer de Oliveira dos Santos, matricula n°. 111.1740 conforme despachos exarados no
processon®. 14410 de 29/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.067, de 26 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 05/09/2017, por 01 (um) ano, de acordo com os artigos 1°§ 1 ¢
2,2°§ tinico, alinea “a”, artigo 3°, 5°e¢ 6° da Lein®. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo unico
do Decreto 4333/2011, Redugiio de Carga Hordria em 50% (cinquenta por cento) a Técnica de
Enfermagem Andrea Ferreira de Souza Kopke Alexandre, matricula n°. 111.1690 conforme
despachos exarados no processon®. 14815 de 05/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n® 2.068, 28 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 25/09/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenca Nojo pelo falecimento de sua méae a Professora
Ceres Maria Rodrigues, matricula 112.593.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.069 de 29 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/08/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de
24/12/1980, 08 (oito) dias de Licenca Gala a Fisioterapeuta Tatiana Pereira Zaquieu, matriculas n°:
111.903/111.2299.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.070, de 29 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 22/09/2017, de acordo com o artigo 52, inciso II, da Lei 3.554 de
27/06/2011, 120 (cento e vinte) dias de Licen¢a Maternidade a Professora Graziela Sabadin
Ferreira, matriculan®112.1629.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.071, de 29 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE, a partir de 25/09/2017, de acordo com o artigo 3°, da Lei 3753/2012, 90

(noventa) dias de Licen¢a Aleitamento a Cirurgia Dentista Marcia da Silva Jorge Nunes y Nunes,
matriculan®111.2606.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos
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Portaria n° 2.072, de 29 de Setembro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 26/09/2017, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII, da Constituigdo
Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licen¢a Maternidade a Servidora, Jusiara de Lima Felipe matriculas
n°111.639/111.2696.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.073, de 03 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragido e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 29/09/2017, de acordo com o artigo 52, inciso II , da Lei 3554 de
27/06/2011, 90 (noventa) dias de Licenc¢a Aleitamento a Professora Mabi Nolita Teixeira de Souza
Gouvéa, matriculan® 112.1244.

Di6genes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.074, de 03 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 23/10/2017, de acordo com o artigo 112 da lei 1385 de 23/12/1980, ao
Guarda Municipal Marcos Lima dos Anjos, matricula n® 111.482, 90 (noventa) dias de Licen¢a Prémio,
sendo toda em folga, referente ao periodo de 2008/2013, conforme despachos exarados no processo n®
13586 de 24/08/2016.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.075, de 04 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 10/08/2016 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Viviane dos Santos Reis
Alves, matricula n°112.1513 como Docente I “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos
exarados no processon® 12987 de 10/08/2016.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.076, de 04 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 03/10/2017, de acordo com o artigo 52, inciso II, da Lei 3554 de
27/06/2011, 90 (noventa) dias de Licen¢a Aleitamento a Professora Aline Cristina Ramos Costa,
matriculan®112.1599.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.077, de 04 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 31/10/2016, de acordo com o artigo 33, paragrafo Ginico, anexo I da Lei
n°® 3554 de 27/06/2011, Progressao Funcional a Professora Bianca Xavier de Oliveira, matricula n°
112.1443, como Docente IT - “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo
n° 15405 de 20/09/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.078, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 12/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Agente Comunitario (a) Talita de
Souza Couto Duarte, matricula n® 111.1355 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.079, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Nilza Paschoal de
Matos, matricula n® 114.063 referente ao 10° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 55%
(cinquenta e cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2080, de 05 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 26/06/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 15% de Adicional por Tempo de Servigo ao Coordenador do NASF Marlons Anderson Santos
Soares, matricula n®. 124.1741, referente ao tempo de servigo prestado nas Matriculas 124.1073, 124.1081
€124.1649. Perfazendo um total de 15%.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.081, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/07/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Luana de Sousa
Barros, matricula n® 111.2376 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.082, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Mirian Couto dos
Santos, matricula n® 112.1415 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 15%
(quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2083 de 05 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

AUTORIZA a partir de 31/05/2017, de acordo com a Lei n°® 2.469 de 19/02/2001 artigo 1°, a
incorporag¢do do FG — 6, nos vencimentos de Sebastiio Marcio de Oliveira, Oficial Administrativo,
matriculan® 111.523, conforme despachos exarados no processo n® 8504 de 18/05/2017.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 2084 de 05 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

AUTORIZA a partir de 14/05/2017, de acordo com a Lei n° 2.469 de 19/02/2001 artigo 1°, a
incorporag¢do do FG — 05, nos vencimentos de Claudia Carvalho Martins da Silva Dias, Professora,
matriculan® 112.594, conforme despachos exarados no processo n® 6923 de 20/04/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2085 de 05 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribui¢des legais,

AUTORIZA a partir de 15/05/2017, de acordo com a Lei n® 2.469 de 19/02/2001 artigo 1°, a
incorporagdo do FG — 04, nos vencimentos de Elianaia de Oliveira Arouca Alves, Professora, matricula n®
112.830, conforme despachos exarados no processon® 5976 de 03/04/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2086 de 05 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

AUTORIZA a partir de 21/06/2017, de acordo com a Lei n® 2.469 de 19/02/2001 artigo 1°, a
incorporagdo do FG — 06, nos vencimentos de Marcelo Herculano Ventura, Guarda Municipal, matricula
n° 111.322, conforme despachos exarados no processon® 10281 de 21/06/2017.

Di6genes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.087, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 27/08/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Jorge Luiz de
Castro, matricula n® 112.666 referente ao 10° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 55%
(cinquenta e cinco por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos




Portaria n°. 2.088, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 08/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jose Carlos de
Medeiros, matricula n® 111.316 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
50% (cinquenta por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.089, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 30/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2°¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Jéssica Souza da
Silva, matricula n° 111.2358 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.090, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2°¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Iara Tania dos
Santos Miranda, matricula n® 112.721 referente ao 6° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 35% (trinta e cinco por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.091, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 30/07/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (@) Servidor (a) Hailton Vieira
da Rocha, matricula n® 124.1679 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.092, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 07/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Joana Darque
Vargas Gongalves, matricula n® 111.2341 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo
um total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.093, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 01/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Maria
Aparecida Ludugerio, matricula n® 112.1413 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.094, de 05 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Marcia Valéria
Xavier Ines, matricula n® 111.1358 referente ao 2° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 15% (quinze por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2095, de 05 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 18/04/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% de Adicional por Tempo de Servigo ao Coordenador de Vigilancia em Satiide Jodio
Claudio dos Santos Silva, matricula n°. 124.1702, referente ao tempo de servigo prestado nas
Matriculas 124.1078 e 124.1495. Perfazendo um total de 10%.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2096, de 05 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 19/05/2017, de acordo com os artigos 1°,2°e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% de Adicional por Tempo de Servigo a Orientadora Pedagogica Kezia Queiroz Soares,
matriculan®. 112.1658, referente ao tempo de servigo prestado nas Matriculas 112.812. Perfazendo um
total de 10%.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.097, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 30/08/2017 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo [, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Valéria do Vale
Cortasio, matricula n°112.1417 como Docente T “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme
despachos exarados no processon® 14491 de 30/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.098, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 11/09/2017 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Livia Nascimento
Moreira Cruz, matricula n°112.1556 como Docente I “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme
despachos exarados no processon® 14943 de 11/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.099, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 11/09/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressao Funcional a Professora Glaucia Pereira
Almeida Santana, matricula n°112.1576 como Docente I “C”, referéncia MAG 03 (trés), conforme
despachos exarados no processon® 14912 de 11/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.100, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/08/2017 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Michely Bastos da
Silva, matricula n°112.1050 como Docente I “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos
exarados no processo n® 14450 de 29/08/2017.

Didogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.101, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/08/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37, incisos [a IV
da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressao Funcional a Professora Michely Bastos da Silva,
matricula n°112.1444 como Docente I “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos
exarados no processo n® 14450 de 29/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.102, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 10/09/2017 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressio Funcional a Professora Juliana de Sousa
Lima, matricula n°112.1567 como Docente I “C”, referéncia MAG 03 (trés), conforme despachos
exarados no processo n® 14748 de 04/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.103, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/09/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisos I a IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011, Progressido Funcional a Professora Christiane Soni
Costa Cunha Santos, matricula n°112.1588 como Docente I “D”, referéncia MAG 04 (quatro),
conforme despachos exarados no processon® 14910 de 11/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 2.104, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 30/09/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, ¢ artigo 37,
incisos[alV daLein®3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Lara Martins de Almeida,
matricula n°112.1571 como Docente I “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados no
processo n® 14840 de 06/09/2017.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.105, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 13/09/2017 de acordo com os artigos 33 ¢ 34, anexo I, ¢ artigo 37,
incisos [aIV da Lein® 3554 de 27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Ana de Lourdes Vicente,
matricula n°112.1570 como Docente I “C”, referéncia MAG 03 (trés), conforme despachos exarados no
processon® 15041 de 13/09/2017.

Di6genes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.106, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 13/09/2017 de acordo com os artigos 33 e 34, anexo I, e artigo 37,
incisos [aIV da Lein® 3554 de 27/06/2011, Progressiao Funcional a Professora Ana de Lourdes Vicente,
matricula n®112.1570 como Docente I “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados no
processon® 15041 de 13/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.107, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 17/08/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 1.008 (mil e oito) horas de cursos, a Professora
Semildes Chaves Roberto matricula n°. 112.810, conforme despachos exarados no processo n°. 13758 de
17/08/2017.

Di6genes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.108, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 16/08/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° ¢ 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificacdo, relativos a 649 (seiscentas e quarenta e nove) horas de
cursos, ao Professor Fabiano Pereira de Oliveira matriculan®. 112.1145, conforme despachos exarados no
processon®. 13708 de 16/08/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.109, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 13/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagéo, relativos a 336 (trezentas e trinta e seis) horas de cursos, ao
(a) Professor (a) Herondina Loureiro Neves matricula n°. 112.1085, conforme despachos exarados no
processon®. 15042 de 13/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.110, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 12/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificacdo, relativos a 695 (seiscentas e noventa e cinco) horas de
cursos, ao (a) Professor (a) Elaine Soares Bastos matriculas n°. 112.848/112.996, conforme despachos
exarados no processon®. 14978 de 12/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.111, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 11/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° ¢ 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 640 (seiscentas e quarenta) horas de cursos, ao
(a) Professor (a) Glaucia Pereira Almeida Santana, matricula n®. 112.1576, conforme despachos exarados
no processon®. 14913 de 11/09/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.112, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretirio de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 11/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 584 (quinhentas e oitenta e quatro) horas de
cursos, ao (a) Professor (a) Christiane Soni Costa Cunha Santos, matricula n°. 112.1588, conforme
despachos exarados no processon®. 14911 de 11/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administrag¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.113, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 11/09/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
da Lei n®. 3.554/2011 e artigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 17,5%
(dezessete e meio por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 407 (quatrocentas ¢ sete) horas de
cursos, ao (a) Professor (a) Claudia Carvalho Martins da Silva Dias, matricula n°. 112.594, conforme
despachos exarados no processon®. 14916 de 11/09/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.114, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 16/08/2017 de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 1° e 2°, anexo IV,
daLein®. 3.554/2011 eartigo 1°, alinea “a” e “b”, paragrafo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte
e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo, relativos a 649 (seiscentas e quarenta e nove) horas de
cursos, ao (a) Professor (a) Fabiano Pereira de Oliveira, matricula n°. 112.1145, conforme despachos
exarados no processon®. 13708 de 16/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.115, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do Decreto n® 4.333 de
04/04/2011, artigo 13°da Lein®. 1.534,de 09/07/1986, § 1°¢ 2° do artigo 103 da Lein®. 1385 de 23/12/1980,
Licenga para Acompanhar Pessoa da Familia, ao (3) Professor (a) Juarez Monteiro Dias, matricula n®
112.845, por 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 22/09/2017 conforme despachos exarados no
processon®. 15429 de 20/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragao
e Recursos Humanos

Portaria n° 2.116, de 06 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 31/08/2017, por 06 (seis) meses, de acordo com os artigos 1°§ 1 e 2, 2°
§ nico, alinea “a”, artigo 3°, 5° ¢ 6°da Lein®. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° ¢ 7°, paragrafo tinico do Decreto
4333/2011, Redugdo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) a Cozinheira Maria Regina dos
Santos da Silva, matriculan®. 114.150 conforme despachos exarados no processon®. 14536 de 30/08/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n® 2.117, de 10 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/10/2017, de acordo com o artigo 108, paragrafo 2°, da Lei n°
1.385/80, artigos 1° ¢ 2°, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licen¢a Sem Vencimentos, a
Guarda Municipal Ana Carla Nogueira da Silva Pereira, matricula n°.111.930, conforme despachos
exarados no processon® 15771/2017 de 28/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2118, de 11 de OQutubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria 728 de 06 de Abril de 2017, que concedeu Licenga Maternidade a
Oficial Administrativa Livia Rogéria Arouca Barbosa, matricula n°: 111.953, para que onde se 1é
“...CONCEDE, a partirde 25/03/2017.”, leia-se “...CONCEDE, a partir de 05/04/2017.”

Diégenes Borsato
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2119, de 11 de outubro de 2017.
O Secretario de Administra¢do e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/06/2016, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 20% de Adicional por Tempo de Servigo a Oficial Administrativa Silvia Maria Rodrigues
Lopes, matricula n°. 111.1246 , referente ao tempo de servigo prestado nas Matriculas 124.914, 124.1011,
124.1046, 124.1124 e 124.1543. Perfazendo um total de 20%.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos




Portaria n° 2.120, 16 de Outubro de 2017
O Secretario de Administragio no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE apartir de 07/10/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenc¢a Nojo pelo falecimento de seu avé a Enfermeira
Generalista Fernanda Alves Branco, matricula 111.2655.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.121 de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/09/2017, de acordo com o artigo 63, inciso IT da Lei 1.385 de
23/12/1980, 08 (oito) dias de Licenca Gala ao Médico Julio Luiz Menezes Koeler, matricula n°:
111.2742.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.122, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 1°, 7°, paragrafo tnico, 8°, do
Decreto n® 4.333 de 04/04/2011, artigo 13° da Lei n°. 1.534, de 09/07/1986, § 1° e 2° do artigo 103 da
Lei n° 1385 de 23/12/1980, Licen¢a para Acompanhar Pessoa da Familia, a0 Motorista Luiz
Carlos de Miranda, matricula n° 111.1947, por 20 (vinte) dias, a partir de 22/09/2017 conforme
despachos exarados no processo n°. 15804 de 29/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 1.123, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE 01 (um) més de remuneragdo a titulo de Auxilio-Doenga, a Guarda Municipal Carla
Ferrari da Rocha, matricula n® 111.781, referente ao periodo 20/09/2016 a 19/09/2017, de acordo
com o artigo 152, da Lein® 1.385, de 23/12/80, conforme despachos exarados no processo n® 15500 de
22/09/2017.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n® 2.124, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 da lei 1385 de 23/12/1980, 90 dias de de
Licenca Prémio, a Fiscal Municipal Sinara Vasconcelos Rodrigues, matriculan® 111.1168, referente
ao perfodo de 2012/2017, sendo 45 (quarenta e cinco) dias em folgas a partir de 01/01/2018 e 45
(quarenta e cinco) dias restantes serdo usufruidos pela servidora em data posterior, conforme
despachos exarados no processon®3947 de 03/03/2017.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.125, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 20/08/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Paulo Henrique
Martins da Silva matricula n® 111.565 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.126, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 10/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Adalberto de
Assis Junior matricula n® 111.2448 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.127, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 07/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (2) Servidor (a) Felipe de Souza
Gongalves matricula n° 111.2387 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.128, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Adilson Moreira
do Nascimento matricula n° 111.2463 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.129, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 28/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2°e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Aline Cristina
Ramos Costa matricula n® 112.1599 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.130, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de 07/02/97,
5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Adélia Grades Campos
matricula n® 111.813 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20% (vinte
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administra¢do e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.131, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE apartirde 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Ana Carolina
Lili de Oliveira matricula n® 111.2444 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um
total de 10% (dez por cento).

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.132, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Amanda
Cristina da Silva Souza matricula n° 111.2470 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.133, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° ¢ 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Ana Carolina
Silva Unger matricula n® 111.2422 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.134, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE apartirde 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97,10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Beatriz de Souza
Pena matricula n® 111.2429 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.135, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE apartirde 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°,2° e 3°da Lein®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Camila de
Castro Guimardes Ragazzi Nakamura matricula n® 111.2423 referente ao 1° triénio do periodo
2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 2.136, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 08/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Antonio Marcos
Alves matriculan® 111.774 referente ao 3° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 20% (vinte
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.137, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°®. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) Dalmo Odilon
Moreira Alves matricula n® 111.2431 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de
10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.138, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 04/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Servidor (a) José Maria Ildefonso
matricula n® 111.338 referente ao 9° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 50% (cinquenta
por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.139, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 30/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (&) Professor (a) Ana de Lourdes
Vicente matricula n® 112.1570 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.140, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Anderson Supriano
da Silva matricula n° 111.2393 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total de 10%
(dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.141, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Professor (a) Alice Aparecida
Lourdes Carvalho Aratjo de Moraes matriculan® 112.1581 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017.
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.142, de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° ¢ 3° da Lei n°. 2.092 de
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao (a) Servidor (a) Claudete Magaton
Barbosa Oliveira, matriculan® 111.2482 referente ao 1° triénio do periodo 2014/2017. Perfazendo um total
de 10% (dez por cento).

Diogenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.143 de 16 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CANCELA, de acordo com o artigo 111, paragrafo unico da Lei 1.385/80, a partir de
04/10/2017, a Licen¢a Sem Vencimentos da Assistente Social Adriana da Silva Gongalves, matricula n°.
111.1230.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.144 de 23 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 19/10/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de 23/12/1980, 08
(oito) dias de Licen¢a Gala ao Oficial Administrativo Caio Teles Mathias, matriculan®: 111.1617.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.145, 23 de outubro de 2017
O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 11/10/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63,
inciso I1T da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licenc¢a Nojo pelo falecimento de sua mée a Professora Dulce
Cristiane Pereira Rosa Silva, matricula 112.1057.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragio e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.146, de 23 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 19/10/2017, de acordo com o artigo 52, inciso II, da Lei 3554 de
27/06/2011, 90 (noventa) dias de Licenga Aleitamento a Professora Leticia Aparecida Conde de
Medeiros, matriculan®112.1569/112.1637.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.147, de 23 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 13/10/2017, de acordo com o artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei 3753 de
26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenca Aleitamento a Enfermeira Rayane Ribeiro Gongalves,
matriculan®111.848.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.148, de 23 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 21/10/2017, de acordo com o artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei 3753 de
26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenca Aleitamento a Cuidadora Social Talita Paulo da Silva Sipiéo,
matriculan® 111.2775.

Diogenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.149, de 23 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 26/09/2017, de acordo com o artigo 7°, inciso X VIIL, da Constitui¢do
Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licen¢a Maternidade a Monitora de Educagio, Gisele Aparecida da
Silva Fernandes matriculan® 111.2494.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 2.150 de 23 de Outubro de 2017.
O Secretario de Administra¢do e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 19/10/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de
23/12/1980, 08 (oito) dias de Licen¢a Gala ao Auxiliar de Servigos Josimar dos Santos Carneiro,
matriculan®: 122.763.

Diégenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 2.151, de 23 de outubro de 2017.
O Secretario de Administragado e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 23/09/2017, de acordo com o artigo 7°, inciso X VIII, da Constitui¢ao
Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenca Pré-Natal a Enfermeira, Flavia Amaral Pinheiro, matricula
n°111.1717.

Dibgenes Borsato
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n® 1270/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribui¢des legais,
NOMEIA, de acordo com o art. 13, inciso I, da Lei n° 1.385, de 23 de dezembro de 1980 ¢ Lei n® 3786, de
17 de janeiro de 2013, ROGERIO LANES SOARES, para o cargo em comissdo de Coordenador de Meio
Ambiente, DAS-4, da Parte I do Quadro Permanente.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 01 de novembro de 2017.

Josimar Sales
Prefeito




Portaria n°. 1271/2017/GP

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
EXONERA, a pedido, de acordo com o artigo 61, inciso I, paragrafo 1°, inciso I, da Lein®. 1.385, de 23
de dezembro de 1980, AMARILDO JOSE INOCENCIO CHAGAS, Guarda Municipal, matricula
111.354, produzindo efeitos a partir de 18 de outubro de 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 06/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1271/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
EXONERA, a pedido, de acordo com o artigo 61, inciso I, paragrafo 1°, inciso I, da Lein®. 1.385, de 23
de dezembro de 1980, AMARILDO JOSE INOCENCIO CHAGAS, Guarda Municipal, matricula
111.354, produzindo efeitos a partir de 18 de outubro de 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 06/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n® 1273/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
CANCELA, a partir de 23 de outubro de 2017, o regime de horario integral de LARA DA SILVA
BARREIROS ALVES, Mat. 112.1073, feita com fulcro na Lein® 1.385 de 23 de dezembro de 1980 ¢
nalein®3.554 de27 dejunhode2011.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 13/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n° 1274/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribui¢des legais,
CANCELA, a partir de 03 de novembro de 2017, o regime de horério integral d¢ MARTHA
APARECIDA CAMPOS GUEDES, Mat. 112.1458, feita com fulcro na Lei n° 1.385 de 23 de
dezembro de 1980 ena Lein®3.554 de 27 de junho de 2011.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 13/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n° 1275/2017/GP
O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n°. 2998, de 22 de margo de 2007, e
alteragdes dadas pela Lei n°. 3857, de 05 de julho de 2013;

RESOLVE:
CONCEDE, a Fungdo Gratificada FG-04, a servidora JESSICA SOARES XAVIER, Técnino de
Nivel Médio Administrativo, matricula 111.2582, para exercer a fungdo de Assessor Intermediario I,

produzindo efeitos a partir de 01 de novembro de 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 13 de novembro de 2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1276/2017/GP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n°. 3857, de 05 de julho de 2013,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n®. 5002, de 25 de julho de 2013.

RESOLVE:

CANCELAR a Fungdo Gratificada FG-05, da servidora LETICIA DE ALMEIDA
RODRIGUES, matricula n®.: 111.2569, Assessor Intermediario II, produzindo efeitos a partir de 31
de outubrode 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 14 de novembro de 2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1277/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
DETERMINA, de acordo com os artigos 1° e 2°, inciso I, artigo 4°, paragrafo unico, da Lei n°®
2.299/99, e Emenda Constitucional n°. 41 de 19 de dezembro de 2003 e despacho exarado no Processo
n° 14725/2017, que a PENSAQ devida a LUIZ ALBERTO PINHEIRO, a partir de 10 de agosto de
2017, em face do falecimento da servidora inativa CARMEN CELIA BARBOSA PINHEIRO, scja
fixada com proventos mensais em parcela unica de R$ 2.963,66 (dois mil, novecentos e sessenta e trés
reais e sessenta e seis centavos).

Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se.
Trés Rios, 21/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito
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Portaria n°. 1278/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
DETERMINA suprimento financeiro no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para fazer face as
despesas da Secretaria de Educagdo, e fique sob a responsabilidade da servidora LENITA DO
ESPIRITO SANTO SIMAS, matricula n°: 112318, devendo o mesmo prestar contas ao
Departamento de Contabilidade no prazo de 20 (vinte) dias.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 21/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1279/2017/GP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
COLOCA, a partir de 07 de novembro de 2017, a Professora, SILVIA APARECIDA DE PAULA
NUNES, matricula 112.993 sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei n°.
3554 de 27 de junho de 2011, com redagdo alterada pela Lein® 4329 de 17 de maio de 2016.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 21/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1280/2017/GP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
COLOCA, a partir de 09 de novembro de 2017, a Professora, HERONDINA LOUREIRO NEVES
REIS, matricula 112.1085 sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei n°.
3554 de27 de junho de 2011, com redagdo alterada pela Lein® 4329 de 17 de maio de 2016.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 21/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1281/2017/GP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuiges legais,
RESOLVE:
COLOCA, a partir de 13 de novembro de 2017, a Professora, MARIA APARECIDA DE SOUZA
FARIA, matricula 112.842 sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei n°.
3554 de 27 de junho de 2011, com redagdo alterada pela Lein® 4329 de 17 de maio de 2016.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 21/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1282/2017/GP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, MARCIO MESQUITA MALAFAIA, SUBPROCURADOR GERAL
AUTARQUICO, mat. 631, nomeado pela Porta;ia n°® 068/2017/GP, para responder interinamente
pela PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO até que a Procuradora Geral Dra. VALESCA
TEIXEIRA PAULINO GOMES JARDIM, matricula n ° 111.1224 retorne do IX Congresso
Brasileiro de Procuradores Municipais.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 21 de novembro de 2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1283/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribui¢des legais,
EXONERA, de acordo com o artigo 61, inciso I, paragrafo 1°, inciso I, da Lei n°. 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, EDUARDO RIBEIRO ALVES, do cargo em comissdo de Coordenador de
Servigos Publicos, DAS-4, produzindo efeitos a partir desta data.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 21/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1284/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n®. 3857, de 05 de julho de 2013,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n®. 5002, de 25 de julho de 2013.

RESOLVE:
CANCELAR a Fungio Gratificada FG-06, do servidor, JEFFERSON DOS SANTOS matricula n°
123.2569, Coordenador Intermediario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 21 de novembro de 2017.

Josimar Sales
Prefeito




Portaria n°. 1285/2017/GP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n°. 2998, de 22 de margo de 2007 e
alteragdes dadas pela Lein®. 3857, de 05 de julho de 2013;

RESOLVE:

CONCEDE a Fungdo Gratificada FG-06, ao servidlor EDUARDO RIBEIRO ALVES, matricula
123.2561, para exercer a fungio de Coordenador Intermediario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 21 de novembro de 2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°.1286/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
NOMEIA, de acordo com o art. 13, inciso I1, da Lein°® 1.385, de 23 de dezembro de 1980 ¢ Decreto n® 5848
de 21 de Novembro de 2017, GISLENE NOGUEIRA CHAVES, para o cargo em comissdo de
Coordenador Administrativo de Saude, DAS-4, da Parte I do Quadro Permanente.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 21 de Novembro de 2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1287/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribui¢des legais,
DETERMINA suprimento financeiro no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), para fazer face as despesas
dos servidores IGOR BASTOS DA SILVA - Subsecretario de Gestdo Publica e Compras Governamentais
¢ PAULO ROBERTO KAPPLER VAZ, Subsecretario de Industria e Comércio, com o evento Fomenta
Nacional - SEBRAE, a ser realizado em Brasilia-DF, entre os dias 28 e 29 de novembro, ficando sob a
responsabilidade do primeiro, devendo o mesmo prestar contas a0 Departamento de Contabilidade logo
apds o término do evento.

Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se.
Trés Rios, 22/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1288/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
DETERMINA suprimento financeiro no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para fazer face as pequenas
despesas da Secretaria de Saude e Defesa Civil, e fique sob a responsabilidade do servidor ZILMA
MIRANDA DO NASCIMENTO, matricula n°: 124.1639, devendo o mesmo prestar contas ao
Departamento de Contabilidade no prazo de 27 (vinte e sete) dias.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 24/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1289/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
DETERMINA suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), para fazer face as despesas
dos membros do Conselho Tutelar que irdo participar do Forum Permanente de Conselheiros Tutelares do
Estado do Rio de Janeiro, nos dias 8, 9, e 10 de Dezembro, na cidade de Saquarema/RJ e fique sob a
responsabilidade da conselheira ANDREZA DA CUNHA SANTOS, matricula n® 124.1509, devendo o
mesmo prestar contas ao Departamento de Contabilidade no prazo de 10 (dez) dias apos o término do
evento.

Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se.
Trés Rios, 24/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1290/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
DETERMINA suprimento financeiro no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), para fazer face as despesas
com a Formatura dos Alunos do Curso Jovem Alerta ¢ fique sob a responsabilidade da servidora
JAUSEANE APARECIDA VIEIRA NOVO, matricula n® 124.1698, devendo o mesmo prestar contas ao
Departamento de Contabilidade no prazo de 10 (dez) dias apds o término do evento.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 24/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1291/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE, a partir de 01/06/2017, ao ex-servidor SYLVIO RENATO BAHIA LIMA, aposentado pelo
Regime Geral da Previdéncia Social, uma Complementagio de Beneficio (Proventos de Aposentadoria) no
valor de R$ 302,49 (trezentos ¢ dois reais e quarenta e nove centavos), conforme artigo 6° da Emenda
Constitucional n®41/2003.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 27/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1292/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,
EXONERA, a pedido, de acordo com o artigo 61, inciso I, paragrafo 1°, inciso I, da Lei n®. 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, ELISA NASCIMENTO MACIEL, Enfermeiro, matricula 111.1716, produzindo
efeitos a partir de 01 de novembro de 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 27/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

Portaria n°. 1293/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribui¢des legais,
EXONERA, a pedido, de acordo com o artigo 61, inciso I, paragrafo 1°, inciso I, da Lei n®. 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, MAYARA SERPA DE BARROS, Cuidador Social, matricula 111.2770, produzindo
efeitos a partir de 01 de novembro de 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 27/11/2017.

Josimar Sales
Prefeito

DECRETO n° 5823 DE 02 DE OUTUBRO DE 2017.
Suplementa e anula dota¢ées em RS 116.000,00 e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 4421 de 23 de Agosto de 2017, CONSIDERANDO a
necessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam suplementadas no orgamento vigente as dotagdes abaixo discriminadas o
valor total de R$ 116.000,00 (Cento E Dezesseis Mil Reais)

06.00.000.12.367.2002.2293 3.3.90.39.00 | 08 116.000.00

Art. 2° - Ficam anuladas no orgamento corrente as dotagdes abaixo discriminadas no valor
total de R$ 116.000,00 (Cento E Dezesseis Mil Reais)

05.00.000.04.129.2001.2024 3.3.90.47.00 | 00 116.000.00
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Josimar Sales
Prefeito

DECRETO n° 5827 DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.
(REPUBLICADO POR INCORRECAO)
Suplementa e anula dotag¢ées em RS 153.500,00 e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 4421 de 23 de agosto de 2017, CONSIDERANDO a
necessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;

DECRETA:
Art. 1° - Ficam suplementadas no orgamento vigente as dotagdes abaixo discriminadas o
valor total de R$ 153.500,00 (Cento E Cinquenta E Trés Mil E Quinhentos Reais)

06.00.000.12.361.2002.2302 3.3.90.39.00 08 23.590.00
06.00.000.12.365.2002.2330 3.3.90.39.00 08 2.855.00
06.00.000.12.365.2002.2336 3.3.90.30.00 08 52.255.00
06.00.000.12.361.2002.2301 3.3.90.36.00 08 51.100.00
06'OO'OOOAlr%'é‘é-SP%cOa%a%ﬁ%%as no ox%‘asm%gté gbgloent“ as do?agg:(”)es abaixo dis%%il%?n%‘(?a% no valor

total de R$ 153.500,00 (Cento E Cinquenta E Trés Mil E Quinhentos Reais)

06.00.000.12.361.2002.1013 4.4.90.52.00 08 41.550.00
06.00.000.12.361.2002.2291 3.3.90.30.00 08 20.000.00
06.00.000.12.361.2002.2300 3.3.90.30.00 08 27.600.00
06.00.000.12.365.2002.2324 3.3.90.30.00 08 20.000.00
06.00.000.12.361.2002.2335 3.3.90.30.00 08 24.350.00
06.00.0004k2. 361E2003e2286entra endvigBPha ddMde fua publicacio. 20.000.00
Josimar Sales
Prefeito

DECRETO N° 5830 DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.
Altera denominacdo de cargos e dd outras providéncias.

O PREFEITO DE TRES RIOS, no uso das atribuigdes legais, fundamentado no inciso IV do
artigo 84 da Constituigdo da Republica.

DECRETA:

Art. 1°- Ficam alteradas as denominagdes dos seguintes cargos:

a) 01 (um) cargo de Assistente de Servigos Gerais da Subprefeitura de Bemposta,
DAS-2, criado pelo Decreto n°. 5754 de 27 de abril de 2017, passa a ser denominado Assistente
Educacional, DAS-2;

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales
Prefeito




DECRETO n° 5831 DE 20 DE OUTUBRO DE 2017.
Abre, no orcamento vigente do Municipio de Trés Rios, Crédito Adicional Especial no valor de
R$ 400.000,00 e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 4428 de 20 de outubro de 2017,
CONSIDERANDO anecessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir, por decreto, Crédito Adicional
Especial no orgamento vigente de Trés Rios em conformidade ao disposto inciso II, do artigo 42,
combinados com os artigos 42 ¢ 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, no valor de R$
400.000,00 (Quatrocentos Mil Reais) destinados a construgdo de um Terminal Ferroviario no
Municipio de Trés Rios/RJ, com recursos advindos de Convénio com o Ministério do Turismo —
Operagdo n® 1043949-90, Proposta/SICONV: 26463/2017 e de contrapartida do Municipio.

Art. 2° - O Crédito Adicional Especial, citado no artigo 1°, terd a seguinte classificagdo
orgamentaria (Orgdo/Entidade, Fungdo, Subfungdo, Programa, Agdo, Natureza de Despesa
Orgamentaria e Fonte de Recurso);

22.00.000.13.695.2008.1526 / 4.4.90.51.00 / FR 179 —valor RS 341.250,00
22.00.000.13.695.2008.1526 / 4.4.90.51.00 / FR 000 —valor RS 58.750,00
22 —Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

13 - Cultura

695 - Turismo

418 - Gestdo de Politicas Integradas

2008 —Gestdo de Politicas de Cultura e Turismo

4.4.90.51.00 - Obras e InstalagBes

179- Convénio Ministério do Turismo

000 - Recursos Ordindrios do Tesouro Municipal

Paragrafo Unico: Os recursos necessarios a execugdo do disposto no caput deste artigo
decorrerdo do seguinte:

1. R$ 341.250,00 (Trezentos E Quarenta E Um Mil, Duzentos E Cinquenta
Reais), decorrentes de repasse do Governo Federal/Ministério do Turismo, Operagdo n° 1043949-90,
Proposta/SICONV: 26463/2017.

2. R$ 58.750,00 (Cinquenta E Oito Mil, Setecentos E Cinquenta Reais)
decorrentes de contrapartida do recurso proprio do Municipio, anulando o valor da seguinte dotagdo
orgamentaria:

22.00.000.13.392.2008.2235 / 3.3.90.39.00 / 00 —FICHA 0421 - RS 58.750,00

Art. 3°-Fica o Poder Executivo autorizado a Inclusdo no PPA/2014/2017.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art.5° - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales Maia
Prefeito

DECRETO N° 5832 DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.
Dispée sobre a fixagdo de pardametros para efeitos de cdlculos a serem utilizados na emissio de
custos de obras, por metro quadrado (m?) no Municipio de Trés Rios e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais, na
forma determinada pelo art. 43, inciso I, alinea *j, da Lei Orgénica de Municipio e,

CONSIDERANDO o principio programatico que preconiza a padronizac¢do na fixagao
de pregos a serem cobrados pela Administragdo Publica nos servigos por ela prestados;

CONSIDERANDO ser alvo permanente das administragdes o equilibrio técnico-
financeiro dos importes por ela cobrados, visando a apuragdo de critérios objetivos de custos, em
especial os pertinentes a Construgao Civil;

CONSIDERANDO ainda, que os custos da construcdo civil sdo calculados a partir de
lotes basicos estabelecidos pela NBR 12.721/92 e NB-140 da Associa¢do Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT), que estabelecem valores do metro quadrado (m?) de constru¢do para diversos
padrdes determinados pela citada norma através das tabelas de Custos Unitarios Basicos (CUB),

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana e Projetos autorizado a
aplicar como pardmetro, para efeito de licengas, de célculo do metro quadrado (m?) das obras na regiao
denominada Area Central (A.C.) no Municipio de Trés Rios o percentual de 40% (quarenta por cento)
dos importes fixados na tabela CUB (Custos Unitarios Basicos) publicada mensalmente pelo
SINDUSCON (Sindicato da Industria e Construgéo Civil do Estado do Rio de Janeiro), ressalvadas as
construgdes pertinentes a Galpao Industrial (G.1.), onde o parametro ficado serd o percentual de 80%
(oitenta por cento) da referida tabela.

Art. 2°-Nas demais regides determinadas pela Lei 3982/2013, o percentual aplicado sera
de 35% (trinta e cinco por cento) dos importes fixados na tabela CUB, ressalvadas as construgdes
pertinentes a Galpdo Industrial (G.I.), onde o pardmetro fixado sera o percentual de 80% (oitenta por
cento) dareferida tabela.

Art. 3° - Nas regides inseridas na categoria NUD (Nucleo Urbano Disperso), o percentual
aplicado serd de 20% (vinte por cento) dos importes fixados na tabela CUB, ressalvadas as construgdes
pertinentes a Galpao Industrial (G.I.), onde o pardmetro fixado sera o percentual de 80% (oitenta por
cento) dareferida tabela.

Art. 4° - Serdo aplicadas como base de calculo as seguintes formulas:

I-Unidades residenciais ¢ Unidades comerciais na Area Central (A.C.):
40%(Vm?) X ¥*A_ =

*Vm? - valor do metro quadrado na tabela CUB;
**A e —area construida em metros quadrados.

constr*

II — Unidades residenciais e Unidades comerciais nas demais regides, exceto A.C. e
N.U.D. (Nticleo Urbano Disperso):
35%(Vm*) XA~

55)

1T - Unidades residenciais e Unidades comerciais no N.U.D. (Nticleo Urbano Disperso):
20%(Vm?) XA~
IV —Galpdes Industriais:
80%(Vm?) XA~

§1° - O valor do metro quadrado sofrera variagdo de acordo com os padrdes
estabelecidos: Baixo, Normal e Alto; nimero de pavimentos; tipificagdo de uso: Residencial,
Comercial e Industrial e regido do Municipio de Trés Rios.

§2°-Aclassificagdo tratada no artigo anterior ¢ descrita da seguinte forma:

Tipificacdo Padrio Descricao do Padrao
Unidades em todas as regides do Municipio, exceto na A.C (Area
Central)
com apenas 1 (um) banheiro no nicleo principal (descontando
drea externa).
Unidades em todas as regides do Municipio, com apenas 2 (dois)
banheiros
Normal no nuacleo principal (descontando area externa) ou com apenas 1
(um)
banheiro auando a unidade estd inserida na A.C.
Unidades em todas as regides do Municipio, com 3 (trés)
Alto banheiros no
nicleo principal (descontando area externa).
Unidades em todas as regides do Municipio, exceto na A.C (Area
Baixo Central)
com apenas | (um) banheiro.
Normal Unidades na A.C.

Baixo

ssidéncia Unifamiliar)

1 (Prédio Popular)

RS (Residénci Baixo Unidades com um banheiro.
¢ \esidencia Normal Unidades com 1 (um) ou 2 (dois) banheiros inserido na A.C.
Multi familiar) - - -
Alto Unidades com 3 (trés)ou mais banheiros.
116 (Residéncia Normal Unidades com até 2 (dois) banheiros
Multifamiliar) Alto Unidades com 3 (trés)ou mais banheiros.
(Comercial Andares Normal gnic:?c:fs em todas as regides do Municipio, exceto na A.C (Area
Livres) entra).
Alto Unidades m A.C.
3 (Comercial Salas ¢ Normal Unidades em todas as regides do Municipio, exceto na A.C (Area
Lojas) Central).
0)as, Alto Unidades na A.C.
6 (Comercial Salase Normal Unidades em todas as regides do Municipio, exceto na A.C (Area
Loi Central).
ojas) Alto Unidades na A.C.
Galpdo Industrial} - Unidades em todas as regides do Municipio.

Art. 5° - Ao final da obra, para fixagdo definitiva do seu custo, sera aplicada a tabela
supramencionada, sobre o total de metros quadrados apurados na medigdo final e havendo diferenca
sobre o valor ou o padrdo de acabamento da construgéo até entdo apurados, sera langada esta diferenca
em cobranga suplementar.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao;
Art.7° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales
Prefeito

DECRETO N° 5848 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2017.
Altera denominagdo de cargos e dd outras providéncias.

O PREFEITO DE TRES RIOS, no uso das atribuigdes legais, fundamentado no inciso
IV do artigo 84 da Constitui¢do da Republica.

DECRETA:

Art. 1°- Ficam alteradas as denominagdes dos seguintes cargos:

a) 01 (um) cargo de Coordenador de Servigos Publicos, DAS-4, criado pela Lei
n° 3.786 de 17 de janeiro de 2013 passa a ser denominado Coordenador Administrativo de Saude,
DAS-4.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales
Prefeito

DECRETO N°. 5852 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017.
Declara Luto Oficial

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o aluno da Rede Municipal de Ensino JOSE PAULO
CARVALHO AMORIM, faleceu nesta data;

CONSIDERANDO que JOSE PAULO CARVALHO AMORIM era aluno do Colégio
Municipal Walter Francklin, estudante aplicado e querido por todos que estava na capital participando
da X1 Feira de Ciéncia e Tecnologia e Inovagio do Estado do Rio de Janeiro;

DECRETA:

Art. 1°- E declarado luto oficial por 03 (trés) dias em todo territério do Municipio, a partir
desta data, em respeito a dor de todos os Trirrienses.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes

em contrario.

Josimar Sales
Prefeito
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DECRETO n° 5849 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2017.
Abre, no or¢amento vigente do Municipio de Trés Rios, Crédito Adicional Especial no valor de RS
153.000,00 e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais ¢
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 4441 de 17 de novembro de 2017,
CONSIDERANDO anecessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir, por decreto, Crédito Adicional Especial
no orgamento vigente de Trés Rios em conformidade ao disposto inciso II, do artigo 41, combinados com os
artigos 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, no valor de R$ 153.000,00 (Cento E
Cinquenta E Trés Mil Reais). O repasse sera realizado através do Ministério de Desenvolvimento Social
(MDS), por meio de emenda parlamentar n° 056382/2017, com base na Portaria Ministerial
MPOG/MF/CGU 507/2011 e o Decreto 6170 de 25 de julho de 2011, que dispdes sobre as normas relativas
as transferéncias de recursos da Unido, mediante convénios e contratos de repasse.

Art. 2° - O Crédito Adicional Especial, citado no artigo 1°, terd a seguinte classificacao
orgamentaria (Orgdo/Entidade, Fun¢do, Subfungdo, Programa, A¢édo, Natureza de Despesa Orgamentaria e
Fonte de Recurso);

11.00.000.08.244.2004.1527/ 4.4.90.52.00 / FR 172 — valor R$ 150.000,00
11.00.000.08.244.2004.1527/ 4.4.90.52.00 / FR 00— valor R$ 3.000,00

11 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08 — Assisténcia Social

244— Assisténcia Comunitaria

2004 — Gestio de Politicas Integradas em Assisténcia Social

1527 —Convénio MDS — Estrutura¢do da Rede de Servigos de Prote¢io Basica -
CRAS

4.4.90.52.00 — Equipamentos ¢ Material Permanente

172 — Convénio MDS - Emenda Parlamentar 56382-2017 — Estruturacio da Rede de
Servigos de Protegdo Especial

00 —Recursos Ordinarios do Tesouro Municipal

Pardgrafo Unico: Os recursos necessarios a execugdo do disposto no caput deste artigo
decorrerdo do Repasse do Governo Federal, através da Emenda MPOG/MF/CGU 507/2011 no valor de R$
150.000,00 (Cento E Cinquenta Mil Reais) e também de contrapartida do Municipio, no valor de R$
3.000,00 (Trés Mil Reais), anulando este valor da seguinte dotagdo orgamentaria:

11.00.000.08.244.2004.2134/ 3.3.90.48.00 / FR 00 — valor R$ 3.000,00

Art. 3°Fica o Poder Executivo autorizado a Inclusdo no PPA/2014/2017.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 5° Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales Maia
Prefeito

DECRETO n° 5850 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2017.
Abre, no or¢amento vigente do Municipio de Trés Rios, Crédito Adicional Especial no valor de RS
330.480,00 e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais ¢
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 4442 de 17 de novembro de 2017,
CONSIDERANDO anecessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir, por decreto, Crédito Adicional Especial
no orgamento vigente de Trés Rios em conformidade ao disposto inciso II, do artigo 41, combinados com os
artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, no valor de R$ 330.480,00 (Trezentos E
Trinta Mil, Quatrocentos E Oitenta Reais). O repasse sera realizado através do Ministério de
Desenvolvimento Social (MDS), por meio de emenda parlamentar n® 057926/2017, com base na Portaria
Ministerial MPOG/MF/CGU 507/2011 e o Decreto 6170 de 25 de julho de 2011, que dispdes sobre as
normas relativas as transferéncias de recursos da Unido, mediante convénios e contratos de repasse.

Art. 2° - O Crédito Adicional Especial, citado no artigo 1° terd a seguinte classifica¢do
orgamentaria (Orgdo/Entidade, Fun¢do, Subfungdo, Programa, Ag¢do, Natureza de Despesa Orgamentaria e
Fonte de Recurso);

11.00.000.08.244.2004.1529/ 4.4.90.51.00 / FR 168 — valor R$ 324.000,00
11.00.000.08.244.2004.1529/ 4.4.90.51.00 / FR 00 — valor RS 6.480,00

11 —Fundo Municipal de Assisténcia Social

08 — Assisténcia Social

244— Assisténcia Comunitdria

2004 — Gestdo de Politicas Integradas em Assisténcia Social

1529 - Convénio MDS — Estruturag@o da Rede de Servigos de Proteg@o Especial —
Construcdo de Unidade de Acolhimento — Abrigo Institucional

4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes

168— Convénio MDS - Emenda Parlamentar57926/2017 — Estruturago da Rede de Servigos
de Protegfio Especial

00 —Recursos Ordinarios do Tesouro Municipal

Pardgrafo Unico: Os recursos necessarios a execugdo do disposto no caput deste artigo
decorrerdo do Repasse do Governo Federal, através da Emenda MPOG/MF/CGU 507/2011 no valor de R$
324.000,00 (Trezentos E Vinte E Quatro Mil Reais) e também de contrapartida do Municipio, no valor de R$
6.480,00 (Seis Mil, Quatrocentos E Oitenta Reais), anulando este valor da seguinte dotagdo orgamentaria:

11.00.000.08.244.2004.2134/ 3.3.90.48.00 / FR 00 — valor RS 6.480,00 |

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a Inclusdo no PPA/2014/2017.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales Maia
Prefeito

LEI N°. 4443 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.
Denomina logradouro puiblico e dd outras providéncias.

ACAMARAMUNICIPALDE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° — Fica denominada TRAVESSA SANTA LUZIA, o logradouro localizado na Rua
Renato Cardoso de Miranda, com 135 metros de comprimento e 5 metros de largura — Bairro Cidade Nova.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Josimar Sales Maia
Prefeito

Autoria: Vereador Francisco Carlos Gama - Bill

LEI N°. 4444 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2017.
Autoriza a abertura de créditos adicionais suplementares e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o
limite de 5% (cinco por cento), além dos 10% (dez por cento) autorizados pela Lei Municipal n°® 4.382
de 29 de dezembro de 2016 para as finalidades previstas em seu art. 15, incisos I a IV e paragrafo tinico
e dos 5 % (cinco por cento) autorizados pela Lei 4411, de 19 de julho de 2017, dos 5 % (cinco por
cento) autorizados pela Lei n® 4421 de 23 de agosto de 2017 e dos 5 % (cinco por cento) autorizados
pela Lei n® 4434 de 30 de outubro de 2017.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales
Prefeito

LEI N°. 4445 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017.
Autoriza a inclusdo no or¢amento vigente do Municipio de Trés Rios de Crédito adicional especial no
valor R$ 120.000,00 e dd outras providéncias.

ACAMARAMUNICIPALDE TRES RIOS DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a incluir Crédito Adicional Especial no orgamento
vigente do Municipio de Trés Rios em conformidade ao disposto no inciso II, do artigo 41, combinados com
os artigos 42 e 43 da Lei Federal n°4.320, de 17 de margo de 1964 no valor global de R$ 120.000,00 (cento e
vinte mil reais).

Paragrafo Unico - Os recursos sdo necessarios a execugdo do disposto no Decreto n° - 8.869,
de 05 de outubro de 2016 que institui o Programa Crianga Feliz de carater intersetorial, com a finalidade de
promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, considerando sua familia e seu
contexto de vida, em consonanciacoma Lein® 13.257, de 8 de margo de 2016.

Art. 2° - O crédito adicional especial definido no artigo 1° terd a seguinte classificagdo
or¢amentaria, Programa, A¢do, Natureza de Despesa orgamentaria e Fonte de Recurso:

11— SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
00.08 —Assisténcia Social
00.00.243 — Assisténcia Comunitaria
00.00.000. 2023 — Primeira Infancia
00.00.000.000.2378 — Programa Crianca Feliz.

Natureza de Despesa Orgamentaria:
31901100—-R$50.000,00
33903000-R$30.000,00
33903900—-R$20.000,00
33903600—R$ 11.000,00
31900500—-R$ 9.000,00
Fonte de Recurso 175

Art.3°- EstaLei entra em vigor na data de sua publicago.
Art.4°- Ficamrevogadas todas as disposi¢des em contrario.
Art.5°- FicaoPoder Executivo autorizado a inclusdo no PPA/2018/2021.

Josimar Sales
Prefeito
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LEI N°. 4446 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017.
Autoriza a inclusdo no or¢ igente do Municipio de Trés Rios de Crédito adicional
especial no valor R$ 11.130,00 e dd outras providéncias.

ACAMARAMUNICIPALDE TRES RIOS DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir Crédito Adicional Especial no
or¢amento vigente do Municipio de Trés Rios em conformidade ao disposto no inciso II, do artigo 41,
combinados com os artigos 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 no valor global de
R$ 11.130,00 (onze mil cento e trinta reais).

Paragrafo Unico - Os recursos sdo necessarios a execugdo do disposto no Decreto n°
8.805/2016, que tornou obrigatoria a inscri¢do de beneficiarios e requerentes e de suas familias no
Cadastro Unico para concessdo ¢ manutengdo do Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia
Social (BPC) e ao longo do ano de 2017, devem ser incluidos os beneficiarios idosos e, em 2018, as
pessoas com deficiéncia, conforme Instrugdo Operacional (I0) n° 24, de 08 de margo de 2017.

Art. 2° - O crédito adicional especial definido no artigo 1° tera a seguinte classificagdo
orgamentaria, Programa, A¢do, Natureza de Despesa orgamentaria e Fonte de Recurso:

11-SECRETARIAMUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
00.08 —Assisténcia Social
00.00.244 — Assisténcia Comunitaria
00.00.000. 2004 — Gestdo de Politicas Integradas em Assisténcia Social
00.00.000.000.2377—-BPC - Programa Beneficio de Prestagdo Continuada
Fonte de Recurso: 173

Natureza de Despesas:

33903000—R$ 8.130,00 (oito mil cento e trinta reais)
33903900 —R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Art.3°- EstaLeientraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°- Ficamrevogadas todas as disposi¢cdes em contrario.
Art.5°- FicaoPoder Executivo autorizado a inclusdo no PPA2018/2021.

Josimar Sales
Prefeito

LEI N°. 4447 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017.
Autoriza a inclusdo no orcamento vigente do Municipio de Trés Rios de Crédito adicional
especial no valor R$ 468.000,00 e dd outras providéncias.

ACAMARAMUNICIPALDE TRES RIOS DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir Crédito Adicional Especial no
orgamento vigente do Municipio de Trés Rios em conformidade ao disposto no inciso II, do artigo 41,
combinados com os artigos 42 ¢ 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 no valor global de
R$468.000,00 (quatrocentos e sessenta e oito mil reais).

Paragrafo Unico - Os recursos serdo repassados pelo Ministério de Desenvolvimento
Social (MDS), por meio da emenda parlamentar proposta 039590/2016, tendo como base a Portaria
ministerial MPOG/MF/CGU 507/2011 e o Decreto 6170 de 25 de julho de 2011 que dispde sobre as
normas relativas as transferéncias de recursos da Unido mediante convénios e contratos de repasse e
contrapartida do municipio.

Art. 2°- O crédito adicional especial definido no artigo 1° tera a seguinte classificagido
orgamentaria, Programa, A¢do, Natureza de Despesa orgamentaria e Fonte de Recurso:

11-SECRETARIA MUNICIPALDE PROMOCAO SOCIAL
00.08 —Assisténcia Social
00.00.244 — Assisténcia Comunitaria
00.00.000.2004 — Gestao de Politicas Integradas em Assisténcia Social
00.00.000.000.1530 — Convénio MDS — Estrutura¢do da Rede de Servigos
de Prote¢do Especial — Construgdo de CREAS

Fonte de Recurso e Natureza de Despesa:

FR: 169 - Natureza de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras ¢ Instalagdes — R$ 450.000,00
FR: 00 Natureza de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras ¢ Instalagdes —R$ 18.000,00

Paragrafo Unico - Os recursos necessarios a execugio do disposto no caput deste artigo
decorrerdo do seguinte:

R$ 450.000,00 (Quatrocentos e cinquenta mil reais) decorrentes do repasse do Governo
Federal através da emenda MPOG/MF/CGU 507/2011.

R$18.000,00 (Dezoito mil reais) referente a contrapartida do Municipio decorrente da
anulagdo da dotagdo orcamentaria abaixo:

08.244.2004.2142 —Projeto esperanga - Natureza de Despesa: 3.3.90.32.00— FR 00
Art.3°- EstaLeientraem vigor na data de sua publicagao.

Art.4°- Ficamrevogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 5°- Ficao Poder Executivo autorizado a inclusdo no PPA/2018/2021.

Josimar Sales
Prefeito

S7)

LEI N°. 4448 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017.
Autoriza a inclusdo no or¢amento vigente do Municipio de Trés Rios de Crédito adicional especial
no valor R$ 13.000,00 e dd outras providéncias.

ACAMARAMUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir Crédito Adicional Especial no
orgamento vigente do Municipio de Trés Rios em conformidade ao disposto no inciso II, do artigo 41,
combinados com os artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 no valor de R$
13.000,00 (treze mil reais) que estabelece incentivo de custeio para a estruturagdo e implementagdo de
Acgdes de Alimentagdo e Nutrigdo (FAN) pela Secretaria de Satde através da Portaria n® 55 de 06 de
Janeiro de 2017 — MS, que habilitou o Municipio de Trés Rios a receber recursos referentes ao
Programa de Financiamento das A¢des de Alimentagdo e Nutrigdo (FAN), com base na Politica
Nacional de Alimentagao e Nutrigdo (PNAN) através do Bloco de Gestao do SUS.

Art. 2° - O crédito adicional especial definido no artigo 1° tera a seguinte Classificagdo
Orc¢amentaria, Programa, A¢ao, Natureza de Despesa orgamentaria e Fonte de Recurso:

04—FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 - Satde
00.306 - Alimentagao e Nutri¢ao
00.000.2003 —Gestao de Politicas em Saude
00.000.0000.1.532 — Programa de Ag¢des de Alimenta¢do e Nutrigdo —
(FAN)

Natureza de Despesa Orgamentaria, Fonte de Recurso e valor:
3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica
Fonte de Recurso— 123 -BLGES
Valor: R$ 13.000,00

Paragrafo Unico - Os recursos necessarios a execugio do disposto no caput deste artigo
decorrerdo da Portaria n° 55 de 06 de Janeiro de 2017 — MS, que habilitou o Municipio de Trés Rios a
receber recursos referentes ao Programa de Financiamento das Ac¢des de Alimentag¢do e Nutrigdo
(FAN), com base na Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo (PNAN) através do Bloco de Gestao
do SUS;

Art. 3°- Fica o poder Executivo autorizado a Inclusdo no PPA/2014/2017.

Art.4°- EstaLei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5°- Ficamrevogadas todas as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales
Prefeito

LEI N°. 4449 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017.
Autoriza a inclusdo no or¢amento vigente do Municipio de Trés Rios de Crédito adicional
especial no valor R$ 206.000,00 e dd outras providéncias.

ACAMARAMUNICIPALDE TRES RIOS DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir Crédito Adicional Especial no
or¢amento vigente do Municipio de Trés Rios em conformidade ao disposto no inciso II, do artigo 41,
combinados com os artigos 42 ¢ 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 no valor global de
R$206.000,00 (duzentos e seis mil reais).

Paragrafo Unico - Os recursos serdo repassados pelo Ministério de Desenvolvimento
Social (MDS), por meio da emenda parlamentar n° 2370001 — Hugo Leal, tendo como base a Portaria
ministerial MPOG/MF/CGU 507/2011 e o Decreto 6170 de 25 de julho de 2011 que dispde sobre as
normas relativas s transferéncias de recursos da Unido mediante convénios e contratos de repasse e
contrapartida do municipio.

Art. 2°- O crédito adicional especial definido no artigo 1° tera a seguinte classificagao
orgamentaria, Programa, A¢do, Natureza de Despesa orgamentaria ¢ Fonte de Recurso:

11-SECRETARIAMUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL

00.08 —Assisténcia Social

00.00.244 — Assisténcia Comunitéria

00.00.000.2004 — Gestao de Politicas Integradas em Assisténcia Social

00.00.000.000.1528 — Convénio MDS — Estrutura¢do da Rede de Servigos
de Protegdo Social Especial - Hugo Leal

Fonte de Recurso e Natureza de Despesa:

FR: 170 - Natureza de Despesa: 4.4.90.52.00 — Equipamento ¢ Material Permanente — R$
200.000,00

FR: 00 Natureza de Despesa: 4.4.90.52.00 — Equipamento ¢ Material Permanente —
Contrapartida—R$ 6.000,00

Paragrafo Unico - Os recursos necessarios a execugdo do disposto no caput deste artigo
decorrerdo do seguinte:

1. R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais) decorrentes do repasse do Governo
Federal incorrera do Governo Federal através da emenda MPOG/MF/CGU 507/2011.
2. RS 6.000,00 (Seis mil reais) referentes a contrapartida do Municipio

decorrentes da anulagdo da dotag@o abaixo:
08.244.2004.2134 —Projeto esperanga - Natureza de Despesa: 3.3.90.48.00—FR 00

Art. 3°- EstaLeientraem vigor na data de sua publicagdo.
Art.4°- Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Art.5°- Ficao Poder Executivo autorizado a inclusdo no PPA/2018/2021.

Josimar Sales
Prefeito
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LEI N°. 4450 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017.

{i0 no org igente do Municipio de Trés Rios de Crédito adicional especial no
valor RS 69.000,00 e dd outras providéncias.

Autoriza a incli

ACAMARAMUNICIPALDE TRES RIOS DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a incluir Crédito Adicional Especial no orgamento
vigente do Municipio de Trés Rios em conformidade ao disposto no inciso II, do artigo 41, combinados com
os artigos 42 ¢ 43 da Lei Federal n°4.320, de 17 de margo de 1964 no valor de R$ 69.000,00 (sessenta e nove
mil reais) através da Portaria 3.437 de 29 de Dezembro de 2016, que habilitou o Municipio a receber
recursos financeiros para estruturacdo da Vigilancia Alimentar e Nutricional para a aquisicdo de
equipamentos através do Bloco de Investimentos.

Art. 2° - O crédito adicional especial definido no artigo 1° tera a seguinte Classificagdo
Org¢amentaria, Programa, Agdo, Natureza de Despesa orgamentéria e Fonte de Recurso:

04—FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 - Saude

00.306—Alimentagdo e Nutrigdo
00.000.2003 — Gestéo de Politicas em Saude
00.000.0000.1.533 — Programa de Vigildncia Alimentar e Nutricional — (VAN)

Natureza de Despesa Orgamentaria, Fonte de Recurso e valor:
4.4.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente
Fonte de Recurso— 125 - BLINV
Valor: R$ 69.000,00

Paragrafo Unico - Os recursos necessarios a execugdo do disposto no caput deste artigo
decorrerdo da Portaria n° 3.437 de 29 de Dezembro de 2016, que habilitou 0 Municipio de Trés Rios a
receber recursos financeiros para estruturagdo da Vigilancia Alimentar e Nutricional para a aquisi¢do de
equipamentos através do Bloco de Investimentos.

Art.3°- Ficaopoder Executivo autorizado a Inclusdo no PPA/2014/2017.

Art.4°- EstaLeientraem vigor na data de sua publicagdo.

Art.5°- Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales
Prefeito

LEI N°. 4451 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017.
Autoriza a inclusdo no or¢amento vigente do Municipio de Trés Rios de Crédito adicional especial no
valor RS 80.676,00 e dd outras providéncias.

ACAMARAMUNICIPALDE TRES RIOS DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a incluir Crédito Adicional Especial no orgamento
vigente do Municipio de Trés Rios em conformidade ao disposto no inciso I, do artigo 41, combinados com
os artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 no valor de R$ 80.676,00 (oitenta mil
seiscentos e setenta e seis reais), destinados a aquisi¢do de materiais e servigos para manutengdo de agdes
prevengdo da obesidade infantil, de acordo com a Portaria 2.706, de 18 de Outubro de 2017.

Art. 2° - O crédito adicional especial definido no artigo 1° tera a seguinte Classificagdo
Org¢amentaria, Programa, A¢éo, Natureza de Despesa orgamentaria e Fonte de Recurso:

04— FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10- Satde
00.301 —Atengdo Basica
00.000.2003 — Gestao de Politicas em Saude
00.000.0000.1.534 — Programa Saide na Escola — Obesidade Infantil (RAB-
SESC-SM)

Natureza de Despesa Orgamentaria, Fonte de Recurso e valor:
3.3.90.30.00 — Material de Consumo 20.000,00
3.3.90.39.00—Outros Servigos Pessoa Juridica 60.676,00
Fonte de Recursos— 120 - BLATB

Paragrafo Unico - Os recursos necessarios a execugio do disposto no caput deste artigo
decorrerdo da Portaria 2.706, de 18 de Outubro de 2017.

Art.3°- Ficaopoder Executivo autorizado a Inclusdo no PPA/2014/2017.
Art.4°- EstaLeientra em vigor na data de sua publicag@o.
Art.5°- Ficamrevogadas todas as disposi¢des em contrario.

Josimar Sales
Prefeito

Fique em dia
com a sua cidade.

100% DE DESCONTO
EM JUROS E MULTAS

Agora vocé pode. Aproveite.

Venha hoje mesmo. O prazo é limitado.

~ Prefeitura de

TRESRIOS

De maos dadas com vocél

)

~

De 6 de novembro a 27 de dezembro. 100% de desconto em juros e multas para pagamento em cota Unica. Para pagamentos
parcelados, consultar descontos aplicaveis. Valido para débitos vencidos até 31/12/2016 e inscritos em divida ativa.




