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CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° TERMO ADITIVO

OBJETO: Contratagao de servigos postais por meio de
servicos de Correios, mediante adesdo ao termo e
condigdes comerciais.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagéo do prazo
de vigéncia do Contrato n® 9912671877, por mais 12
(doze) meses, a partir de 19/10/2026 até 19/10/2027,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal.

CONTRATANTE: Céamara Municipal de Trés Rios /
CNPJ n°® 04.239.111/0001-06.

CONTRATADA: Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos/ CNPJ n° 34.028.316/0002-94.

VALOR ESTIMADO TOTAL: R$ 6.000,00 (seis mil
reais).

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 107, Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021 — Processo Administrativo
n°® 768/2025.

Antonio Carlos Canavez Coelho
Vereador Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS IDOS0OS MD. y 37
Rua Gomes Porto, n°225, 8° andar, sala 812 — Centro — Trés Rios | |
Email. casadosconseihos@tresrios.ri.gov.br Consethe Municipal dos
Tel: (24) 3031-4017 Direitos dos idatos
Tris Rlos - R
Ata 41/2026

Aos quatorze dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas e trinta
minutos, em Reunido Ordindria realizada na Casa dos Conselhos, situada na Rua Gomes
Porto, n° 225, 8° andar, Sala 812, Centro, nesta Cidade, reuniram-se os membros do
Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos, que foram devidamente convocados,
estando presentes os Conselheiros: Representantes do Poder Piblico Municipal,
Titulares e Suplentes: ® Secretaria de Educag¢fio: Titular: Rosemeri Santos Rodrigues
da Silva; e Secretaria da Satde: Titular: Juliana da Silva Muniz; e Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos: Titular: Daniela Curdy de Carvalho; Suplente:
Ilza Diniz. Representantes da Sociedade Civil Organizada: e Idoso da Area
Urbana: Suplente: Jorge Justino de Almeida; e Representantes de Entidades
Prestadoras de Servigos: Titular: Luciana Torres Duarte Dias; « Representantes de
Entidades Sociais: Titular: José dos Santos. Apoés a verificagio do quérum, iniciou-se a
reunido apresentando a pauta do dia: Nomeagio da Comissdo de Acompanhamento,
Avaliagdo e Fiscalizacdo de Servicos e Entidades. Dando prosseguimento, os
conselheiros: Juliana da Silva Muniz, Daniela Curdy de Carvalho, Rosemeri Santos
Rodrigues da Silva, Luciana Torres Duarte Dias e José dos Santos foram escolhidos ¢
nomeados para a Comissdo de Acompanhamento, Avaliagéio e Fiscalizagdo de Servigos
¢ Entidades. Nada mais havendo a tratar, declara encerrada a Reunifio, lavrada a
presente ata por, Caroline Aparecida Ramos Vitalino, Secretaria ad hoc, escrevi e, eu,
Juliana da Silva Muniz, Presidente, subscrevo e assino, juntamente com os demais
conselheiros presentes.
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CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENT
Rua Gomes Porto, n® 225, Sala 812, 8° andar, Ceniro, Trés Rios- RJ
Tel.: (24) 3031-4017

Atan® 124/2026

Aos sete dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis, as dez horas, na Casa dos
Conselhos, situada na Rua Gomes Porto, n° 225, sala 812, 8° andar, Centro, nesta cidade,
reuniram-se de forma hibrida os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, que foram devidamente convocados. Na oportunidade fizeram-se presentes
os seguintes conselheiros: Representantes do Poder Piiblico Municipal, Titulares e
Suplentes: Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos: Titular: Bruno Muniz Batista; Representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos (Ideso e PCD): Titular: Daniela Curdy de Carvalho;
Representante da Secretaria Municipal de Sanide: Suplente: Alethéa Patrick Santos de
Souza; Representante da Secretaria Municipal de Educaciio: Suplente: Sandra Helena
Gomes Modesto de Oliveira; Representantes da Sociedade Civil Organizada:
Representantes de Entidades de Atendimento 2 Crianca e ao Adolescente: Rede Divino
Zelo de Assisténcia: Titular: Nivanda Arino Viscardi; Grupo Espirita Fé e Esperanca:
Titular: Rita de Cassia Mondres da Silva; Representantes de Organizacées de defesa e
garantia de direitos e apoio as entidades de atendimento A crianga e ao adolescente:
Instituto Creche Amigos do Caminho: Titular: Noraneide Andrade dos Santos Batista;
Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE): Titular: Elisangela Alves Rosa;
Ainda estava presente, Matheus Machado Moreira — Conselheiro Tutelar, Rosemar de
Almeida Araujo Kalil- Conselheira Tutelar, Patricia Aparecida Figueredo Paiva dos Santos —
Conselheira Tutelar, Ana Caroline Rufino — Advogada da SMASDH e Caroline Aparecida
Ramos Vitalino — Secretdria Executiva da Casa dos Conselhos. Apds a verificagdo do
quoérum, o Presidente, Sr. Bruno Muniz Batista, deu inicio a reunifo, apresentando a pauta do
dia, referente ao Oficio n° 020/2026/CEVI. Foi apresentado aos presentes o conteudo do
referido oficio, bem como os demais documentos encaminhados pela escola ao CMDCA,
procedendo-se & leitura integral dos documentos. Na sequéneia, o Presidente esclareceu que,
ao receber a documentacéo, solicitou suporte e orientagio ao setor juridico da SMASDH, que
se fazia presente na reunifio, para os devidos esclarecimentos acerca da situa¢io apresentada.
Apds a explanacio, foram realizados apontamentos e levantadas questdes relacionadas ao
caso, sendo aberta discussfo entre os presentes. Durante as discussdes, uma das dividas
levantadas pelos presentes referiu-se a atuagdo da Patrulha Escolar. As Conselheiras Daniela e
Sandra, juntamente com os Conselheiros Tutelares presentes, esclareceram que a Patrulha
Escolar possui atuagdo regionalizada, atendendo aos municipios da regido, € que, no momento
em que ocorreram os fatos relatados, a equipe encontrava-se realizando atendimento em outro
municipio da regifio, segundo oficio da escola. A representante da Secretaria Municipal de
Educag&o no Conselho, Sra. Sandra, informou que os responsaveis por ambas as adolescentes
foram atendidos e orientados pela Secretaria Municipal de Educagdo, tendo sido informados
de que, por se tratar de institui¢fio de ensino da rede privada, deveriam buscar orientacfio junto
a Secretaria Estadual de Educagio, bem como adotar as medidas cabiveis para resguardar seus
direitos diante dos fatos relatados. A Conselheira Noraneide ressaltou a importincia de
oportunizar a manifestacio da Conselheira Tutelar, bem como garantir que todos os
envolvidos pudessem ser devidamente ouvidos, contribuindo para uma melhor compreensio
dos fatos. Apds as discussdes e manifestagdes dos presentes, ficou deliberado o
encaminhamento de oficios aos Orglos competentes, quais sejam: Secretaria Estadual de
Educagdo, Secretaria Municipal de Educa¢fio, CEVI e Conselho Tutelar, solicitando os
esclarecimentos necessdrios acerca dos fatos apresentados, bem como a adoglo das
providéncias cabiveis para a garantia e protegdc dos direitos das adolescentes envolvidas, com
prazo para encaminhamento de resposta a este conselho em até quinze dias corridos. Além
disso, deliberou-se pelo encaminhamento de oficio ao Ministério Publico, para ciéncia dos
fatos apresentados pelas partes e demais providéncias que entender cabiveis. Colocadas as

deliberﬁﬁes ey\ta&?% todos Oﬁmtes manifest -se favoravelmente & adogio das
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medidas acima mencionadas, sendo as propostas aprovadas por unanimidade.

Ser4 mantido espago aberto para manifestagiic ¢ esclarecimentos por parte dos envolvidos e
dos érgaos citados, garantindo-se a oportunidade de apresentagao de informagfes que possam
contribuir para o esclarecimento dos fatos. Para tanto, caso seja necessario, podera ser
realizada reunido extraordindria do CMDCA, mediante convocagdo, com o objetivo de
oportunizar a manifestagio. Dando seguimento a reunidio, foi informado que na préxima
semana serd publicado o Edital de Financiamento n°01/2026 do CMDCA (Financiamento),
para execugdo em 2027. Onde a Comissdo do Edital deliberara sobre qual projeto ou quais
projetos serfio contemplados com o financiamento, observados os critérios estabelecidos no
referido instrumento convocatério. Dando prosseguimento & ultima pauta do dia, referente ao
Regimento Interno, foi apresentada aos presentes a necessidade de revisdo e atualizago do
Regimento Interno do CMDCA, considerando sua importancia como instrumento normativo e
de organizagio das atividades do Conselho. Diante da necessidade apresentada, foi proposta a
constituicdo de uma comissdo responsavel pela andlise, revisio ¢ elaboragio das alteragoes
necessarias no referido documento. Manifestaram interesse em participar dos trabalhos os
conselheiros Bruno, Alethea, Daniela ¢ Sandra, bem como o Conselheiro Tutelar Matheus.
Apos a manifestagdo dos interessados, a proposta de constituigio da comissio foi submetida a
votagdo, sendo aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes. Ficou, portanto,
constituida a comissio responsavel pelos trabalhos de revisdo e atualizagdo do Regimento
Interno do CMDCA. Nada mais havendo a tratar, declara encerrada a Reunido ordinaria,
lavrada a presente ata por Caroline Aparecida Ramos Vitalino, secretdria ad hoc, o escrevi e,
ey Bruno Muniz Batista, Presidente, subscrevo ¢ assino, juntamente com O0S demais

conselheiros prejentes, C W" :
4 A A/
B, ;i;) / % A i W
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ATA DE REUNIAO 01

COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS FINANCIADOS PELO FMDCA 2027
(Criada pela Resolugfio Normativa n° de 13 de agosto de 2026 — BIO n°2.262)

Aos vinte e trés dias de setembro de dois mil e vinte e seis, as 16:00 horas, na Sede da
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos de Trés Rios, reuniu-se de forma
presencial a Comissio de Selefio de Projetos, constituida pela Resolugdo Normativa n®
218, de 13 de agosto de 2026 e Ata CMDCA n° 121/2026, fazendo-se presentes o
seguintes membros: Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos — Bruno Muniz Batista, Carla de Almeida Chrispim Mariano e
Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos (Sec.
Idoso ¢ PCD) Daniela Curdy de Carvalho, para deliberagfo final a respeito do Edital de
Chamamento Piblico para Selegdo de Projetos a serem financiados com recursos do
FMDCA para execugio em 2027. A Comissdo instituida mediante votagio e aprovagdo
entre os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, tendo sido estabelecido, como critério, que as entidades interessadas em
participar do processo de sele¢do ndo poderiam integrar a referida Comissdo, em
observéncia & necessdria prevencéio de eventual conflito de interesses. Previamente 3
reunido, todos os membros da Comissio receberam, com algumas semanas de
antecedéncia, a minuta do edital anterior, para leitura, andlise e apresentacdo de eventuais
considerages. O documento foi utilizado como referéncia para a elaboragio da nova
minuta do Edital de Chamamento Publico, subsidiando a realizagfio das adequacdes e dos
ajustes considerados necessarios. Na presente reunifio, foram analisadas as adequagdes
propostas e realizadas as deliberagdes finais, sendo aprovado o texto definitivo, bem
como o respectivo cronograma, do Edital de Chamamento Publico n® 01/2026 -
Financiamento, ficando deliberado o seu encaminhamento para publicacio. Nada mais
havendo a tratar, a reunifio foi encerrada. Eu, Bruno Muniz Batista, redigi a presente ata,
que, apds lida e aprovada, vai assinada por todos os membros presentes.

e, i

www-tresrios.rj-gnv-hr 5 _
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A -
i/ CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS
5 289’ ESTADO DO RIO DE JANEIRO '

ATO DA PRESIDENCIA N° 041 DE 1° DE OUTUBRO DE 2026

ALTERA A COMPOSICAO DA COMISSAO
DE LICITAGAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM FULCRO NA LEI N° 14.133/2021 E
RESOLUGAO N° 783/2025, RESOLVE:

Art. 19- Ficam designados os Servidores ROMULO
DE ALMEIDA MATOS, matricula n° 5551, e TOMAZ DA SILVA MOTA,
matricula n® 5493, para integrar a equipe de apoio da Comissdo de Licitacdo, em
substituicio as Servidoras ALINE DUTRA MARCIANO DA SILVA, matricula
n° 10161 e JESSICA DA SILVA AZARA, matricula n® 5511, anteriormente
designadas pelo Ato da Presidéncia n° 020, de 4 de maio de 2026, em razao do
afastamento de ambas para gozo de licenga-maternidade.

Art. 20 - Este Ato entra em vigor na data de sua
publicac&io, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia, 1° de outubro de 2026.

Anténio Carlos; ganaé vez Coelho

Presidente

R. Rui Barbosa, 176 - Cantagalo, Trés Rios - RJ - Tel.:(24) 2251-5100/(24) 2038-0642 {Procon)
' 25805-000 & Site: www.cvtrri.govbr

www-tresrios.ri-gnv-hr 6 _
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Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

117" cCAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS

‘;, ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATO DA PRESIDENCIA N° 042 ‘DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS, NO USO DE

SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFORME ARTS. 65 E 68 DA LEI
FEDERAL N° 4.320 DE 17 DE MARCO DE 1964,

RESOLVE

DETERMINAR suprimento financeiro no valor de R$ 7.000,00 (sete mil
reais), para atender as pequenas despesas de pronto pagamento desta Camara
Municipal de Vereadores.

O numerario ficard sob a responsabilidade da servidora Sra. Monique Paula
de Souza Monteiro, Diretora Geral de Admihistragéo e Gestdo Legislativa,
Matricula n°® 10351, devendo ser prestadas contas a Diretoria de Contabilidade,
com devido processo administrativo contendo notas fiscais atestadas por 2 (dois)
servidores, pelo prazo de 60 (sessenta) dias.

A despesa ocorrera na funcional programatica do Orgamento Vigente
desta Casa, sendo essa: 03/01/2624/3.3.90.39.

Gabinete da Presidéncia, 15 de outubro de 2026.

Anténio Carlos ;ana v% ez Coelho

Presidente

R. Rui Barbosa, 176 - Cantagalo, Trés Rios - RJ - Tel.:(24) 2251-5100/(24) 2038-0642 (Pracon)
@E 25805-000 @ Site: www.cvtrri.gov.br

www-tresrios.ri-gnv-hr 7 _
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SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE TRES RIOS — SAAETRI
AVISO DE ADIAMENTO SINE DIE
PREGAO ELETRONICO N° 930220-17/2026
O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios — SAAETRI, comunica aos interessados o ADIAMENTO SINE
DIE da sesséo publica do Pregéo Eletrénico n°® 930220-17/2026, destinada ao Registro de pregos para eventual
aquisicdo de lacres, alicates, caixas para hidrémetros, chaves, conjuntos de conex&o para hidrdmetros, dispositivos,
guarnicdes, hidrdmetros, hostias, kits de medicdo de agua e TES, anteriormente agendada para o dia 23 de
outubro de 2026, as 09h30, na Plataforma de Compras Governamentais do Governo Federal -
COMPRAS.GOV.
O adiamento decorre da necessidade de ajustes no Termo de Referéncia, identificada pelo Departamento Técnico
ap6s analise dos pedidos de esclarecimentos apresentados pelas empresas interessadas, abrangendo
especificagdes técnicas, materiais que compdem os equipamentos e prazo de entrega, com a consequente revisao
da pesquisa de pregos.
A nova data de abertura da sessao publica sera divulgada oportunamente pelos meios oficiais de publicidade do
certame. Outras informagdes poderdo ser obtidas atravées do e-mail licitacoes@saaetri.com.br e/ou
licitacoes2@saaetri.com.br.
Trés Rios/RJ, 20 de outubro de 2026. Luciano de Miranda Mascarenhas — Diretor do SAAETRI.

www-tresrios.ri-gnv-hr 8 _
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Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 094/2026
PROCESSO N° 8274/2026

OBJETO: Contratagéo de Instituicdo Financeira
para prestacao de servigos, de forma exclusiva,
dos servigcos referentes a centralizagédo e ao
processamento de 100% (cem por cento) de
créditos provenientes da folha de pagamento dos
servidores ativos, inativos, aposentados e
pensionistas, gerada pela Prefeitura Municipal de
Trés Rios e pelo SAAETRI.

Em 14 de outubro do ano de 2026, apés

constatada a regularidade dos atos procedimentais,

a autoridade competente, Sr. VALDONIER DOS
SANTOS SILVA, HOMOLOGA a adjudicagao
referente ao Processo n°® 8274/2026, Pregao n°
094/2026

ADJUDICADO PARA:

ITAU UNIBANCO S.A., inscrita no CNPJ sob o n°
60.701.190/0001-04 no valor total de R$
9.450.000,00 (NOVE MILHOES E
QUATROCENTOS E CINQUENTA MIL REAIS).

EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 102/2026
PROCESSO N° 07860/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada

na confecgdo de materiais graficos personalizados
destinados ao atendimento das necessidades dos

diversos setores da Prefeitura Municipal de Trés
Rios.
Em 29 de setembro do ano de 2026, apds

constatada a regularidade dos atos procedimentais,

a autoridade competente, Sr. CAIO CORREA DE

CARVALHO, HOMOLOGA a adjudicagao referente

ao Processo n° 07860/2026, Pregao n° 102/2026
ADJUDICADO PARA:

GRAFICA MAGNIFICO LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 38.330.785/0001-33 — R$ 154.928,22

(cento e cinquenta e quatro mil, novecentos e vinte

e oito reais e vinte e dois centavos);
THANAPE EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS

LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 07.168.075/0001-

25 - R$ 1.079.711,20 (um milhdo, setenta e nove
mil, setecentos e onze reais e vinte centavos);
B2G PRIME LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°

23.880.415/0001-00 — R$ 756.838,00 (setecentos e

cinquenta e seis mil e oitocentos e trinta e oito
reais);

GRAFICA MAGNIFICO LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n°® 38.330.785/0001-33 — R$ 53.301,60
(cinquenta e trés mil, trezentos e um reais e
sessenta centavos).

CONTRATO 087/2026
PROCESSO N° 07462/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 107/2026

CONTRATADA: COPYGRAPH SERVICOS LTDA.,

CNPJ sob o n° 01.541.266/0001-04

OBJETO: Prestagao de servigos de manutengao
corretiva e preventiva de multifuncionais a laser.
VALOR GLOBAL: R$14.304,00 (quatorze mil e
trezentos e quatro reais)

PRAZO: O prazo de vigéncia da contratacéo é de
12 (doze) meses, contados da assinatura doa
ordem de inicio de servigos.

DATA DE ASSINATURA: 19/10/2026

TERMO ADITIVO N° 299/2025-001

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 299/2025
PROCESSO N° 7264/2025

CONTRATADA: AGI BELEFRAN CONFECCOES
LTDA.

OBJEO DA ATA: Fornecimento de uniformes
personalizados e acessorios de trabalho para
profissionais da Secretaria de Saude.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagao do
prazo de vigéncia da ata de Registro de Pregos,
por 12 (doze) meses, a partir de 01/12/2026 a
30/11/2027.

DATA DE ASSINATURA: 06/10/2026

TERMO ADITIVO N° 049/22-001 — Omisso no BIO
de 30/04/2026

CONTRATO N° 049/2022

PROCESSO N° 21098/2021

LOCADOR: BENJAMIN LEIDERSNAIDER
OBJETO DO CONTRATO: Locagao de um imével,
situado na Rua Condessa do Rio Novo, n°® 1831,
Centro, Trés Rios, destinado ao funcionamento da
Secretaria de Obras e Habitaco.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagao do
prazo de vigéncia do contrato, por 42 (quarenta e
dois) meses, a partir de 03/04/2026 a 02/10/2029.
DATA DE ASSINATURA: 03/04/2026

TERMO ADITIVO N° 020/21-006 — Omisso no BIO
de 21/09/2026

CONTRATO N° 020/2021

PROCESSO N° 08062/2021

LOCADORA: ROVENA MARIA OLIVEIRA
FRANCA MARTINS PAIXAO

OBJETO DO CONTRATO: Locagéao de imovel
situado na Rua Dr. Vasconcelos, n° 87, Centro,
Trés Rios/RJ, destinado ao funcionamento do
Centro Especializado de Apoio a Mulher (CEAM).
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagao do
prazo de vigéncia do contrato por 04 (quatro)
meses, a partir de 01/09/2026.

DATA DE ASSINATURA: 01/09/2026

TERMO ADITIVO N° 087/23-002

CONTRATO N° 087/2023

PROCESSO N° 16295/2023

LOCADOR: DEIZA MARA XAVIER PORTUGAL
OBJETO DO CONTRATO: Locagéo do imovel,
situado na Rua XV de Novembro, n° 498 (sobrado),
Centro, 25807-050 Trés Rios/RJ, destinado ao
funcionamento do Servigo Residencial Terapéutico.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagao do
prazo de vigéncia do contrato por 12 (doze) meses,
a partir de 18/10/2026 a 17/10/2027.

DATA DE ASSINATURA:13/10/2026

TERMO ADITIVO N° 087/23-002
CONTRATO N° 087/2023

www-tresrios.rj-gnv-hr 9 _
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PROCESSO N° 16295/2023

LOCADOR: DEIZA MARA XAVIER PORTUGAL
OBJETO DO CONTRATO: Locagéo do imével,
situado na Rua XV de Novembro, n° 498 (sobrado),
Centro, 25807-050 Trés Rios/RJ, com area de
construcao de 204,80 m? de acordo com Laudo
Técnico, destinado ao funcionamento do Servigo
Residencial Terapéutico.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogacao do
prazo de vigéncia do contrato por 12 (doze) meses,
a partir de 18/10/2026 a 17/10/2027.

DATA DE ASSINATURA:13/10/2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES RIOS
AVISOS DE LICITAGOES - UASG: 985919
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA RETIFICADO N° 132/2026

OBJETO: Contratagdo, por DISPENSA DE LICITACAO
EMERGENCIAL, de empresa especializada na prestacéo de servigos
continuados de Assisténcia Domiciliar de Satide — Home Care de alta
complexidade, em regime de 24 (vinte e quatro) horas por dia,
compreendendo atendimento multiprofissional, fornecimento de
insumos, medicamentos, dieta enteral/metabdlica especializada e
locagéo de equipamentos médico-hospitalares, com o objetivo de
assegurar a desospitalizagéo e a continuidade da assisténcia e dos
cuidados necessarios a paciente pediatrica A. M. F. P
DATA DA SESSAO: 19/10/2026.
HORARIO DA FASE DE LANCES: 08h as 14h.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES RIOS
AVISOS DE LICITAGOES - UASG: 985919
AVISO DE DISPENSA N° 133/2026

OBJETO: Prestagdo de servigos de manutencdo preventiva e
corretiva com revisdo dos equipamentos médicos hospitalares da
Unidade de Pronto Atendimento (UPA), incluindo substituicdo de
pegas, quando necessario.
DATA LIMITE PARA APRESENTAGCAO DE PROPOSTAS DE
PRECOS: 21/10/2026 até as 14h.
Enderego de e-mail para envio da proposta de precos:
dispensa@tresrios.rj.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO 13/2026

OBJETO: Contratacdo de servicos de recomposi¢do do
veiculo oficial VW Virtus Comfortline 200 TSI,
ano/modelo 2024/2025, placa SSE4D14, avariado no
sinistro n° 80.310.26.680, mediante o pagamento, a
oficina vinculada ao sinistro, da parcela do prejuizo a
cargo do segurado fixada na Apdlice de Frota n°
8000005257, vinculada ao Contrato n° 6/2025.

CONTRATANTE: Céamara Municipal de Trés Rios /
CNPJ n° 04.239.111/0001-06.

CONTRATADO: FIAUD Mecéanica Lanternagem e Pegas
LTDA / CNPJ n° 32.525.685/0001-86.

VALOR: R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais).
INFORMAGAO COMPLEMENTAR: O servigo sera
executado em conformidade com o Orgamento n°
270624.3, regulado pela Seguros Sura S.A. em 20 de
setembro de 2026.

PRAZO: 07/10/2026 a 31/12/2026.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, caput, Lei 14.133,
de 2021 — Processo Administrativo n°® 828/2026.

Antoénio Carlos Canavez Coelho
Vereador Presidente
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ORDEM DE SERVICO N° 002/2026

O Secretario de Educagado Ciéncias e Tecnologia, no uso de suas atribuicbes legais
determina:

1. As unidades escolares deverao nortear suas atividades laborais e de matricula para
0 ano de 2027, respeitando-se os periodos que seguem na tabela abaixo:

RESPONSAVEL | ATIVIDADES | PERIODO
OUTUBRO
Diretores / secretarios LISTA DE ESPERA 2026 — CRECHE
e auxiliares de Responsaveis deverdo comparecer 8 SMECT de | 21/10/2026 a
secretaria 8h as 16:00h para retirar o encaminhamento de 23/10/2026

alunos da lista de espera de 2026 para
matricula em 2027.

Diretores / secretarios MATRICULA FILA DE ESPERA 2026 -
e auxiliares de CRECHE 22/10/2026
secretaria Os responsaveis dos alunos de Creche da fila a
de espera 2026 deverdao comparecer a unidade 30/10/2026
escolar para efetuar matricula para 2027.
NOVEMBRO
SONDAGEM COM OS RESPONSAVEIS DAS
Diretores(as) CRECHES E JARDINS PARA FORMULACAO 03/11/2026
DO ENCAMINHAMENTO DA LISTAGEM DE a
ALUNOS PARA OUTRAS UNIDADES 06/11/2026
ESCOLARES.
Diretores / secretarios RENOVACAO PARA TODAS AS 03/11/2026
e auxiliares de MODALIDADES E PARA O IPT (Idiomas para a
secretaria Todos). 07/12/2026

Renovagéao de Matriculas para todas as
modalidades de ensino (Ed. Infantil, Ensino
Fundamental e EJA).

Setor de cadastro 1° CADASTRO PARA O ANO DE 2027 24/11/2026
Educagéo Infantil Para alunos de Ed. Infantil de primeira matricula a
SMECT (BIO) até 3 (anos). (Bergario, Creche I, Il e Ill) 04/12/2026
TRANSICAO DE MODALIDADE DE ENSINO
Diretoras (ENCAMINHAMENTO DE ALUNOS DAS 09/11/2026
de creches e JIMs CRECHES Ill _e PRE Il DE JARDINS PARA Até
OUTRAS ESCOLAS) 13/11/2026

Encaminhamento de criangas, ja matriculadas
nas seguintes Unidades Escolares: Creche M. | CRITERIO DE
Vila Isabel, Creche M. Alencar Jacob, Creche ALOCAGAO

M. Marly Sarney e Creche José Ferreira de PROXIMO AO
Cerqueira,CMEI Prof? Sony Candido , Creche ENDERECO

Francisco Coelho, Creche Violeta Silveira, DA CRIANCA

CIEP 290 — Prof® Hylda Caldas. J.IM. Carlos E IRMAO
Ribas e J.I.M Dr° Walmir Peganha Com ESTUDANDO
assinatura do responsavel no protocolo de NA ESCOLA

encaminhamento da escola.
Setor recursos Divulgagéo do Edital do Concurso de Remogao
humanos da SMECT para as unidades escolares 12/11/2026
1
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Setor recursos Publicagéo do link para Inscricdo do Concurso 17/11/2026 a
humanos da SMECT de REMOCAO 27/11/2026
DEZEMBRO

Diretores / secretarios EDUCACAO ESPECIAL
e auxiliares de Matriculas novas para alunos com necessidade
secretaria educativa especial (atendimento prioritario para 01/12/2026 a
deficientes em todo periodo); da Educacéo 14/12/2026

Infantil ao 9° ano de escolaridade.
Diretores / secretarios | Envio do quadro de vagas da Ed. Infantil para a

e auxiliares de SMECT pos-renovagio de matricula e intengbes
secretaria de transferéncias. 04/12/2026
Setor de cadastro Divulgacédo do Resultado do ultimo cadastro de
Educagéo Infantil 2026 Educacdo Infantil e cronograma de 10/12/2026
SMECT (BIO) divulgacgéo anual das vagas.

Comisséo de remogéo 14/12/2026 a
e setor de recursos CONCURSO DE REMOGAO 18/12/26
humanos da SMECT SALA DE REUNIOES SMECT

Diretores_l_secretérios PRE-MATRICULA NA REDE MUNICIPAL DE 08/12/2026 a

e auxmare§ de ENSINO —18112/2026
secretaria —
RESPONSAVEL | ATIVIDADES | PERIODO
JANEIRO-2027
Diretores / secretarios e Matriculas Novas E CONFIRMACAO DE PRE-
auxiliares de secretaria MATRICULAS para todas as Modalidades de Ensino | 25/01/2027

e Ed. Infantil: a

e Creche de acordo com o resultado do cadastro 31/03/2027
divulgado e enviado para as escolas pela -

SMECT.
e Pré- Escola (Pré | e Il) — matriculas novas direto
nas unidades escolares.
e Ensino Fundamental e EJA matriculas novas 1°
semestre direto na escola.

Gestores e professores Periodo de Férias coletivas de professores 04/01/2027
a
31/01/2027
FEVEREIRO
Diretora, secretarios e 01/02/2027
auxiliares de secretaria Matriculas novas IPT (Idiomas para todos) a
04/02/2027
Supervisor (as) Término de conferéncia dos Trabalhos Finais de | 05/02/2027
Educacional das unidades 2026 até
escolares. 26/02/2027
MARCO
Supervisor (as) Entrega dos Relatérios dos Trabalhos Finais de | 04/03/2027
Educacional das unidades 2026
escolares.
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Secretgria de @
TRES RIOS

OBS: A pré-matricula consistira na solicitagcdo do responsavel mediante apresentacao
dos documentos de matricula sem apresentacao da declaracao de transferéncia, que
s0 sera apresentada a partir de 25/1/2027 para confirmagao da matricula.

A confirmacgao e matricula nova para todas as escolas serao feita nas Unidades Escolares
a partir do dia 25/01/2027.

Os responsaveis dos alunos que realizaram o Cadastro Unico da Creche para o ano de
2026 e ficaram na lista de espera terdo preferéncia em escolas da Rede Municipal de
Ensino de acordo com a disponibilidade de vagas. Caso o0 mesmo desista da vaga devera
assinar Termo de Desisténcia (ANEXO I) e estara sujeito a retornar para lista de espera
€ sequir os critérios estabelecidos pela Portaria SMECT n° 005/2022.

Para a matricula de alunos menores em todas as modalidades de ensino devera ser
apresentado o cartao de vacinagdo atualizado. Caso o documento nao esteja
atualizado a dire¢ao da escola e /ou secretario escolar no ato da renovagao e/ou da
matricula nova devera dar ciéncia por escrito ao responsavel, solicitando que o
mesmo dirija-se ao PSF para colocar as vacinas do estudante em dia conforme
solicitagao do oficio n°538/2025 SMSD/ imunizagao (ANEXO II) .

2. Compete ao Diretor garantir todo o processo de matricula da unidade escolar, sob
sua responsabilidade, exigindo a apresentagao da documentagéo necessaria no ato
da mesma, conforme Regimento da Rede Municipal de Educagao, de forma a
garantir que todos os dados sejam precisos e fidedignos, inclusive CPF, carteira de
vacinacgao atualizada. Cabe ao diretor e/ou secretario escolar, auxiliar de secretaria
preencher todos os campos da ficha de matricula principalmente a declaragao de
etnia (branco, preto, pardo, amarelo e indigena) e ao final solicitar a assinatura do
responsavel legal.

2.1 Para renovacao de matricula solicita-se que o responsavel apresente:

copia do CPF do aluno (caso néao tenha)

telefone atualizado,

comprovante de residéncia (atualizado)

copia do cartdo SUS (caso nao tenha)

copia da inscricio no CADUNICO para quem possui beneficios do bolsa
familia.

e aproveitar o momento para solicitar aos responsaveis de criangas que nao
possuem o nome do pai na certiddao de nascimento para ja preencher o
formulario do Anexo lll, conforme a Lei n°® 6.381/2023.

OBS: A nao apresentagao destes documentos n&o impedira a matricula do aluno, devendo
no entanto ser estabelecido prazo para entrega desta documentagcéo na unidade escolar.
A unidade escolar deve encaminhar imediatamente afamilia para a Fundagao Leao XIlI,
DETRAN e RECEITA FEDERAL para providenciar a segunda via da documentacéo.
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Se a crianga nunca foi registrada e a familia precisa de apoio social ou burocratico para

fazer o registro tardio, a escola deve encaminhar o caso ao CRAS (Centro de Referéncia
de Assisténcia Social) e ao CONSELHO TUTELAR.

2.1.1. A nomenclatura, por faixa etaria, na Educacao Infantil modificada através da
Deliberagdo n°002/2023 CME/TR, segue da seguinte forma conforme censo

escolar:
) MAXIMO
~ MINIMO DE
e FAIXA ETARIA DE ALUNOS
ALUNOS POR
TUMRA
BERGARIO
(criangas de 0 a 11 meses) 06 10
CRECHE |
(criangas de 1ano a 1anoe 08 16
11 meses)
CRECHE II
CRECHE (criangas d1e12 anos a 2 anos e 12 18
(Creches I, Il e Il CRéT(]:e:ESl)u
sdo os antigos .
maternais ). criangas de 3 anos a 3 anos e 20 25
11 meses
PRE |
(criangas de 4 anos a 4 anos 20 25
PRE ESCOLARI e e 11 meses)
I PRE I
(antigos Jardins) (criancas de 5 anos a 5 anos 20 25
e 11 meses)

2.2. Os gestores de unidades escolares de EDUCACAO INFANTIL deverao informar aos
responsaveis dos alunos que quiserem transferir seu(sua) filho(a) para outra unidade de
ensino da rede municipal, que solicitem a declaragdo de vaga na escola desejada, para
proceder a transferéncia do aluno(a). Procedimento valido para todo ano letivo.

3. Compete ao secretario escolar, auxiliar de secretaria e diretor preencher a ficha de
renovacao de matricula ou/ de matricula nova do aluno, apds conferéncia da documentagao
apresentada pelo responsavel e, ao final, devera assinar a matricula ou renovagéo,
conforme legislagao vigente na Rede Municipal.

3.1 E responsabilidade do GESTOR dar publicidade A ORDEM DE SERVICO 3
comunidade escolar, em todos os meios de comunicagdo da unidade escolar e com as
familias.

3.2. Caso o responsavel legal ndo renove a matricula do aluno na Unidade Escolar, dentro
do periodo estabelecido, o aluno perdera sua vaga, devendo o responsavel ser comunicado
IMEDIATAMENTE.
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3.3. Devera ser assegurada a vaga, em carater compulsério, para crianga com deficiéncia
de acordo com a Lei 7.853 de 24/10/1989 e a Deliberagdo CME/TR n° 001/2015.

3.4 Nao serdo permitidas renovagdes de matriculas ou matriculas novas, sem assinatura
do responsavel pelo aluno. Nao ha renovacao automatica de matricula (todos os
responsaveis deverdo comparecer na unidade escolar na data prevista para renovagao).

3.5 Néo serdo admitidas turmas com numero inferior ao estabelecido no Regimento Escolar
da Rede Municipal. A organizacdo das turmas seguira o acordado com os setores de
Recursos Humanos e setor Pedagogico no periodo de organizagao das unidades escolares
em reunido com a equipe de Suporte Pedagdgico da unidade escolar na SMECT.

4. Das Matriculas

As matriculas na Educacgéo Infantil deverdo seguir os critérios da Deliberagdo CME/TR

n° 002 de 09 de agosto de 2023.

a) De acordo com a Lei n® 9394/96, art. 38, paragrafo 1°, incisos | e Il, somente poderao
ser matriculados no Ensino Fundamental para Educacgao de Jovens e Adultos os alunos
com idade minima de 15 anos completos no ato da matricula, com a devida autorizagao
do responsavel.

b) Alunos maiores ou responsaveis de alunos menores de 18 (dezoito) anos, deverao
tomar ciéncia (por escrito) e realizar matricula de matérias especificas em caso de
dependéncia.

c) As Escolas com turmas de EJA deverdo fazer as matriculas novas no inicio do ano
letivo, a partir de 25/01/2027.

d) A EJA funcionara no ano 2027 nas escolas de acordo com demanda local.

4.1 O aluno interessado em matricular-se na Educacao de Jovens e Adultos, que tenha
Progressao Parcial (dependéncia) podera ser matriculado na etapa solicitada, devendo
cumprir a mesma até o final do primeiro bimestre letivo do semestre, conforme da
Deliberagdo CME/TR n° 001/2025

4.2 De acordo com Deliberagcdo n° 001/2025 CME/TR é necessario utilizar a seguinte
nomenclatura da EJA em todos os documentos oficiais:

ANOS INICIAIS DO REFERENCIA ANOS FINAIS DO REFERENCIA
ENSINO DE ANO DE ENSINO DE ANO DE
FUNDAMENTAL ESCOLARIDADE FUNDAMENTAL ESCOLARIDADE
| Etapa 1°e 2°ano de V Etapa 6° ano de
escolaridade escolaridade
Il Etapa 3°ano de VI Etapa 7° ano de
escolaridade escolaridade
lll Etapa 4° ano de VIl Etapa 8°ano de
escolaridade escolaridade
IV Etapa 5° ano de VIl Etapa 9° ano de
escolaridade escolaridade

OBS: O aluno néo alfabetizado devera ser matriculado na Etapa |, ndo existindo mais a
Classe de Alfabetizagao.

4.3 Caso seja verificada a reprovagao do aluno apds a realizagdo da renovagdo de
matricula ou matricula nova em série subsequente, esta sera automaticamente cancelada
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e 0 aluno sera alocado no ano de escolaridade para qual estd apto (com ciéncia do
responsavel).

4.4 Todos os gestores que possuem turmas de 5° ano e 9° ano de escolaridade e VIII
ETAPA da EJA deverao emitir declaragao de transferéncia e entregar aos responsaveis até
o dia 18/12/2026, impreterivelmente.

4.5 Ao emitir o histérico escolar de alunos publico-alvo da educagao especial e inclusiva e
com Transtornos de Aprendizagem, deverao ser anexados o Estudo de caso e PEI.

OBS: A declaracido de transferéncia emitida em dezembro de 2026 pode ser utilizada
até 31 de marco de 2027. A falta de cartdo do SUS, cartdo de vacinacdo ou tipo
sanguineo nao impede a matricula do aluno na escola devendo ser providenciado

com urgéncia.

4.6 Os professores de segundo segmento do Ensino Fundamental deverdo dar a
disponibilidade de, no minimo trés dias, para o gestor escolar organizar o quadro de horario
do ano de 2027. A escolha do seu dia de trabalho para o quadro horario devera ser feita
seguindo os seguintes critérios: (ANEXO 1V)

* Antiguidade na escola * Assiduidade * Produtividade

OBSERVAGAO: Deve-se evitar 3 aulas seguidas do mesmo componente curricular,
alunos chegando na 2?3/3? aula ou saindo muito cedo. (LEMBRAR QUE O ALUNO
PRECISA TER NO MINIMO 4 HORAS DIARIAS DE ATIVIDADE E NAO 4 AULAS -
QUESTAO DO CENSO ESCOLAR)

5. As escolas reabrirdo a partir de 25/01/2027 com os secretarios escolares, auxiliares de
secretaria e equipe de limpeza para a realizacdo de matriculas novas, emissao de
declaragado da Transa e outros documentos para a comunidade escolar.

OBS: As folgas dos secretarios e auxiliares de secretaria sera negociada com seu diretor(a).

O horario estabelecido para o funcionamento das escolas serdo os seguintes:

Unidade com apenas um turno 8has 11h

Unidade com dois turnos 8h as 14h30 min

Unidade com trés turnos 8h as 14h 30 min e de 17h as
20h30min

5.1 As férias coletivas de professores dar-se-do no periodo de 04 a 31 de janeiro de 2027.
5.2 Os diretores teréo suas férias de 04 a 31 de janeiro de 2027.

5.3 Os outros servidores retornardo as suas atividades, em reunido das equipes no dia
02/02/2027, visando o planejamento e as orientagdes para o retorno das mesmas, na
escola. De acordo com cronograma da Jornada Pedagdgica.

6. As mudangas em calendarios letivos deverdo ser comunicados ao setor de Supervisdo
Educacional com antecedéncia por oficio antes da troca e o mesmo devera ser informado
ao grupo de supervisores no plantdo coletivo da equipe para que todos tenham ciéncia das
trocas.
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7. No encerramento dos Trabalhos Finais do ano de 2026 o gestor da escola devera estar
presente o tempo todo do processo de conferéncia, juntamente com seu Supervisor
Educacional.

8. Os Professores s6 poderdo ser dispensados para o inicio de recesso de final do ano,
quando seu trabalho estiver todo concluido (pautas encerradas, notas langadas e
resultados finais conferidos e entregue ao gestor), ficando o Supervisor Educacional
autorizado a chamar o professor, a qualquer momento do recesso, para encerrar seus
trabalhos, caso os mesmos nao tenham sido feitos. Os diarios dever&o estar no escaninho
da escola para conferéncia do Supervisor Educacional durante todo ano letivo, ndo sendo
autorizado o documento ser levado para casa.

9. A Articuladora Municipal do GAFCE/Trés Rios entregara no inicio do ano de 2027 o
calendario de Capacitagbes dos Conselhos Escolares por unidade escolar e a Comissao
Permanente de Organizagdo da Consulta Publica ira divulgar calendario de curso de
formacéo de gestores ao longo do ano letivo.

Documento assinado digitalmente

9 Vi eraRoo covTAcazes peARAI0 Trés Rios, 19 de outubro de 2026.

Data: 20/10/2026 11:06:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Bernardo Goytacazes de Araujo
Secretario de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
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Secretaria de g@%
EDUCACAO, CIENCIA 4
E TECNOLOGIA | TRES RIOS

ORDEM DE SERVICO N° 002/2026
ANEXO |

TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA ESCOLAR
A
Diregao da Escola Municipal:

1. Identificagdo do Responsavel Legal (se o aluno for menor de idade)

Nome do Responsavel:

CPF: .. -RG:
Grau de Parentesco com o aluno: ( ) Pai( ) Mae ( ) Tutor/Guardido Legal

2. Identificagao do Aluno
Nome Completo do Aluno:

Data de Nascimento: / /
Matricula/Protocolo da Vaga:
Ano de escolaridade [Turma:

3. Declaragdo de Desisténcia
Pelo presente instrumento, eu, acima identificado(a), declaro formalmente a DESISTENCIA DA
VAGA ESCOLAR concedida ou pleiteada para o referido aluno na instituicdo acima nominada para
0 ano letivo vigente.
Declaro estar ciente de que, com a assinatura deste termo:
A vaga em questédo sera imediatamente liberada para o atendimento de outros candidatos na fila
de espera da rede municipal;
Caso haja necessidade de retorno a rede publica municipal de Trés Rios, deverei submeter o aluno
a um novo processo de inscrigdo e triagem, sujeitando-me a disponibilidade de novas vagas.

4. Motivo da Desisténcia (Opcional)
( ) Mudanca de municipio/bairro

( ) Transferéncia para a rede particular
( ) Transferéncia para a rede estadual
( ) Outros:

Trés Rios - RJ, de de 20 .

Assinatura do Responsavel Legal ou Aluno (se maior de idade)
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Secretaria de
EDUCACAO, CIENCIA 3
E TECNOLOGIA | TRES RIOS
ORDEM DE SERVICO N° 002/2026
ANEXO Il

www.tresrios.rj.gov.br
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Secretaria de ‘E@t
EDUCACAO, CIENCIA s
E TECNOLOGIA | TRES RIOS

ORDEM DE SERVICO N° 002/2026
ANEXO Il

LEI N° 6381, DE 09 DE JANEIRO DE 2013.

OBRIGA AS INSTITUICOES DE ENSINO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO A
SOLICITAR A MAE DE CRIANGA OU ADOLESCENTE QUE NAO POSSUA
PATERNIDADE ESTABELECIDA, DE FORMA CONFIDENCIAL E SIGILOSA, 0OS
DADOS DO SUPOSTO PAI, E INFORMA-LA SOBRE OS TRAMITES JURIDICOS
PARA O RECONHECIMENTO DA PATERNIDADE.

FORMULARIO |

ILMO(A). SR(®). DIRETOR(A) DA ESCOLA

Eu

__(nome), (nacionalidade), (estado
civil), (profissao), documento de identidade

n° , telefone n°

residente

(cidade), venho esclarecer a Vossa Exceléncia, em relagéo a

meu (minha) filho(a)

,nascido em
/ / , que:( ) ja foi proposta agéo de Investigagao de Paternidade, sob o
n° , que tramita perante a @ Vara de Familia

de .
() o nome do pai de meu (minha) filho(a) &

, sendo

residente

, (cidade), Fone:
() n&o desejo declarar o nome do pai de meu (minha) filho(a)
porque

Estou ciente de que é direito de toda crianca ter o nome do pai em seu registro de nascimento e que tal
direito & imprescritivel, podendo ser proposta agéo de Investigacdo de Paternidade a qualquer momento e,
caso nao possua condigdes de arcar com o pagamento das custas judiciais e honorarios advocaticios,
podera o pedido ser formulado perante a Defensoria Publica, gratuitamente, em atuagédo no férum da cidade
em que resido.

Trés Rios , de de 202

Assinatura:
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Secretaria de g%%
EDUCACAO, CIENCIA '
E TECNOLOGIA

ORDEM DE SERVICO N° 002/2026

ANEXO IV
PARA PROFESSORES DE 2° SEGMENTO

TABELA COM DISPONIBILIDADE DE DIA DE TRABALHO NA UNIDADE ESCOLAR -
PARA O ANO DE 2027

Professor(a) :

Matricula :

Disciplina:

TABELA COM DISPONIBILIDADE DE TRES DIAS DE TRABALHO NA UNIDADE ESCOLAR
EM SUA MATRICULA PRINCIPAL

TURNO: ( )MANHA ( ) TARDE
segunda- | terga-feira quarta- quinta- | sexta-feira
feira feira feira

TENHO DISPONIBILIDADE DE DOBRAR NO TURNO DA TARDE EM TRES DIAS NA REDE
MUNICPAL DE TRES RIOS.

( )SIM ( )NAO
segunda- | terca-feira quarta- quinta- | sexta-feira
feira feira feira
Professor
Trés Rios, de novembro de 2026.
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Secretagria de @
EDUCACAO, CIENCIA T
E TECNOLOGIA | TRES RIOS
ORDEM DE SERVICO N° 002/2026
ANEXO V

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A MATRICULA NOVA DA EDUCAGAO
INFANTIL.

Certiddo de Nascimento (Xerox)

02 fotos 3X4

CPF da crianga ( orientar o responsavel a fazer o documento da crianga).
Link para emisséo de CPF: Gratuito

Link. https://servicos.receita.fazenda.qgov.br/servicos/cpf/inscricaopublica/inscricao.asp

Unidades da Receita Federal na Praga Sao Sebastido, 375 — Centro atendimento de 9h as 13h
com prévio agendamento online (gratuito)

outras opgdes pagas: CORREIO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL (taxa: R$5,50
Comprovante de residéncia (Xerox)

Identidade do responsavel (Xerox)

Cartao de vacinagao com vacinas atualizadas

Tipo sanguineo

Atestado de saude para pratica de atividades fisicas escolares CPF do aluno
Cartdo do SUS (xerox)

Solicitar n° de NIS (para quem tem Bolsa Familia)

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A MATRICULA NOVA DO ENSINO FUNDAMENTAL 1°
E 2° SEGMENTO e EJA

Declaragdo de transferéncia

Certidao de Nascimento (Xerox)

02 fotos 3X4

Comprovante de residéncia (Xerox) Identidade do responsavel (Xerox)

Tipo sanguineo

Atestado de saude para pratica de atividades fisicas escolares (Exceto EJA noturno)
CPF do aluno

Cartdo do SUS (Xerox)

N° de NIS (para aluno que tem Bolsa Familia.)

12



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

PLANO ANUAL DE
CAPACITACAO - PAC

PMTR/TR - 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES RIOS

OUTUBRO/2026

p. 1



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

Prefeito do Municipio de Trés Rios

Jonas Dico

Secretaria de Governo

Flavia Ferreira dos Santos Batista

Gabinete do Prefeito
Rafael Duarte Martins

Secretaria de Comunicacao

Janaina de Macedo Ferreira Molino

Secretaria de Administraciao e Recursos Humanos

Valdonier dos Santos Silva

Secretaria de Integracio, Planejamento e Projetos

Gustavo Cerqueira de Carvalho

Secretaria de Tecnologia da Informacao e Protecao de Dados

Romulo César da Costa

Procuradoria Geral

Flavio Junqueira Peralta

Secretaria de Fazenda, Financas e Desenvolvimento Econdomico

Caroline Gorito

Secretaria de Gestao Publica e Compras Governamentais

Caio Corréa de Carvalho

p.2



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

Secretaria de Saude

Marcelo Fernandes de Oliveira

Secretaria de Protecao e Defesa Civil

Pedro Henrique Brasil

Secretaria de Educacio, Ciéncia e Tecnologia

Bernardo Goytacazes de Araijo

Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Pedro Henrique Brasil

Secretaria de Ordem Publica e Politicas de Seguranca

Rogério da Silva Chagas

Secretaria de Obras, Infraestrutura e Habitaciao

Ricardo da Silva Monteiro

Secretaria de Servi¢os Publicos

Francisco Carlos Gama

Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade

Linderson Sebastiao Zanardi Bonfante

Secretaria de Agricultura, Pecudria e Desenvolvimento Rural

Carlos Augusto Pires Ramos

Secretaria de Esporte e Lazer

André Tadeu da Silva Ferreira

p.3



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

Secretaria de Industria, Comércio e Servigos

Marcio Simoes de Assis

Secretaria de Cultura e Turismo

Alessandra Maria Goncalves Veiga

Controlador-Geral do Municipio de Trés Rios

Roberto Carvalho Pitzer

Secretaria de Drenagem Urbana e Conservacio

Anderson Antonio da Silva

Secretaria de Transportes e Mobilidade

Marco Antonio Silva

Secretaria Distrital de Bemposta

Carlos Augusto Pires Ramos

p. 4



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

SUMARIO
1. APRESENTACAO 06
2. JUSTIFICATIVA 06
3. OBJETIVO GERAL 07
3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS 07
4. ACOES DE CAPACITACAO 08
4.1. REFORMA TRIBUTARIA DO CONSUMO 08
4.2. DEMAIS ACOES DE CAPACITACAO 09
5. PUBLICO-ALVO 10
6. RESULTADOS ESPERADOS 10
7. RESULTADO DO PAC — EXERCIiCIO ANTERIOR 11
8. METAS 17
8.1. EXECUCAO DO PAC 17
9. DISPOSICOES FINAIS 17

p.5



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

1. APRESENTACAO

O Plano Anual de Capacitacdo — PAC tem por finalidade orientar e organizar as agdes de
capacitacdo destinadas aos servidores publicos municipais, considerando as necessidades de
formagao e atualizagdo relacionadas ao exercicio de suas atribuigdes.

Nesse sentido, o PAC contempla a participag@o dos servidores em cursos, treinamentos,
palestras, semindarios e demais a¢des de capacitagdo promovidas pelo Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro — TCE/RJ, por escolas de governo, 6rgdos publicos e outras instituigdes, de
acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

As agdes de capacitagdo serdo definidas de acordo com as atribuigdes desempenhadas
pelos servidores, considerando as alteracdes na legislacdo, a ado¢do de novos procedimentos
administrativos e as necessidades de aprimoramento identificadas no desenvolvimento das
atividades.

Dessa forma, o Plano busca assegurar o planejamento das acdes de capacitagdo e o
continuo aperfeicoamento dos servidores, de modo a acompanhar as mudangas na legislagao, nos

processos de trabalho e nas necessidades da Administracdo Municipal.

2. JUSTIFICATIVA

A atuagdo dos servidores publicos exige conhecimentos e competéncias compativeis com
as responsabilidades atribuidas a cada funcdo. A atualizacdo profissional torna-se ainda mais
necessaria diante das constantes mudangas na legislagdo, nos procedimentos administrativos, nas
tecnologias utilizadas pela Administragao Publica e nas necessidades da sociedade.

Nesse contexto, a qualificacdo profissional contribui para o aprimoramento das
habilidades necessarias ao exercicio das fung¢des publicas, possibilitando aos servidores ampliar
seus conhecimentos, aperfeicoando os procedimentos de trabalho, o cumprimento das atribuigdes
institucionais e a melhoria da qualidade dos servigos prestados pelo Municipio.

Assim, o0 PAC 2026 busca proporcionar aos servidores publicos municipais oportunidades
de qualificagdo e aprimoramento profissional, considerando as necessidades das Secretarias e os

temas relevantes para a execugdo das atividades da Prefeitura Municipal de Trés Rios.

p.6
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3. OBJETIVO GERAL

O Plano Anual de Capacitacdo tem como objetivo promover e organizar acdes de
capacitacdo destinadas aos servidores publicos municipais, possibilitando o desenvolvimento e o
aperfeicoamento de competéncias gerais, técnicas ¢ gerenciais necessarias ao desempenho de suas
funcdes, aumentando sua eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados a

populagao.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

As agdes de capacitacdo dos servidores publicos terdo como foco:

I - promover o desenvolvimento e o aperfeicoamento continuo das competéncias
individuais e institucionais;

II - ampliar os conhecimentos técnicos necessarios ao desempenho das atribui¢des dos
servidores;

IIT - incentivar a participagdo dos servidores em cursos ¢ demais agdes de
aperfeicoamento profissional;

IV - estimular a atualizagdo dos servidores diante de alteracGes legislativas,
administrativas e tecnoldgicas que tenham impacto sobre suas atividades;

V - contribuir para o desenvolvimento de competéncias gerenciais necessarias ao
exercicio de funcdes de diregdo, chefia e assessoramento;

VI - acompanhar a qualidade das acdes de capacitacdo realizadas e promover seu
aperfeicoamento continuo;

VII - buscar a utilizagdo adequada dos recursos destinados a capacitagdo dos servidores;

VIII - incentivar o compartilhamento de conhecimentos e experiéncias adquiridos nas
acgoOes de capacitacdo;

IX - contribuir para o aprimoramento dos processos de trabalho e para a melhoria da

qualidade dos servigos prestados a sociedade.

4. ACOES DE CAPACITACAO

Para a execugdo das agoes, poderdo ser utilizados diferentes formatos e metodologias, tais

como cursos, treinamentos, palestras, semindrios, oficinas, encontros técnicos, workshops e

p.7
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capacitagdes on-line ou presenciais, de acordo com a natureza do conteido e os objetivos
estabelecidos para cada agéo.

O planejamento das capacitacdes deverd considerar a avaliacdo das necessidades de
treinamento, a defini¢do do publico-alvo, dos objetivos de aprendizagem, da carga horaria, da
modalidade de realizagdo e dos resultados esperados, de modo a assegurar maior efetividade as

acdes previstas no Plano Anual de Capacitagao.

4.1. REFORMA TRIBUTARIA DO CONSUMO

A Reforma Tributaria do Consumo representa uma importante transformagéo no sistema
tributdrio brasileiro e requer acompanhamento e atualizagdo por parte da Administragdo Publica
Municipal, especialmente em razdo dos reflexos que poderdo ocorrer na arrecadagdo, nos
procedimentos administrativos, na gestdo das receitas e nas atividades desenvolvidas pelos
diferentes setores do Municipio.

Diante das mudangas previstas, torna-se necessario ampliar o conhecimento dos
servidores municipais acerca da nova sistematica tributaria, proporcionando condigdes para que
compreendam as alteracdes introduzidas, seus efeitos sobre as atividades administrativas e as
adequagoes que poderdo ser necessarias nos procedimentos e rotinas de trabalho.

Nesse sentido, o Plano Anual de Capacitagdo devera estimular a participagdo dos
servidores em cursos de aperfeigoamento, atualizacdo, palestras, semindrios e demais atividades
de capacitagdo relacionadas a Reforma Tributaria do Consumo, especialmente aquelas que
contribuam para a compreensdo das novas regras ¢ de seus impactos na Administragdo Publica
Municipal.

A iniciativa tem por finalidade promover a atualizacdo profissional dos servidores e
favorecer a preparacdo da Administracdo Municipal para as mudancas decorrentes da nova
sistematica tributaria, contribuindo para a adequada execu¢do das atividades publicas e para a

melhoria dos servigos prestados a sociedade.

4.2. DEMAIS ACOES DE CAPACITACAO

\

As agdes poderdo abranger temas relacionados a gestdo publica, legislagdo,
administra¢do, contabilidade, orcamento, finangas, licitagdes e contratos, gestdo de pessoas,
tecnologia da informacdo, controle, fiscalizacdo, planejamento, satde, educacdo e demais areas

relacionadas as atribui¢des dos servidores do Municipio de Trés Rios.

p.8



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 20

Segue quadro das agdes de capacitacdo previstas para o exercicio 2026

PLANILHA DE CAPACITACAO DE SERVIDORES 2026
Ne CURSO SERVIDOR MATRICULA SECRETARIA MINISTRADO | mopaLIDADE
JESSICA SOARES XAVIER 111.2582 GABINETE ECG-RJ PRESENCIAL
NATTANE DA SILVA OLIVEIRA 111.1585 PROCURADORIA GERAL ECG-RJ PRESENCIAL
ISABELA SILVA DE PAULA 111.1255 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ PRESENCIAL
1 |GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA MARIA JULYA PORTO DUQUE CESAR 124.3869 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ PRESENCIAL
YURI BRAGA FERREIRA PEREIRA 124.4132 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ PRESENCIAL
BIANCA MALTA BRAGA 124.3715 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ PRESENCIAL
CLOE GIACOMO RAGAZZI 124.3838 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ PRESENCIAL
ANA CARLA DE SOUZA MARTINS 124.4205 PROCURADORIA GERAL ECG-RJ EAD
LORRAINE LIMA MASCARENHAS PINTO 124.4214 PROCURADORIA GERAL ECG-RJ EAD
NATTANE DA SILVA OLIVEIRA 111.1585 PROCURADORIA GERAL ECG-RJ EAD
PAULA GERALDO FERREIRA 124.3975 PROCURADORIA GERAL ECG-RJ EAD
> A NOVA LEI DE LICITACOES E GLAUCIA REIS RODRIGUES 124.4081 SECRETARIA DE CULTURA ECG-RJ EAD
CONTRATOS ISABELA SILVA DE PAULA 111.1255 | SECRETARIA DE GOVERNO | ECG-RJ EAD
MAILSON DOS SANTOS FRANCISCO 111.692 SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ EAD
LETICIA CUNHA PEREIRA 111.2310 ESPORTE E LAZER ECG-RJ EAD
WAGNER MIGUEL ROLIM RIBEIRO 124.3630 SEC. GESTAO PUBLICA ECG-RJ EAD
JOAO VICTOR ABRAHAO BRUMANA 124.3923 SEC. GESTAO PUBLICA ECG-RJ EAD
INTRODUGCAO A CONTABILIDADE EULER DOS SANTOS 111.2173 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ PRESENCIAL
3 APLICADA AO SETOR PUBLICO PARA MARIA JULYA PORTO DUQUE CESAR 124.3869 SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ PRESENCIAL
NAO CONTRADORES YURI BRAGA FERREIRA PEREIRA 124.4132 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ PRESENCIAL
PAULA GERALDO FERREIRA 124.3975 PROCURADORIA GERAL ECG-RJ EAD
o [ pemcoes ccovros | TEANA bR mnets e | smocmcosces | fcen | oo
ADMINISTRATIVOS NA LEI DA ESTATAIS - < -
DOUGLAS REIS LIMA 111.770 SEC. TRANSPORTE ECG-RJ EAD
JORGE HENRIQUE FERREIRA BARBOSA 124.3790 SEC. COMUNICAGCAO ECG-RJ EAD
LORRAINE LIMA MASCARENHAS PINTO 124.4214 PROCURADORIA GERAL ECG-RJ EAD
NATTANE DA SILVA OLIVEIRA 111.1585 PROCURADORIA GERAL ECG-RJ EAD
ISABELA SILVA DE PAULA 111.1255 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ EAD
MAILSON DOS SANTOS FRANCISCO 111.692 SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ EAD
YURI BRAGA FERREIRA PEREIRA 124.4132 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ EAD
s ExXCEL ARNALDO SANTELMO F. BARROS 111.2625 ESPORTE E LAZER ECG-RJ EAD
LUCIANO DO NASCIMENTO VALDEVINO 111.690 ESPORTE E LAZER ECG-RJ EAD
MATHEUS MACEDO GUIMARAES 124.4011 ESPORTE E LAZER ECG-RJ EAD
ANDREA ESTEFANI MONTES 112.278 SECRETARIA EDUCAGCAO ECG-RJ EAD
SAUHAN AFFONSO DA SILVA 124.3764 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ EAD
WAGNER MIGUEL ROLIM RIBEIRO 124.3630 SEC. GESTAO PUBLICA ECG-RJ EAD
LUANA LAZARINI DE ABREU MELO 111.1841 SEC. DE COMUNICACAO ECG-RJ EAD
FABIANO FERRARI 111.2098 SEC. DE COMUNICACAO ECG-RJ EAD
6 ADMINSTRAGAO DE CONFLITOS IGOR AREAS REIS 111.1055 PROCURADORIA GERAL TCE-ES EAD
NATTANE DA SILVA OLIVEIRA 111.1585 PROCURADORIA GERAL ECG-RJ EAD
MAILSON DOS SANTOS FRANCISCO 111.692 SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ EAD
SAUHAN AFFONSO DA SILVA 124.3764 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ EAD
7 ELABORAGCAO E AVALIACAO DE PPA. BIANCA MALTA BRAGA 124.3715 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ EAD
BASES CONCETUAIS ANDERSON MARQUES ASSUMPCAO 111.542 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ EAD
WAGNER MIGUEL ROLIM RIBEIRO 124.3630 SEC. GESTAO PUBLICA ECG-RJ EAD
RAPHAEL TAVARES IBRAHIM 111.1598 SEC. GESTAO PUBLICA ECG-RJ EAD
JORGE HENRIQUE FERREIRA BARBOSA 124.3790 SEC. COMUNICAGAO ECG-RJ EAD
GESTAO E FISCALIZACAO DE .
8 < LUCAS VINICIUS DA SILVA PEREIRA SECRETARIA DE CULTURA ECG-RJ PRESENCIAL
CONTRATOS, LEI 14.133/21
ISABELA SILVA DE PAULA 111.1255 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ EAD
SAUHAN AFFONSO DA SILVA 124.3764 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ EAD
NOCOES BASICAS SOBRE PLANEJAMENO | ANDERSON MARQUES ASSUMPGAO 111.542 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ EAD
9 ESTRATEGICO CLOE GIACOMO RAGAZZI 124.3838 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ EAD
BIANCA MALTA BRAGA 124.3715 SECRETARIA DE FAZENDA ECG-RJ EAD
RAPHAEL TAVARES IBRAHIM 111.1598 SEC. GESTAO PUBLICA ECG-RJ EAD
LUANA LAZARINI DE ABREU MELO 111.1841 SEC. DE COMUNICAGAO ECG-RJ EAD
10 LICITACOES, PROCEDIMENTOS ISABELA SILVA DE PAULA 111.1255 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ PRESENCIAL
AUXILIARES, DISPENSA E INEXIBILIDADE .
ETP ETR: FASE PREPARATORIA DA MAILSON DOS SANTOS FRANCISCO 111.692 | SECRETARIA DE GOVERNO ECG-RJ PRESENCIAL
11 | CONTRATACAO SOB O ENFOQUE DA -
LEI 14.133/21 FABIANO FERRARI 1.112.098 SEC. COMUNICAGAO ECG-RJ PRESENCIAL

Ressalta-se que a Controladoria Geral do Municipio de Trés Rios tem seu Plano Anual de

Capacitagio 2026 segregado das demais secretarias e esta disponivel no site oficial da Prefeitura

em Controladoria-Geral do Municipio - Trés Rios .

Ressalta-se que as acdes de capacitacdo relacionadas na planilha ndo possuem carater

restritivo, podendo ser incluidas outras iniciativas promovidas por 6érgaos e instituicdes publicas,

www.tresrios.rj.gov.br
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inclusive pelo TCE-RJ. Poderdo, ainda, ser indicadas, pela chefia imediata, capacitacdes
especificas consideradas necessarias ao desenvolvimento das atividades laborativas, de acordo
com as necessidades identificadas no trabalho, visando ao aprimoramento profissional ¢ a

qualificacdo dos servidores.

As agoes de capacitagdo poderdo ser realizadas nas modalidades presencial ou a distancia
— EAD, conforme a natureza da capacitagdo, a disponibilidade das institui¢des responsaveis pela
oferta e as necessidades da Administragdo Municipal.

A previsdo das acgdes poderd ser alterada durante o exercicio, considerando a
disponibilidade de cursos, o surgimento de novos temas, alteragdes legislativas e outras

necessidades identificadas pela Administragdo Municipal.

5. PUBLICO-ALVO

O Plano Anual de Capacitacdo destina-se aos servidores ¢ gestores publicos municipais,

observadas as caracteristicas e necessidades de cada area de atuacao.

6. RESULTADOS ESPERADOS

Com a implementacdo do PAC 2026, espera-se ampliar as oportunidades de capacitagdo
dos servidores publicos municipais ¢ contribuir para o desenvolvimento de conhecimentos e
competéncias necessarios ao desempenho de suas fungoes.

Espera-se, ainda, favorecer a atualizagdo profissional diante das mudangas legislativas,
administrativas e tecnoldgicas, estimular o aperfeigoamento continuo dos servidores e contribuir
para a melhoria dos processos de trabalho.

As agdes de capacitacdo deverdao refletir positivamente na qualidade, eficiéncia e
efetividade dos servigos publicos prestados a sociedade, fortalecendo o compromisso dos

servidores com as necessidades institucionais e com a adequada execugdo das atividades de

competéncia do Municipio.
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7. RESULTADO DO PAC — EXERCICIO ANTERIOR

Os resultados referentes ao exercicio anterior serdo apresentados com base nos registros
das agdes de capacitacdo efetivamente realizadas pelos servidores municipais. Consideramos,
entre outros dados, o nimero de cursos previstos, o nimero de cursos realizados, a participagdo
dos servidores e o percentual de execugdo das acdes de capacitagdo.

A presente analise tem por objetivo avaliar o resultado da execugdo do Plano Anual de
Capacitagdo — PAC/PMTR/2025, especificamente quanto a participagdo dos servidores da
Prefeitura Municipal de Trés Rios nos cursos de aperfeicoamento promovidos pela Escola de
Contas e Gestdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro — ECG/TCE-RJ.

Para 2025, a meta estabelecida foi a realizacdo de 50% dos 120 cursos previstos a serem
executados na ECG/TCE-RJ, totalizando 60 cursos. Foi considerada como tolerancia a realizagao
de, no minimo, 36 cursos. Assim, os resultados serdo analisados para verificar o cumprimento da

meta estabelecida, conforme descrito abaixo:

META: REALIZACAO DE 50% DO TOTAL DOS CURSOS PREVISTOS NO
QUADRO GERAL DE CURSOS POR SECRETARIA E SERVIDOR DO PAC/2025.

TOLERANCIA: ACEITA UM NIVEL DE EXECUCAO A PARTIR DE 60% DOS
50% DA META PREVISTA.

Portanto, segue a analise:

I- CURSOS PREVISTOS ANUALMENTE: 120 CURSOS

II - CURSOS EFETUADOS EM 2025: 46 CURSOS DA ECG/TCE-RJ
IIT - META: 50% DE 120 CURSOS = 60 CURSOS

IV — TOLERANCIA: 60% DE 50% DA META = 36 CURSOS

Diante dos resultados apresentados, verifica-se que, dos 120 cursos previstos para o
exercicio de 2025, foram realizados 46 cursos da ECG/TCE-RJ, correspondendo a 76,67% da meta
estabelecida de 60 cursos. Embora o quantitativo executado tenha ficado abaixo da meta de 50%
prevista no PAC/2025, o resultado superou o limite minimo de tolerancia estabelecido, que

correspondia a realizag¢do de 36 cursos.

p. 11
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A Secretaria Municipal de Saude realizou 94 capacitagdes, enquanto a Secretaria Municipal
de Educagdo promoveu 43 capacitagbes, todas realizadas fora do ambito da ECG/TCE-RJ
destinadas aos seus servidores, conforme demonstrado nas planilhas a seguir:
SECRETARIA DE SAUDE
CURSOS EFETUADOS PELOS SERVIDORES DA SECRETARIA DE SAUDE - 2025
N2 TEMA N2 DE DATA
PARTICIPANTES
1 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 3 03/02/2025
2 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 12 03/02/2025
3 CAPACITACOES VIGILANCIA SANITARIA 1 05/02/2025
4 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 2 06/02/2025
5 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 2 12/02/2025
6 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 1 14/02/2025
7 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 1 26/02/2025
8 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 3 27/02/2025
9 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 1 23/03/2025
10 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 1 09/06/2025
11 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 1 11/06/2025
12 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 2 21/07/2025
13 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 1 20/08/2025
14 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 1 27/08/2025
15 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 1 17/09/2025
16 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 1 03/09/2025
17 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 2 17/09/2025
18 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 3 07/10/2025
19 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 4 21/10/2025
20 CAPACITACOES VIGILANCIA SANITARIA 4 27/11/2025
21 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 2 26/11/2025
22 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 5 27/11/2025
p. 12
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23 CAPACITACOES VIGILANCIA SANITARIA 3 09/12/2025
24 CAPACITAGOES VIGILANCIA SANITARIA 3 11/12/2025
25 CAPACITACOES VIGILANCIA SANITARIA 4 19/12/2025
26 CAPACITACOES PLANEJAMENTO SAUDE 15 14/02/2025
27 CAPACITAGCOES PLANEJAMENTO SAUDE 15 20/02/2025
28 CAPACITAGOES PLANEJAMENTO SAUDE 5 14/03/2025
29 CAPACITAGCOES PLANEJAMENTO SAUDE 15 03/04/2025
30 CAPACITAGCOES PLANEJAMENTO SAUDE 27 29/05/2025
31 CAPACITAGOES PLANEJAMENTO SAUDE 20 03/07/2025
32 CAPACITAGCOES PLANEJAMENTO SAUDE 3 24/09/2025
33 CAPACITACOES PLANEJAMENTO SAUDE 20 18/11/2025
34 | CAPACITAGOES SAUDE DA MULHER E POLICLINICA 5 12/02/2025
35 | CAPACITACOES SAUDE DA MULHER E POLICLINICA 5 17/04/2025
36 | CAPACITAGOES SAUDE DA MULHER E POLICLINICA 4 20/08/2025
37 | CAPACITAGOES SAUDE DA MULHER E POLICLINICA 5 13/05/2025
38 | CAPACITAGOES SAUDE DA MULHER E POLICLINICA 8 26/08/2025
39 | CAPACITAGOES SAUDE DA MULHER E POLICLINICA 9 14/10/2025
40 | CAPACITACOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 39 24/01/2025
41 | CAPACITAGOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 51 14/04/2025
42 | CAPACITAGOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 2 05/05/2025
43 | CAPACITACOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 1 14/05/2025
44 | CAPACITACOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 1 14/05/2025
45 | CAPACITACOES COORDENACAO DE SAUDE BUCAL 1 29/05/2025
46 | CAPACITACOES COORDENACAO DE SAUDE BUCAL 1 02/06/2025
47 | CAPACITACOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 1 09/06/2025
48 | CAPACITACOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 2 09/06/2025
49 | CAPACITACOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL a1 16/06/2025
50 | CAPACITAGOES COORDENACAO DE SAUDE BUCAL 1 02/07/2025
51 | CAPACITAGOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 37 23/07/2025
52 | CAPACITAGOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 5 12/08/2025

p. 13
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53 | CAPACITACOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 3 15/09/2025
54 | CAPACITACOES COORDENACAO DE SAUDE BUCAL 2 13/10/2025
55 | CAPACITACOES COORDENACAO DE SAUDE BUCAL 4 26/11/2025
56 | CAPACITAGOES COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL 52 08/12/2025
57 CAPACITAGCAO - COORDENAGAO DE APS 24 21/01/2025
58 CAPACITACAO - COORDENAGAO DE APS 7 11/02/2025
59 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 22 18/02/2025
60 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 9 19/02/2025
61 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 15 22/02/2025
62 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 8 24/02/2025
63 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 27 18/03/2025
64 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 18 26/03/2025
65 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 26 02/04/2025
66 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 32 09/04/2025
67 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 24 09/04/2025
68 CAPACITAGCAO - COORDENAGAO DE APS 29 15/04/2025
69 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 6 03/06/2025
70 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 30 17/06/2025
71 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 5 01/07/2025
72 CAPACITACAO - COORDENAGAO DE APS 31 23/07/2025
73 CAPACITACAO - COORDENAGAO DE APS 5 07/08/2025
74 CAPACITACAO - COORDENAGAO DE APS 54 14/08/2025
75 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 30 15/08/2025
76 CAPACITACAO - COORDENAGAO DE APS 31 19/08/2025
77 CAPACITACAO - COORDENAGAO DE APS 24 20/08/2025
78 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 19 25/08/2025
79 CAPACITAGCAO - COORDENAGAO DE APS 24 26/08/2025
80 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 22 27/08/2025
81 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 28 28/08/2025
82 CAPACITACAO - COORDENAGAO DE APS 23 29/08/2025
p. 14
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83 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 25 04/09/2025
84 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 29 09/09/2025
85 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 35 10/09/2025
86 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 99 15/09/2025
87 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 28 21/10/2025
88 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 62 23/10/2025
89 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 36 31/10/2025
90 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 25 18/11/2025
91 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 61 28/11/2025
92 CAPACITACAO - COORDENACAO DE APS 53 04/12/2025
93 CAPACITACAO - COORDENAGAO DE APS 46 05/12/2025
94 CAPACITAGAO - COORDENAGAO DE APS 22 09/12/2025

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CURSOS EFETUADOS PELOS SERVIDORES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO - 2025
Ne DESCRICAO DOS CURSOS DATA

1 FORMACAO DE PROFESSORES 12/02/25
2 FORMAGAO DE PROFESSORES 11/02/25
3 FORMAGCAO DE PROFESSORES 06/02/25
4 FORMACAO DE PROFESSORES 18/03/25
5 FORMACAO DE PROFESSORES 19/03/25
6 FORMAGAO DE PROFESSORES 25/03/25
7 FORMAGCAO DE PROFESSORES 14/04/25
8 FORMAGAO DE PROFESSORES 15/04/25
9 FORMAGAO DE PROFESSORES 16/04/25
10 FORMAGAO DE PROFESSORES 13/05/25
11 FORMACAO DE PROFESSORES 14/05/25
12 FORMAGAO DE PROFESSORES 27/05/25
13 FORMAGAO DE PROFESSORES 18/06/25
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14 FORMAGCAO DE PROFESSORES 24/06/25
15 FORMAGAO DE PROFESSORES 25/06/25
16 FORMAGAO DE PROFESSORES 12/08/25
17 FORMAGAO DE PROFESSORES 19/08/25
18 FORMAGAO DE PROFESSORES 20/08/25
19 FORMAGAO DE PROFESSORES 22/09/25
20 FORMAGAO DE PROFESSORES 23/09/25
21 FORMAGAO DE PROFESSORES 24/09/25
22 FORMAGAO DE PROFESSORES 20/10/25
23 FORMAGAO DE PROFESSORES 29/10/25
24 FORMAGAO DE PROFESSORES 31/10/25
25 FORMAGAO DE PROFESSORES 17/11/25
26 FORMAGAO DE PROFESSORES 18/11/25
27 FORMAGAO DE PROFESSORES 02/12/25

28 FORMGCAO DE GESTORES, ORIENTADORES E SUPERVISORES | 29/01/25

29 FORMGAO DE GESTORES, ORIENTADORES E SUPERVISORES 26/03/25

30 FORMGAO DE GESTORES, ORIENTADORES E SUPERVISORES 11/04/25

31 FORMGAO DE GESTORES, ORIENTADORES E SUPERVISORES | 05/05/25

32 FORMGAO DE GESTORES, ORIENTADORES E SUPERVISORES 30/07/25

33 FORMGAO DE GESTORES, ORIENTADORES E SUPERVISORES 15/09/25

34 FORMGAO DE GESTORES, ORIENTADORES E SUPERVISORES | 03/12/25

35 MENTORIA ORIENTACAO PEDAGOGICA 30/01/25
36 MENTORIA ORIENTAGCAO PEDAGOGICA 27/03/25
37 MENTORIA ORIENTAGCAO PEDAGOGICA 24/04/25
38 MENTORIA ORIENTACAO PEDAGOGICA 29/05/25
39 MENTORIA ORIENTACAO PEDAGOGICA 12/06/25
40 MENTORIA ORIENTAGCAO PEDAGOGICA 14/08/25
41 MENTORIA ORIENTACAO PEDAGOGICA 18/09/25
42 MENTORIA ORIENTACAO PEDAGOGICA 16/10/25
43 MENTORIA ORIENTAGCAO PEDAGOGICA 04/12/25

p. 16
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8. METAS

A avaliacdo da execucdo do PAC/2026 serd realizada por meio de indicadores de
desempenho destinados a acompanhar o desenvolvimento das a¢des de capacitagdo previstas no

Plano.

8.1. EXECUCAO DO PAC

Categoria: Desenvolvimento Profissional
Tipo: Eficiéncia
Objetivo: Medir o grau de execu¢do das ac¢des de capacitacdo previstas

no Plano Anual de Capacitacao.

Unidade de Medida: Percentual

Meta: 25% dos cursos propostos
Tolerancia: 30% de 25% dos cursos propostos
Formula de Calculo: > do numero de ag¢des de capacitagdo concluidas + nimero

de agdes de capacitacdo previstas x 100.

9. DISPOSICOES FINAIS

O Plano Anual de Capacitacdo podera ser atualizado durante o exercicio para adequagao as
ofertas de cursos promovidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, por outros
orgaos publicos, escolas de governo ou instituigdes especializadas, bem como em razdo do
surgimento de novos temas e necessidades de capacitagao.

As agdes inicialmente previstas poderdo sofrer alteragdes quanto a modalidade, periodo ou
contetdo, de acordo com a disponibilidade das institui¢des responsaveis pela oferta dos cursos e
com as necessidades identificadas pela Administracdo Municipal.

A participacdo dos servidores em agdes de capacitacdo devera observar as necessidades do
servigo e as orientacdes das respectivas chefias, considerando a relacdo entre o conteudo da
capacitagdo e as atribui¢des exercidas.

Apbs a conclusdo de cada curso ou agdo de capacitacdo, o servidor deverd apresentar o

respectivo certificado ou comprovante de participagdo a sua Secretaria, para encaminhamento a
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Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos, visando ao registro e arquivamento na pasta
funcional.

As disposi¢oes deste Plano ndo impedem a participagdo dos servidores em outras agoes de
capacitacdo que venham a ser disponibilizadas durante o exercicio, desde que relacionadas as
necessidades do servigo e observadas as normas administrativas aplicaveis.

Trés Rios, 14 de outubro de 2026.
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CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PORTARIA N° 127 DE 30 DE SETEMBRO DE 2026

Desigha membros para compor Comissao
Processante no ambito do Processo
Administrativo Sancionador n°© 825/2026.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS, no uso
de suas atribuicoes legais e regimentais, especialmente na forma do

art. 80, inciso I, alinea 'b’, item 3, do Regimento Interno,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao
Processante incumbida de conduzir o Processo Administrativo Sancionador n©
825/2026, instaurado em face da empresa MORAC CORPORATION LTDA.,
inscrita no CNPJ sob o n© 48.355.003/0001-74, na forma do art. 158, caput,

Av. Ruy Barbosa, 176 — praca Jk — Centro — Tel.:(24) 2251-5100 / Fax:(24)2251-5100 / (24)2251-3939(Procon) /
0800 282 1466 CEP: 25805-001 — Trés Rios — RJ — Site: www.cvtr.rj.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021:

I — Uélida Costa dos Santos Goncalves, matricula n® 9230 — Membro;

II — Daniel da Silva Custddio, matricula n® 9390 — Membro.

Art. 2° Compete a Comissao ora designada avaliar os fatos e as circunstancias
conhecidos, promover a intimacao da contratada para, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contados da data da intimacdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir, bem como conduzir a instrugao

processual e praticar os demais atos necessarios a regular apuracao dos fatos.

Art. 3° Concluida a instrucao, a Comissao elaborara relatério conclusivo,
contendo proposta de enquadramento e, se for o caso, de dosimetria das
sancOes eventualmente aplicaveis, encaminhando os autos a Procuradoria
Legislativa e a Controladoria Legislativa, para manifestagdo no ambito de suas
respectivas atribuicOes, e, posteriormente, a Presidéncia da Camara Municipal,

para prosseguimento.

Art. 4° A designagao vigorara até a conclusao dos trabalhos da Comissao,

com a entrega do relatdrio conclusivo, sem prejuizo do exercicio das

Av. Ruy Barbosa, 176 — praca Jk — Centro — Tel.:(24) 2251-5100 / Fax:(24)2251-5100 / (24)2251-3939(Procon) /
0800 282 1466 CEP: 25805-001 — Trés Rios — RJ — Site: www.cvtr.rj.gov.br



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

atribuicOes ordinarias dos servidores designados.

Art. 59 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RETIFICA

Mesa Diretora, 30 de Setembro de 2026.

ANTONIO CARLOS CANAVEZ COELHO

Presidente
FLAVIO DUARTE PINTO ERCULES RODRIGUES
MONTEIRO
1° Secretario 2° Secretario

Av. Ruy Barbosa, 176 — praca Jk — Centro — Tel.:(24) 2251-5100 / Fax:(24)2251-5100 / (24)2251-3939(Procon) /
0800 282 1466 CEP: 25805-001 — Trés Rios — RJ — Site: www.cvtr.rj.gov.br
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’\(; CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PORTARIA N° 125 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

Desigha membros para compor
Comissao Processante no ambito do
Processo Administrativo Sancionador n°
763/2026.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS, no
uso de suas atribuicoes legais e regimentais, especialmente na
forma do art. 80, inciso I, alinea 'b’, item 3, do Regimento

Interno,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
Comissao Processante incumbida de conduzir o Processo Administrativo
Sancionador n°® 763/2026, instaurado em face da empresa INFINITY
STORE COMERCIO E SERVIGOS DE INFORMATICA LTDA., inscrita

R. Rui Barbosa, 176 - Cantagalo, Trés Rios - RJ - Tel:(24) 2251-5100/(24) 2038-0642 (Procon)
25805-000 @ Site: www.cvirri.govbr
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WA, \
17\ CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS

5®ils) ESTADO DO RIO DE JANERO

no CNPJ sob o n® 37.007.414/0001-52, na forma do art. 158, caput, da Lei
Federal n© 14.133, de 1° de abril de 2021:

I — Uélida Costa dos Santos Gongalves, matricula n® 9230 — Membro;

II — Daniel da Silva Custodio, matricula n® 9390 — Membro.

Art. 2° Compete a Comissao ora designada avaliar os fatos e as
circunstancias conhecidos, promover a intimacdao da contratada para, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data da intimacao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir, bem como
conduzir a instrugdo processual e praticar os demais atos necessarios a

regular apuracao dos fatos.

Art. 3° Concluida a instrucdo, a Comissdo elaborara relatério conclusivo,
contendo proposta de enquadramento e, se for o caso, de dosimetria das
sancOes eventualmente aplicaveis, encaminhando os autos a Procuradoria
Legislativa e a Controladoria Legislativa, para manifestacdo no ambito de
suas respectivas atribuicdes, e, posteriormente, a Presidéncia da Camara

Municipal, para prosseguimento.
Art. 4° A designacdo vigorara até a conclusao dos trabalhos da Comissao,
com a entrega do relatério conclusivo, sem prejuizo do exercicio das

atribuicdes ordinarias dos servidores designados.

Art. 59 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

R. Rui Barbosa, 176 - Cantagalo, Trés Rios - RJ - Tel(24) 2251-5100/(24) 2038-0642 (Procon)
25805-000 @ Site: www.cvtrr.govbr
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/¢ CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS

#2milo) ESTADO DO RIO DE JANERO

Trés Rios, 08 de setembro de 2026.

RETIFICA

Antonio Carlos Canavez Coelho

Presidente

Flavio Duarte Pinto

10 Secretario

Ercules Rodrigues Monteiro

20 Secretario

R. Rui Barbosa, 176 - Cantagalo, Trés Rios - RJ - Tel:(24) 2251-5100/(24) 2038-0642 (Procon)
25805-000 & Site: www.cvirri.govbr
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Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE TRES RIOS/RJ

DECRETO N° 7.700, DE 2 DE SETEMBRO DE 2026.

Suplementa e anula dotacoes em
R$ 18.364.313,11 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 5.356, de 22 de dezembro de 2025,
especialmente em seu art. 15, caput e inciso VI;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 15, inciso VI, da Lei n® 5.356/2025, os créditos
adicionais suplementares destinados as insuficiéncias de dotacdes do grupo de natureza de
despesa de Pessoal e Encargos Sociais nao sao considerados no computo do limite estabelecido
no caput do referido artigo;

CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;
DECRETA:

Ficam suplementadas no orgamento vigente dotagdes no valor total de R$ 18.364.313,11
(dezoito milhdes, trezentos e sessenta e quatro mil, trezentos e treze reais e onze centavos),
segregadas entre despesas de Pessoal e Encargos Sociais e demais despesas, na forma dos
artigos seguintes.

Art. 1° Ficam suplementadas dotacbes do grupo de natureza de despesa de Pessoal e
Encargos Sociais no valor de R$ 12.537.607,92 (doze milhdes, quinhentos e trinta e sete
mil, seiscentos e sete reais e noventa e dois centavos), de acordo com a Lei Orcamentaria
Anual n° 5.356, de 22 de dezembro de 2025:

0:;:;11. Funcional Elem. Despesa | Fonte I;o.:?tl\(: Valor
02.01.03 04.122.2017.2010 3.1.90.11.00 000 1.500 3.044.581,72
02.01.03 04.122.2017.2010 3.1.90.94.00 000 1.500 55.418,28
02.01.03 04.122.2015.3002 3.1.90.01.00 000 1.500 500.000,00
02.01.03 04.122.2017.2011 3.1.90.13.00 000 1.500 589.724,37
02.01.06 12.361.2015.2160 3.1.90.13.00 003 1.540 579.420,83
02.01.06 12.361.2015.2192 3.1.90.11.00 002 1.500 1.000.000,00
02.01.06 12.365.2015.2224 3.1.90.13.00 003 1.540 395.499,09
02.01.06 12.361.2015.2160 3.1.90.13.00 002 1.500 186.541,27
02.02.10 10.302.2014.2038 3.1.90.11.00 070 1.621 526.367,95
02.02.10 10.301.2014.2895 3.1.90.13.00 120 1.600 350.000,00
02.02.10 10.301.2014.2895 3.1.90.11.00 120 1.600 1.800.839,39
02.02.10 10.302.2014.2038 3.1.90.11.00 122 1.600 2.305.557,59
02.02.10 10.302.2014.2038 3.1.90.11.00 086 1.621 340.000,00
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Un. - Fonte
Orcam. Funcional Elem. Despesa | Fonte S.T.N Valor
02.03.11 08.244.2004.2065 3.1.90.11.00 000 1.500 750.000,00
02.03.11 08.244.2004.2065 3.1.90.13.00 000 1.500 113.657,43

§ 1° As suplementagOes previstas neste artigo destinam-se exclusivamente ao atendimento
de insuficiéncias de dotacdes do grupo de natureza de despesa de Pessoal e Encargos Sociais.
8§ 29 Nos termos do art. 15, inciso VI, da Lei Municipal n°® 5.356, de 22 de dezembro de 2025,
o valor suplementado neste artigo nao sera considerado no computo do limite de 20% (vinte
por cento) estabelecido no caput do referido artigo.

Art. 2° Ficam suplementadas as demais dotagdes orcamentarias no valor de R$ 5.826.705,19
(cinco milhdes, oitocentos e vinte e seis mil, setecentos e cinco reais e dezenove centavos),

de acordo com a Lei Orcamentaria Anual n® 5.356, de 22 de dezembro de 2025:

Orl;:;n. Funcional Elem. Despesa | Fonte I;O.:.“; Valor
02.01.02 | 04.122.2017.2375 3.3.90.39.00 000 1.500 5.000,00
02.01.03 | 04.122.2017.2000 3.3.90.39.00 000 1.500 411.789,42
02.01.03 | 04.122.2017.2000 3.3.90.46.00 000 1.500 62.790,00
02.01.03 | 04.122.2017.2009 3.3.90.08.00 000 1.500 50.000,00
02.01.03 | 04.122.2017.2010 3.3.90.14.00 000 1.500 50.000,00
02.01.04 | 04.122.1000.1513 4.4.90.52.00 300 1.500 20.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.2192 3.3.90.93.00 002 1.500 39.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.2330 3.3.90.39.00 008 1.550 1.238,96
02.01.06 | 12.365.2015.2336 3.3.90.30.00 008 1.550 244.603,32
02.01.06 | 12.367.2015.2293 3.3.90.39.00 002 1.500 250.000,00
02.01.06 | 12.362.2015.2312 3.3.90.30.00 225 1.573 0,01
02.01.06 | 12.361.2015.2903 4.4.90.51.00 139 2.570 300.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.2662 3.3.90.92.00 008 1.550 31.485,55
02.01.07 | 04.122.2010.2106 3.3.90.30.00 000 1.500 39.590,80
02.01.07 | 15.452.2010.2107 3.3.90.39.00 217 1.704 1.098.182,43
02.01.07 | 04.122.2010.2436 3.3.90.39.00 217 1.704 81.000,00
02.01.08 | 15.451.2018.2911 3.3.90.39.00 270 1.706 390.000,00
02.01.08 | 15.451.2018.1563 3.3.90.39.00 217 1.704 51.980,00
02.01.08 | 15.451.2018.1563 4.4.90.51.00 217 1.704 38.993,09
02.01.12 | 27.812.2009.2178 3.3.90.36.00 000 1.500 14.000,00
02.01.12 | 27.811.2009.2035 3.3.90.36.00 000 1.500 19.000,00
02.01.12 | 27.812.2009.2178 4.4.90.52.00 000 1.500 183.244,67
02.01.12 | 27.811.2009.2035 3.3.90.39.00 000 1.500 20.000,00
02.01.12 | 27.812.2009.2465 4.4.90.52.00 000 1.500 5.044,33
02.01.15| 04.124.1500.2082 3.3.90.39.00 000 1.500 5.000,00
02.01.15| 04.122.1500.1496 3.3.90.39.00 300 1.500 5.000,00
02.01.22 | 13.392.1002.2443 3.3.90.39.00 310 1.700 1.500.000,00
02.01.26 | 04.122.2024.2017 3.3.90.39.00 000 1.500 5.000,00
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Un. . Fonte

Orcam. Funcional Elem. Despesa | Fonte S.T.N Valor
02.02.10 | 10.301.2014.2235 3.3.90.30.00 226 1.635 263.000,00
02.02.10 | 10.301.2014.2895 3.3.90.48.00 120 1.600 240.000,00
02.02.10 | 10.301.2014.2235 3.3.90.92.00 033 1.500 7.000,00
02.02.10 | 10.301.2014.2235 3.3.90.39.00 033 1.500 250.000,00
02.03.11 | 08.244.2021.2999 3.3.90.32.00 176 1.665 50.000,00
02.03.11 | 08.244.2021.1934 3.3.90.32.00 289 1.669 8.495,00
02.03.11 | 08.244.2021.2056 3.3.90.30.00 101 1.661 11.000,00
02.03.11 | 08.244.2021.2056 3.3.90.30.00 165 1.660 18.689,00
02.03.11 | 08.244.2021.2056 3.3.90.39.00 165 1.660 18.689,00
02.03.11 | 08.244.2021.2999 3.3.90.30.00 200 1.660 13.074,94
02.03.11 | 08.244.2021.2999 3.3.90.32.00 200 1.660 6.608,40
02.03.11 | 08.244.2021.2999 3.3.90.36.00 200 1.660 17.958,68
02.03.11 | 08.244.2021.2999 4.4.90.52.00 200 1.660 247,59

Art. 3° Para cobertura dos créditos adicionais suplementares abertos por este Decreto, ficam
anuladas dotagdes no valor total de R$ 18.364.313,11 (dezoito milhdes, trezentos e sessenta
e quatro mil, trezentos e treze reais e onze centavos), de acordo com a Lei Orcamentaria Anual

no 5.356, de 22 de dezembro de 2025:

Un. - Fonte
Orcam. Funcional Elem. Despesa | Fonte S.T.N Valor
02.01.02 | 04.122.2017.2375 3.3.90.93.00 000 1.500 5.000,00
02.01.03 | 04.122.2017.2000 3.3.90.92.00 000 1.500 10.000,00
02.01.03 | 04.122.2017.2000 3.3.90.30.00 217 1.704 28.000,00
02.01.03 | 04.122.2017.1923 4.4.90.51.00 217 1.704 20.000,00
02.01.03 | 04.122.2017.2010 3.1.90.96.00 000 1.500 14.000,00
02.01.04 | 04.122.1000.1513 3.3.90.30.00 300 1.500 20.000,00
02.01.05| 04.122.2001.1820 4.4.90.52.00 217 1.704 20.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.2192 3.1.90.96.00 002 1.500 9.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.2259 3.3.90.39.00 008 1.550 2.765,67
02.01.06 | 12.363.2015.2332 3.3.90.30.00 008 1.550 772,88
02.01.06 | 12.361.2015.2335 3.3.90.30.00 008 1.550 588,00
02.01.06 | 12.361.2015.2339 3.3.90.39.00 008 1.550 54.207,54
02.01.06 | 12.365.2015.2341 3.3.90.39.00 008 1.550 443,36
02.01.06 | 12.361.2015.2903 3.3.90.30.00 008 1.550 2.687,12
02.01.06 | 12.361.2015.2328 3.3.90.39.00 002 1.500 250.000,00
02.01.06 | 12.362.2015.2312 3.3.90.30.00 225 1.573 0,01
02.01.06 | 12.361.2015.2328 3.3.90.92.00 008 1.550 58.700,00
02.01.06 | 12.361.2015.2984 3.3.90.32.00 008 1.550 1.680,60
02.01.06 | 12.365.2015.2399 3.3.90.30.00 008 1.550 3.189,10
02.01.06 | 12.361.2015.2662 3.3.90.39.00 008 1.550 96.000,00
02.01.06 | 12.368.2015.2891 3.3.90.48.00 008 1.550 1.120,00
02.01.06 | 12.368.2015.2891 3.3.90.93.00 008 1.550 1.173,56
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Un. . Fonte
Orcam. Funcional Elem. Despesa | Fonte S.T.N Valor
02.01.06 | 12.365.2015.1185 3.3.90.39.00 266 1.569 190.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.1911 4.4.90.51.00 037 1.570 150.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.1911 4.4.90.51.00 038 1.570 2.730.716,46
02.01.06 | 12.361.2015.1911 4.4.90.51.00 039 1.570 5.529.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.1911 4.4.90.51.00 040 1.570 407.394,95
02.01.06 | 12.361.2015.2160 3.1.90.11.00 003 1.540 1.000.000,00
02.01.06 | 12.361.2015.2192 3.1.90.94.00 002 1.500 30.000,00
02.01.06 | 12.365.2015.1185 3.3.90.30.00 266 1.569 150.000,00
02.01.07 | 04.122.2010.2436 3.3.90.30.00 000 1.500 13.920,00
02.01.07 | 15.452.2010.2107 3.3.90.39.00 000 1.500 1.098.182,43
02.01.07 | 04.122.2010.2106 4.4.90.52.00 217 1.704 13.000,00
02.01.07 | 04.122.2010.2106 3.3.90.39.00 000 1.500 10.590,99
02.01.07 | 15.452.2010.2103 3.3.90.39.00 000 1.500 15.079,81
02.01.08 | 15.451.2018.1594 4.4.90.51.00 217 1.704 71.494,37
02.01.08 | 15.451.2018.1823 4.4.90.51.00 217 1.704 16.393,21
02.01.08 | 15.451.2018.1822 4.4.90.51.00 217 1.704 3.085,51
02.01.08 | 15.451.2018.1880 4.4.90.51.00 280 1.700 390.000,00
02.01.12 | 27.812.2009.2034 3.3.90.30.00 000 1.500 10.000,00
02.01.12 | 27.813.2009.1602 3.3.90.30.00 000 1.500 5.000,00
02.01.12 | 27.813.2009.1602 3.3.90.36.00 000 1.500 5.000,00
02.01.12 | 27.812.2009.2178 3.3.90.30.00 000 1.500 14.484,06
02.01.12 | 27.812.2009.2178 3.3.90.39.00 000 1.500 26.809,00
02.01.12 | 27.812.2009.2465 3.3.90.36.00 000 1.500 5.000,00
02.01.12 | 27.812.2009.2465 3.3.90.39.00 000 1.500 5.000,00
02.01.12 | 27.812.2009.2468 3.3.50.41.00 000 1.500 1.000,00
02.01.12 | 27.812.2009.2468 3.3.90.30.00 000 1.500 9.995,94
02.01.12 | 27.812.2009.2468 3.3.90.39.00 000 1.500 10.000,00
02.01.12 | 27.122.2009.2470 3.3.90.36.00 000 1.500 5.000,00
02.01.12 | 27.122.2009.2470 3.3.90.39.00 000 1.500 4.000,00
02.01.12 | 27.122.2009.2470 3.3.90.93.00 000 1.500 25.000,00
02.01.12 | 27.122.2009.2470 4.4.90.52.00 000 1.500 1.000,00
02.01.12 | 27.122.2009.2802 3.3.50.41.00 000 1.500 1.000,00
02.01.12 | 27.813.2009.2962 3.3.90.30.00 000 1.500 3.000,00
02.01.12 | 27.813.2009.2962 3.3.90.36.00 000 1.500 3.000,00
02.01.12 | 27.813.2009.2962 3.3.90.39.00 000 1.500 5.000,00
02.01.12 | 27.813.2009.2985 3.3.90.30.00 000 1.500 1.000,00
02.01.12 | 27.813.2009.2985 3.3.90.36.00 000 1.500 48.000,00
02.01.12 | 27.813.2009.2985 3.3.90.39.00 000 1.500 1.000,00
02.01.15| 04.122.1500.1496 4.4.90.52.00 300 1.500 5.000,00
02.01.15| 04.124.1500.2083 3.3.90.39.00 000 1.500 5.000,00
02.01.26 | 04.122.2024.2017 3.3.90.93.00 000 1.500 5.000,00
02.02.10 | 10.301.2014.2235 3.3.90.39.00 226 1.635 113.000,00
02.02.10 | 10.301.2014.2895 3.1.90.11.00 232 1.621 500.000,00
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Un. . Fonte
Orcam. Funcional Elem. Despesa | Fonte S.T.N Valor
02.02.10 | 10.301.2014.2895 3.1.90.13.00 232 1.621 70.000,00
02.02.10 | 10.301.2014.2895 3.3.90.30.00 120 1.600 878.760,98
02.02.10 | 10.301.2014.2895 3.3.90.36.00 120 1.600 612.484,85
02.02.10 | 10.301.2014.2895 3.3.90.39.00 120 1.600 209.410,54
02.02.10 | 10.301.2014.2895 3.3.90.46.00 232 1.621 60.000,00
02.02.10 | 10.301.2014.2895 3.3.90.49.00 232 1.621 50.000,00
02.02.10 | 10.302.2014.2038 3.3.90.39.00 070 1.621 266.367,95
02.02.10 | 10.302.2014.2038 3.3.90.39.00 122 1.600 1.858.512,95
02.02.10 | 10.302.2014.2038 3.3.90.92.00 122 1.600 436.703,38
02.02.10 | 10.302.2014.2038 3.3.90.36.00 122 1.600 8.318,26
02.02.10 | 10.302.2014.2895 3.3.90.92.00 120 1.600 183,02
02.02.10 | 10.302.2014.2038 3.3.90.30.00 122 1.600 2.023,00
02.02.10 | 10.302.2014.1195 4.4.90.52.00 125 1.601 200.000,00
02.02.10 | 10.302.2014.1193 4.4.90.52.00 125 1.601 200.000,00
02.02.10 | 10.302.2014.1192 4.4.90.52.00 125 1.601 200.000,00
02.03.11 | 08.244.2021.2152 3.3.90.30.00 032 1.660 3.000,00
02.03.11 | 08.244.2021.2152 3.3.90.40.00 032 1.660 1.000,00
02.03.11 | 08.244.2021.1934 3.3.90.39.00 289 1.669 8.495,00
02.03.11 | 08.244.2021.2152 3.3.90.48.00 032 1.660 1.900,00
02.03.11 | 08.244.2021.2152 3.3.90.93.00 032 1.660 2.789,00
02.03.11 | 08.244.2021.2999 3.3.90.31.00 034 1.661 7.000,00
02.03.11 | 08.244.2021.2999 3.3.90.32.00 034 1.661 4.000,00
02.03.11 | 08.244.2021.2999 3.3.90.39.00 200 1.660 37.889,61
02.03.11 | 08.244.2021.2152 3.3.90.36.00 032 1.660 10.000,00

Art. 4° Para fins de controle do saldo do limite autorizado pelo art. 15, caput, da Lei Municipal
n° 5.356/2025, sera computado o valor de R$ 5.826.705,19 (cinco milhdes, oitocentos e vinte
e seis mil, setecentos e cinco reais e dezenove centavos), correspondente as suplementacoes
de que trata o art. 29, ficando excluido desse computo o valor de R$ 12.537.607,92
(doze milhoes, quinhentos e trinta e sete mil, seiscentos e sete reais e noventa e
dois centavos), relativo as suplementacoes de Pessoal e Encargos Sociais previstas
no art. 1°.

Art. 59 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Jonas Mascarenhas Macedo
Prefeito
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PORTARIA N° 614, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicoes
legais, especialmente das que |lhe sao conferidas pelo inciso 1I, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

PRORROGA, de acordo com o art. 196, da Lei n© 1.385, de 23 de dezembro
de 1980, por 30 (trinta) dias, o prazo estabelecido pela Portaria 494, de 10 de

agosto de 2026, referente ao objeto de Processo Administrativo Disciplinar n©
10.633/2026.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 13 de outubro de 2026.

Jonas Mascarenhas Macedo
Prefeito
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PORTARIA N° 615, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicoes

legais, especialmente das que Ihe sao conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

RETIFICA a Portaria n° 193, de 28 de maio de 2015, para que dela conste a
seguinte redagao, conforme o disposto no Processo n°. 7.331/2026:

"CONCEDE, a partir de 8 de junho de 2021,
conforme Processo n° 7.331/2026, a ex-
servidora SONIA JOICE MAIA, aposentada pelo
Regime Geral da Previdéncia Social, uma
Complementacdo de Beneficio (Proventos de
Aposentadoria) no valor de R$ 1.670,00 (mil,
seiscentos e setenta reais), de acordo com o art.
49, da Lei n° 2.626, de 30 de julho de 2002; art.
6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003; e art. 3° da Emenda
Constitucional n° 47, de 5 de julho de
2005.(N.R).

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 13 de outubro de 2026.

Jonas Mascarenhas Macedo
Prefeito
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PORTARIA N° 616, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicoes
legais, especialmente das que Ihe sao conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

PRORROGA, de acordo com o art. 196, da Lei n© 1.385, de 23 de dezembro
de 1980, por 30 (trinta) dias, o prazo estabelecido pela Portaria 493, de 7 de
agosto de 2026, referente ao objeto de Processo Administrativo Disciplinar n©

10.631/2026.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 13 de outubro de 2026.
Jonas Mascarenhas Macedo
Prefeito
Portaria n° 616, de 13 de outubro de 2026. Pagina 1de 1
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PORTARIA N° 618, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente das que Ihe sao conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

INTERROMPE, conforme solicitagao formulada no Processo Administrativo n®
11.488/2026, a cessao da servidora FERNANDA PEREIRA CURDI, ocupante
do cargo efetivo de “Fiscal Municipal”, Matricula n® 111.1185, para o Governo
do Estado do Rio de Janeiro, concedida através da Portaria n® 882, de 15 de
junho de 2021, produzindo efeitos a partir de 8 de julho de 2026.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 15 de outubro de 2026.

Jonas Mascarenhas Macedo
Prefeito

Portaria n° 618, de 15 de outubro de 2026. Paginal1de 1
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PORTARIA N° 619, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente das que Ihe sao conferidas pelo inciso II, do art. 43, da
Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DESIGNA, os servidores EDUARDO TEIXEIRA DO AMARAL, Técnico Nivel
Superior, Matricula n® 111.1834;, MARCOS VINICIUS SILVA XAVIER,
Oficial Administrativo, Matricula n® 111.696 e ARIANE ALVES NOGUEIRA
Técnico Nivel Médio Administrativo, Matricula n® 111.2246, sob a Presidéncia
do primeiro, para comporem a Comissdao de Inquérito Administrativo,
encarregada de, nos termos do art. 195, da Lei n°® 1.385, de 23 de dezembro
de 1980, apurar os fatos relatados no Processo n° 10.627/2026, com despacho
do Sr. Secretario de Administracao e Recursos Humanos, tendo o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 15 de outubro de 2026.

Jonas Mascarenhas Macedo
Prefeito

Portaria n° 615, de 15 de outubro de 2026. Paginalde1l
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PORTARIA N° 624, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.

Nomeia servidores para comporem a Comissao
de Gestao Integrada do Programa Busca Ativa
Escolar, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso II, do art. 43, da Lei Organica do
Municipio; e, em consonancia com que dispde o Decreto n® 6.755, de 21 de fevereiro de
2022.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados, nas suas respectivas fungdes, para comporem a Comissao de
Gestao Integrada do Programa Busca Ativa Escolar, instituida pelo Decreto n° 6.755, de 1°
de fevereiro de 2022, os servidores abaixo relacionados:

I - 2 (dois) representantes da Secretaria de Educacao, Ciéncia e Tecnologia:

a) Edna Maria Barbosa Cardoso da Silva (Matr. 111.1844), que atuara como coordenadora
operacional do Programa, e Presidente da presente Comissao;

b) Roseli Domingos Lima Cordeiro (Matr. 112.891).

II - 1 (um) servidor do quadro do Municipio para alimentacdo e controle da Plataforma:
a) Renata Medeiros de Oliveira Maia (Matr.112.990).

III - 2 (dois) representantes da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos:
a) Carla de Almeida Chrispim Mariano (Matr. 111.1789), representando o CRAS;
b) Bruna Barros Bravo (Matr. 111.2945 ), representando o CREAS.

IV - 2 (dois) representantes da Secretaria de Saude:
a) Juliana da Silva Muniz (Matr. 124.3032);
b) Mariangela Moreira de Oliveira (Matr. 111.867).

V - 2 (dois) representantes do Conselho Tutelar de Municipio de Trés Rios:
a) Rosemar de Almeida Araujo Kalil (Matr. 130.005);
b) Luana de Lourdes Galvao da Silva (Matr. 130.003).

Portaria n° 624, de 19 de outubro de 2026. Pagina 1 de 2
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Art. 2° A Comissdao nomeada na forma do art. 1° desta Portaria, devera observar os termos
estabelecidos pelo Decreto n® 6.755, de 21 de fevereiro de 2022, em especial, no que diz
respeito as suas atribuicdes e a periodicidade de suas reunides.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao ou por afixacao no atrio
publico.

Art. 4° Revogam-se todas as disposicdes em contrario, em especial, a Portaria n°® 99, de 3
de margo de 2022.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 19 de outubro de 2026.

Jonas Mascarenhas Macedo
Prefeito

Portaria n° 624, de 19 de outubro de 2026. Pagina 2 de 2
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PORTARIA N° 130 DE 07 DE OUTUBRO DE 2026.

Nomeia a Comissao de Avaliacio de Amostra, objeto da
Dispensa de Licitacdo n° 33/2026.
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, ESPECIALMENTE NA FORMA DO ART.
80, INCISO I, ALINEA ‘B’, ITEM 3, DO REGIMENTO INTERNO:

CONSIDERANDO os itens 1 e 2 do Temo de Referéncia, Anexo I do Aviso de Contratacdo

Direta n® 33/2026, que disciplina a entrega de amostra, objeto da presente dispensa.

CONSIDERANDO que havera a convocagdo da agente de contratagdo indicada para conduzir
a dispensa e que, no momento da analise das propostas, apds verificado o fornecedor
provisoriamente classificado em primeiro lugar, sera realizada a convocagdo para apresentagio

das amostras, em conformidade com o Termo de Referéncia.

CONSIDERANDO que deverdo ser apresentadas amostras dos itens acostados ao Anexo II do

Termo de Referéncia.

CONSIDERANDO que devera ser respeitado o prazo estipulado para apresentagdo das

amostras, em conformidade com o disposto no Termo de Referéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao para Avaliacdo de
Amostra, objeto: CONTRATACAO DE SERVICO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O FORNECIMETNO DE COFFEE BREAK E ALMOCO, COM ENTREGA NO
LOCAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DE EVENTOS INSTITUCIONAIS DA CA-
MARA MUNICIPAL DE TRES RIOS/RJ.

R. Rui Barbosa, 176 - Cantagalo, Trés Rios - RJ - Tel.:(24) 2251-5100/(24) 2038-0642 (Procon)
25805-000 @ Site: www.cvtrri.govibr
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PRESIDENTE:
I.  Tais Paschoal Inocéncio Costa Cardoso — Chefe do Gabinete da Presidéncia Legislativa
- Matricula n.° 5484,
MEMBROS:
II. Claudia Feio de Souza — Servidora Estatutaria — Matricula n.© 9290; e

III.  Rafael Muniz Cardoso — Diretor-Geral de Licitagcdes e Contratos — Matriculan.® 10301.

Art 2° - A Comissdo de Avaliagdo de Amostras possui a atribui¢do de analisar, de forma técnica,
objetiva e imparcial, os produtos apresentados pelos fornecedores interessados, verificando sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia. Com base nos parame-
tros definidos na tabela de julgamento, que contempla Sabor, Aroma, Aparéncia (Cor, Tamanho

e Apresentagdo) e Textura, a Comissdo devera exercer as seguintes competéncias:

I. A Comissdo devera verificar a compatibilidade das amostras com as especificagdes téc-
nicas constantes no Termo de Referéncia, assegurando que cada elemento avaliado cor-
responda ao padrdo minimo de qualidade exigido;

II. A Comiss@o devera proceder a avaliagdo sensorial dos itens, atribuindo parecer técnico
sobre caracteristicas como sabor, observando intensidade, equilibrio, frescor e presenca
de notas indesejaveis, aroma, avaliando qualidade, intensidade e eventuais alteragdes per-
ceptiveis e textura, considerando consisténcia, uniformidade e comportamento ao tato ou
paladar;

III. A Comissdo devera analisar a aparéncia do produto, levando em conta critérios como cor,
compatibilidade com o padrao esperado e auséncia de alteragdes, tamanho, uniformidade
e proporcionalidade conforme descrito nas exigéncias do objeto e apresentacao, incluindo
acondicionamento, forma, acabamento e integridade visual da amostra;

IV.  E competéncia da comissio registrar de forma fundamentada todos os resultados obtidos,
preenchendo a tabela de avaliagdo com observacdes técnicas, justificativas e eventuais
recomendagdes, garantindo rastreabilidade, transparéncia e motivagao das decisdes ado-
tadas; e

V.  Apos a avaliacdo caberda a Comissdo fornecer ao Agente de Contratacdo um Relatorio
com parecer definindo quanto as APROVACOES ou REPROVACOES, nos termos do

Anexo II do Termo de Referéncia;

R. Rui Barbosa, 176 - Cantagalo, Trés Rios - RJ - Tel:(24) 2251-5100/(24) 2038-0642 (Procon)
25805-000 @ Site: www.cvirri.govbr
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Art. 3° A designagdo vigorara até a conclusdo dos trabalhos da Comissdo, sem prejuizo do

exercicio das atribuigdes ordinarias dos profissionais designados.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.
Trés Rios/RJ, dia 07 de agosto de 2026.
ANTONIO CARLOS CANAVEZ COELHO
Presidente
FLAVIO DUARTE PINTO ERCULES RODRIGUES MONTEIRO
1° Secretario 2° Secretario

R. Rui Barbosa, 176 - Cantagalo, Trés Rios - RJ - Tel.:(24) 2251-5100/(24) 2038-0642 (Procon)
25805-000 @ Site: www.cvirri.govbr
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 930220-28/2026

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagéao direta para
AQUISICAO DE MATERIAIS DESCARTAVEIS, com a finalidade de atender a demanda no ambito do
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios.

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br

Data inicio de recebimento de propostas: 23/10/2026 - horario: 08:30h
Data fim de recebimento de propostas: 29/10/2026 - horario: 08:30h
Fase de lances: 29/10/2026 — 8:30 as 14:30h

Prazo da etapa de lances: 06:00

UASG 930220 - SERVICO AUT.DE AGUA E ESGOTO DE TRES RIOS

As propostas deverao ser enviadas na Plataforma: www.gov.br/compras/pt-br

Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 930220-31/2026
O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagéo

direta para MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, com a finalidade de atender a demanda
no ambito do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios.

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br

Data inicio de recebimento de propostas: 27/10/2026 - horario: 08:30h
Data fim de recebimento de propostas: 03/11/2026 - horario: 08:30h
Fase de lances: 03/11/2026 — 8:30 as 14:30h

Prazo da etapa de lances: 06:00

UASG 930220 - SERVICO AUT.DE AGUA E ESGOTO DE TRES RIOS

As propostas deverdo ser enviadas na Plataforma: www.gov.br/compras/pt-br

Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950
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CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Rua Gomes Porto, n°225, 8° andar — sala 812, Centro, Trés Rios- RJ
Tel.: (24) 3031-4017

RESOLUCAO NORMATIVA DO CMDCA N°222 DE 07 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre a Nomeagiio da Comissdo de Atualizagio do
Regimento Interno do CMDCA Trés Rios.

O CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA em
Assembleia Ordindria realizada no dia 07 de outubro de 2026, na Casa dos Conselhos, situada
na Rua Gomes Porto, n°225, 8° andar — sala 812, Centro, nesta Cidade, no uso de suas
competéncias que thes sdo conferidas na legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a Nomeagfio da Comissdo de Atualizagdio do Regimento Interno do
CMDCA Trés Rios.

Art, 2° - Ficam nomeados os membros da Comissdo os conselheiros:

Bruno Muniz Batista

Alethea Patrick dos Santos de Souza

Daniela Curdy de Carvalho

Sandra Helena Gomes Modeste de Qliveira
Matheus Machado Moreira — Conselheiro Tutelar

Art. 3" — Esta resolugfo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogando disposi¢fes
contrarias.

Trés Rios, 07 de outubro de 2026.

K

Brup6 :@7 Batista
Pres'e ddCMDCA-TR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS IDOSOS MD L
Rua Gomes Porto, n°225, 8° andar — sala 812, Centro, Trés RioS.  ¢onsslho Municipal dos
Email: casadosconselhos@tresrios.ri.gov.br Direltos ds fdosos
Trés Rios- R

RESOLUCAO NORMATIVA DO CMDI N° 33 DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre a Nomeagio da  Comissio de
Acompanhamento, Avalia¢io e Fiscalizagdo de Servigos e
Entidades voltados para pessoa idosa.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS IDOSOS — CMDI em Assembleia
Ordinaria realizada no dia 14 de outubro de 2026, na Casa dos Conselhos, situada na
Rua Gomes Porto, n° 225, 8° andar — Sala 812, Centro, nesta Cidade, no uso de suas
competéncias que lhe sdo conferidas na legislagfio em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Nomeagdo da Comissdo de Acompanhamento, Avaliagio e
Fiscalizacio de Servigos ¢ Entidades voltados para pessoa idosa.

Art. 2° - Ficam designados como membros da Comisso, os seguintes conselheiros:

Juliana da Silva Muniz;

Daniela Curdy de Carvalho;
Rosemeri Santos Rodrigues da Silva;
Luciana Torres Duarte Dias;

José dos Santos

Art. 3° - Esta resolugfio entra em vigor na data de sua aprovagio, revogando disposig¢des
contrarias.

Presidente da CMDI

Juhana}j& a"Mumz
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CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA NAO ELETRONICA N° 33/2026

PROC. ADMINISTRATIVO: N° 34/2026

O Presidente da Camara Municipal de Trés Rios, no uso de suas atribuigoes legais,
ADJUDICA E HOMOLOGA a Dispensa Nao Eletrdnica n° 33/2026, visando a
“Contratacao de empresa especializada para o fornecimento de coffee break e
de almogo, com entrega no local, destinados ao atendimento de eventos
institucionais da Camara Municipal de Trés Rios/RJ”, no valor de R$ 64.100,00
(sessenta e quatro mil e cem reais), para BRUNA LAVINAS EVENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 68.510.123/0001-06, de acordo com o art. 75, inciso Il, da
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

DATA: 19/10/2026.

Antonio Carlos Canavez Coelho
Vereador Presidente
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EDITAL N° 002/2026 — PNAB CICLO 2

TERMO DE DELIBERACAQO DA COMISSAQ

A Comissio responsével pela selegio e habilitagdo dos projetos culturais do Edital n°® 002/2026 — PNAB
Ciclo 2, reunida para deliberar sobre a destinacdo de eventual saldo decorrente dos rendimentos
financeiros da conta vinculada ao edital, registra a presente decisfio nos termos abaixo.

I-DA FUNDAMENTACAQ

A Comissio considera os itens 4.1 ¢ 4.2 do edital, que tratam da alteragdo dos valores em razdo dos
rendimentos da conta de depdsito inicial ¢ da possibilidade de contemplagdo de projetos adicionais
constantes da lista de suplentes quando houver acréscimo de recursos, Considera, ainda, o item 4.8,
relativo & suplementagéio do edital quando houver interesse publico e disponibilidade orcamentaria, bem
como a regulamentagio federal da PNAB aplicavel a utilizagdo dos rendimentos financeiros,
especialmente o art. 21, §§ 3° e 4°, da Portaria MinC n® 243/2025.

A utilizagdo dos rendimentos fica condicionada 2 confirmagdo documental do saldo efetivamente
disponivel, & compatibilidade da destinagio com o Plano de Aplicagfo dos Recursos (PAR) e &s demais
exigéncias legais, orcamentdrias e administrativas aplicaveis. Esta deliberagfo ndo autoriza, por si s0,
despesa sem disponibilidade financeira comprovada.

11 - DA DELIBERACAO

Apos andlise, a Comissio DELIBERA FAVORAVELMENTE, em cariter condicionado, 4 utilizagcgio
dos rendimentos financeiros efetivamente apurados para a eventual contemplag#o complementar de
projetos culturais no dmbito do edital, desde que sejam observados cumulativamente:

* aclassificagfo oficial publicada e a ordem de convocagdo aplicével;

¢ asregras de cotas, categorias e remanejamento previstas no edital;

e aconfirmagdo do saldo financeiro disponivel e sua suficiéncia para os valores a serem destinados;

* aregularidade da destinagio em relagfio ao PAR e aos registros exigidos pela regulamentacdo federal:

* aconvocacho formal, a andlise e aprovagiio da documentagiio de habilitacdo de cada proponente, e a
publicacdo ou formalizagfio do resultado complementar;

¢ aadogdo dos atos administrativos e financeiros necessarios antes de qualquer pagamento.

I1 - DOS PROPONENTES INDICADOS PARA CONVOCACAQ COMPLEMENTAR

A Comissdo registra, para fins de analise e formalizagdo dos atos subsequentes, os nomes indicados no
expediente que instrui o processo, sem prejuizo da conferéncia da ordem classificatéria, das cotas
aplicaveis e da habilitagdo individual: Pessoa Fisica seguiu o resultado oficial da Fase de Habilitagéo

I
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premiando o primeiro suplente ¢ o primeiro suplente COTAS. Na Categoria MEI como na Fase de
Habilitagdo tivemos somente uma pessoa aprovada com a documentago e suplencia — Ana Paula de
Oliveira R. Ferreira, para os outros selecionados seguimos o procedimento da Fase de Selegdo :Notas .
Foi aberto uma nova fase de habilitago para recebimento dos documentos do edital.

Categoria Proponente Projeto / observagio
“Uma Alma, Duas Vidas” -
Pessoa Juridica — MEI Deivid Souza Medeiros verificar enquadramento na

classificagdo e cota aplicivel
“fntimo ¢ Essencial: O Brasil
dos Actsticos” — verificar
enquadramento na classificagio
¢ cota aplicavel

“Escolinha  de  Escritores:
Ana  Paula de Oliveira | Pequenos Autores, Grandes

Pessoa Juridica — ME] Leonardo Silva de Carvalho

Pessoa Juridica — MEI Rodrigues Ferreira Hisiérias” -~  classificada
suplente
“Raizes e Saberes: Vozes das
Pessoa Fisica Caique da Costa Romeu Rezadeiras de Trés Rios” —

classificado suplente

“Um Sopro entre Cordas” —
classificado suplente; verificar
cota aplicivel

Trés Rios/RJ, 4G de Oqﬁ’u/r—d de 2026.

Marcos André Claudio da Silva

Pessoa Fisica .. .
Anténio Junior

i

'
— = _:i_{'fc’f*( 7
{ - -

Presidente da Comissdo
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I\Wbro da Comissiio
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Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ~ ciéncia/decisio
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SECRETARIA DE
CULTURAE

TURISMO

TRES RIOS

PREFEITURA
TRABALHANDO PARA TODOS!

TERMO DE RECEBIMENTO E VERIFICACAO DA DOCUMENTAGAO
FASE DE HABILITACAO — PREMIAGAO DE PROJETOS

Referéncia: Termo de Justificativa e Deliberagdo Administrativa para premiagio dos projetos do Edital
n° 002/2026 — PNAB Ciclo 2.

Eu, Manoel Alves da Silva Neto, na qualidade de Presidente da Comissdo e Coordenador de
Cultura e Turismo, DECLARO, para os devidos fins administrativos, que recebi e procedi & verificacdo
da documentagfo apresentada pelos proponentes relacionados neste termo, referente 4 Fase de
Habilitagio do Edital n® 002/2026 — PNAB Ciclo 2.

A verificag8o teve por finalidade conferir a apresentacio dos documentos exigidos para a
habilitagdio, observadas as disposigdes do edital e os requisitos aplicéveis a cada proponente. A situacdo
individual da conferéncia devers ser registrada na relagdo abaixo, de acordo com a documentagdo
ctetivamente recebida e analisada.

Declaro, ainda, que os documentos apresentados pelos proponentes encontram-se arquivados na
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Trés Rios/RJ, para fins de registro, consulta e instrugdo
do respectivo processo administrativo. Este termo formaliza o recebimento ¢ o registro da verificacéio
documental. Ndo substitui a publicagdo ou formalizagdo do resultado definitivo da habilitagdo, nem
constitui, isoladamente, autorizagéio para pagamento, que deverd observar as deliberagdes competentes
¢ as demais exigéncias administrativas, financeiras e legais aplicaveis.

RELACAO DOS PROPONENTES E REGISTRO DA VERIFICACAQO

MEI - Deivid Souza Medeiros (Cota) — Leonardo Silva de Carvalho — Ana Paula de O. Rodrigues

Ferreira
PESSOA FISICA - Caique da Costa Romeu - Marcos André Claudio da Silva Antdnio Junior (Cota)

Todos os proponentes foram habilitados com a documentagdo aprovada e arquivada para transparéncia
do Edital 002 /2026.

Trés Rios/RJ, 19 de outubro de 2026.
cel A S New

—r

a124 37«
MANOEL ALVES DA SILVA NETO
Presidente da Comissdo / Coordenador de Cultura e Turismo
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ATA DAS REUNIAO DA COMISSAQ DE SELECAO PNAB TRES RIOS CICLO 2
RESULTADO FINAL

Aos vinte e cinco dias de maic de dois mil e vinte e seis, reuniram-se na sede da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo de Trés Rics, 0s membros da comissio de Selegdo do Edital de aplicacdo dos recursos da
PNAB Ciclo 2 no rmunicipio, Manoel Alves da Silva Neto, José de Almeida Rodrigues e Manuella Ramos
Figueira, servidores da SMCT, e sinda por telepresenga os avaliadores contratados da empresa Qult
Tecnologias Culturais, Marcelo Bravo, Cristiane Ribeiro e Aline Ribeiro. Em pauta Unica, tratou-se da andlise
dos recursos impetrados apds a publicacdo do resultado preliminar, ainda na fase de classificagdo. A
comissao ressaltou, conforme item 910, que nessa fase nao & permitido o envio de documentos extras, que
ndo foram anexados no ato da inscri¢dio. Ato continuo, foram registrados vinte e oito recursos, A andlise
considerou as bases editalicias, bem coma os termos apresentados por cada impetrante. Eventuais revisdes
de notas foram consideradas, e consequentemente alterada a classificacao final, conforme dermonstrado nas
tabelas adiante. Sem mais para tratar, a comissdo deu por encerrados os trabalhos, torando publica a
classificaggo final a seguir.

RECURSOS
3.3,1, PESSOA JURIDICA
PROPONENTE PROPOSTA RESULTADO
ANANDA MARIA DE SOUZA ALMEIDA CORPOS NEGROS DEFERIDO
TATILA NASCIMENTO QNDE ?gg'ﬂlsﬁgﬁg B'EEIE’E'!GREJA' INDEFERIDC
GRES EM CIMA DA HORA iR mﬁgg’;ﬁg gﬁm%%ffs' FO<ES INDEFERIDO
PROJETO MUSICAL BANDA PROMARC BANDA PROMARC INDEFERIDO
3.3.2. MEI
PROPONENTE PROPOSTA RESULTADO
IGOR VINAGRE DE CARVALHO SOMBRAS QUE HABITAM EM NOS INDEFERIDO
ISABELA VINAGRE DE CARVALHO PIRES PEDALARTE - 2° EDICAO DEFERIDO
DATERSON MATHEUS DA SILVA 0S SALTIMBANCOS INDEFERIDO
TRES RIOS, O CARNAVAL E O AMOR DEEERIDG
FLAVIO DE PAULA BARBOSA TRIRRIENSE - 24 EDICAO
RAFAEL AUGUSTO LOPES TEIXEIRA O VELHO TEATRO - MERDA FRA VOCE DEFERIDO
PAULO ROBERTO NACIFE FAZIO EE’ REOVIARTA SEOH'EEQA S.S';‘ LIDERERIDG
DANCE - EXPANSAQ: A DANGA £ PRA .
LUISMAR LEAL DA MATTA FERREIRA TODO MUNDO
BRUNA TOMAZ MODESTO TRES RIOS EM FIOS INDEFERIDO
ANA CLAUDIA CRUZ cu L?rﬁgAQEUEEDTSé:é;co) Twrf\?;snc%LAs. IBECRESIRO
XEQUE-MATE - ROCK, ARTE E SEFERED
IURY VENTURA DA SILVA COURA TRANSFORMAGAO SOCIAL
MATHEUS SILVEIRA DOS SANTOS CONFLUENCIA INDEFERIDG
VANESSA MOTTA DA COSTA PIRES SINTO QUE SINTO DEFERIDO
(3.2.3. PESSOA FiSICA
PROPGNENTE PROPOSTA RESULTADO
LEANDRO CARLOS PEREIRA BARBOSA ENTRE CORDAS E ACORDES DEFERIDO
FUXICANDO COM A GALERA:
RECICLAGEM CRIATIVA £ LACOS INDEFERIDO
MARIA DAS GRACAS CANAVEZ NOEL COMUNITARIOS
MARCOS VINICIUS DA SILVA MELQ TRAMA TRES DEFERIDO

QULT TECNOLOGIAS CULTURAIS E PRODUGOES LTDA [N
Rua Joaquim de Morals, 9, Monte Crislo. Barra Mansa | RJ
+55 24 4816 5187 | projetos.quit@amai.com | @quil.culturas
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culturais
ANA CRISTINA RIBEIRO DE MIRANDA OFICINA DE BONECOS MAMULENGOS INDEFERIDO
NELSON DA COSTA SILVA BRINDE A VIDA DEFERIDQ
GIRO QUE FICA, SWING NA
LAINE SILVA COMUNIDADE DEFERIDG
ARTE E SAUDE MENTAL; ANIMAGAC
KARGLAYNE LARA DE ALMEJDA 2D DEFERIDO
FAZENDA BEMPOSTA - HISTORIA E
TATILA COSTA NASCIMENTO MEMORIA DEFERIDO
RAIZES CRIATIVAS - OFICINA LAND DEFERIDO
FATIMA RIBEIRO DE MIRANDA MEDEIROS ART £ COLAGEM NATURAL
SINALIZAE - OFICINA DE
EXPEDITO ALMEIDA ESTUATE ACESSIBILIDADE CULTURAL INDEFERIDO
IGOR RIBEIRO BARBOSA BRISA OFICINA DA BATUCADA INDEFERIDO
JOAO LUIS DA SILVA CESARIO EQUILIBRIOC EM MOVIMENTO DEFERIGO
CATEGORIA 3.3.1. PESSOA JURIDICA
PROPONENTE PROJETO TOTAL RESULTADO
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DQS SELECIONADO AMPLA
EXCEPCIONAIS DE TRES RIOS TEATRO PARATODOS 98 CONCORRENCIA
TEATRO NA AREA - DELIRIO E SELECIONADO AMPLA,
ARAGA SERVICOS ARTISTICOS FUNDACAG 97 CONCORRENCIA
GREMIO MUSICAL PRIMEIRC DE MAIC DESPERTAR MUSICAL 91 CLASSIFICADO SUPLENTE
SELECIONADO COTA
CENTRC DE CULTURA AFRO BRASILEIRA KIZOMBA RAIZES ANCESTRAIS 89 PESSOA NEGRA
ANANDA MARIA DE SOUZA ALMEIDA CORPOS NEGROS 87 CLASSIFICADO SUPLENTE
ANDREA GUIMARAES PHEBO RASTROS DE ARTE 81 CLASSIFICADD SUPLENTE
ONDE OS RIOS REZAM: TRES
TATILA NASCIMENTO IGREIA, TRES HISTORIAS DE FE! 80 CLASSIFICADO SUPLENTE
ENTRE TRANGAS E TAMBORES:
G.RE.S EM CIMA DA HORA VOZES NEGRAS DA HORA 75 CLASSIFICADO SUPLENTE
SINTO QUE SINTO: UM PASSEIC
VANESSA MOTTA DA COSTA PIRES PELOS SENTIMENTOS 75 DESCLASSIFICADO
PEDRO PAULO ANTUNES MARINHO AQUARELA BRASILEIRA 75 DESCLASSIFICADO
GUSTAVC BONA PAGODE DO BONA 74 DESCLASSIFICADO
LETICIA PEREIRA VIEIRA AFONSO O CIRCO MORA AQUI 63 DESCLASSIFICADO
DILSON DE CARVALHO JUNIOR BANDA COMSAN 82 DESCLASSIFICADC
PROJETO MUSICAL BANDA PROMARC BANDA PROMARC 55 DESCLASSIFICADO
ISABELA VINAGRE DE CARVALHO PIRES PEDALARTE - 2 EDICAO 45 DESCLASSIFICADO
SUELEN LILIAN MARCOLINO BELEZA QUE ACOLHE 43 DESCLASSIFICADO
PRATINHOS DE TRES RIOS:
ESTUDIC LETICIA PRATA LTDA CERAMICA, MEMORIA E 0 DESCLASSIFICADQ
IDENTIDADE
FERNANDO PESSOA VARGES LONA CULTURAL TR - 2 EDICAD 0 DESCLASSIFICADO
CATEGORIA 3.3.1. PESSOA JURIDICA MEI
PROPONENTE PROJETO TOTAL RESULTADO
SELECIONADO AMPLA
DEIVID SOUZA MEDEIROS UMA ALMA, DUAS VIDAS 101 CONCORRENCIA
GESTAO DO SAMBA:
LEANDRA JACINTO PEREIRA BASTIDORES DO CARNAVAL E 100 SELC%I{I%I;QDREF\‘IAC?: LA
DA CULTURA POPULAR
SILVANIA DA COSTA ALMEIDA FLORES DO DESERTO 99 SELECIONADO AMPLA

QULT TECHOLOGIAS CULTURA!S E PRODUGOES LTDA [

Rua Joaquim da Morals, 9, Monte Cristo, Barra Mansa | R!
+55 24 98816 5187 | projetos.quit@pmail.com | @quit.cufturas
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CONCORRENCIA

SELECIONADCO AMPLA

ALEXSANDER DOS SANTOS

MARIANNE NUNES MOCKDECE TEIA EM M
OVIFIENTO ikd CONCORRENCIA
JOSE DE ALEXANDRE NOVAES DOS SELECIONADO AMPLA
. DANGANDO O BRASIL BREJEIRO | 99 CotoR
VITOR MATHEUS DE OLIVEIRA PEREIR SELECIONADO AMPLA
IVEIRA PEREIRA HEP E REG 98 Py A
TECENDO IDENTIDADES: ARTE,
LUCIMAR DE SOUZA SILVA COSTA PATRIMONIO £ TERRITORIC EM a7 SELECIONADO AMPLA
CONCORRENCIA
TRES RIOS
PICADEIRO ESCOLAR - CIRCO SELECIONADO AMPLA
LUCAS MAGRAN| SILVESTRE
NA ESCOLA 56 CONCORRENCIA
SELECIONADO AMPLA
PATRICK
DE OLVEIRA PEREIRA HOMENS 95 CENCORRENE
CECI RIBEIRO DE MIRANDA NG TR e i o5 SELECIONADG AMPLA
FERNANDES e CONCORRENCIA
SELECIONADO AMPLA
1S54 DO CA
LARISSA DO CARMO PEREIRA PALAVRA DO CORPO 95 P L
TRES RIOS, O CARNAVAL E O SELECIONADG AMPLA
FLAVIO DE PAULA BARBOSA AMOR TRIRRIENSE - 24 EDICAO b CONCORRENCIA
SCGMBRAS QUE HABITAM EM SELECIONADO AMPLA
IGOR VINAGRE DE CARVALHO s 94 P
MICHELE GUIMARAES DE AZEVEDO %ﬂgﬁ&igﬁiﬁé’gg}f&uﬁ; o3 SELECIONADO AMPLA,
MARTING CONCORRENCIA
CULTURA
SELECIONADO AMPLA
e
DEVANIL CONGCALVES FILHO OUVIR E APRENDER o3 A g
MEMORIA DO CIRCO LOCAL - SELECIONADO AMPLA
LETICIA PEREIRA VIEIRA AFONSO RECISTRO E DAFUSAO 32 CONCORRENCIA
R SELECIONADD COTA
ISABELA VINAGRE DE CARVALHO PIRES PEDALARTE - 2* EDICAO 92 e
SELECICNADO COTA
PABLG MARTINS BELISARIO NAG DEIXEM O SAMBA MORRER a1 PESSCASIEAR:
XEQUE-MATE — ROCK, ARTE E SELECIONADO COTA
IURY VENTURA DA SILVA COURA TRANSFORMACAO SOCIAL 9 PESSOA NEGRA
SELECIONADO COTA
VANESSA MOTTA DA COSTA PIRES SINTC QUE SINTO 89 BEcsoA Mecnd
SELECIONADO COTA
DATERSGN MATHEUS DA SILVA ©S SALTIMBANCOS 76 BEScon e
INTIMO E ESSENCIAL: O BRASIL SELECIONADO AMPLA
LEONARDO SILVA DE CARVALHO DOS ACUSTICOS 92 CONCORRENCIA {ITEM 5.7)
RAFAEL AUGUSTO LOPES TEIXEIRA O VELHO TEAJSCC)E' hE LS 91 CLASSIFICADO SUPLENTE
DANCEI - EXPANSAC: A DANGA £
LUISMAR LEAL DA MATTA FERREIRA ErA T T a7 CLASSIFICADO SUPLENTE
LINHA DO TEMPO: MEMORIA
PAULO ROBERTG NACIFF FAZIO e N v 84 CLASSIFICADO SUPLENTE
ESCOLINHA DE ESCRITORES:
?ENSRZ?;:“ DEOLIVEIRARCDRICUES | e oy oS AUTORES, GRANDES 78 CLASSIFICADO SUPLENTE
HISTORIAS
LUCAS STEINERT DA COSTA ESPETACULC NA ESCOLA 74 CLASSIFICADO SUPLENTE
FELIPE CARRETIERG COSTA ACORDES DO FUTURO 62 CLASSIFICADO SUPLENTE
MATEUS JOSE FERNANDES MARTINS CAMISATD 57 CLASSIFICADO SUPLENTE
CAPOEIRA PES DESCALGOS o DESCLASSIFICADO

sl e D e R Gt s S ] R e N A R
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culturais
ALINE GUIMARAES COUTO EOBEDE LE'CTéJrf: CONTOS EM 0 DESCLASSIFICADD
BRUNA TOMAZ MODESTO TRES RICS EM FIOS 0 DESCLASSIFICADO
R PESSOAS & HISTORIAS:
CARLA PATRICIA CORREA (NOME :
e IAL A ZAINO"ITI)t MEMORIAS DA COZINHA o DESCLASSIFICADC
AFETIVA DE TRES RIOS
SOM QUE TRANSFORMA: ARTE,
ANA CLAUDIA CRUZ CULTURA E EDUCACAD NAS o DESCLASSIFICADO
ESCOLAS.
CRISTIANO MEDEIROS TO FACINHO 0 DESCLASSIFICADO
TERRITORIOS: CAMINHOS QUE
FABRICIO GONCALVES PACHECO L P 0 DESCLASSIFICADO
. MULHERES DA TERRA: ARTE £
JOSE DE ALENCAR SOARES 2 B Pl B 0 DESCLASSIFICADO
OFICINA DE PINTURA A QOLEQ £
JULIA VASCONCELOS FREITAS LEAL EVENTO EXPOSITIVO DAS 0 DESCLASSIEICADO
OBRAS
JUSSARA DE LIMA (PHEBO ARTESANIA DE ONDE EU VENHO ME FAZ
& TESSITURA LTDA) FORTE - Il 0 DESCLASSIFICADO
MARIA CAROLINE FRIZEIRO DOS
SaNTos 0 o DESCLASSIFICADG
MARIANA COSTA PIAZZ) SINAL EM CENA o DESCLASSIFICADO
MATHEUS SILVEIRA DOS SANTOS CONFLUENCIA 0 DESCLASSIFICADO
ROSIANE DO NASCIMENTO PIRES COPA DE MQI%%HA DE TRES 0 DESCLASSIFICADO
CATEGORIA 3.3.3 - PESSOA FiSICA
PROPONENTE PROJETO TOTAL RESULTADO
RAIZES QUE TRANSFORMAM:
GRASIELLE DA SILVA XAVIER TRANGAS, IDENTIDADE E 103 SE"CE(;:F'\J%';@DR%\TC“?: EA
EMPREENDEDORISMO AFRO
JUREMA DE VASCONCELOS DE Juﬁfggi%%%i%‘fc% ABI%OJ)?S E = SELECIONADO AMPLA
PAULA G CONCORRENCIA
RENDA
MARIA APARECIDA VIEIRA DOS ) SELECIONADO AMPLA
Shiee AS IABAS DA VERDE £ BRANCO 103 CoNComEe
MARIA CAROLINE FRIZEIRO DOS w0 103 SELECIONADO AMPLA
SANTOS CONCORRENCIA
ONDE O CORPO NAC DESISTE: SELECIONADO AMPLA
ROBERTA ALVES DA SILVA DANGA, TERRITORIO E RESISTENCIA | 103 CONCORRENCIA
SUZANA RIBEIRO DE MEDEIROS SELECIONADG AMPLA
CARVALHO EALAYRA CONTADA 1oz CONCORRENCIA
TEREZINHA RIBEIRO DE SELECIONADO AMPLA
R CALENDARIG PRA VIDA INTEIRA 102 P R &
PEQUENAS LUZES DA MATA;
THUANE VIEIRA GUILHEN AQUARELA E CONSCIENCIA 102 s E%%L%gggg@f: e
AMBIENTAL
DIEGO ALIK DOS SANTOS SARAL! DA VISIBILIDADE LGBT+ 2 o1 SELECIONADO AMPLA
BATISTA EDICAO CONCORRENCIA
CIRCO NO HORTO, COM PALHACO SELECIONADO AMPLA
GUSTAVO TOMAZ DE S0UZA ity 101 COMEORE L
MARCOS VINICIUS DA SILVA i SELECIONADG AMPLA
MELO TRAMATRES 101 CONCORRENCIA
AGATHA CHRISTIE VALENTIM SELECIONADO AMPLA
VICTOR DE ALMEIDA RANGAR PARA TRANSFORMAR 100 CONCORRENCIA

QULT TECNOLOGIAS CULTURAIS £ PRODUGOES LTDA [N
Rua Joaquim de Merais, 9. Monte Cristo, Barma Manza | RJ
+56524 99816 5187 | projetos.quit@gmail.com | @qult.culturas

“
s Tk R G T il i i s e 3

76

www.tresrios.rj.gov.br




Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

BIO N° 2.240 - Pader Executivo

tecnologias
Culturais
O —— SAMBA NA FEIRA ~ MUSICA E VILA 00 SELECIONADO AMPLA
ISABEL CONCORRENCIA
ARLETE FRANCISCO GOMES ENTRE LINHAS E LACOS: BORDADO 95 SELECIONADO AMPLA
FERREIRA LIVRE, MEMORIA E ENCONTRO CONCORRENGIA
LUNA DE MIRANDA MAURICIO SELECIONADO AMPLA
DE SOUZA UM PONTQO UMA RISTORIA 99 CONCORRENCIA
SELECIONADO AMPLA
MATHEUS DA LEI
SILVA LEITE MINHA METADE 99 I
MARIA ALICE COMES DOS SELECIONADG AMPLA
pYoviata OFICINA DE ARTESANATO DETERCO | 99 -t Uiy
VOZES DA COMUNIDADE: TEATRO, SELECIONADO COTA
TAYANE DIAS ERANCISCO LEITURA E MEMORIA 98 PESSOA NEGRA
ALTAIR ALOIZIO NAZARE RODA DE CAPOEIRA GINGA . SELECIONADO COTA
HILARIO TRIRRIENSSE PESSOA NEGRA
SELECIONADO COTA
IANCA MARA
B8 MARASCO NOGUEIRA OFICINA DE FELTRO 98 B ctin NECA
JOAG GABRIEL COSTA DE SELECIONADO COTA
s QUE MINHA APOTI ME ACOMPANHE a7 e oo
LEANDRO CARLOS PEREIRA SELECIONADO COTA
EaoRe ENTRE CORDAS E ACORDES 96 Eicce e
. RODA DE TORE - ENCONTRO DAS SELECIONADO COTA
ERIC DE MIRANDA ASSUMPCAO COMUNIDADES 89 PESSOA INDIGENA
MARIANA DOS SANTOS FELIXDE | PASSOS DA RESISTENCIA: CORFO, 0% SELECIONADO COTA
ALMEIDA MEMORIA E SAMBA-ENREDO PESSOA NEGRA (ITEM 5.7)
GIRC QUE FICA, SWING NA SELECIONADO COTA
A COMUNIDADE = PESSOA NEGRA (ITEM 5.7)
RAIZES E SABERES: VOZES DAS
CAIQUE DA COSTA ROMEU REZADE e e e o8 CLASSIFICADO SUPLENTE
FUXICANDO COM A GALERA:
:IASELA DAS GRAGAS CANAVEZ RECICLAGEM CRIATIVA E LACOS o7 CLASSIFICADO SUPLENTE
COMUNITARIOS
MILENE APARECIDA MARQUES RESPIRA, CANTA E ME CONTA a7 CLASSIFICADO SUPLENTE
PIMENTEL
NELSON DA COSTA SILVA BRINDE A VIDA 95 CLASSIFICADO SUPLENTE
CORPO FM PRESENCA: TEATRO,
IZABELLA CRISTINA SILVA LUZ IMAGINACAD E COMUNICAGAO NA 95 CLASSIFICADO SUPLENTE
PRATICA MEDICA
TATILA COSTA NASCIMENTO FAZENDA BEMPOSTA - HISTORIA E a5 CLASSIFICADO SUBLENTE
MEMORIA
MARIA CONCEBIDA CASSINI RAIZES NATURAIS; OFICINA DE
FERNANDES ARTESANATO COM FIBRAS VEGETAIS | 2% ELASSIRICARD SUBLENTE
fﬂmﬁgiﬂm RIBEIRG BE OFICINA DE BONECOS MAMULENGOS | 94 CLASSIFICADO SUPLENTE
LEON JOSE DE OLIVEIRA S0oARes | WMAC S'C'L'ﬁggégmmo PARA a3 CLASSIFICADO SUPLENTE
KAROLAYNE LARA DE ALMEIDA ARIGIESAUDE MZEDNTAL:AN'MAQAO 93 CLASSIFICADO SUPLENTE
OFICINA DE MALABARISMG
LUCAS MAGRANI SILVESTRE MALABAIRROS ~ 2 LOICRO 92 CLASSIFICADO SUPLENTE
FATIMA RIBEIRO DE MIRANDA RAIZES CRIATIVAS - OFICINA LAND
MEDEIROS ART E COLAGEM NATURAL 92 CEASSIBICARS SHEEENTE
MARCOS ANDRE CLAUDIO DA
A ANTO UM SOPRO ENTRE CORDAS 92 CLASSIFICADO SUPLENTE
ALEGRIA EM MOVIMENTO COM A
VALERIA BASTOS PINTO pAlL AT a1 CLASSIFICADO SUFPLENTE

QULT TECNOLCGIAS CULTURAJS E PRODUGGES LTDA [N
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LETICIA BASTOS CORREA ARTICULA o CLASSIFICADO SUPLENTE
HERANGA NEGRA EM MOVIMENTO -
REIJA
NE DO COUTO NEVES DA FESTIVAL DE CABGEIRA E CULTURA 9 CLASSIFICADO SUPLENTE
SILVA FLAUSING
POPULAR
ARISTOTELES GNASSIS DOS
ol ECOAR o8 CLASSIFICADG SUPLENTE
JOAD LUIS DA SILVA CESARIC EQUILIBRIO EM MCVIMENTO 80 CLASSIFICADO SURLENTE
VOZES QUE PERSISTEM - NARRATIVAS
STEFANY HENFICA MASSI COBREN T et 90 CLASSIFICADO SUPLENTE
BLOLNEIRA BENEQIIO DOS BEIRA RIO FEST 87 CLASSIFICADC SUPLENTE
MARIA ALICE SANTANA TRANA TRES a7 CLASSIFICADO SUPLENTE
LUIZ FELLIPE BAREOSA AGUIAR MANDINGA 86 CLASSIFICADO SUPLENTE
PEREIRA
LUCAS STEINERT DA COSTA A NATUREZA ESTA FALANDO 85 CLASSIFICADO SUPLENTE
MARIA APARECIDA DE CORPG QUE SAMBA, CORPO QUE
pevces P 8s CLASSIFICADO SUPLENTE
:'S_'?'E’;\D"LELO'SA DOS SANTOS DE EP- VOZES DO SUL FLUMINENSE 85 CLASSIFICADO SUPLENTE
. CORPO EM MOVIMENTO: BALLET,
JULIA COSTA FIGUEIREDO CONGEN TRACEO PRINE READE as CLASSIFICADO SUPLENTE
SINALIZAE - OFICINA DE
EXPEDITC ALMEIDA ESTUATE ACES B AT Sa AL 84 CLASSIFICADO SUPLENTE
MARIA CLARA RQSA VIEIRA DE
OLIVEIRA ENTRE NOS 83 CLASSIFICADO SUPLENTE
ALEXANDRA GUALBERTO VIEIRA CORPO QUE FLORESCE 83 CLASSIFICADO SUPLENTE
PEDRO PAULO ANTUNES
i FORRG PARA TODOS 83 CLASSIFICADO SUPLENTE
TECENDO CULTURA: OFICINAS DE
ELIENE NICOMEDIG DA SILVA CROCTPT T b 83 CLASSIFICADO SUPLENTE
ALESSANDRA MARIA SANAS PASSOS QUE BRILHAM, HISTORIAS
GOMES DOS SANTOS QUE GIRAM = SEASSIRIEADDISURLENTE
ANNA KAROLINE DE LiIMA COSTA | FORMAGAQ EVIVENCIACULTURA 82 CLASSIFICADO SUPLENTE
BALLROOM
RONNIE FERNANDO COSTA SOM DA TERRA MAE - OFICINAS DE
FERNADES PERCUSSAO E ANCESTRALIDADE 8l CEASSIRIEADE SUPLENTE
PABLO HENRIQUE FERREIRA DE ELABORAGAG E ESCRITA DE
MELO PROIETOS CULTURAIS 80 CLASSIRICARO SURLENTE
IGOR RIBEIRC BARBOSA BRISA QFICINA DA BATUCADA 80 CLASSIFICADO SURLENTE
ELIANE DE SQUZA SILVA KORKE RECRIARTE BO CLASSIFICADO SUPLENTE
LORENZO OLIVEIRA RODRIGUES O VIOLAO QUE ABRACA 79 CLASSIFICADO SUPLENTE
FERREIRA
JESSICA MOREIRA DOS SANTOS | ARTE DO MOVIMENTO: DANGA QUE
ey e 79 CLASSIFICADO SUPLENTE
MONA DE LUMBI. MANUTENGAD DO
ANA LUIZA DIAS FERNANDES TONGO Bt e oERaE 79 CLASSIFICADO SUPLENTE
LUCIA ELENA DE AZEVEDO
CUIMAREES CAMINHO DAS AGUAS - TRES RIOS 78 CLASSIFICADO SUPLENTE
FELIPE CARRETIERO COSTA HOME STUDIO PRO 73 CLASSIFICADO SUPLENTE
CARMEM LUCIA SILVA DE OFICINA DE ADERECOS DE
e Ay 73 CLASSIFICADO SUPLENTE
MARCELC MONSORES DE CFICINA DE MUSICA E PRATICA
iy INSTEINE el 7 CLASSIFICADO SUPLENTE

QULT TECNOLOGLAS CULTURAIS E FRODUGOES LTCA [N
Rua Joaquim de Morais, 8. Montg Cristo. Bara Mansa | RJ
+55 24 89816 5187 | projsios.quil@gmal.com | @quit cukuras
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WASHINGTON RODRIGO OF HEROIS DA BATERIA BRASILEIRA -
OLIVEIRA MARCOS MEMARIA, RITMO E LEGADO 7 CLASSIFICADO SUPLENTE
ELISANDRA CAMPOS SOUZA EXPRESSOES DA ANCESTRALIDADE:
ELMOR CRIACAD, ARTE E CULTURA 70 CLASSIFICADO SUPLENTE
MADS QUE CRIAM, RENDA QUE
NEIVA APARECIDA DE SOUZA TRANSFORMA: FORMAGAD EM
BERNARDES ARTESANATO E &9 CLASSIFICADO SURLENTE
EMPREENDEDORISMO CRIATIVO
ANDIKRAS FIOS DE AXE E
ADELMA DA SILVA ANCEeThA e 67 CLASSIFKSADO SUPLENTE
GUILHERME KAYGUE MOREIRA
Do et CORPOS DA TERRA 65 CLASSIFICADO SUBLENTE
gg%::oomcuEs GISEIRSIDA FORMAGEO MUSICAL ONLINE 60 CLASSIFICADO SUPLENTE
PATRICK SOUSA FLORIANG RITMO NOBRE 42 CLASSIFICADG SUPLENTE
MATHEUS DE CLIVEIRA
D ACOUSTIC SESSIONS n DESCLASSIFICADO
MARIANA ROSA VIEIRA PALAVAAS QUE DANGAM o DESCLASSIFICADO
DEIVID SGUZA MEDEIROS TELA EM BRANCO o DESCLASSIFICADO
XEQUERE: SABERES ANCESTRA(S EM
DARLAINE RAFAELA LIMA BRITG FORMACAD DICHAL o DESCLASSIFICADO
PAULO ROGERIO HERCULANG ROGERINHO HERCULANG o DESCLASSIFIGADO
CANDIDO
ANTONIO CARLOS CIPRIAND PESQUISA o DESCLASSIFICADO
e HARIABESOUR NAG INFORMADO 0 DESCLASSIFICADO
WOGEL
ANA JULiA BERNARDES NUNES BECEZA NEGR'::E’?VED?ERACAO DE o DESCLASSIEICADO
é%?s':NE PACHECO DA SILVA CURA ATRAVES DA MUSICA o DESCLASSIFICADO
TEATRO NA ESCOLA -
NILSA HELENA FAZA TRANSFORMANDO ALUNOS EM o DESCLASSIFICADO
PROTAGONISTAS
JAIRO DE PAIVA BARROS NOITE SEM FIM o DESCLASSIFICADO

QULT TECNOLOGIAS CULTURAIS E £RODUCOES LToA [N
Rua doequim de Marais, 9. Monte Cristo. Barra Mansa | RJ
+55 24 99816 5187 | projstos.quit@gmall.com | @aqult cukuras

L e - e e e = e L T |



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios Trés Rios, 20 de Outubro de 2026
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.245 - Poder Executivo

Trés Rios, 26 de Junho de 2026

- e GOVERNO FEDERAL
Conselho Municipal /pS

de Politica Cultural | T—RPEE§EJTRur!Ao—-s “-r I-

Trés Rios =4 TRABALHANDO PARA TODOS! UNIAC E RECONSTAUCAD

RECURSOS FASE DE HABILITAGAO

"Apos a analise e o indeferimento de todos os recursos enviados, a
comiss&o decidiu realizar uma nova convocagio prioritaria pelas cotas
para o envio da documentacio necessaria.”

RESULTADO FINAL FASE DE HABILITAGAO

CATEGORIA 3.3.1. PESSOA JURIDICA

PROPONENTE PROJETO TOTAL RESULTADO
R e oo | s | A0
ARACA SERVICOS ARTISTICOS TEATRO ':-G régféﬁ- (;DELiRIO E o7 APROVADO
CEMTRO DE CULTURA AFRO BRASILEIRA KIZOMBA RAIZES ANCESTRAIS 89 e L
GREMIO MUSICAL PRIMEIRO DE MAIO DESPERTAR MUSICAL 91 SUPLENTE
ANANDA MARTA DE SOUZA ALMEIDA CORPOS NEGROS 87 SUPLENTE
ANDREA GUIMARAES PHEBO RASTROS DE ARTE 81 SUPLENTE
TATILA NASCIMENTO I&”g’f’ gséglgfsﬁgﬁgz&ﬁ 80 SUPLENTE
G.R.E.S EM CIMA DA HORA ENJSEEQTUI\:ECGAR?Ag i ot 75 SUPLENTE
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Trés Rios < TRABALHANDO PARA TODOS! UNIAD E RECONSTRUCAO
CATEGORIA 3.3.1. PESSOA JURIDICA MEL
PROPONENTE PROJETO TOTAL RESULTADO
GESTAO DO SAMBA: BASTIDORES DO APROVADO
LEANDRA JACINTO PEREIRA CARNAVAL E DA CULTURA POPULAR 100
SILVANIA DA COSTA ALMEIDA 99
FLORES DO DESERT(O APROVADO
MARIANNE NUNES MOCKDECE TEIA EM MOVIMENTO 99 APROVADO
JOSE DE ALEXANDRE NOVAES D0OS DANGANDO O BRASIL BREJEIRO 99 APROVADO
SANTOS-MEI
VITOR MATHEUS DE OLIVEIRA PEREIRA HEP E REG o8 APROVADO
TECENDD IDENTIDAI?ES: ARTE, . APROVADO
LUCIMAR DE SOUZA SILVA COSTA PATRIMONIO E TERRITORIO EM TRES 97
RIOS
LUCAS MAGRANI SILVESTRE PICADEIRO ESCOLAR - CIRCO NA 96 APROVADO
ESCOLA
CECI RIBEIRO DE M. FERNANDES CAPACITACAO PARA_ INSTRUTORES DE APROVADO
CIRCO - MODULO I1 05
LARISSA DO CARMO PEREIRA PALAVRA DO CORPO 95 APROVADO
FLAVIO DE PAULA BARBOSA TRES RIOS, O CARNAVALE O AMOR 94 APROVADO
TRIRRIENSE - 2A EDICAO
IGOR VINAGRE DE CARVALHO SOMBRAS QUE HABITAM EM NOS 94 APROVADO
MICHELE GUIMARAES DE AZEVEDO CUIDAR DE QUEM CRIA: SAUDE APROVADO
MARTINS MENTAL PARA FAZEDORES DE 93
CULTURA
DEVANIL GONCALVES FILHO OUVIR E APRENDER 93 APROVADO
LETICIA PEREIRA VIEIRA AFONSO MEMORIA DO CIRCO LOCAL - 92 APROVADO
REGISTRO E DIFUSAQ
ISABELA VINAGRE DE CARVALHO PEDALARTE - 22 EDICAO 22 APROVADO COTA
PIRES
PABLO MARTINS BELISARIO NAO DEIXEM O SAMBA MORRER 91 APROVADO COTA
VANESSA MOTTA DA COSTA PIRES SINTO QUE SINTO 89 APROVADO COTA
DATERSON MATHEUS DA SILVA 0S5 SALTIMBANCOS 76 APROVADO COTA
RAFAEL AUGUSTQ LOPES TEIXEIRA 0 YELHO TEATRO - MERDA PRA VOCE [} APROVADO
LUISMAR LEAL DA MATTA FERREIRA DANCEL - EXPANSAO: A DANCA E PRA az APROVADOC
TODO MUNDO
PAULO ROBERTO NACIFF FAZIO LINHA DO TEMPO: MEMGRIA 84 APROVADO
FERROVIARIA DE TRES RIOS
IURY VENTURA DA SILVA COURA XEQUE-MATE - ROCK, ARTE E 91 APROVADO COTA
TRANSFORMACAO SOCIAL
ANA PAULA DE OLIVEIRA R. FERREIRA ESCOLINHA DE ESCRITORES 78 SUPLENTE
APROVADO PARA
VAGA EXTRA
LEONARDO SILVA DE CARVALHO INTIMOE ESSEI‘!CIAL: 0O BRASIL DOS 92 NAO APROVADO
ACUSTICOS
LUCAS STEINERT DA COSTA ESPETACULO NA ESCOLA 74 NAO APROVADO
FELIPE CARRETIERO COSTA ACORDES DO FUTUROD 62 NAO APROVADO
DEIVID SOUZA MEDEIROS UMA ALMA, DUAS VIDAS 101 NAO APROVADO
MATEUS JOSE FERNANDES MARTINS CAMISA 10 57 DESCLASSIFICADO
PATRICK DE OLIVEIRA PEREIRA HOMENS 95 DESCLASSIFICADO

i w‘tresrius-rj-guv.hr 62 _
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Trés Rlos DY : TRABALHANDO PARA TODOS! UNIAD € RECONSTRUCAD
CATEGORIA PESSOA FISICA — RESULTADG FASE FINAL DE HABILITACAQ
PROPONENTE PROJETO TOTAL RESULTADO
RAIZES QUE TRANSFORMAM:
GRASIELLE DA SILVA XAVIER TRANCAS, IDENTIDADE E 102 APRGVADO
EMPREENDEDORISMO AFRO
JUARTS; FORMACAO EM BIOIOIAS E
;XSETA DEVASCONCELOSDE | {1\ cRAME PARA GERACAO DE RENDA 103 APROVADO
MARIA APARECIDAVIEIRADOS | ) cooac "o 103 APROVADO
SANTOS
MARIA CAROLINE FRIZEIRO DOS | 103 APROVADO
SANTOS
ONDE O CORPO NAD DESISTE: DANGA APROVADO
ROBERTA ALVES DA SILVA TERRITORIO £ RESL S v 103
SUZANA RIBEIRO DE MEDEIROS APROVADO
AT PALAVRA CONTADA 102
TEREZINHA R. DE MIRANDA CALENDARIO PRA VIDA INTEIRA - APROVADO
PEQUENAS LUZES DA MATA: AQUARELA E
THUANE VIEIRA GUILHEN CONSCIENCIA AMBIENTAL 102 APROVADO
DIEGO ALIK DOS S, BATISTA SARAL DA VISIBILIDADE LGBT+ 2 EDICAO 101 APROVADO
CIRCO NO HORTO, COM PALHACO APROVADO
GUSTAVO TOMAZ DE SOUZA Ol 101
MARCOS VINICIUS DA S. MELO TRAMA TRES 101 APROVADO
AGATHA CHRISTIE VALENTIM APRGVADO
PR DL DANCAR PARA TRANSFORMAR 100
MATEUS FAVONI DIAS SAMBA NA FEIRA - MUSICA E VILA ISABEL 100 2PRGVADO
ﬁg&g&;“‘“”asco SOEIES ENTRE LINHAS E LAGOS: BORDADO LIVRE, 99 AFROVADO
MEMORIA E ENCONTRO
LUNA DE MIRANDA MAURICIO B APROVADO
el UM PONTO UMA HISTORIA 99
MATHEUS DA SILVA LETTE MITHEMETADE 0 APROVADO
MARIA ALICE GOMES DOS APROVADO
it OFICINA DE ARTESANATO DE TERCO 59 ot
ITAEANE DIAS FRANCISCO VOZES DA COMUNIDADE: TEATRO, LEITURA E | 98 AR o 2
MEMORIA
ALTAIR ALDIZIO NAZARE APROVADO
A RODA DE CAPOEIRA GINGA TRIRRIENSSE o8 ROva
BIANCA MARASCO NOGUELRA OFICINA DE FELTRO o8 APROVADO
coTA
JOAD GABRIEL COSTA DE APROVADO
s QUE MINHA APOTI ME ACOMPANHE 97 prady
LEANDRO CARLOS PEREIRA APROVADO
bt ENTRE CORDAS E ACORDES 96 il
ERIC DE MIRANDA ASSUMPGAO | py5A DE TORE - ENCONTRO DAS 89 gty
COMUNIDADES
Emé?g': DOS SANTOS FELIXDE | prssos DA RESISTENCIA: CORPO, MEMORIA 94 Apgg.,‘! :Do
E SAMBA-ENREDO
LAINE STLVA GIRO QUE FICA, SWING NA COMUNIDADE 94 Apgg_l\! Pt
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PROPONENTE PROJETO TOTAL RESULTADO
CAIQUE DA COSTA ROMEU RAIZES E SABERES: VOZES DAS 98

REZADEIRAS DE TRES RIOS SUPLENTE
FUXICANDO COM A GALERA: RECICLAGEM
MARIA DAS G :
NOEL RAGAS CANAVEZ CRIATIVA E LACOS COMUNITARIOS 97 SUPLENTE
MILENE APARECIDA MARQUES SUPLENTE
BIMENTEL RESPIRA, CANTA E ME CONTA 97
NELSON DA COSTA SILVA BRINDE A VIDA o5 SUPLENTE
CORPO EM PRESENCA: TEATRO, _ SUPLENTE
IMAGINACAO E
IZABELLA CRISTINA SILVA LUZ MERIRAGAQ E COMUNICACAO NA PRATICA o5
TATILA COSTA NASCIMENTO FAZENDA BEMPOSTA - HISTORIA E MEMGRIA 95 SUPLENTE
R N
B ICEBIDAGASSTHE RAIZES NATURAIS: OFICINA DE ARTESANATO 94 abaebls
COM FIBRAS VEGETAIS
ANA CRISTINA RIBEIRO DE T
ANA CRIS OFICINA DE BONECOS MAMULENGOS SUPLENTE
LEON JOSE DE OLIVEIRA LIMAD SICILIANO - TEATRO PARA TODOS SUPLENTE
93
SOARES
KARGLAYNE UERA DE ATMEIDR ARTE E SAUDE MENTAL: ANIMAGAO 2D o3 SUPLENTE
SULAS MASRANTSIEVESTRE OFICINA DE MALABARISMO MALABAIRROS — 2 92 SLPEENTE
EDICAQ
FATIMA RIBEIRO DE MIRANDA RAIZES CRIATIVAS - OFICINA LAND ART E 92 SUPLENTE
MEDEIROS COLAGEM NATURAL
MARCOS ANDRE CLAUDIO DA UM SOPRO ENTRE CORDAS 92 SUPLENTE
SILVA ANTONIO JUNIOR
VALERIA BASTOS PINTO ALEGRIA EM MOVIMENTO COM A PALHACA o1 SUPLENTE
MIUDA
LETICIA BASTOS CORREA ARTICULA 91 SUPLENTE
REJANE DO COUTO NEVES DA HERANCA NEGRA EM MOVIMENTO - FESTIVAL SUPLENTE
SILVA FLAUSINO DE CAPOEIRA E CULTURA POPULAR 01
ARISTOTELES O. DOS SANTOS ECOAR 88 SUPLENTE
JOAO LUIS DA SILVA CESARIO EQUILIBRIO EM MOVIMENTO 80 SUPLENTE
STEFANY BENFICA MASSI VOZES QUE PERSISTEM - NARRATIVAS SOBRE 90 SUPLENTE
VIOLENCIA DE GENERO
YURI OLIVEIRA B. DOS REIS BEIRA RIO FEST 87 SUPLENTE
MARIA ALTCE SANTANA TRANA TRES 87 SUPLENTE
LUIZ FELLIPE B. AGUIAR PEREIRA | MANDINGA 86 SUPLENTE
LUCAS STEINERT DA COSTA A NATUREZA ESTA FALANDO 85 SUPLENTE
MARIA APARECIDA DE MEDEIROS | CORPO QUE SAMBA, CORPO QUE SENTE 85 SUPLENTE
MARIA HELOISA DOS S. DE EP: VOZES DO SUL FLUMINENSE 85 SUPLENTE
ALMEIDA
30LIA COSTA FIGUEIREDO CORPO EM MOVIMENTO: BALLET, a5 SUPLENTE
CONCENTRACAO E LIBERDADE
EXPEDITO ALMEIDA ESTUATE SINALIZAE - OFICINA DE ACESSIBILIDADE 84 SUPLENTE
CULTURAL
MARIA CLARA R. V. DE OLIVEIRA | ENTRE NOS 8 SUPLENTE
ALEXANDRA GUALBERTO VIEIRA | CORPO QUE FLORESCE 83 SUPLENTE
PEDRO PAULO A. MARINHO FORRO PARA TODOS 83 SUPLENTE
ELIENE NICOMEDIO DA SILVA TECENDO CULTURA: OFICINAS DE CROCHE EM 83 SUPLENTE
TRES RIOS
ALESSANDRA MARIA SANAS PASSOS QUE BRILHAM, HISTORIAS QUE GIRAM a3 SUPLENTE
GOMES DOS SANTOS
ANNA KAROLINE DE LIMA COSTA | FORMACAO E VIVENCIA CULTURA BALLROOM 82 SUPLENTE
RONNIE FERNANDO C.FERNADES | SOM DA TERRA MAE - OFICINAS DE 81 SUPLENTE
PERCUSSAQ E ANCESTRALIDADE
PABLO HENRIQUE FERREIRA DE | ELABORACAD E ESCRITA DE PROJETOS 80 SUPLENTE
MELO | CULTURAIS
IGOR RIBEIRO BARBOSA BRISA | OFICINA DA BATUCADA 80 SUPLENTE
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ELIANE DE SOUZA S. KOPKE RECRIARTE 80 SUPLENTE
LORENZO OLIVEIRA R. FERREIRA O VIOLAO QUE ABRACA 79 SUPLENTE
JESSICA M. DOS S. PEREIRA ARTE DO MOVIMENTO: DANCA QUE INCLUI 79 SUPLENTE
ANA LUIZA DIAS FERNANDES MONA DE LUMBI:JONGO E SAMBA DE RODA 79 SUPLENTE
LUCIA ELENA DE AZEVEDO CAMINHGO DAS AGUAS - TRES RIOS 78 SUPLENTE
GUIMARAES
FELIPE CARRETIERD COSTA HOME STUDIO PRO 73 SUPLENTE
CARMEM LUCIA S DE EDEIROS OF. DE ADERECOS DE CARNAVAL 73 SUPLENTE
MARCELO M. DE AZEVEDO OFICINA DE MUSICA E PRATICA INSTRUMENTAL 71 SUPLENTE
WASHINGTON RODRIGO DE HEROIS DA BATERIA BRASILEIRA - MEMORIA, n SUPLENTE
OLIVEIRA MARCOS RITMO E LEGADOD
ELISANDRA CAMPOS SOUZA EXPRESSOES DA ANCESTRALIDADE: CRIAGAO, 70 SUPLENTE
ELMOR ARTE E CULTURA

MAOS QUE CRIAM, RENDA QUE SUPLENTE
NEIVA APARECIDA DE SOUZA TRANSFORMA: FORMAGAQ EM ARTESANATO
BERNARDES E EMPREENDEDORISMO CRIATIVO 69
ADELMA DA SILVA ANDIKRAS: FIOS DE AXE E ANCESTRALIDADE 67 SUPLENTE
GUILHERME KAYQUE M. DOS CORPOS DA TERRA 65 SUPLENTE
SANTQS
ALEF RODRIGUES R.DAROCHA FORMACAO MUSICAL ONLINE 60 SUPLENTE
PATRICK SOUSA FLORIANO RITMO NOBRE 42 SUPLENTE
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w5455 oe 15 pe QUTUBRO oe 2006,

Institui o Plano Municipal de Seguranca

Escolar do Municipio de Trés Rios e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Fica instituido o Plano Municipal de
Seguranga Escolar de Trés Rios — PMSE, instrumento permanente de
planejamento, prevencdo, protegdo, preparagdo, resposta e monitoramento das
situagdes que possam comprometer a sequranga e a integridade da comunidade
escolar.

Art. 29- Para os fins desta Lei, consideram-se:

I — comunidade escolar: estudantes, profissionais da
educacdo, gestores, trabalhadores que atuam na unidade escolar, familias,
responsaveis e demais pessoas que participam da vida escolar;

II - seguranga escolar: conjunto de medidas
preventivas, educativas, estruturais, administrativas e operacionais destinadas a
protecdio da comunidade escolar e a garantia de ambiente adequado ao processo
educativo;

III - situacdo de emergéncia: ocorréncia que
demande resposta imediata e coordenada para preservar a vida, a integridade

das pessoas, 0 patrimonio ou a continuidade das atividades escolares;

Pagina 1 de 76
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IV — gestdo de crises: conjunto de agfes destinadas
a prevengdo, preparagdo, resposta e recuperagdo diante de situagbes de
violéncia, ameaga, emergéncia ou risco;

V — cultura de paz: conjunto de praticas voltadas &
prevencdo da violéncia, ao dialogo, a cooperagdo, ao respeito aos direitos
humanos e a resolugdo ndo violenta de conflitos;

VI - rede de protegdo: articulagdo entre orgdos e
servicos responsaveis pela prevengdo, protecao, atendimento e garantia dos
direitos de criangas e adolescentes.

Art, 39 - Q Plano Municipal de Seguranga Escolar
observara a legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel, especiaimente as
normas relativas a protecdo integral da crianca e do adolescente, a educacdo, a
prevengdo e ao enfrentamento da violéncia escolar, a acessibilidade, a atengdo
psicossocial, a protegadc de dados e a defesa civil.

CAPITULO I1
DOS OBJETIVOS

Art. 49 S3o objetivos do Plano Municipal de
Seguranca Escolar:

I — garantir a integridade fisica e psicologica e os
direitos da comunidade escolar;

II — prevenir e enfrentar situacBes de violéncia,
ameacas, riscos e violagdes de direitos no ambiente escolar;

III — promover a cultura de paz, a convivéncia
democratica, o respeito a diversidade, a inclusdo, a acessibilidade e a equidade;

IV — preparar as unidades escolares para prevengao
e resposta a situagBes de emergéncia e crise;

Pagina 2 de 76
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V — estabelecer procedimentos e protocolos de
seguranga adequados as caracteristicas de cada unidade escolar:

VI — fortalecer a articulagdo entre educacdo, salde,
assisténcia social, seguranga publica, defesa civil e demais integrantes da rede
de protecdo;

VII - promover agdes educativas de prevenco ao
bullying, cyberbullying, discriminagdio, preconceito e outras formas de violéncia;

VIII - estimular a participagdo das familias, dos
estudantes e da comunidade na promogdo de ambientes escolares seguros e
acolhedores;

IX - implementar mecanismoes permanentes de
monitoramento, avaliagdo e aperfeicoamento das agbes de seguranca escolar.

CAPITULO III
DOS EIXO0S DE ATUACAO

Art. 59- O Plano Municipal de Seguranca Escolar sera
desenvolvido de forma integrada e continua, por meio dos seguintes eixos:

I - Prevencao e Conscientizagdo;

IT1 - Infraestrutura e Tecnologia de Seguranga;

III - Preparagdo e Resposta as Emergéncias;

IV — Monitoramento e Avaliagdo.

§1% O eixo de Prevencdao e Conscientizacdo
compreendera agles educativas, formativas e preventivas destinadas &
promogdc da cultura de paz, a prevengdo das violéncias, a convivéncia

democrdtica e a prote¢do da comunidade escolar.
§20 O eixo de Infraestrutura e Tecnologia de

Seguranga compreendera a identificagdo e reducgéo de riscos fisicos e estruturais,

Pagina 3 de 76
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a promogado da acessibilidade e a utilizagdo responsavel de recursos tecnoldgicos
de apoio a seguranga, observada a legislacio aplicavel.

§3% 0O eixo de Preparacdo e Resposta as
Emergéncias compreendera a elabora¢do de protocolos, planos de contingéncia,
capacitagbes, exercicios simulados e procedimentos de comunicaggo, evacuagao,
atendimento e acionamento dos 6rgdos competentes.

$4% 0O eixo de Monitoramento e Avaliagdo
compreendera 0 acompanhamento das agdes, o registro e andlise das
ocorréncias, a definigdo de indicadores e a avaliagio periddica dos resultados,
observada a legislagdo de protegao de dados pessoais.

Art. 69~ As agdes do Plano serdo implementadas de
forma gradual, continua, integrada e articulada, considerando as prioridades
identificadas, as caracteristicas de cada unidade escolar e as disponibilidades
orgamentarias e financeiras do Municipio.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 79 - Compete a Secretaria Municipal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia:

I - coordenar, orientar e acompanhar a
implementagdo do Plano;

II - promover formagdo e capacitagdo dos
profissionais da Rede Municipal de Ensino;

III - expedir orientacdes técnicas e procedimentos
para execucdo das agdes;

IV — acompanhar indicadores e avaliar os resultados
do Plano;

V — articular a rede intersetorial de protecéo;
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VI - apoiar as unidades escolares na elaboragdo e
atualizacdo dos Planos Internos de Seguranga Escolar;

VII - divulgar canais oficiais de comunicacdo,
orientagdo e dentincia relacionados a violéncia escolar, inclusive os vinculados ao
SNAVE, quando aplicaveis;

VIII - articular-se com 0s demais drgdaos municipais
para o planejamento e a execugdo das agdes de prevencdo e enfrentamento da
violéncia escolar.

Art. 892 - Compete as unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino:

I - elaborar, implementar e manter atualizado o Plano
Interno de Seguranca Escolar;

II — desenvolver agBes educativas de prevencdo a
violéncia e promogdo da cultura de paz;

III - manter atualizados seus protocolos de
prevengdo, comunicagdo e resposta as situagdes de emergéncia;

IV - realizar, quando cabivel, treinamentos e
exercicios simulados;

V — comunicar aos 6rgdos competentes as situagoes
de violéncia, risco ou violagdo de direitos;

VI — promover a participagdo da comunidade escolar
nas acdes de seguranca e cultura de paz;

VII - identificar e comunicar situagdes de risco
relacionadas a infraestrutura, acessibilidade e demais condigdes de seguranca.

Art, 90 - Qs drgdos municipais das areas de Salde,
Assisténcia social, Seguranca, Defesa Civil e demais integrantes da rede de
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protecdo atuardo de forma articulada com a Secretaria Municipal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia, no ambito de suas respectivas competéncias.

Pardgrafo Unico - O Municipio poderd estabelecer
mecanismos de cooperagdo com ¢rgdos estaduais e federais, instituicdes de
ensino, érgdos de defesa de direitos e demais instituicdes parceiras, respeitadas
as competéngias e a autonomia de cada instituicdo.

CAPITULO V
DOS PLANOS INTERNOS DE SEGURANCA ESCOLAR

Art, 10 - As unidades escolares da Rede Municipal
de Ensino deverdo elaborar, implementar e manter atualizado o Plano Interno de
Seguranga Escolar - PISE, em consonancia com o Plano Municipal.

Art. 11 - Q Plano Interno de Seguranga Escolar
devera contemplar, no minimo:

I - identificagdo dos riscos e situagbes de
vulnerabilidade;

II - procedimentos e rotas de evacuacdo;

III - procedimentos para incéndios e outras
emergéncias;

IV - protocolos para situagdes de violéncia e
ameacas;

V - procedimentos para eventos climaticos e
desastres;

VI — agdes de prevencgdo ao bullying, cyberbullying e
outras formas de violéncia;

VII - fluxo de comunicagdao com a direcdo, familias €
orgdos competentes;
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VIII - procedimentos de atendimento e
encaminhamento das situagdes de risco;

IX - medidas de acessibilidade e atendimento as
pessoas que necessitem de apoio especifico;

X - procedimentos para registro, avaliagdo e revisdo
das ocorréncias.

Art. 12- O Plano Interno de Seguranca Escolar sera
articulado ao Projeto Politico-Pedagdgico — PPP, especialmente quanto as acdes
educativas de prevencdo da violéncia, cultura de paz, convivéncia democratica,
inclusdo e protegao dos direitos.

Paragrafo Unico - Os procedimentos operacionais
de seguranga poderdo permanecer em documento préprio, observadas as
orientagBes técnicas da Secretaria Municipal de Educag8o, Ciéncia e Tecnologia
e dos drgdos competentes.

Art. 13 - Os Planos Internos de Seguranca Escolar
serdo avaliados e atualizados periodicamente e sempre que houver alteracdo
significativa dos riscos, da estrutura fisica da unidade ou ocerréncia que justifique

sua revisao.

CAPITULO VI
DA COMISSAO MUNICIPAL PERMANENTE DE SEGURANCA ESCOLAR

Art, 14 - O Poder Executivo instituird a Comissdo
Municipal Permanente de Seguranga Escolar, de cardter consultivo, propositivo,
articulador e de acompanhamento, destinada a contribuir para a implementac3o,
0 monitoramento, a avaliagdo e o aperfeicoamento do Plano Municipal.

Art. 15- Compete a Comissdo:

I — acompanhar a implementagado do Plano;
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II - analisar indicadores, informacfes e relatdrios
relacionados a seguranga escolar;

III - propor acdes de prevencdo e enfrentamento da
violéncia;

IV - propor atualizagBes e aperfeicoamentos do
Plano;

V — acompanhar metas e resultados;

VI - elaborar relatdrio anual de acompanhamento;

VII — promover ou apoiar 0 Férum Municipal de
Seguranga Escolar e Cultura de Paz;

VIII - propor agBes de formagdo, conscientizagdo e
prevengao;

IX — contribuir para o aperfeigoamento dos protocolos
de seguranga;

X - propor estudos e diagndsticos relacionados a
seguranga escolar.

Art. 16 - A Comissao sera composta por
representantes do Poder Plblico Municipal, das unidades escolares, das redes de
ensino, da sociedade civil e de instituigdes integrantes da rede de protecdo, na
forma estabelecida em regulamento.

& 19 - A participagdo de representantes de drgdos
estaduais, federais ou de instituicBes ndo integrantes da Administragdo Municipal
dependerd de indicagdo, convite ou instrumento de cooperacdo, respeitadas suas
competéncias e autonomia.

& 29- A composigdo, o funcionamento, 0 mandato e
as demais atribuigdes da Comissdo serdo definidos em regulamento.

CAPITULO VII
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DO FORUM MUNICIPAL DE SEGURANCA ESCOLAR E CULTURA DE PAZ

Art. 17 - O Municipio realizara, anualmente, o Férum
Municipal de Seguranca Escolar e Cultura de Paz, como espago de participacio
social, dialogo, integragdo e avaliagdo das a¢Bes de seguranga escolar.

Art, 18- O Forum terd como objetivos:

I - promover a participagdo da comunidade na
construgao de politicas de seguranca escolar;

II - discutir estratégias de prevengio e
enfrentamento da violéncia;

IIT - promover a cultura de paz, a convivéncia
democrética, a inclusdo e o respeito a diversidade;

IV - divulgar experiéncias e boas praticas;

V — apresentar propostas para o aperfeicoamento do
Plano Municipal;

VI - estimular a participagao dos estudantes, familias
e profissionais da educagdo.

Pardgrafo Unico - As propostas apresentadas no
Férum terdo carater consultivo e propositivo e serdo encaminhadas a Comissgo
Municipal Permanente de Seguranca Escolar e a Secretaria Municipal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia para analise.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS E DA COOPERACAO
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Art. 19- As despesas decorrentes da execugdo desta
Lei correrdo por conta das dotagBes orcamentdrias proprias, observadas as
normas de planejamento e execugao orcamentaria.

Art. 20 - O Municipio podera firmar convénios,
termos de cooperagdo, acordos e parcerias com érgdos publicos, instituiches de
ensino, organizagbes da sociedade civil e demais entidades, observada a

legislagdo vigente, para o desenvolvimento das agBes previstas nesta Lei.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 - O Plano Municipal de Seguranca Escolar é
constituido pelas diretrizes e agGes previstas nesta Lei integrando esta norma na
forma de Anexo.

Art. 22 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei
no prazo de até 90 (noventa) dias de sua publicacgo.

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Educacgo, Ciéncia
e Tecnologia podera expedir orientagbes técnicas complementares para a

implementagdo do Plano e dos Planos Internos de Seguranga Escolar.

Art. 24 - A execugdo das acOes previstas nesta Lei
observard os principios da legalidade, impessoalidade, protegdo integral,
prevengao, proporcionalidade, acessibilidade, inclusdo, equidade, participagdo
social, protecdo da privacidade e respeito acs direitos fundamentais.

Art. 25- 0 Plano Municipal de Seguranca Escolar sera
avaliado periodicamente, podendo ser atualizado.
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Art, 26 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Jonas Masca Macedo
Prefejto

PLANO MUNICIPAL DE SEGURANGA ESCOLAR
TRES RIOS-R]
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2026-2030

COMISSAO ORGANIZADORA PLANO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ESCOLAR DE TRES RIOS-R]

Comissdo nomeada através do Decreto Municipal n.0 7.440, de 18 de julho de
2025:
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I — Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia:
a) Sandra Helena Gomes Modesto de Oliveira, matricula n.° 112.982;
b) Roseli Domingos Lima Cordeiro, matricula n.o 112.891;
¢) Edna Maria Barbosa Cardoso da Silva, matricula n.0 111.1844;
d) Ana Paula Barbosa Esteves, matricula n.o 112.1045.
II — Representantes da Secretaria Municipal de Ordem Pdblica e Politicas de
Seguranca:
a) Isaias de Oliveira, matricula n.c 124.,4017;
b) Marcos Paulo Coelho da Silva, matricula n.© 111.1901.
IIT — Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Direitos
Humanos:
a) Pedro Henrique Ribeiro Brasil, matricula n.o 124.3608;
b) Daniela Curdy de Carvalho, matricula n.° 124.3727.
IV — Representante da Secretaria Municipal de Salide;
a) Bruna Margal Spada, matricula n.° 111,1868.
V — Representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:
a) André Luis Seixas de Cerqueira, matricula n.2 124.3832.
VI — Representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:
a) Gustavo Cerqueira de Carvalho, matricula n.° 120.030.
VII — Representantes da Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa Civil:
a) Geovane Vieira de Carvalho, matricula n.° 111.2161;
b} Rogerio da Silva Chagas, matricula n.0 1243626.
VIII — Representante da Secretaria Municipal de Comunicacdo:
a) Marcio Luis dos Santos Pereira, matricula n.¢ 124.3617.
IX — Representante do Gabinete do Prefeito:
a) Flavia Ferreira dos Santos Batista, matricula n.° 124.3602.
X — Representante do Conselho Municipal de Educacdo:
a) Maria Andrade Rodrigues, matricula n.° 112.860.
XI — Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA):
a) Noraneide Andrade dos Santos Batista, Presidente do CMDCA.
XII — Representantes do Conselho Tutelar:
a) Patricia Aparecida Figueiredo, matricula n.° 130.007;
b} Matheus Machado Moreira, matricula n.° 130.008.
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1. APRESENTACAO

A escola constitui, por sua natureza, espago privilegiado de formagao
humana, desenvolvimento integral, convivéncia social e construgdo da cidadania.
Como_ambiente destinado & promogdo da aprendizagem, da inclusdo e do
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exercicio dos direitos fundamentais, deve assegurar condigdes adequadas de
protecdo, acolhimento e bem-estar a todos os integrantes da comunidade
escolar. Nesse contexto, a garantia da seguranga no ambiente educacional
configura-se ndo apenas como dever do Poder Publico, mas também como direito
fundamental de estudantes, profissionais da educagdo, familias e demais atores
envolvidos no processo educativo.

A crescente complexidade dos desafios sociais contemporaneos, associada
a0 aumento de situagBes de violéncia que impactam direta ou indiretamente o
cotidiano escolar, evidencia a necessidade de implementag&o de politicas plblicas
estruturadas, permanentes e intersetoriais voltadas 3 prevengdo de riscos e 3
promogdo de ambientes escolares seguros. Dessa forma, o Plano Municipal de
Seguranca Escolar representa instrumento estratégico de planejamento, gestiio
e articulagdo institucional, destinado 3 protecdo da comunidade escolar e ao
fortalecimento da cultura de paz.

A relevancia da tematica foi reconhecida em ambito nacional por meio da
Lei Federal n® 14.643, de 2 de agosto de 2023, que instituiu diretrizes para a
elaboracdo de planos de seguranca escolar e autorizou a implementacdo do
Sistena Nacional de Acompanhamento e Combate 3 Violéncia nas Escolas
(SNAVE), com a finalidade de ampliar a capacidade das instituigbes de ensino na
prevencdo, identificagdio e enfrentamento das diversas formas de violéncia no
ambiente educacional.

Posteriormente, o Decreto Federal n° 12.006, de 24 de abril de 2024,
regulamentou a referida lei, estabelecendo diretrizes técnicas e operacionais para
a implementagdo do Sistema Nacional de Acompanhamento e Combate 3
Violéncia nas Escolas e para a elaboragio dos planos de seguranga escolar pelos
entes federativos. O conjunto normativo consofidou a seguranga escolar como
politica publica prioritéria, atribuindo aos Municipios papel fundamental na
promogdo de agdes preventivas, no gerenciamento de riscos e na protecdo
integral da comunidade escolar.

Nesse cenario, o Plano Municipal de Seguranca Escolar de Trés Rios
constitui instrumento de planejamento de carater permanente, orientado pelos
principios da protegdo integral, da prevencdo, da intersetorialidade, da gestiio
demogratica € da responsabilidade compartilhada. Sua elaboragdo fundamenta-
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se no diagnostico da realidade local, na analise dos fatores de vulnerabilidade
presentes no territério € na construgdo coletiva de estratégias destinadas 3
prevengdo da violéncia e ao fortalecimento da cultura de seguranga no ambito
das instituigdes de ensino.

O presente Plano foi construido de forma participativa, mediante a
articulagdo entre drgdos governamentais, instituicBes publicas, conselhos de
direitos, forgas de seguranga, drgdos de protecio social e representantes das
redes de ensino, assegurando ampla participaco dos diferentes segmentos
envolvidos com a garantia dos direitos de criancas, adolescentes e profissionais
da educagdo.

Para a elaboragdo deste Plano, foi instituida, por meio do Decreto
Municipal n® 7.440, de 18 de julho de 2025, a Comissdo Municipal de Seguranga
Escolar, composta por representantes de diversos 6rgdios e entidades da
administracdo plblica municipal e da rede de protecio, com a finalidade de
coordenar os estudos, promover o diagndstico situacional e formular propostas
voltadas a construgdo de uma politica municipal de prevenciio e enfrentamento
da violéncia no ambiente escolar.

A Comissdo contou com a participacdo de representantes da Secretaria
Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia; Secretaria Municipal de Sadde;
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos; Secretaria
Municipal de Ordem Pdblica e Politicas de Seguranga; Secretaria Municipal de
Protecdo e Defesa Civil; Secretaria Municipal de Esporte e Lazer: Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo; Conselho Municipal de Educacdo; Consetho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente; Conselho Tutelar; gestores
das redes publica municipal, estadual e privada de ensino, além de instituigbes
parceiras que atuam na promogdo da seguranga, da protegdo social e da garantia
dos direitos da infancia e da juventude.

Assim, o Plano Municipal de Seguranga Escolar de Trés Rios estabelece
diretrizes, objetivos, estratégias e protocolos destinados & promogdo de
ambientes escolares seguros, inclusivos e acolhedores, contribuindo para a
efetivagdo do direito a educagéo em condigdes de protecdo, respeito, dignidade
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2. DIAGNOSTOSTICO SITUACIONAL:

O diagndstico situacional constitui etapa fundamental para a elaboragdo
do Plano Municipal de Seguranca Escolar, uma vez que possibilita a identificagio
das vulnerabilidades, potencialidades e fatores de risco presentes no ambiente
educacional e em seu entorno. A andlise da realidade local permite o
planejamento de agGes preventivas e intersetoriais alinhadas as necessidades da
comunidade escolar, contribuindo para a promogdo de ambientes seguros,
inclusivos e favoraveis ao desenvolvimento integral dos estudantes.

Para a construcdo deste diagndstico, foram considerados dados oficiais de
orgdos federais, estaduais e municipais, informagdes disponibilizadas pelo
Ministério da Educag8o, pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
pelo Instituto de Seguranca Publica do Estado do Rio de Janeiro (ISP), pelo
Observatério Nacional dos Direitos Humanos (ObservaDH), bem como dados
obtidos por meio de consulta realizada junto s unidades escolares do Municipio
de Trés Rios.

2.1. Percepgio de seguranca e prevencio no ambiente escolar

Em consonancia com as diretrizes do Programa Escola que Protege,
instituido pelo Ministério da Educaciio em 2024, a seguranga escolar deve ser
compreendida de forma ampla e multidimensional, ultrapassando a perspectiva
estritamente patrimonial ou de vigilancia fisica. Nesse contexto, a protegdo da
comunidade escolar estd fundamentada em acBes integradas de prevencdo,
acolhimento e participa¢fio social.

A politica nacional de prevencdo 3 violéncia nas escolas reconhece que a
construgdo de ambientes educacionais seguros depende da atuacdio articulada
entre Poder PUblico, profissionais da educagio, estudantes, familias e demais
integrantes da rede de protegdo social, observando os principios da protecio
integral e da cultura de paz.

a) Prevengdo: Antecipar e Agir

O primeiro pilar é a prevenc3o, no sentido de evitar que a violéncia e
outr: €agas ocorram. Isso envolve ndo apenas a identificacio de possiveis
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riscos fisicos e estruturais (como a necessidade de melhores portdes, iluminacdo
ou cameras), mas também a implementacdo de acBes pedagdgicas.

+ Zeladoria e infraestrutura: E fundamental que as escolas sejam
espagos bem cuidados, com boa iluminacdo, limpeza e manutencio. Um
ambiente organizado e bem cuidado, por si sg, j& contribui para a
sensagdo de seguranca.

» Identificacio de riscos: criacio de protocolos para identificar e
monitorar possiveis ameacas, sejam elas internas ou externas, Isso inclui
a atengdo a comportamentos preocupantes de alunos e a colaboragdo com
as forgas de seguranca.

b) Acolhimento e Cultura de Paz: O Foco na Pessoa

O segundo pilar € o acolhimento, um conceito central na abordagem do MEC.
A seguranga, nesse sentido, néo é apenas sobre proteger, mas sobre cuidar, Isso
significa que a escola deve ser um ambiente acolhedor, onde todos se sintam
respeitados e valorizados.

» Educomunicacdo®' e didlogo: a violéncia deve ser discutida
abertamente, com o uso de ferramentas de educomunicagao para educar
sobre temas como buflying, racismo, misoginia e outras formas de
discriminagdo. O didlogo € a principal ferramenta para a resolucio de
conflitos.,

+ Promogao da equidade e diversidade: O MEC defende que uma escola
segura € uma escola inclusiva. A valorizagio das diferencas e a escuta ativa
das necessidades de todos 0s grupos (incluindo pessoas com deficiéncia)

! De acordo com as diretrizes e a visio do Ministério da Educagfio (MEC). a
educomunicagdio é muito mais do que apenas usar tecnologia em sala de aula. E uma
abordagem educacional que une a educagdo ¢ a comunicacio de forma intencional e
estratégica para a construgfio de uma cidadania critica e participativa.

O MEC entende a educomunicagio como um processo que capacita os estudantes a se
tornarem produtores de contetido, e nfo apenas consumidores passivos. (SOARES,
Ismar de Oliveira. Gestdo comunicativa e educacdo: caminhos da educomunicacdo.
Revista Comunicacio & Educagiio, n. 21, p. 16-25, 2002.)
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S30 essenciais para combater a violéncia e construir um ambiente de
respeito matuo.

€) Participag&o: uma responsabilidade coletiva

O terceiro pilar é a participagéo, pois a seguranca escolar n3o pode ser
responsabilidade exclusiva da direcdo ou de profissionais da seguranga. Ela deve
Ser uma construgao social e coletiva, envolvendo toda a comunidade.

» Envolvimento da comunidade: Alunos, professores, funciondrios, pais
€ a sociedade civil devem ser envolvidos na elaboragdo e execuciio dos
planos de seguranca.

+ Canais de denincia: E crucial que existam canais de denlincia andnimos
€ confidenciais, onde 0s membros da comunidade escolar possam relatar
ameagas e comportamentos preocupantes sem medo de retaliagdo. O
objetivo € a prevencdo e ndo a punicao.

A seguran¢a vai além da patrimonial, é sindnimo de um ambiente
saudavel e acolhedor, que Promove a paz e o respeito, no qual a prevencao e a
participagdo de todos sdo os elementos-chave para a prote¢do da comunidade
escolar.

A violéncia no ambiente escoiar, de acordo com as diretrizes do Ministério
da Educacdo, € mais ampla do que apenas agressdes fisicas, pode ser definida
como” qualquer agdo ou omissdio que cause ou vise causar dano a escola, a
comunidade escolar ou a algum de seus membros”.(2024) Essa violéncia pode
ocorrer dentro das dependéncias da escola ou em seu entorno e afeta o bem-
estar fisico, psicoldgico e social de todos.

O Programa "Escola que Protege" promove uma visiio que entende a
violéncia como um problema sistémico, que demanda uma resposta coordenada.
A abordagem ndo se concentra somente na punigdo, mas principalmente na
prevengdo, na promogdo de uma cultura de paz e no acolhimento das vitimas.

2.2. Principais Tipos de Violéncia
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O Decreto n®12.006 de 2024, que regulamenta a Lej no° 14.643/2023,
ajuda a classificar a violéncia escolar em diferentes dimensbes, o que facilita a

criagao de estratégias especificas para cada uma. Os principais tipos de violéncia
sdo:

a) Violéncia Intraescolar:

Esse tipo de violéncia ocorre dentro do ambiente escolar, entre os membros da
comunidade (alunos, professores, funcionarios e gestores). As caracteristicas
principais sdo as relagfes de poder desiguais e a repetigdo das agressfes, que
podem ser manifestadas de diversas formas:

+ Bullying e Cyberbullying: £ a forma de violéncia mais comum e se
caracteriza pela intimidag8o sistematica e intencional. Pode ser fisica
(agressOes, empurrdes), verbal (apelidos pejorativos, xingamentos),
psicoldgica (ameagas, humilhaco, exclusio social) ou moral (difamaggo,
caltnia). O cyberbullying é a versio digital, realizada por meio de redes
sociais, mensagens e outras plataformas online, e possui 0 agravante do
alcance e da dificuldade de controle.

« Discriminaco: Agressdes ou exclusio baseadas em caracteristicas
pessoais, como raga, etnia, género, orientagdo sexual, religido, deficiéncia
ou condigéo socioecondmica. A discriminacio pode se manifestar de forma
explicita ou em préticas excludentes, como a auséncia de diversidade em
materiais didaticos.

« Violéncia contra o patriménio: Atos de vandalismo, como pichagBes,
quebra de objetos e danificacdo de equipamentos, que geram prejuizos
materiais € afetam a qualidade do ambiente de aprendizado.

+ Violéncia institucional: Priticas e omissBes da prépria instituicio
escolar que causam ou contribuem para a violéncia, como a negligéncia,
a falta de escuta ativa, o uso de castigos disciplinares excessivos ou a
auséncia de politicas claras de combate ao bullying.

b) Violéncia no Entorno da Escola:

Essa categoria se refere aos eventos de violéncia que ocorrem nas proximidades
da escola, impactando a seguranca da comunidade escolar no trajeto de ida e
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volta e no cotidiano da instituigdo. E um reflexo da violéncia urbana que invade
0 espago educacional,

« Criminalidade Urbana: SituagBes como assaltos, furtos, tréfico de
drogas e tiroteios que acontecem nas ruas préximas a escola, criando um
ambiente de medo e inseguranga.

» Conflitos Comunitarios: Brigas ou confrontos entre gangues ou grupos
de jovens que se estendem até o entorno escolar, colocando em risco a
vida dos estudantes e profissionais.

¢) Violéncia Extrema

E a Categoria mais grave e preocupante, que tem se tornado foco das politicas
publicas federais. Os ataques de violéncia extrema s30 eventos raros, mas com
consequéncias devastadoras, e se distinguem pela intencionalidade e
planejamento.

+ Ataques Premeditados: SSo agSes planejadas com o objetivo de
atentar contra a vida e a integridade fisica de alunos e profissionais. Esses
ataques costumam ser motivados por ddio, ressentimento ou vinganca.

+ Uso de Armas: Caracteriza-se pelo uso de armas de fogo, armas brancas
ou outros artefatos com a intengdo de causar a morte de uma ou mais
pessoas.

» Componente Virtual: Muitos desses ataques sdo planejados e
articulados em comunidades online ou féruns de ddio, o que reforca a
necessidade de monitoramento e de agbes de educomunicacdo para
combater a radicalizacdo online.

A partir dos dados nacionais disponibilizados no Observatodrio Nacional
dos Direitos Humanos — ObservaDH, site que tem como objetivo difundir e
analisar informagdes estratégicas sobre a situagdo dos direitos humanos no
Brasil, fornecendo evidéncias para o planejamento, o monitoramento e a
avaliacdo de politicas publicas de defesa, promogdo, protecdo, educacdo e cultura
em direitos humanos, nos niveis de governo federal, estadual e municipal e junto
a sociedade civil.
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Nos dados a seguir identificamos alguns focos de agBes para esse plano,
pois 0 cerne da questdo fica evidente na violéncia intraescolar, com destaque
para o bullying na percepgdo dos professores:

Percepcao de professores sobre a ocorrdncia de situacdes de violéncia e
vulnerabilidade ao menos uma vez na escola em gue trabalham. Brasil, 2021.

v i

Ftahorarin CGIFMNHE Fanle  Inetlnin Narinnal rie Pesmisas Fanracionas Anan Teaixewa Saph 2071

Sendo que em nlmeros reais os dados sdo alarmantes, fora os casos que
ndo sdo notificados:

Notificages de violencia interpessoal
na escola em 2023

50% *  50.0% vielencia fisica
Fioléncia *  Z3.E% violéncia psicologica moral
13, vio £
33 fisiea

Y. H .nﬂﬁﬁ‘:acﬁes de * I3 I%visléncia sexual
 violéncia em
escolas

S P
16.8% 35.6% dos cases o

l violénrias AETESSOr era AMIZO
awteprovocadas auronhecido da
vitima ,

Elaboragao CGIE/MDHMC. Fonte Sistema de Informagédo de Agravo
de Nnuficagdo Datasus Forum Srasioiro ce Seguranga Publica
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Outro dado crescente s3o os registros de violéncia extrema, que
suscitaram em ataques violentos contra escolas em todo o pais:

Ocorreram atagues de violéncia
extrema contra escolas desde 2001

168 pessoas vitimadas:

@ vitimas fatais
vitimas feridas

& autores vieram a ohito

100% dos autores dos ataques eram do sexo
maseuline, muitos estimmuladgs por discursos
de 6dio e vomunidades extromisias na
internet

Elab

am

e

Fonte: (ObservaDH, 2024).

De acordo com os estudos encomendados pelo Ministério da Educagdo
(2023), sob a coordenagdc da Coordenaciio-Geral de Acompanhamento e
Combate a Violéncia nas Escolas, as principais causas dos ataques de violéncia
extrema incluem o aumento do extremismo e sua disseminagdo por meios digitais
que promovem discriminagBes variadas; a falta de controle e criminalizagdo de
discursos e praticas de ¢dio; a promocgdo da cultura armamentista e a glorificagao
da violéncia; a prevaléncia de Aullying, preconceitos e discriminagdes no
ambiente escolar; e a insuficiente formac8o profissional para lidar com questfes
como mediagdo de conflitos e convivéncia escolar. Esses fatores, conforme
detalhado pelos estudos, geram uma ruptura nos vinculos democraticos e uma
desumanizagao que intensifica 0s processos de violéncia extrema.

2.3. Violéncia no ambiente escolar: realidade municipal

Com base nos dados mais recentes do Censo Demografico do IBGE de
2022 & possivel tragar um panorama detalhado da cidade de Trés Rios, partindo

dos aspectos gerais para uma melhor analise dos dados de violéncia escola A
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elaboragdo de politicas publicas voltadas & prevengado da violéncia no ambiente
escolar exige a compreensdo das caracteristicas demograficas, socioecondmicas
e educacionais do territdrio. Nesse sentido, a andlise dos indicadores municipais
possibilita identificar fatores de vulnerabilidade e protecdo que influenciam
diretamente as condicBes de seguranga, convivéncia e desenvolvimento dos
estudantes.

a) Dados Demograficos e Populaciio e Indicadores Sociais (Censo de 2022)

O municipio de Trés Rios possui populacio de 78.346 habitantes,
segundo o Censo Demografico 2022 do IRGE. Apresenta Indice de
Desenvolvimento  Humano Municipal (IDHM) de 0,725, considerado alto,
destacando-se especialmente na dimensdo longevidade (0,80). A taxa de
escolarizagdo da populagdo de 6 a 14 anos alcanga 99,01%, evidenciando ampla
cobertura educacional. O municipio apresenta ainda PIB per capita de R$
76.808,47 e densidade demogréfica de 242,68 habitantes por kmz?, configurando
um importante polo regional do Centro-Sul Fluminense.

b) Educacdo

Os indicadores educacionais constituem elemento estratégico para a
formulagdo de politicas piblicas de prevencdo a violéncia, uma vez que permitem
identificar fatores relacionados & permanéncia escolar, a inclusio educacional e
a protegdo social de criancas e adolescentes.

Os dados educacionais do municipio demonstram ampla cobertura da
educagdo basica, com oferta distribuida entre as redes publica municipal, plblica
estadual e privada de ensino. Entretanto, a andlise das matriculas por etapa
educacional evidencia a necessidade de acompanhamento permanente dos
indices de permanéncia escolar, especialmente nas etapas finais da educagdo
basica, periodo em que os estudantes se encontram mais expostos a fatores de
risco associados a evasdo escolar, a vulnerabilidade social e 3s diferentes formas
de violéncia.

Nesse contexto, a escola desempenha papel fundamental como espaco de
protegdo, acolhimento e fortalecimento dos vinculos sociais, contribuindo para a
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promogéo do desenvolvimento integral dos estudantes e para a prevencao de
situagBes de risco.

memar " 8 5 14 s ws me e oo Be DO 00N Tia
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Fonte: (IBGE, 2022).
c) Renda e Trabalho

Os dados relativos ao mercado de trabalho demonstram que o0s
principais setores empregadores do municipio sd0 o comércio varejista, a
administragdo publica e o transporte terrestre.

Observa-se, ainda, a existéncia de diferencas de rendimento médio
entre homens e mulheres, realidade que reflete desafios estruturais
relacionados a desigualdade de género presentes em dmbito nacional.

A literatura especializada demonstra que fatores socioecondmicos,
quando associados a situagBes de vulnerabilidade social, podem influenciar
diretamente o desenvolvimento de criangas e adolescentes, exigindo a
atuagdo articulada das politicas puiblicas de educagdo, assisténcia social,
saude e protegdo integral.
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Trabalho &« Rendimento
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Fonte: (IBGE, 2022).

d) Salde

Mortalidade Infantil: Em 2023, a taxa de mortalidade infantil em Trés Rios
foi de 12,22 dbitos por mil nascidos vivos, o que reflete avangos nas condices
de vida da populagdo, mas que também evidenciam a necessidade de
fortalecimento das politicas pUblicas de protegdo integral & infancia e a
adolescéncia.

e) Violéncia na cidade

O detalhamento dos dados de violéncia em Trés Rios é fundamental para
a criacdo de um Plano de Seguranga Escolar municipal eficaz, pois permite
identificar os tipos de risco mais relevantes para a comunidade. Embora dados
especificos por municipio nem sempre sejam faceis de obter de forma publica e
consolidada, as informagdes do Instituto de Seguranca Publica (ISP) do Governo
do Estado do Rio de Janeiro, que monitora as ocorréncias por Areas Integradas
de Seguranga Publica (AISP) e o Anuario Brasileiro de Seguranca PUblica nos ddo
um panorama.

» Letalidade Violenta: € um dos indicadores mais importantes, pois soma
crimes graves como homicidio doloso, latrocinio, fesdo corporal seguida
de morte € morte por intervencdo de agentes do Estado. O estado do Rio
de Janeiro tem buscado a reducgdo desse indice. Trés Rios, por estar em
uma regido de menor densidade demografica, tende a ter nlmeros

ores em comparacdo com as grandes cidades da Regido
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Metropolitana. No entanto, é crucial analisar o impacto desses crimes na
comunidade Iocal € as dindmicas especificas que 6s impulsionam, tomando
como base o ano de 2024:

Fonte: (ISP, 2024).

» Violéncia contra Mulheres e Grupos Vulneraveis: As estatisticas de
violéncia doméstica e familiar, que incluem o feminicidio, sdo de grande
relevancia para a seguranga escolar. Muitas vezes, a violéncia que ocorre
dentro de casa € levada para 0 ambiente escolar, afetando diretamente a
vida de criangas e adolescentes. O Dossié Mulher do ISP é uma fonte
importante para entender a dimensao desses crimes e a necessidade de
politicas de protecdo e acolhimento.
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Fonte: (ISP, 2024).

Fonte: (ISP, 2024).

Para uma cidade de porte médio do interior esses dados preocupam e ja
afetam o ambiente escolar diretamente, pois essas situacSes sio vividas por
estudantes de algumas das nossas redes de ensino.

* Roubos e Furtos: Crimes contra o patriménio, como roubo de rua e
roubo de veiculo, t€m um impacto direto na sensacfo de segurancga da
populacdo. No contexto escolar, esses crimes sdo particularmente
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preocupantes no entorno das escolas, afetando a seguranga de alunos,
pais e funciondrios no trajeto para as aulas.

Apesar dos esforcos das autoridades no combate a violéncia, as
estatisticas mostram que desafios ainda persistem. A apreensdo de fuzis e o
aumento de roubos em algumas &reas mostram a complexidade da questdo. Trés
Rios, ja enfrenta desafios que misturam dindmicas de violéncia urbana com
questdes sociais especificas do interior. A falta de perspectivas para os jovens, o
acesso a armas e a violéncia doméstica sdo fatores de risco que um piano de
seguranga escolar deve levar em conta, focando n3o apenas em medidas de
seguranca ostensiva, mas também em estratégias de prevengao e acolhimento.

f) Violéncia no ambiente escolar

A cidade de Trés Rios, conta segundo dados Censo Escolar de 2024 com os
seguintes nlimeros de escoias e estudantes:

- 5
Pagiba UF munscipie Rede de ensins Madsidade e 2tapa de entmo 2 Categenina € caractensticas <L-

i %
s puinic -
~ Mistsieutes Evohucaa da matriculs - educacan hasics - Trag Rios - 2015 - 2025 o
Nomens 't % pOT elapa te ersine - Trey Roos - 2035 > a - -
o = ~ s S |
a |
b B s
’ 1 1 B
1 B
o 5 05 PN
1718
it Numero te matricLls por rede de EnIinG - edutagao Hirnars e mats atdas por {ncshzacia
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Fonte: (Ministério da Educagdo, 2025).

Os dados confirmam uma maior concentragdo de alunos na rede publica
municipal, porta de entrada da crianga, devido a matricula de creche, sendo esse
um momento de acolhida, de muita prevencdo de problemas e formagao de

bas
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No entanto, a rede municipal tem uma grande concentracio de estudantes
nos anos finais, periodo da adolescéncia, no qual a vida social e a influéncia dos
amigos s3o tragos marcantes. Momento de muito monitoramento pra evitar
situagdes de bullying e violéncia fisica, peculiares dessa faixa etaria.

Além do quantitativo é importante analisar a distribuigdo dos estudantes

por raga/cor/sexo:

Dnstraums 4o csom Est wles por Raga /Cor s Sexo e Etaps @

A distribuicdo acima evidéncia um grupo de estudantes com maioria do
sexo masculino, 51% (cinquenta e um por cento) e sendo que desse universo
temos 52% (cinquenta e dois por cento) de alunos pretos e pardos. Do sexo
feminino temos um grupo de 49% (quarenta e nove por cento), sendo que 50%
destas declaram-se pretas e pardas. Esses dados devem ser considerados no
planejamento das estratégias, pois historicamente ja sdo grupos que apresentam
maior vulnerabilidade social.

Para concluir ainda € possivel pensar essa populacdo pela questdo da
desigualdade social:
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Dados cantextuais do municipio

Dhstnbuiclo da populacac por ares Divisho da populagao em relas ITACHE

27.6% Z,8%
A

Fonte: (QEDU, 2025).

No geral podemos considerar o municipio de Trés Rios produtivo, com uma
boa renda, com oferta de empregos, com uma populacio em sua maioria preta
e parda, mas com uma porcentagem da popula¢do que precisa ser acolhida e
monitorada pela rede de protegdo, numa ac8o coletiva e intersetorial de politicas
plblicas em prol do crescimento igualitério e a prevencsio da violéncia.

Para compreender a realidade educacional da cidade de Tr&s Rios a
Comissdo Municipal de Seguranga Escolar realizou uma pesquisa através do
Google forms, no primeiro semestre de 2025, distribuido para todas as redes de
ensino que permitiv um diagndstico dos principais problemas a serem
enfrentados, a fim de direcionar o trabalho e estabelecer estratégias coerentes
com as necessidades do municipio.

As respostas foram dadas pelas equipes diretivas das unidades, sendo a
maioria de devolutiva da rede publica municipal. Do grupo pesquisado
retornaram 45 respostas, 0 que representa um universo de 66% dentre as
unidades de ensino no territdrio trirriense. Segue alguns dados para reflexdo:
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4 EM QUANTOS TURNOS A UNIDADE ESCOL AR FUNCIONA

45 &

3 A ESCOLA POSSUI ACOES DI PREVENGAC A VIO ENCIA (REUMOES. PROJET RODAS DF
CONVERSAS, ETC)
4 ‘a

As unidades escolares ja realizam agdes de prevengdo, projetos diversos
e contam com apoio de programas como o PROERD (Programa Educacional de
Resisténcia &s Drogas) da Policia Militar, além de apoio cotidiano da patrulha da
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Seguranga Escolar, da PM e também da Guarda Municipal.

4- QUAIS DOS SEGUINTES T £ VIDLENCIA SA FREQUENTES NA UN 1 DEF ENSIMND

[
25

Os dados acima ja trazem indicadores preocupantes como; agressdes
fisicas, casos de bullying e a violéncia no entorno, nos alertam para acbes de
prevengao € prote¢ao nas comunidades nas quais as unidades escolares estdo
inseridas.

7 - COMO VOCE ACHA QUE A VIOLENCIA ESCOLAR AFETA 0S ALUNOS?

45

A = 12

Toda situagdo de violéncia interfere diretamente na comunidade escolar,
em todos os aspectos emocionais, académicos e afasta o aluno da escola, por

Pagina 34 de 76



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

BIO N° 2.267 - Poder Executivo

iy,

{5

{'.{\";_- n paC V ¢

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ

isso,  precisamos  unir esforcos para combater essa realidade.

1.0 QUE VOCE ACHA QUE PODE SER FEITO PARA REDUZIR 4 VIOLENCIA ESCOLAR 7

45 res
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A Gitima questdo da pesquisa era a seguinte:

"Vocé tem alguma sugestio especifica para melhorar a
seguranca e reduzir a violéncia escolar em nossa cidade ?”

Segue as principais respostas, organizadas em eixos:

EIXO TEMATICO SUGESTOES APRESENTADAS

Seguranca e Vigilancia | Instalacio de cameras de seguranga em areas
Escolar estratégicas.

Integracdo das cameras escolares a Central de
Monitoramento do Municipio.

Presenca de guardas municipais nas escolas,
especialmente nas unidades com segundo
segmento.

Colocagdo de vigias e porteiros nas escolas.

Maior patrulhamento nos horarios de entrada e
saida dos alunos.

|
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Ampliagéo da ronda escolar e patrulhamento no
terceiro turno.

Criagdo de patrulha especializada em educagdo.

Prevencdo da Violéncia Elaboragdo de um plano preventivo envolvendo
€ Cultura de Paz toda a comunidade escolar.

Desenvolvimento de programas permanentes de
prevengdo a violéncia.

Promogdo de atividades extracurriculares
voltadas a cultura da paz.

| Ampliagdo do Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas e 3 Violéncia (PROERD).

Realizagdo de projetos sistematizados de
conscientizagdo com participacio das forgas de

seguranga.
Formacao e | Treinamentos em gestdo de conflitos para
Capacitacdo profissionais da educaggo.

Palestras para estudantes e familias sobre
violéncia, convivéncia e cidadania.

OrientagBes sobre os impactos dos ambientes
familiares violentos no desenvolvimento das
criangas e adolescentes.

Reunides frequentes com agentes de seguranga,
alunos e responsaveis.

Participagdo da Familia | Conscientizagdo dos responsaveis sobre seu
papel na educagdo dos filhos.

Maior responsabilizagdo das familias em situacdes
de indisciplina e violéncia.
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Projetos integrados entre familia, escola e poder
publico.

Ampliagdo do didlogo com os pais por meio de
palestras e reunides periddicas.

Atuacao Intersetorial Fortalecimento da parceria entre Educacdo,
Satde, Assisténcia Social, Conselho Tutelar e
Seguranga Publica.

Realizagdo de rodas de conversa envolvendo
CRAS, psicologos, profissionais da salide e
Conselho Tutelar. Presenca mais ativa do
Conselho Tutelar nas escolas.

Construgdo de planos de agdo integrados para
atendimento as criangas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade.

Acompanhamento Disponibilizagdo de profissionais de psicologia
Psicossocial nas escolas de forma permanente.

Atendimento e acompanhamento de estudantes
em situagdo de risco ou vulnerabilidade.

Fortalecimento das agles de acolhimento e
escuta.

Fortalecimento da Rede | Maior atuagdo do Poder Judicidrio na protecdo do
de Protecdo ambiente escolar.

Responsabilizagdo legal de responsaveis em
casos de negligéncia.

Incentivo a denuncia de casos de violéncia pela
comunidade. Apoio as vitimas e fortalecimento
dos mecanismos de protegdo.

Acolhimento e | Construgdo de uma cultura de acolhimento
Convivéncia Escolar baseada no respeito e no cuidado.
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Desenvolvimento  de  acBes voltadas 3
convivéncia  harmoniosa  entre estudantes,
profissionais e familias.

Promogdo de ambientes escolares Seguros,
inclusivos e humanizados.

Protagonismo Juvenil e Realizagdo de festivais de musica, batalhas de
Atividades Culturais MCs e eventos culturais com tematicas
relacionadas a n3o violéncia.

Ampliagdo de atividades esportivas, artisticas e
culturais para fortalecimento dos vinculos
escolares.

Incentivo ao protagonismo juvenil em agdes de
promogac da paz.

Fica evidente na pesquisa que as escolas ja estéo com agdes planejadas
sobre a temdtica, mas precisam fortalecer e padronizar algumas situacSes.
Ressalva-se o foco no trabalho da violéncia intraescolar e uma preccupagdo com
0 crescimento na violéncia no entorno da escola.

3.0BJETIVOS

3.1. Objetivos gerais

A implementacdo de um Plano Municipal de Seguranca Escolar, a
partir do diagndstico realizado, tem como foco metas amplas que garantam a
protecdo de toda a comunidade escolar. Esses objetivos guiardo as acdes e
estratégias, transformando as exigéncias legais em resultados praticos e
mensuraveis.

Os objetivos gerais desse plano sdo os seguintes:

» Proteger a vida e a integridade fisica de todos os membros da
comunidade escolar: 0 ambiente escolar deve ser seguro, minimizando

0s riscos de violéncia, desastres naturais e outras emergéncias que
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possam ameagar a seguranca de alunos, professores e funcionarios dentro
da unidade escolar:

« Prevenir a ocorréncia de violéncia e conflitos: O plano deve focar na
prevengdo, ndo apenas na reacso. Isso inclui a promogao de uma cultura
de paz, respeito e didlogo, além da identificagdo e tratamento de possiveis
causas de conflitos, como ¢ bullying, antes que evoluam para situagdes
de violéncia extrema;

» Preparar a comunidade escolar para emergéncias: E fundamental
que todos saibam como agir em situagBes de crise. O plano deve garantir
a realizagdo de treinamentos, simulados e a elaboragdo de protocolos
claros para que, em caso de emergéncia, a resposta seja rapida,
coordenada e eficaz;

« Integrar as acgdes entre diferentes érgdos municipais e a
comunidade: A seguranca escolar n3o é responsabilidade apenas da
educagdo. O plano deve promover a colaboragdo entre Secretarias de
educagdo, Seguranga Publica, Salde, Assisténcia social, Defesa Civil,
Bombeiros, Policia Militar  além de envolver ativamente pais, alunos e a
sociedade civil na construgdo de solucBes;

- Promover a cultura de seguranca e responsabilidade
compartilhada: O plano deve educar e conscientizar a todos sobre a
importancia da seguranca, incentivando a participacdo e o senso de
responsabilidade coletiva. A seguranca deve ser vista como um valor
essencial, e ndo apenas como uma obrigacio legal;

» Garantir a continua avaliagio e melhoria das medidas de
segurancga: Um plano de seguranga ndo é estatico. Ele deve ser um
documento vivo, com mecanismos de monitoramento e avaliagao
constantes. Isso permite que as estratégias sejam ajustadas conforme
novas ameagas surgem e as necessidades da comunidade escolar
evoluem,

3.2. Objetivos especificos

A partir dos objetivos gerais, é possivel detalhar metas mais concretas e
mensuraveis para o plano de seguranca, tornando a sua execugdo mais pratica
e focada. Esses objetivos especificos transformam as diretrizes legais em agdes
diretas.
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a) Prevencgdo e Conscientizacdo

« Capacitar profissionais da educagdo: Realizar, no minimo, um curso
de capacitagdo anual para todos os educadores e funcionarios sobre a
prevencdo da violéncia, identificacdo de riscos e protocolos de resposta a
emergéncias, através das parcerias com os atores envolvidos na
implementagdo do plano;

» Implementar programas de mediagio de conflitos: Criar e manter
um programa continuo de mediagdo de conflitos em cada escola,
envolvendo alunos, professores e pais para resolver desavencas de forma
pacifica;

» Promover campanhas educativas: Desenvolver campanhas anuais de
conscientizagdo sobre temas como buflying, de acordo com as Leis
Federais n? 13.185/2015 e no 14.811/2024, combate as drogas e uso
seguro da internet, com o objetivo de educar e envolver toda a
comunidade escolar.

b) Preparagéo e Resposta as Emergéncias

» Elaborar protocolos de acdo: Criar e divulgar protocolos claros para
diferentes tipos de emergéncias (ameagas de violéncia, desastres naturais,
incéndios, etc.), garantindo que todos saibam como agir em cada situacgo.

» Realizar simulagbes periddicas: Conduzir, no minimo, um simulado
anual em cada escola para testar a eficacia dos protocolos de seguranga
e familiarizar alunos e funcionérios com os procedimentos de evacuacso e
abrigo.

+ Integrar sistemas de comunicacdo: Estabelecer um sistema de
comunicagdo eficiente entre a escola, a guarda municipal, a policia militar
& 0s servicos de emergéncia (SAMU, Bombeiros), para garantir uma
resposta rapida e coordenada.

c) Infraestrutura e Tecnologia

* Realizar vistorias de seguranca: Conduzir vistorias semestrais em
todas as unidades escolares para identificar e corrigir vulnerabilidades
estruturais, como falhas em cercas, portdes ou sistemas de iluminacao.
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+ Instalar equipamentos de seguranca: Promover a instalagdo de
equipamentos basicos de seguranga, como cimeras de monitoramento em
dreas estratégicas, sistemas de alarme e botdes de panico, em um
cronograma definido.

» Manter canais de deniincia seguros: Criar e divulgar canais de
dendincia andnimos e acessiveis para que alunos e funcionarios possam

reportar ameagas, violéncias ou atividades suspeitas sem medo de
retaliagdo.

4. ARTICULACAO ENTRE OS ENTES FEDERADOS, A REDE DE PROTECAO
LOCAL E ESTRATEGIAS A SEREM IMPLANTADAS

4.1. A funcao dos entres federados e a rede de protegao;

O Decreto n® 12.006/2024 instituiu o Sistema Nacional de
Acompanhamento e Combate a Violéncia nas Escolas (SNAVE) no ambito do
Poder Executivo Federal e traz a divis3o de responsabilidades entre alguns orgdos
federais para operacionalizagio do sistema, com os seguintes objetivos:

« Ampliar a capacidade das escolas em promover acdes de prevencdo e
resposta a violéncia em ambiente educacional;

+ Implementar em articulagdo com os estados, municipios e o Distrito
Federal.

Quanto a divisdo entre ministérios federais:

Ao Ministério da Educacdio (MEC) compete desenvolver as acoes
relacionadas aos incisos I a V do Art. 3° do decreto. Essas agdes sdo,
especificamente:

1. Desenvolvimento de protocolo para atuacio preventiva de
ameagas de violéncia nas escolas.

2. Capacitagdo de profissionais de educagdo para atuacdo na
prevengdo e na resposta a emergéncias.

3. Capacitagdo de profissionais de educaciio para
implementagdo de praticas de reconhecimento e valorizagdo
da diversidade, acolhimento e cultura de paz nas escolas.
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4. Orientagdo as escolas para a Criagao de planos de prevencdo
da violéncia e de respostas em caso de violéncia.

5. Orientagdo as redes publicas de educacdo bdsica para
implementacdo dos servicos de psicologia e assistente social
(Lei n® 13.935, de 11 de dezembro de 2010) e Programa de
Combate & Intimidacdo Sistematica (bullying)- Lei no
13.185, de 6 de novembro de 2015.

Ao Ministério da Justica e Seguranca Publica (MJSP) compete desenvolver
as agles relacionadas aos incisos VI a IX do caput do Art. 30,

1. Identificagdo e monitoramento de ameagas as escolas.

2. Apoio e fortalecimento de rondas especializadas para
prevengdo e resposta a violéncia nas escolas.

3. Sistematizagdo e divulgacdo de boas praticas de prevencéo
e enfrentamento da violéncia nas escolas.

4. Sistematiza¢do do registro de ocorréncias de violéncia nas
escolas.

Ao Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC) compete
apoiar tanto o MEC quanto o MISP na articulacdo das acBes previstas no art, 39,
com as politicas de promocdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

Embora o decreto estabeleca responsabilidades federais, reforca que a
implementacdo do SNAVE se dard em articulacdo com estados, municipios e o
Distrito Federal. Ou seja, as redes de ensino estaduais e municipais devem
aderir ao sistema através de ato conjunto entre o MEC e o MJSP. As escolas e
redes piblicas de educac8o basica deverdo receber orientagdo, capacitacio e
implementar os planos e protocolos definidos pelo MEC,

Ndo foi identificado no Decreto expressamente o termo “redes de
protecdo” de forma extensa, percebe-se que ele incorpora a nogao de articulacio
entre educagdo, assisténcia, seguranga plblica, direitos humanos — o que
caracteriza redes de protegdo. As responsabilidades se distribuem da seguinte
forma:
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1, As redes piblicas de educagio basica s3o
diretamente mencionadas no inciso V do Art. 3.0 para orientagdo sobre as
leis de psicologia/assistente social e bullying.

2. A articulagdo com os entes federativos (Estados,
Municipios, DF) implica que redes municipais e estaduais de educacdo,
assim como seguranca plblica/assisténcia social, deverdo aderir ao SNAVE
e implementar as agdes no ambito local. (Art. 2.9);

3. O apoio psicossocial aos membros da comunidade
escolar vitimas de violéncia (Art. 1.9, § 2.0, V) indica que o sistema se
vincula a rede de assisténcia social, salide mental e direitos humanos para
acolhimento das vitimas;

4, A sistematizagdo e registro de ocorréncias (inciso X)
e monitoramento de ameagas (inciso VI) vinculam-se 3 rede de seguranga
pablica e a rede de monitoramento institucional;

5. O protocolo de atuagdo preventiva, capacitacdo e
planos de prevengdo (incisos I a IV) dizem respeito & rede educacional
interna as escolas, mas também & rede de apoio institucional externa
(capacitadores, parceiros, drgdos piiblicos) que dio suporte.

4.2. Planos de agoes estratégicos

A partir dos objetivos tragados nesse plano serdo apresentadas as
estratégias e agles que visam promover a prevengdo de incidentes, o
fortalecimento da cultura de seguranga e a conscientizacdio de toda a comunidade
escolar. Para melhor organizagdo do documento as agBes serdo definidas por
eixos de atuagdo:

« EIXO I- PREVENGAO E CONSCIENTIZACAO;

* EIXO II- INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA DE SEGURANCA

» EIXO III- PREPARAGAO E RESPOSTAS AS EMERGENCIAS.

« EIXO IV- ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DO PLANO

Diante da divisdo serdo organizados planos de acSes a partir dos
objetivos  definidos para visualizagdo clara das estratégias a serem
implementadas e melhor diviséio de responsabilidades.
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EIXO I- PREVENGAO E CONSCIENTIZAGAO

OBJETIVOS | ESTRATEGIAS MONITORAMENTO ERIDIOQIDAD RESPO
INDICADORES DE | ‘ NSAVEL
RESULTADOS A OES |
Realizar, no minimo, | Cronograma de Anual, !
| um curso de formagdo anual; e odos
capacitacdo anual | Ementa das | 0s
| Capacitar os | para todos os formacdes; parceiros
profissionais da | educadores e Fotos e listas de .
educacio sobre funcionarios sabre a ‘ inscricbes e
prevencdo da prevencao da participacdo.
' violéncia, violéncia, com oferta
' identificacio de presencial e online,
rHscos e através de oficinas,
protocolos de palestras, rodas de
emergéncia. conversas, etc. |
' Criar grupos de Cronograma de | Encontros Policia
escuta e troca entre | reunifes do Conselho | bimestrais do | Militar
profissionais da Municipal de | Conselho de | SMECT
educacdo, da Seguranca Escolar | Seguranca
seguranga, da
protegdo e da
assisténcia para !
identificar situacdes
de violéncia.
Criar fluxo de Fluxo _organizado e | Primeiro semestre de | SMECT. ,
atendimento dos ' divulgado em todas as | 2026. Secretari
alunos que sofrem | redes de ensino a de
algum tipo de ‘ Assistén
violéncia no | cia Social
ambiente escolar ‘ e
para um agao mais Direitos
' répida e prioritaria. Humano
| Articular a rede de s,
protegdo para Secretari
atendimento a de
| prioritaria. | Saude.
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desavencas de
forma pacifica;

Estabelecer fluxos Fluxo organizado e | Sequndo _ semestre | SMECT .
intersetoriais com divulgado em todas as | de 2026, Secretari
Salde (atencfo redes de ensino. Apds iniciada acdio | a de
bésica e continua Assistén
especializada) e cia Social
Assisténcia social e
(CRAS/CREAS) e Direitos
Secretaria de Humano
Educacdo para s,
garantir o Secretari
cumprimento da a de
Politica Nacional de Salide.
Atengao Psicossocial
nas comunidades
escolares ( Lei n©
14.819/2024)
Organizar formagdo | Formar o primeiro | Montar turmas | SMECT
especifica sobre arupo de mediadores | anuais até o final de | CEIUS(C
mediacdo de em 2026, com | 2030 entros
conflitos, que é uma | representantes de Judiciar
estratégia todas as secretarias ios de
Implementar educativa que envolvidas e redes de Solucdo
programas de promove a escuta, | ensino. de
mediagdo de o respeito, a Lista de inscricBes das Conflito
conflitos: empatiaea turmas, com divisdo de s e
responsabilidade | vagas entre as Cidada
compartilhada, secretarias _envolvidas nia )
em vez de punigBes | e redes de ensino
ou imposicoes.
Criar e manter um Grupos escolares | Até o_final de Unidades
programa continuo criados, com um ponto | 2027 escolare
de mediagao de focal em cada $ e
conflitos em cada unidade. Conselho
escola, envolvendo 5
alunos, professores escolare
e pais para resolver s
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Criar termo de Levantamento do | Sequndo _semestre | Secretari
conduta sobre o transporte escolar e de 2026 a de
comportamento Educacs
adequado para 0,
alunos e Ciéncia e
responsaveis que Tecnolog
utilizam o ia de
transporte escolar Trés
Rios._ {
Setor de
transport
e)
Garantir o Ampliar _a  equipe | 2027 Secretari
cumprimento da Lei | existente com novos a de
13.395/2019, que profissionais. Educaca
dispOe sobre a 0,
prestacdo de Ciéncia e
servigos de Tecnolog
psicologia e de ia de
Servico sacial nas Trés
redes publicas de Rios.
educagdo basica.
Realizar campanhas | Divulgacio das | Pelo menos uma por | SMECT e
constantes nas campanhas nas rede | semestre. Secretari
escolas e redes oficiais das secretarias a_ de
sociais sobre a € escolas. Comunic
cultura da paz, acéo
através de murais, Todas as
cartazes e redes de
mensagens scbre ensing.
respeito, empatia e
dialogo.
Promover
campanhas Produzir materiais | Materiais impressos e Até o final de SMECT
educativas pedagogicos distribuidos para | 2027 e todas
anuais de adaptados a faixa todos. as
~ etaria, abordando:- secretari
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conscientizagdo | Bullying e as
sobre temas cyberbullying (Lei envolvid
como bullying, n° 13.185/2015); as e
de acordo com unidades
as Leis Federais | -Seguranca digital de
n° 13.185/2015 | e uso ético das Sisin.
ene° redes (Lei n°
14.811/2024, 14.811/2024);
combate as
drogas e uso Divulgar esses
seguro da materiais para
intemet, com o todas as unidades
objetivo de do municipio;
:::;Ia;; toda a Realizar o dia D de Cr'or.wqrama : de | Anual SMECT
. combate ao atividades realizadas e e todas
comunidade . 5 = =
p—— Bull_ylng, (7 de, ) divulgacdo as _
abril) com definicdo secretari
de data no as
calendario escolar envolvid
da rede municipal as e
e todas as unidades unidades
envolvidas, com de
agoOes articuladas ensino.
com todas as
secretarias .
Organizar rodas de Cronegrama de | De acordo com o | Todas as
conversas e atividades das | PPP_(projeto politico | unidades
orientagbes aos pais | unidades de_ensino pedagdgico) de | de
e responsaveis cada _ unidade de | ensino
sobre 0 uso seguro ensino, do
da internet. municipi
[ 9.
| Ampliar o Cronograma de | Anual Coorden
Programa PROERD | atendimento acdo do
para todas as organizado. PROERD
unidades de ensino, na
priorizando as Policia
escolas em areas Militar
de conflito.
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Organizar eventos Cronograma de | De_acordo com _a | Secretari
culturais e eventos por secretaria. | capacidade de cada | a de
esportivos na secretaria envolvidas | Esportes
cidade com foco na .
cultura da paz e Secretari
envolvendo o a de
pUblico adolescente. Cultura ,
Policia
Militar e
Secretari
a de
Seguran
| sa
Pdblica.

|
EIXO II- INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA DE SEGURANCA

OBJETIVOS [ ESTRATI'EQIAS MONITORAMENTO PERIDIOCIDADE | RES
INDICADORES DE DA ' PO
RESULTADOS ACOES NS
| AVE
[ L
- Implantar a Vistorias realizadas | Semestral 0
pratica de pelos responsaveis de | setor
Realizar vistorias cada rede de ensino, ou
vistorias de semestrais em com a producdo de respon
segurancaem | todas as | relatérios de savel
todas as unidades | monitoramento. técnico
unidadesde | escolares para ' pela
ensine do | identificar e infraes
| municipio. corrigir trutura
vulnerabilidades de
estruturais, como w cada
falhas em cercas, | unidad
portdes ou ‘ e ou
sistemas de | rede
iluminacgo., | de
[ ensino.
Verificar Vistorias realizadas 1 De acordo _com a Redes de
slituacfes de pela Defesa Civil . e | disponibilidade dos £nsing
_ rede elétrica, | Secretaria de Meio ‘ orgdos_envolvidos SMECT ,
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axtintores de
incéndio, pontos

Ambiente e

responsaveis técnico

Defesa Civil e
Secretaria de

de_gas, de cada rede ou Meio

situacdes unidade de ensino, Ambiente.

ligadas aos

fenémenos da

natureza.

Promover a Equipamentos De acordo com o Unidades de

Instalar instalagdo de instalados de acorda | cronograma de ensino da

equipamentos | equipamentos com a_capacidade execucao de cada cidade e Setor
de seguranca: | basicos de financeira de cada unidade de ensino de

seguranca, como | Rede de ensino da didade. infraestrutura

cameras de envolvida. da SMECT.

monitoramento
em areas
estratégicas,
sistemas de
alarme e botdes
de panico, em
um cronograma

definido

Ampliar a Equipamentos Cronograma préprio | Secretatia de
integragdo das instalados de acordo | do municipio Ordem Priblica
cameras das com a capacidade e Politicas de
unidades de orgamentaria do Seguranca
ensino de areas | municipio

criticas da

cidade com o

sistema de

monitoramento

de seguranca da

cidade

Criar e divulgar Divulgacdo dos canais Final de 2026 Secretaria de

canais de
denuncia
andnimos (
telefone,

- ouvidoria) e

Comunicacio
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Manter canais | acessiveis para
de deniincia que alunos e
seguros: funcionarios
possam repartar
ameacas,
violéncias ou
atividades
suspeitas sem
medo de
retaliacdo.
Organizar um Cronograma Semanal e continuo | Unidades de
cronograma de | organizado de acordo ensino ,
forma a passar | com a disponibilidade Policia Militar
semanalmente do parceiros e Secretaria
em todas as Municipal de
Ampliar a unidades da Seguranca
Ronda Escolar | cidade ; Piblica
em todas as Manter fluxo de
unidades de visitas
ensino da constantes em
cidade. unidades
situadas em
areas de riscos e
com maior
nimero de
| alunos. !
| EIXO III- PREPARACAO E RESPOSTAS AS EMERGENCIAS
QBJETIVOS ESTRATEGIAS | MONITORAMENTO | PERIDIOCIDADE | RESPONS
| | INDICADORES DE DA AVEL
RESULTADOS ACOES
Criar e divuigar Protocolos criados Primeiro _semestre SMECT,
5 protocolos claros pelos setores de 2026. Policia
' para diferentes tipos responsaveis, Militar,
de emergéncias | Secretaria
{ameagas de de
violéncia, desastres Seguranca
naturais, incéndios, | Pablica,
etc.), garantindo que |
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todos saibam como Bombeiros
agir em cada Defesa Civil
Elaborar situacao.
protocolos de | Organizar todos os Manual produzido e 2027 SMECT,
acdo diante protocolos em um entregue Policia
de situagBes | Manual Municipal de Militar,
de Seguranga e Secretaria
emergéncias. | prevencio 3 de
violéncia escolar Seguranca
para ser distribuido publica,
em cada unidade Bombeiros,
de ensine da Defesa
cidade de forma Civil,
impressa e digital.
Conduzir, no Cronograma Anual SMECT
minimo, uma organizado de acordo unidades
simulagdo com a disponibilidade de ensino
anual em cada dos parceiros Policia
Realizar escola para testar a | envolvidos. Militar,
simulactes eficacia dos Secretaria
periodicas de | protocolos de de
evacuacao e seguranca e Sequranca
orientagdes familiarizar alunos e publica,
em situagdes | funcionarios com os Bombeiros,
de procedimentos de Defesa
emergéncias. | evacuaco e abrigo. Civil,
Organizar o dia "D” | Data incluida no Anual SMECT,
de prevengao PPP_de cada unidade. unidades
escolar, definido no de ensino
PPP de cada
unidade de ensino,
Realizar formagao Cronograma anual de Anuai SMECT
especifica anual formagdo e lista de unidades
para equipes inscricdes com pelos de ensino
escolares sobre menos_dois Policia
agdes emergéncias | representantes por Militar,
em escolas, criando | unidade de ensino do Secretaria
equipes de municipio. de
sgguranga por Seguranca
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escolas, com
representatividades
de varios
segmentos da
unidade de ensino.

publica,
Bombeiros,
Defesa

| Civil

|

EIXO IV- ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DO PLANO

OBJETIVOS | ESTRATEGIAS | MONITORAMENTO | PERIDIOCIDADE | RESPONSAV
INDICADORES DE DA EL
| RESULTADOS ACOES
Criar ___comissdo Decreto municipal Até o final de 2026. Prefeito da
municipal ctiando a_comissio cidade.
permanente de |
monitoramento
do Plano
Municipal de
Sequranca *

Monitorar e
Avaliar o Plang
Municipal de

Sequranca
Escolar em

sua
implementacio

Escolar, com pelo
menos um |
representante de |
cada _ Secretaria
envolvida,

representantes

e _articulagdo
intersetorial

rede de ensino

municipal,
estadual e

privada.

Organizar
calendario

das unidades da |

bimestral de
reunidoes da
Comissao para
planejamento,
monitoramento e
articulacdo das
acbes previstas
ng plano.

 Calendario de

reunides e atas das
mesmas

Bimestral Presidente da

Comissao

Realizar

anualmente um
 a

| Lista de_inscricoes

| para o Férum e

Anual Comissgo

municipal
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férum municipal | divulgacio do permanente de
de Seguranca e | mesmo. monitoramento
prevencio a do Plang
Violéncia Fscolar Municipal de
para _ampliar o Seguranca
debate e Escolar
repensar_as

acbes

planejadas.

5.PROTOCOLOS DE PREVENCAO DE SEGURANCA

5.1. Identificagdo de riscos

A elaboragdo de um Plano de Identificacio de Riscos nas escolas é
fundamental para garantir a protecdo integral de estudantes e profissionais da
educagdo, promovendo um ambiente seguro, organizado e preventivo. Ao
mapear ameagas estruturais, ambientais, sanitarias e sociais, a unidade escolar
fortalece sua capacidade de antecipar situagBes de perigo, reduzir
vulnerabilidades e agir de forma rapida e coordenada diante de emergéncias.
Alem de atender as normativas legais relacionadas & seguranca e 3 protegdo da
crianga e do adolescente, o plano contribui para a consolidacdo de uma culftura
de prevencdo, responsabilidade compartilhada e cuidado coletivo, integrando
gestdo, docentes, funciondrios e comunidade na construcdo de uma escola mais
segura e resiliente

As unidades escolares do municipio de Trés Rios, de todas as redes,
deverdo organizar seus planos de prevencdio de seguranga escolar, a partir do
levantamento da sua comunidade, espacos, vulnerabilidades e estratégias, em
consonancia com o0s protocolos abaixo discriminados. Todos os planos de
seguranga deverdo ser anexados ao Projeto Politico Pedagégico de cada unidade.

5.2. Planos de Evacuacao:

O plano de evacuagdo escolar € um documento técnico e preventivo que
organiza procedimentos, responsabilidades e rotas de saida para garantir a
retirada rapida, segura e ordenada de alunos, professores e demais profissionais
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em situagdes de risco. Ele estabelece fluxos de comunicagio, pontos de encontro,
sinalizaggo e atribuicBes da equipe escolar, visando minimizar danos e preservar
vidas. Pode ser utilizado em casos de incéndio, vazamento de gas, desastres
naturais, ameacas externas, situagdes de violéncia ou qualquer emergéncia que
comprometa a seguranga da comunidade escolar.

A elaboragdo do plano de evacuagdo escolar deve contar com o apoio
técnico do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, que orienta
quanto as normas de prevencdo e combate a incéndio, saidas de emergéncia,
sinalizagdo e dimensionamento de rotas. Também & fundamental o envolvimento
da Defesa Civil municipal, garantindo alinhamento institucional. O plano deve
seguir a Constituigdo Federal (art. 227), o Estatuto da Crianca e do Adolescente,
as InstrugBes Tecnicas do Corpo de Bombeiros do estado, as normas da ABNT
relacionadas a sinalizagdo e seguranga contra incéndio (como a NBR 9077 —
Saidas de Emergéncia) e demais legislacBes estaduais e municipais sobre
seguranga escolar.

5.2.1- Protocolo basico de evacuagdo escolar (incéndio)
1. Prevengdo (Ag¢Bes Permanentes)

« Manter rotas de fuga sinalizadas e desobstruidas.

« Afixar mapas de evacuagao em locais visiveis.

« Realizar manutengdo periddica de extintores e alarmes.

« Promover treinamentos e simulagGes semestrais com toda a comunidade
escolar.

« Orientar estudantes e servidores sobre procedimentos de emergéncia
2. Identificagdo da Emergéncia
Ao identificar fumaga, fogo ou cheiro de queimado:

» Acionar imediatamente o sinal de alerta (sinal sonoro, sirene, etc)
o Comunicar a dire¢do/coordenacdo.
e Ligar para o Corpo de Bombeiros (193).
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3. Procedimento de Evacuacio

+ Manter a calma e evitar correria.
« Professores devem:

Interromper a atividade imediatamente;
Organizar os alunos em fila;
Conferir rapidamente a presenca (lista de chamada, se possivel);
Conduzir a turma pela rota de fuga sinalizada até o ponto de
encontro (local previamente definido pela diregdo escolar de acordo
com a estrutura de cada unidade e definido no plano de seguranca)
e Ndo utilizar elevadores;
» Nao retornar para buscar objetos pessoais;
+ (Caso haja fumaga intensa:

- Manter-se abaixado.

- Proteger nariz e boca com pano dmido, se possivel.

il S =

4. Ponto de Encontro

» Dirigir-se ao local previamente definido (drea externa segura).

+ Professores realizam nova conferéncia dos estudantes.

« Comunicar a equipe gestora qualquer auséncia ou situacdo de risco.
» Aguardar orientagBes do Corpo de Bombeiros.

5. AtribuigBes da Equipe Escolar

« Diregdo: coordenar a evacuagdo e manter contato com bombeiros.

» Secretaria: levar lista geral de alunos e funciondrios.

« Funcionarios de apoio: verificar banheiros e demais espacos comuns (sem
colocar-se em risco).

6. Apos a Emergéncia

« Somente retornar ao prédio com autorizacdo dos Bombeiros.
» Registrar ocorréncia em ata ou relatdrio interno.
+ Reavaliar procedimentos para melhorias futuras.

Pagina 55 de 76



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Voo

L
& 2!
L .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ

5.2.2- Protocolo basico de evacuacdo escolar (violéncia extrema)

(Aplicavel em casos de invasdo armada, ameaga grave, confronto nas imediacoes
ou outro risco iminente a integridade fisica)

1. Principios norteadores

 Preservagdo da vida em primeiro lugar.
« Comunicaggo rapida e objetiva.

» Acdo coordenada da equipe gestora.

» Sigilo e controle de informagdes.

» Evitar panico e exposicio desnecessaria.

2. Identificacdo da situacéo
Considera-se violéncia extrema:

+ Presenga de individuo armado nas dependéncias ou entorno imediato;
» Ameaga concreta de ataque;

 Disparos de arma de fogo nas proximidades;
« Confrontos policiais no entorno da escola;

3.Acionamento imediato
Ao identificar ou receber confirmaggo de risco:
1. Acionar imediatamente:

+ Policia Militar (190)

+ A diregdo da unidade

¢ Acionar o SAMU (192)

» Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.

(Quanao a ameaca esta dentro ou muito proxima da escola)

» Trancar portas imediatamente.
» Apagar luzes.
» Fechar cortinas/persianas.
« Silenciar celulares.
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« Afastar estudantes das portas e janelas.
» Permanecer em siléncio absoluto.

+ Ndo abrir a porta para ninguém, salvo mediante orientagdo oficial da
policia.

4.Protocolo de evacuagdo

(Quando ha rota segura previamente identificada e orfentacdo das autoridades)

« Professor organiza fila silenciosa.

« Evacuar para local externo seguro definido previamente.
» Evitar dreas de risco.

+ Manter grupo unido.

» Realizar conferéncia no ponto de encontro.

* Evacuagdo s6 deve ocorrer se for comprovadamente mais segura que 0
confinamento.

5. Responsabilidades
Direcdo

+ Coordenar decisdes.
« Manter contato com forgas de seguranca.
« Centralizar comunicagdo com familias.

Professores

« Manter calma,
« Proteger estudantes.
» Seguir protocolo estabelecido.

Funcionarios

» Auxiliar na seguranca de areas comuns.
« Apoiar estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida.
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6. Comunicagdo

» Bvitar divulgagdo de informagdes ndo confirmadas.
» Comunicaggo oficial as familias somente apés orientaciio das autoridades.
+» N3o divulgar imagens ou videos nas redes sociais.

7. Pbs-crise

+ Liberar estudantes somente apds autorizacsio policial.

» Registrar ocorréncia formal.

» Acionar apoio psicossocial (psicologo, rede de protecdo, etc).
« Reavaliar e atualizar o protocolo.

8. Prevencdo e preparacdo

« Formagdo anual da equipe sobre protocolos de emergéncia.

« SimulagSes pedagdgicas adaptadas & faixa etdria {(sem causar panico).
« Controle de acesso a escola.

+ Identificagdo de visitantes.

>.2.3. Protocolo de Atendimento em Situacles de Crise Psiquica ou Surto
Psicético
1. Objetivos:

Estabelecer procedimentos padronizados para identificacdo, acolhimento,
manejo inicfal e encaminhamento de estudantes, profissionais da educacio ou
demais integrantes da comunidade escolar que apresentem sinais de crise
psiquica aguda ou surto psicético, visando & protecdio da vida, 3 preservagao da
integridade fisica e emocional da pessoa em sofrimento e & garantia do
atendimento adequado pela rede de salde.

2. Conceito

Considera-se crise psiquica ou surto psictico a situagio em que a pessoa
apresenta alteragdo significativa da percepgdo da realidade, do comportamento,
do pensamento ou das emogBes, podendo manifestar desorganizacdio mental,
agitagdo intensa, confusdo, delirios, alucinagdes, desorientacio, medo extremo
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ou outras alteragBes que comprometam sua capacidade de julgamento e
interagdo social.

3. Sinais de Atencdo

Podem indicar situagdo de crise psiquica:
I —fala desconexa ou sem coeréncia aparente;
IT - desorientagdo temporal ou espacial;
III — comportamento excessivamente agitado ou agressivo;
IV — manifestaces de medo intenso, perseguicio ou ameaga;
V - alucinagdes visuais, auditivas ou sensoriais;
VI - isolamento repentino ou alteraggo abrupta de comportamento;
VII - verbalizagdo de intengdo de autoagressdo ou de agressdo a terceiros;
VIII - perda significativa do contato com a realidade.
4. Procedimentos Imediatos
Ao identificar uma situagdo de possivel crise psiquica, a equipe escolar deverd:
I ~ manter postura acolhedora, respeitosa e sem confronto direto;
Il — preservar a seguranga da pessoa e dos demais presentes;

IIT — reduzir estimulos excessivos, conduzindo a pessoa, sempre que possivel,
para ambiente tranquilo e reservado;

IV — evitar aglomeragdes, filmagens, fotografias ou exposicdo da pessoa em
sofrimento;

V — comunicar imediatamente a equipe gestora da unidade escolar;

VI — acionar os responsaveis legais, quando se tratar de estudante menor de
idade;
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VII - registrar a ocorréncia em formulario préprio ou relatério institucional.
5. Condutas Recomendadas

Durante o atendimento inicial, recomenda-se:

I - falar de forma calma, clara e objetiva;

IT — identificar-se e explicar as a¢Bes que serdo realizadas;

III - escutar a pessoa sem julgamentos ou confrontagdes;

IV — respeitar o espaco fisico e evitar contato corporal sem consentimento, salvo
em situagdes de risco iminente;

V - tranquilizar a pessoa, demonstrando disponibilidade para ajuda-la;

VI — manter acompanhamento continuo até a chegada dos responsaveis ou da
equipe especializada.

6. Condutas Vedadas
E vedado aos profissionais da unidade escolar:

I - utilizar forga fisica, exceto em situagiio excepcional de risco imediato 3 vida e
observados os principios da proporcionalidade e protegdo;

IT - ridicularizar, ameagar ou constranger a pessoa em sofrimento;

IIT — discutir ou confrontar delirios, alucinacdes ou percepgdes apresentadas
durante a crise;

IV — administrar medicamentos sem prescrigdo ou orientagiio médica;
V - divulgar informag¢Ges ou imagens relacionadas ao episédio.

7. Acionamento da Rede de Salde
Deverao ser acionados 0s servigos de saide quando:

I — houver risco de autoagressao;
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IT — a pessoa apresentar comportamento incompativel com sua seguranca ou
com a seguranga dos demais;

III - houver perda significativa do contato com a realidade;

IV — a crise persistir ou se agravar,

Nessas situagles, deverdo ser acionados:

a) Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia ~ SAMU (192);

b) Unidade de Salde de referéncia;

¢) Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), quando houver disponibilidade;
d) Secretaria Municipal de Satde, conforme fluxo estabelecido no Municipio.
8. Encaminhamento e Acompanhamento

Apos o atendimento da ocorréncia, a unidade escolar devera:

I — registrar formalmente os fatos ocorridos;

IT — comunicar os responsaveis legais, quando aplicavel;

IIT - realizar os encaminhamentos necessarios a rede de salide e protegdo social;

IV — promover acolhimento e acompanhamento do estudante ou profissional
envolvido;

V - preservar o sigilo das informagdes, observada a legistacio vigente:

VI — monitorar o retorno as atividades escolares, em articulacdo com a familia e
0S servigos especializados.

1. Formagao Preventiva

As unidades escolares deverdo promover agGes periddicas de formagdo sobre

sa(ide mental, prevenggo do sofrimento psiquico, identificacdo precoce de sinais

de crise e fluxos de encaminhamento a rede de atencdo psicossocial, fortalecendo
capacidade institucional de acolhimento e cuidado.
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5.2.4- Emergéncias em relacio aos fendmenos da natureza

5.2.4.1- Situagdes: enxames de abelhas, marimbondos (vespas),
formigas agressivas ou outros insetos que oferecam risco coletivo

1. Prevengdo: antes da ocorréncia
-Monitoramento do espaco fisico

» Inspegdo periddica de telhados, forros, arvores, muros e dreas externas.
» Verificagdo de presenca de colmeias ou ninhos.

» Comunicag8o imediata & gestdo ao identificar qualquer foco.

- Medidas estruturais

+ Manter lixeiras fechadas;
 Evitar acimulo de residuos e restos alimentares;
+ Manter janelas com telas, quando possivel.

- Articulacdo externa

» Contatos atualizados do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitéria.
» N&o permitir remogdo de colmeias por pessoas nao habilitadas.

3. Procedimentos imediatos ( ao identificar enxame ou ataque)

* Suspender imediatamente as atividades no local afetado;
* Manter a calma e evitar gritos ou movimentos bruscos;
» Ndo tentar dispersar os insetos com objetos ou agua:

» Conduzir os estudantes para ambiente fechado e seguro (salas internas);
» Fechar portas e janelas;

* Acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros;
» Realizar conferéncia dos estudantes apds o deslocamento;

4. Em caso de ataque direto

« Proteger o rosto e a cabega;

+ _ Orientar os estudantes a correrem em diregdo a abrigo fechado;
do permanecer em area aberta;
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+ Ndo pular em piscinas (ndo impede ataques);
« Ndo tentar remover ferrdes no local do enxame;

5. Primeiros socorros (apés abrigo seguro)

« Remover ferrdes com raspagem leve (sem apertar);

+ Lavar o local com &gua e sabdo;

* Aplicar compressa fria;

» Observar sinais de reagao alérgica; inchago intenso, Falta de ar, tontura
,urticria generalizada, etc.

= Em caso de reagdo alérgica ou multiplas picadas, acionar imediatamente
0 SAMU (192).

4- Responsabilidades
Diregdo

* Acionar Bombeiros e comunicar a Secretaria de Educaggo.
» Comunicar as familias quando necessario.

Professores

+ Conduzir e proteger os estudantes.
+ Conferir presenca apds evacuagio.

Funcionarios

» Auxiliar na evacuac§o.
+ Apoiar estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida,

5- Pés — ocorréncia

» Registrar a ocorréncia em relatdrio ou ata;
» Solicitar vistoria técnica antes de retomar atividades na area,
+ Orientar a comunidade escolar sobre prevencao.

5.2.4.2, Situagbes: fendmenos da natureza (tempestades, chuvas

fortes gamentos, vendavais, descargas elétricas)
Pégina 63 de 76



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

BIO N° 2.267 - Poder Executivo

ek

j <€ | l ;
of Lo
S C—

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ

1. Monitoramento e Alerta

« Acompanhar boletins meteoroldgicos emitidos pela Defesa Civil e pelo
Instituto Nacional de Meteorologia.
» Manter contato com a Defesa Civil municipal.

» Definir responsavel interno pelo monitoramento didrio das condigdes
climaticas.

2. AcBes Preventivas

 Mapear areas de risco (alagamento, queda de arvores, infiltracSes,
proximidade de rios).

« Identificar rotas seguras e pontos de abrigo internos (locais elevados e
protegidos).

+ Manter atualizada a lista de alunos e contatos das familias.

+ Realizar simulados periddicos.

3. Procedimentos Durante a Emergéncia
a) Tempestades com raios e ventos fortes

« Suspender atividades externas imediatamente.

« Manter alunos em salas fechadas, longe de janelas e equipamentos
elétricos.
» Desligar aparelhos elétricos, se necessario.

b) Chuvas intensas com risco de alagamento

= Avaliar nivel da agua e risco estrutural.

+ Se necessario, conduzir alunos para reas mais altas da escola.

+ FBvitar circulagdo em dreas alagadas.

« Caso haja risco iminente, iniciar evacuacac para ponto externo seguro
previamente definido.

¢) Queda de Energia

» Nao permitir que alunos toquem em fios caidos ou estruturas danificadas.
 Isolar a area de risco.
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» Acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros e a concessiondria de
energia elétrica local.

» Avaliar necessidade de suspensdo das aulas
d)Situacdo de evacuacao externa

» Organizar saida por turmas, acompanhadas pelo professor responsavel;
* Levar lista de presenca;

» Dirigir-se ao ponto de encontro seguro;
* Realizar confer&ncia nominal dos alunos;

4. Comunicac3o

« Informar imediatamente a Secretaria de Educagdo e a Defesa Civil;
« Comunicar as familias com orientagbes claras sobre retirada dos
estudantes.

» Registrar a ocorréncia em ata ou relatério interno,
5. Pés-Emergéncia

« Avaliar danos estruturais antes do retorno as atividades.
» Solicitar vistoria técnica, se necessario.
» Registrar agles realizadas e revisar o protocolo para melhorias futuras.

5.2.5- Enfretamento ao Bullying e Cyberbullying

No Brasil, os planos de enfrentamento ao bullying e cyberbullying s3o
regidos principalmente pela Lei n© 13.185/2015 (Programa de Combate 3
Intimidagdo Sistematica) e pela recente Lei n® 14.811/2024, que tipificou
essas praticas como crimes no Cédigo Penal.

1. Prevengéo e Conscientizacio

a) Politica Institucional

+ Inserir no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) agbes de prevengdo ao
bullying e cyberbullying.
» Estabelecer normas claras de convivéncia e respeito, registradas no
regimento escolar;
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« Criar canais seguros de denuncia;
b) Formagdo e Sensibilizacdo

= Promover formagéo continuada para professores e equipe técnica.

» Desenvolver projetos pedagdgicos sobre empatia, diversidade, direitos
humanos e uso seguro da internet.

« Realizar rodas de conversa e campanhas educativas.

« Organizar campanhas de conscientizagdo de uso dos celulares de acordo
com a Lei n® 15.100/2025.

2. Protocolo de Diagnéstico e Registro
a) Identificacdo

+ Observar mudangas comportamentais (isolamento, queda no rendimento,
evasdo, tristeza, brigas, perseguicSes, etc).

+ Registrar relatos e evidéncias (principalmente no caso de cyberbullying:
prints, mensagens, links).

b) Acolhimento

» Escuta qualificada da vitima, com postura ética e sigilosa.
» Garantia de protecdo imediata.
« Comunicagdo a gestdo escolar.

3. Intervencao e Acolhimento

a) Medidas Pedagdgicas

+ Mediagdo de conflitos.
+ Conversa orientada com os envolvidos.
» Ages restaurativas e educativas.

b) Comunicacdo as Familias

« Informar responsaveis da vitima e do agressor.
« Orientar sobre acompanhamento e corresponsabilidade.
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¢) Encaminhamentos

« Acionar Conselho Tutelar, quando necessario.
. Em casos graves, comunicar autcridades competentes conforme a Lei n°
14.811/2024.

4.Acompanhamento

« Monitorar a situagdo apés a intervengdo.
. Garantir suporte psicossocial, quando possivel.
« Registrar todas as agdes em relatdrio interno.

5. Diretrizes norteadoras

Priorizar acGes educativas e restaurativas.

Garantir protecdo integral, conforme o ECA.

« Promover cultura de paz e respeito a diversidade.
Assegurar uso responsavel das tecnologias digitais.

6.Aspectos Legais Importantes

. Criminalizacdo: O bullying agora prevé multa, e 0 cyberbullying pode levar a
reclusdo de 2 a 4 anos e multa.

. Responsabilidade Escolar:a Lei n® 14.811/2024 tipifica o bullying e o
cyberbullying como crimes no Cédigo Penal, enquanto a Lei n® 13.185/2015 e a
Lei n°® 14.819/2024 estabelecem a responsabilidade das instituicdes escolares na
prevencdo, identificacdo e enfrentamento dessas praticas. Embora ndo haja
previsio de multa automatica as escolas na legistacdo federal, a omissdo pode
gerar responsabilizagdo civil e administrativa.

. Antecedentes: Colaboradores de escolas devem apresentar antecedentes
criminais atualizados semestralmente, de acordo com a Lei n°® 14.811/2024
que alterou o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

O Art. 59-A acrescentado ao ECA pela Lei n® 14.811/2024
determina que instituigbes que desenvolvem atividades
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com criangas e adolescentes — incluindo estabelecimentos
educacionais pablicos e privados — devem exigir e manter
certiddes de antecedentes criminais de todos 0s Seus
colaboradores, atualizadas a cada seis meses.

6. IMPLEMENTACAO ,MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO

A partir do Decreto n® 12,006, de 24 de abril de 2024, que institui o
Sistema Nacional de Acompanhamento e Combate a Violéncia nas Escolas e
regulamenta a Lei n® 14,643, conclui-se que a politica de seguranca escolar no
Brasil passa a assumir carater sistémico, articulado e permanente. O decreto
fortalece a corresponsabilidade entre Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, estabelecendo diretrizes para o acompanhamento, a implementagdo
e 0 monitoramento continuo dos planos de seguranca escolar, com base em
diagndsticos de risco, a¢Bes preventivas € estratégias intersetoriais.

Nesse contexto, os planos de seguranga deixam de ser documentos
meramente formais e passam a integrar uma politica plblica estruturada,
orientada por dados, com mecanismos de avaliacdo e revisdo periddica. O
monitoramento  sistemdatico, previsto na norma, possibilita identificar
vulnerabilidades, mensurar resultados e ajustar estratégias, garantindo maior
efetividade na prevencdo e no enfrentamento da violéncia no ambiente escolar.

Assim, o decreto consolida a necessidade de uma cultura institucional de
proteciio, prevengdo e cuidado, reforgando que a seguranca escolar deve estar
articulada ao projeto pedagdgico, a gestdo democratica e a promogdo de um
clima escolar saudavel. O acompanhamento continuo e a avaliagdo permanente
tornam-se elementos centrais para assegurar que 0s planos de seguranca sejam
implementados de forma responsavel, participativa e alinhada a garantia do
direito & educacdo em ambiente seguro.

Para garantir que cada unidade escolar elabore, implemente e revise
anualmente seu Plano de Seguranca Escolar a partir das diretrizes constantes no
Plano Municipal de Seguranga Escolar sera estabelecida as seguintes estratégias
de implementacdo e monitoramento:
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1. Instituigao de Normativa Municipal

« Publicar Decreto Municipal tornando obrigatoria a elaboragdo e atualizagdo
anual do Plano Interno de Segurancga Escolar para todas as unidades de
ensino da cidade.

« Definir prazos, responsabilidades e fiuxo de aprovagdo.

« Vincular o plano ao Projeto Politico-Pedagdgico (PPP).

2. Criacao da Comissao Municipal Permanente de Seguranga Escolar

« Composta por representantes da Secretaria Municipal de Educacdo,
Esportes, Cultura, Assistente Social, Defesa Civil, Corpo de Bombeiros,
Guarda Municipal, Conselho Tutelar, Policia Militar, representantes dos
Conselhos Municipais de Educagdo e Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

» Funcdo: orientar, validar € acompanhar os planos das unidades.

2.1. Realizar reuniGes periddicas para analise de indicadores e ocorréncias em
relacdo a seguranca escolar;
2.2. Promover capacitagbes anuais para gestores e equipes escolares sobre:

a) Gestdo de risco e cultura de prevengao;
b) Mediagdo de conflitos;

¢) Protocolos de emergéncia;

d) Monitoramento e registro de ocorréncias.

2.3. Estimular simulados periddicos nas unidades.
2.4. Disponibilizar um modelo-base de plano de seguranga escolar contendo:

a) Diagnostico de riscos internos e externos;

b) Protocolos de evacuagdo, violéncia extrema e primeiros socorros;
¢) Fluxo de comunicagdo com familias e drgdos de seguranga;

d) Plano de formagdo continuada.

2.5. Publicar relatdrio anual municipal sobre seguranga escolar.

2.6. Organizar féruns anuais sobre Seguranga Escolar;
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2.7. Revisar anualmente os objetivos e estratégias do Plano Municipal de
Seguranga Escolar, propondo alinhamentos e revisdo de prazo.

A atuagdo municipal deve combinar normatizagdo, formacso,
monitoramento e avaliagdo continua, garantindo que o Plano Interno de
Seguranca Escolar seja um instrumento vivo, revisado anualmente, construido de
forma participativa e integrado a gestdo pedagdgica. Dessa forma, consolida-se
uma politica preventiva, sistematica e alinhada as diretrizes nacionais de protecdo
no ambiente escolar.

7-CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Municipal de Seguranga Escolar de Trés Rios constitui instrumento
de planejamento e gestdo destinado a fortalecer as politicas publicas de protecdio
da comunidade escolar, orientando agdes integradas de prevengdo, resposta e
acompanhamento das situagBes de risco no ambiente educacional.

Sua implementacdo reafirma o compromisso do Municipio com a promogdo
de escolas seguras, inclusivas e acolhedoras, fundamentadas na cultura de paz,
na protegdo integral, na gestdo democratica e na articulaciio permanente entre
a Secretaria Municipal de Educacgdo, os érgdos de seguranca publica, sadde,
assisténcia social, defesa civil, Conselho Tutelar, Ministério Publico, Poder
Judiciario e demais institui¢Ges da rede de protecgo.

A efetividade deste Plano depende da atuagdo colaborativa entre o Poder
Publico, as unidades escolares, as familias e a comunidade, por meio da adogdo
de protocolos, da formagdo continuada dos profissionais, do monitoramento dos
indicadores e do aprimoramento permanente das estratégias de prevencdo e
enfrentamento das diversas formas de violéncia.

Com vigéncia no periodo de 2026 a 2030, o Plano sera objeto de
monitoramento, avaliagdo e revisdo periddica, assegurando sua atualizagdo
diante das necessidades da rede municipal de ensino e das diretrizes
estabelecidas pela legistacdo vigente.

Ao instituir este Plano, o Municipio de Trés Rios reafirma seu compromisso
com a protecdo da vida, a garantia dos direitos de criangas, adolescentes e
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profissionais da educagao, a valorizagdo da escola como espago de aprendizagem
e convivéncia e o fortalecimento de uma cultura de paz, respeito e cidadania.

Trés Rios, RJ, de de 2026.

Jonas Masca Macedo
Pre
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9- ANEXOS -

1- Sinalizacdes da Associacio Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR
9077 (Saidas de emergéncia em edificios).
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W instruches Teenicas de Corpo de Bsmberoy

& Munulengao (onstante
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Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 2.267 - Poder Executivo

Trés Rios, 20 de Outubro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - R]

E3|SAIDAS o EMERGENCIA

— (Conforme ABNT NBR 9077)

EM CASO DE EMERGENCIA:

) Mantenha a calma

@ Siga a sinalizacde indicativa

&) Uutilize as rotas de fuga sinalizadas

¥ Dirija-se ao ponto de encontro

) Auxilie criangas, idosos e pessoas com deficiéncia

® NAD utilize elevadores ® NAO corra ® NAO retorne para buscar objetos

ROTAS DE FUGA

& Sempre desobstruidas -. == .-
® Sinalizadas com placas fotoluminescentes @ £ }.T Y
@ luminadas adequadamente

® Com portas abrindo no sentido da fuga F.Li} EII] m

ESCADAS DE EMERGENCIA

@ Uso exclusivo em situacies de emergéncia
@ Manter portas corta-fogo fechadas
@ Nado armazenar materiais nas escadas

PONTO DE ENCONTRO

Local seguro previamente definido para conferézndia de todos os ocupantes.

g '-“! Ponto de encontro:

A SEGURANCA E RESPONSABILIDADE DE TODOS!

} -
qa» Em caso de incéndio, ligue 193 —S3 —Corpo de Bombeiros
L"-w.‘
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ASSINADO DIGITALMENTE ‘
JONAS MASCARENHAS MACEDO

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO
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