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Campanha de Vacinag¢ao contra HPV comec¢a na proxima segunda-feira

Comeca no proximo dia 02 de mar¢o mais uma campanha de vacinagao contra o HPV em Trés Rios. Segundo a coordenadora de
Imunizagdo do municipio, a campanha foi ampliada e ficara permanente. O publico alvo que antes era de meninas de 11 a 13 anos,

agora sera de meninasde09a13anos(13anos, 11 mesese 29 dias).
O objetivo é prevenir o cancer do colo do Utero, refletindo na reducdo daincidéncia e da mortalidade por esta enfermidade.
As vacinas serao oferecidas na Unidade de Saude da Rua da Maconaria, no centro da cidade e em todas as Unidades de Saude da

Familia do municipio. A menina deve ir acompanhada de um responsavel e devera apresentar a caderneta de vacinagao. O

atendimento sera de segunda a sexta-feira, das07 as 17 horas.
Segundo a coordenadora, as mulheres portadoras do virus HIV, que tenham de 09 a 26 anos também serdao publico alvo da

campanha e serao vacinadas no setor de epidemiologia.
O HPV (papiloma virus humano) é umvirus que vive na pele e nas mucosas dos seres humanos, tais como vulva, vagina, colo de utero

e pénis. E umainfeccdo transmitida sexualmente.
“A vacinagao deve ser iniciada nessa faixa etaria porque, de acordo com estudos realizados pelo Ministério da Saude, a vacina tem

maior evidéncia de protecdo para pessoas que nunca tiveram contato com o virus” —explicou a Coordenadora.
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PODER EXECUTIVO - GOVERNO MUNICIPAL
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 3, &2
Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ

Tel.: (24) 2255-1190

RESOLUCAO CONJUNTA DA SECRETARIA DE ORDEM PUBLICA E
SEGURANGA E DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E
— NI’IME]}(O 01,2015 INFRAESTRUTURA URBANA N°10
Trés Rios, 09 de fevereiro de 2015.
~ A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do

Municipio de Trés Rios, no uso de suas atribuigdes legais, vem por este, com base na lei n® AUTORIZA A INTERDI
8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente e nas Leis Municipais n® 1.839/92, 2376/00 ¢ VEICULOS EM (il BRRIEE A PARADA E ESTACI_ONAMENTO e
3294/09, convocar a Sr* Edna Aparecida da Cruz Machado para assumir o cargo de VIA DO BAIRRO HABITAT, PARA REALIZACAO DO VENTO:
Conselheira Tutelar deste Municipio, conforme decisdo judicial no Processo n®: 0003991- BLOCO UNIDOS DO HABITAT. :
33,2013.8.19.0063.

Prazo para apresentacio e assinatura do Termo de Posse: 10 dias apés a publicacio

deste. O Secretario de:

Transportes e Infraestrutura Urbana e o Secretario de Ordem®Publica e Seguranga
respondendo em conjunto pelo DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO -
DEMUTRAN e no uso de suas atribuigées legais,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 2° c/c o Art.24, inciso Il do Codigo de Transito Brasileiro,
CONSIDERANDO o Plano de Circulagio de Trafego para o Centro do Municipio de Trés Rios,
CONSIDERANDO a necessidade de organizagfo do transito de veiculos e de pedestres no
Municipio de Trés Rios,

RESOLVEM:

Trés Rios, 23 de Fevereiro de 2015.

| Maria Aparecida Pereira da Silva

Art. 1° Autorizar a interdigdo de trafego de veiculos em meia pista na Rua

Presidente
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga Odilon Assung&o e na Rua Edson Jorge e nesse sentido
¢ do Adolescente Parégrafo Unico. A interdig8o de que trata este artigo néo se aplica aos veiculos

dos moradores e aos destinados a socorfo e emergéncia previstos no art. 29, incisos
Vil e VIIl do Cédigo de Transito Brasileiro, Y

Art. 2° Proibir parada e estacionaménto de veiculos na Rua Odilon Assumpgéo e
na Rua Edson Jorge e nesse sentido.

Art. 3° A presente portaria tera validade para o dia 15/02/2015, a partir das 10:00
horas até o término do evento: BLOCO UNIDOS DO HABITAT, revogada as
disposigdes em contrario.

Ale_xanl Mansur
Secretario de Ordem Publica e Seguranca
Mat. 124.1000

Companhia de Desenvolvimento de Trés Rios
CODETRI

EDITAL PERMANENTE
DISPONIBILIDADE DE LOTES

Encontra-se a disposigéo para comercializacédo a possiveis interessados, os lotes

13A (4.486,89m?), 40(2.498,77m?), 43(7.116,34m?), 57(14.855,57m?), PORTARIA N° 037-A DE 24 DE FEVEREIRO DE 2015.
58(31.522,07m?), 62(2.021,71m?), 64(2.384,43m?), 65(1.481,47m?), 66(867,05m?),

67(1.433,72m?), 68(770,98m?), 69(1.163,93m?), 70(1.005,27m?), 71(1.057,46m?), A i

72(1.810,59m?), 73(950,99m?) 74(1.480,08m?), 75(2.559,83m?), 76(2.025,02m?), ﬁTlVIl{I:lS;I&HlEl(;IgS'I‘ S]E\%A;éngﬁx MUNICIPAL DE TRES RIOS, NO USO DE SUAS
77(1.026,09m?), 78 (3.127,00M? ) e 79(1.011,18m?), podendo haver desdobramento '

de lotes de acordo com a necessidade da CODETRI para atender empresas de Conceder conversdo em pecuinia, a partir dia 24/02 a 12/03/2015, as férias
iclels porte, Iocalllza'dos WAL Odllorj G°”?es Assu~mp9ao » Centrq Empr.es.arlal da referentes ao periodo 2014/2015 concedidas conforme Portaria 003/2015 a servidora CANDIDA
Barrinha, com a finalidade de expansao ou instalagdo de unidades industriais ou de

servigos. O prego é de R$15,00(quinze reais) o metro quadrado podendo haver APARECIDA BRAGA CARVALHO.

diferenciacdo de valores em determinados lotes para cima ou para baixo a critério

Unico da CODETRI e ainda, podendo haver reajuste de pregos do m? & qualquer Gabinete da Presidéncia, 24 de fevereiro de 2015.

tempo pela CODETRI. Os interessados devem retirar a Carta de Intencdo na
CODETRI, localizada na Praga S&o Sebastido, 81 — Centro — Trés Rios — RJ — CEP

25804-080. Informagdes pelo telefone n°: (24) 2255-1165 ou (24) 2251-7400. JOACIR BARBAGLIO PEREIRA

Presidente

Otorino Bilheri de Souza JOSIMAR RIBEIRO ALVES FABIANO BATISTA DA SILVA
Diretor Presidente - CODETRI 1°Secretério 2° Secretério
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Portaria n°. 414, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
TORNA SEM EFEITO a publicagdo da nota de avaliagdo do estagio probatdrio da servidora Valéria do
Vale Cortasio, matricula 112.1417, através da Portaria 904 de 26 de agosto de 2013, em razdo do expresso
noart. 21§ Unico do Decreto 4.313 de 14/02/2011.

Robson José Storani

Secretdrio de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 415, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE a partir de 27/10/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da
Lei n2 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Eliete Leite Janudrio Silva, matricula n®
112.1062, como Docente | “D”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo n®
18783 de 27/10/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 416, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE a partir de 10/10/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da
Lei n2 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Rosemar de Fatima Gongalves Leal,
matricula n® 112.525, como Docente | “D”, referéncia MAG 08 (oito), conforme despachos exarados no
processon’® 17860 de 10/10/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 417, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE a partir de 04/09/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da
Lei n2 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Elizabeth Barbosa Lobo, matricula n°
112.1407, como Docente | “C”, referéncia MAG 03 (trés), conforme despachos exarados no processo n°
15617 de 04/09/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 418, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE a partir de 05/09/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da
Lei n2 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Elaine de Jesus Martins Assis, matricula
n°112.1411, como Docente | “C”, referéncia MAG 03 (trés), conforme despachos exarados no processo
n° 15693 de 05/09/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 419, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE a partir de 05/09/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da
Lei n2 3554 de 27/06/2011, Progressao Funcional a Professora Elaine de Jesus Martins Assis, matricula
n° 112.1411, como Docente | “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados no
processon°® 15693 de 05/09/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 420, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE a partir de 12/08/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da
Lei n2 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Neide Aparecida de Souza Lima,
matricula n® 112.344, como Docente | “D”, referéncia MAG 09 (nove), conforme despachos exarados no
processon’®13875de 12/08/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 421, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE a partir de 22/08/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da
Lei n2 3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional ao Professor Rafael Antonio dos Santos Loterio,
matriculan®112.1402, como Docente Il “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados
no processon’® 14876 de 22/08/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 422, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE a partir de 15/08/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da
Lei n2 3554 de 27/06/2011, Progressao Funcional a Professora Valdeneia Aparecida Lima, matricula n®
112.652, como Docente | “D”, referéncia MAG 08 (oito), conforme despachos exarados no processo n°
14134 de 15/08/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 423, de 23 de fevereiro de 2015.

O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 15/08/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da
Lein23554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Elaine de Fatima da Silva Porcino Nunes,
matricula n®112.1410, como Docente | “C”, referéncia MAG 03 (trés), conforme despachos exarados no
processon® 14145 de 15/08/2014.

Robson José Storani
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 424, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE a partir de 15/08/2014 de acordo com o artigo 33 e 34, anexo |, e artigo n2.37 incisos | a IV da Lei n2
3554 de 27/06/2011, Progressdo Funcional a Professora Elaine de Fatima da Silva Porcino Nunes, matriculan®
112.1410, como Docente | “D”, referéncia MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados no processo n°
14145de 15/08/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°425, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE, a partir de 11/02/2015, de acordo com o artigo 52, inciso |1, da lei 3554 de 27/06/2011, 120 (cento e
vinte) dias de Licenga Maternidade a Professora Tatiane Machado Gaspar, matriculan2112.1093 e 112.1521.
Robson José Storani
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 426, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,
CONCEDE a partir de 12/08/2014, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 12 e 29, anexo 1V, da Lei n2.
3.554/2011 e artigo 19, alinea “a” e “b”, pardgrafo
19, do decreto 3.330/2007, o total de 22,5% (vinte e dois e meio por cento) de Adicional de Qualificagdo
relativos a 524 (quinhentas e vinte e quatro) horas de cursos, a Professora Rita de Cassia dos Santos Soares
Ferreira, matriculan?.112.1047, conforme despachos exarados no processo n2. 13873 de 12/08/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 427, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,
CONCEDE a partir de 23/09/2014, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 12 e 29, anexo 1V, da Lei n2.
3.554/2011 e artigo 19, alinea “a” e “b”, pardgrafo
19, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo relativos a 3540
(trés mil quinhentas e quarenta) horas de cursos, a Professora Daniele Ramos Ferreira Camara, matricula n2.
112.942, conforme despachos exarados no processo n2. 16796 de 23/09/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 428, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administra¢io e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE a partir de 10/09/2014, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 12 e 29, anexo 1V, da Lei n2.
3.554/2011 e artigo 19, alinea “a” e “b”, pardgrafo
19, do decreto 3.330/2007, o total de 10% (dez por cento) de Adicional de Qualificagdo relativos a 288
(duzentas e oitenta e oito) horas de cursos, a Professora Isabel Cristina Ribeiro Soares, matriculan?.112.611,
conforme despachos exarados no processo n2. 16075 de 10/09/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 429, de 23 de fevereiro de 2015.

O Secretirio de Administracio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,
CONCEDE a partir de 04/09/2014, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 12 e 29, anexo 1V, da Lei n2.
3.554/2011 e artigo 19, alinea “a” e “b”, pardgrafo
19, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo relativos a 735
(setecentas e trinta e cinco) horas de cursos, a Professora Elizabeth Barbosa Lobo, matricula n2. 112.1407,
conforme despachos exarados no processon2. 15618 de 04/09/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

Portaria n°. 430, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragiio e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE a partir de 14/10/2014, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 12 e 29, anexo 1V, da Lei n2.
3.554/2011 e artigo 19, alinea “a” e “b”, pardgrafo
19, do decreto 3.330/2007, o total de 12,5% (doze e meio por cento) de Adicional de Qualificacio relativos a
305 (trezentas e cinco) horas de cursos, ao Professor Guilherme Vieira dos Reis, matricula n2. 112.1122,
conforme despachos exarados no processo n2. 18034 de 14/10/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

Portaria n°. 431, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragiio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE a partir de 28/10/2014, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 12 e 29, anexo 1V, da Lei n2.
3.554/2011 e artigo 19, alinea “a” e “b”, pardgrafo
19, do decreto 3.330/2007, o total de 2,5% (dois e meio por cento) de Adicional de Qualificacao relativos a 124
(cento e vinte e quatro) horas de cursos, a Professora Isabel Cristina Meyer de Souza, matricula n®. 112.1387,
conforme despachos exarados no processo n2. 18968 de 28/10/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 432, de 23 de fevereiro de 2015.

O Secretario de Administragiio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE a partir de 25/08/2014, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 12 e 29, anexo 1V, da Lei n2.
3.554/2011 e artigo 19, alinea “a” e “b”, pardgrafo
19, do decreto 3.330/2007, o total de 7,5% (sete e meio por cento) de Adicional de Qualificacao relativos a 230
(duzentas e trinta) horas de cursos, a Professora Elaine de Jesus Martins Assis, matricula n2. 112.1411,
conforme despachos exarados no processo n2. 14926 de 25/08/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 433, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragiio e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE a partir de 07/07/2014, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 12 e 29, anexo 1V, da Lei ne.
3.554/2011 e artigo 19, alinea “a” e “b”, pardgrafo
19, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo relativos a 1258
(mil duzentas e cinquenta e oito) horas de cursos, a Professora Rosilene Marques Priori, matricula n2.
112.1310, conforme despachos exarados no processo n2. 11412 de 07/07/2014.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos
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Portaria n°. 434, de 23 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,
CONCEDE a partir de 22/10/2014, de acordo com o artigo 20, alinea “C”, § 12 e 22, anexo |V, da Lei n2.
3.554/2011 e artigo 192, alinea “a” e “b”, pardgrafo
12, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificagdo relativos
a 747 (setecentas e quarenta e sete) horas de cursos, a Professora Cleonice Nunes dos Santos Leal,
matriculan?.112.596 e 112.727, conforme despachos exarados no processo n2. 18454 de 22/10/2014.

Robson José Storani

Secretdrio de Administracdo e
Recursos Humanos

Portaria n°435, de 24 de fevereiro de 2015.
O Secretirio de Administra¢iio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,
CONCEDE, a partir de 07/02/2015, de acordo com o artigo 72, inciso XVII, da Constitui¢do Federal, 120
(cento e vinte) dias de Licenga Maternidade a Fisioterapeuta Lina Leal de Paula Barros, matricula n®
111.1536.

Robson José Storani

Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos

Portaria n°.436, de 24 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE, de acordo com os artigos 12, 72, paragrafo Unico, 82, do Decreto n? 4.333 de 04/04/2011,
artigo 132 da Lei n?. 1.534, de09/07/1986, § 12 e 22 do artigo 103 da Lei n2. 1385 de 23/12/1980, licenga
para acompanhar pessoa da familia a Professora Deise Fahndrich Dias, matricula n°.112.475, por 30
(trinta) dias, a partir de 02/02/2015 conforme despachos exarados no processon?. 1135 de 02/02/2015.

Robson José Storani

Secretdrio de Administracdo
e Recursos Humanos

Portaria n°.437, de 24 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administra¢o e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE, de acordo com os artigos 12, 72, paragrafo Unico, 82, do Decreto n? 4.333 de 04/04/2011,
artigo 132 da Lei n?. 1.534, de09/07/1986, § 12 e 22 do artigo 103 da Lei n2. 1385 de 23/12/1980, licenga
para acompanhar pessoa da familia a Professora Cinelia Fernandes Kopke, matricula n°.112.1002, por
46 (quarenta e seis) dias, de 02/02/2015 a 20/03/2015 conforme despachos exarados no processo n2.
949 de 28/01/2015.

Robson José Storani

Secretdrio de Administracdo
e Recursos Humanos

Portaria n°.438, de 24 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administraciio no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 19/12/2014, por 03 (trés)meses, de acordo com os artigos 12 e 92, paragrafo unico,
artigos 10 e 11 do Decreto n2. 4.333/2011 Readaptacdo de Funcdo a Professora Verénica Soares da Silva,
matriculan®: 112.841, para a fungdo de Auxiliar de Secretaria conforme despachos exarados no processo
n2.21892de09/12/2014.

Robson José Storani
Secretdrio de Administracdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 439, de 24 de fevereiro de 2015.

O Secretario de Administra¢do e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 23/01/2015, por 06 (seis) meses, de acordo com os artigos 12 e 7° § Unico, alinea
“a”, artigo 82 do Decreto 4333/2011, a Redugdo de Carga Hordria em 50% (cinquenta por cento)
concedida a Professora Marcia Cristina Campos Loureiro, matricula n2: 112.804, conforme despachos
exarados no processon?.290de 12/01/2015.

Robson José Storani
Secretdario de Administracdo e
Recursos Humanos

Portaria n°440, de 24 de fevereiro de 2015.

O Secretario de Administraciio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 23/02/2015, de acordo com o artigo 72, inciso XVII, da Constitui¢do Federal, 120
(cento e vinte) dias de Licenca Maternidade a Monitora de Creche Julia de Oliveira Candido, matricula n2
111.2542.

Robson José Storani
Secretdrio de Administracdo e
Recursos Humanos

Portarian®.441,de 24 de fevereiro de 2015.
O Secretirio de Administracgiio e Recursos Humanos no uso de suas atribuicdes legais,
CONCEDE a partir de 28/02/2015, de acordo com o artigo 32, da Lei 3753 de 26/09/2012, 90 (noventa)
dias de Licenga Aleitamento a Guarda Municipal Lilian Vagueira de Oliveira, matriculan®: 111.870.
Robson José Storani
Secretdrio de Administracdo e
Recursos Humanos

Portaria n° 442, de 24 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR os servidores, MARCOS VINICIUS VALLE FERREIRA, Agente Administrativo, mat.111.689,
ARIANE DOS SANTOS ALVES, Técnica de Nivel Médio Administrativo, mat. 111.2246 e MARCOS
VINICIUS SILVA XAVIER, Agente Administrativo, matricula 111.696, para sob a presidéncia do primeiro,
comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA encarregada de apurar fatos relatados nos Memorando
039/2015e 040/2015 do Dept? de Frequéncia, através dos autos do Processo 2591 de 23 de fevereiro de
2015, tendo o prazo de 30 dias para a conclusdo dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, paragrafo
Unico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Robson José Storani
Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos

Portaria n°. 443 de 24 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria 1716 de 23 de setembro de 2014, que concedeu 03 (trés) meses de Licenga Prémio a
servidora Marcia Cristina Campos Loureiro, referente ao periodo 2008/2013, para que nela conste 45
(quarenta e cinco) dias em folga em data posterior conforme determinag&o do Secretario de Educagdo.

Robson José Storani
Secretdrio de Administracdo e
Recursos Humanos

Trés Rios, 28 de Fev. 2015

Portaria n° 444 de 24de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais torna publica a
listagem dos avaliados no Estagio Probatério do Concurso Publico 001/2011, realizada pela Comissao de
Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatério, nomeada pela Portaria n°1623 de 28/08/2014,
conforme Decreto Municipal n® 4.313, de 14 de fevereiro de 2011, apds interposi¢do de pedido de
reconsiderag@o nos termos do inciso 4 do Artigo 8° do decreto Municipal 4313/2011.
Listagem dos avaliados na 3" etapa e aprovados
Nome Matricula Cargo Data de Admissdo Nota Final
Alexandre Coelho do Nascimento 111.1144  Auxiliar de Servigos Gerais ~ 01/01/2012 40
Daniele Cristina Pereira Pires 111.1120 Auxiliar de Servigos Gerais 01/12/2011
95
Robson José Storani
Secretdrio de Administracdo e
Recursos Humanos

Portaria n°.445, de 25 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE, de acordo com os artigos 12, 72, paragrafo unico, 82, do Decreto n2 4.333 de 04/04/2011,
artigo 132 da Lein2. 1.534, de09/07/1986, § 12 e 22 do artigo 103 da Lei n2. 1385 de 23/12/1980, licenga
para acompanhar pessoa da familia a Monitora de Creche Cintia Barbosa, matricula n°.111.1014, por
30 (trinta) dias, a partir de 02/02/2015 conforme despachos exarados no processo n2. 1203de
03/02/2015.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°.446, de 25 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE, de acordo com os artigos 12, 72, paragrafo unico, 82, do Decreto n2 4.333 de 04/04/2011,
artigo 132 da Lei n2. 1.534, de09/07/1986, § 12 e 22 do artigo 103 da Lei n2. 1385 de 23/12/1980, licenga
para acompanhar pessoa da familia a Agente Administrativa Solange dos Santos Chaves Schlins,
matricula n°.111.1605, por 30 (trinta) dias, a partir de 06/02/2015 conforme despachos exarados no
processon?.990de 29/01/2015.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°.447, de 25 de fevereiro de 2015.

O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 12, 72, paragrafo Unico, 82, do Decreto n? 4.333 de 04/04/2011,
artigo 132 da Lei n2. 1.534, de09/07/1986, § 12 e 22 do artigo 103 da Lei n2. 1385 de 23/12/1980, licenga
para acompanhar pessoa da familia a Professora Fabiana Fonseca Carvalho Figueiredo, matricula
n°.112.839, por 30 (trinta) dias, a partir de 02/02/2015 conforme despachos exarados no processo n2.
716 de 23/01/2015.

Robson José Storani
Secretdrio de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 448, de 25 de fevereiro de 2015.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, a partir de 24/02/2015, de acordo com o artigo 112, da Lei n2. 1.385, de 23/12/80,03(trés)
meses de Licenga Prémio a Agente Administrativa Vilma Coutinho, matriculan?.111.1070, referente ao
periodo de 1994/1999, sendo os 90(noventa) dias em folga, conforme despachos exarados no processo
n2?.11845de 15/07/2014.

Robson José Storani
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

Portaria n°.449, de 26 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 12, 72, paragrafo unico, 82, do Decreto n2 4.333 de 04/04/2011,
artigo 132 da Lei n2. 1.534, de09/07/1986, § 12 e 22 do artigo 103 da Lei n2. 1385 de 23/12/1980, licenga
para acompanhar pessoa da familia a Monitora de Creche Nilcea Xavier Silva, matriculan®.111.991, por
04 (quatro) dias, a partir de 10/02/2015 conforme despachos exarados no processo no. 2410 de
13/02/2015.

Robson José Storani
Secretdrio de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°.450, de 26 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo ¢ Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 12, 72, paragrafo unico, 82, do Decreto n2 4.333 de 04/04/2011,
artigo 132 da Lei n2. 1.534, de09/07/1986, § 12 e 22 do artigo 103 da Lei n2. 1385 de 23/12/1980, licenga
para acompanhar pessoa da familia a Auxiliar de Servigos Gerais Catiurcia Silva Pires Ferreira de
Figueiredo, matricula n°.111.1204, por 05(cinco) dias, a partir de 09/02/2015 conforme despachos
exarados no processon?. 1653 de 09/02/2015.

Robson José Storani
Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°.451, de 26 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 12, 72, paragrafo unico, 82, do Decreto n2 4.333 de 04/04/2011,
artigo 132 da Lei n2. 1.534, de09/07/1986, § 12 e 22 do artigo 103 da Lei n2. 1385 de 23/12/1980, licenga
para acompanhar pessoa da familia a Cozinheira Luana Lorena Alves dos Santos, matricula n®.114.251,
por 01(um) dia, ou seja 03/02/2015 conforme despachos exarados no processo n2. 1289 de
04/02/2015.

Robson José Storani
Secretdrio de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 452 de 26de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria 187 de 07 de fevereiro de 2014, que concedeu 03 (trés) meses de Licenga Prémio ao
servidor Ulisses Guimaraes Figueiredo Filho,matricula n®. 111.1153, para que nela conste referente ao
periodo 1998/2003.

Robson José Storani
Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos




Trés Rios, 28 de Fev. 2015

Portaria n°.453, de 26 de fevereiro de 2015.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE, de acordo com os artigos 12, 72, pardgrafo Unico, 82, do Decreto n2 4.333 de 04/04/2011, artigo
132 da Lei n2. 1.534, de09/07/1986, § 12 e 22 do artigo 103 da Lei n2. 1385 de 23/12/1980, licenga para
acompanhar pessoa da familia a Auxiliar de Servigos Gerais Ivane de Oliveira Nascimento Furtado Ferrari,
matriculan®.111.1212, por 01(um) dia, ou seja 03/02/2015 conforme despachos exarados no processo ne.
1314 de 04/02/2015.

Robson José Storani

Secretario de Administragdo
e Recursos Humanos

Portaria n°. 454, de 27 de fevereiro de 2015.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE a partir 30/01/2015, de acordo com os artigos 12, 22 e 32 da Lei n2. 2.092 de 07/02/97, 20%
(vinte por cento) de Adicional por Tempo de Servigo ao Orientador Pedagégico Ismael de Almeida Costa
Filho, matricula n2. 112.1607 referente ao 12 (primeiro), 2° (segundo) e 3° (terceiro) triénios dos periodos
2002/2005, 2005/2008 e 2008/2011 respectivamente, de acordo com o processo de averbagdo de tempo
de servigon21035/2015. Perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Robson José Storani

Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

TERMOADITIVO N°002/2015

CONTRATO N°044/2014

CONTRATADA: Posto Duas Colunas Ltda.

OBJETO: Acréscimo de 36.928 (trinta e seis mil novecentos e cinte e
oito) litros de gasolina comum no quantitativo correspondente a
Secretaria de Transportes, resultando no acréscimo do valor
contratual de R$ 121.086,91 (cento e vinte e um mil, oitenta e seis
reais e noventa e um centavos).

DATA: 05/01/2015

TERMOADITIVON®°003/2015

CONTRATO N°045/2014

CONTRATADA: Posto de Gasolina Gauchao de Trés Rios Ltda.
OBJETO: Acréscimo de 44.634 (quarenta e quatro mil, seiscentos e
trinta e quatro) litros de o6leo diesel Bs500 no quantitativo
correspondente a Secretaria de Transportes, resultando no
acréscimo do valor contratual de R$ 112.031,34 (cento e doze ml,
trinta e umreais e trinta e quatro centavos).

DATA: 05/01/2015

TERMOADITIVO N°005/2015
CONTRATO N°032/2014
CONTRATADA: Vanessa e Peterson Transporte Escolar Ltda.
OBJETO: Prorrogagao do prazo inicial contratual por mais 10 (dez)
meses a partirde 19/01/2015.

DATA: 16/01/2015

TERMOADITIVON®013/2015
CONTRATO N°007/2014
CONTRATADA: Commando Seguranga Eletronica —Eirelli

OBJETO: Prorrogagéo do prazo inicial contratual por mais 12 (doze)
meses a partirde 31/01/2015.

DATA: 26/01/2015

TERMOADITIVON°015/2015
CONTRATO N°037/2014
CONTRATADA: Viagéo Progresso e Turismo S/A

OBJETO: Prorrogagao do prazo inicial contratual por mais 10 (dez)
meses a partir de 01/02/2015 e, a supressao quantitativa do contrato
n® 037/2014, o percentual de 50% (cinquenta por cento) do valor
contratual, importando na supresséo da importancia global de R$
123.250,00 (cento e vinte e trés duzentos e cinquenta reais), tendo
sido suprimidos do referido contrato 01 (um) énibus com 38 lugares,
com motorista e combustivel, passando, dessa forma o valor mensal
contratual para a importancia de R$ 12.325,00 (doze mil trezentos e
vinte cinco reais).
DATA: 28/01/2015

TERMOADITIVO N°020/2015

CONTRATO N°035/2014

CONTRATADA: Viagéo Progresso e Turismo S/A

OBJETO: Prorrogagao do prazo inicial contratual por mais 10 (dez)
meses a partir de 14/02/2015.

DATA: 13/02/2015

TERMOADITIVON°021/2015

CONTRATO N°034/2014

CONTRATADA: Editora Brasil Sabendo Ltda. — EPP

OBJETO: Prorrogagéo do prazo inicial contratual por mais 11 (onze)
meses a partirde 17/02/2015.

DATA: 13/02/2015
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TERMOADITIVO N°023/2015

CONTRATON°019/2015

CONTRATADA Padaria, Confeitaria Mimosa de Trés Rios Ltda
OBJETO: Prorrogagéo do prazo inicial contratual por mais 01
(um) dia, precisamente o dia 22/02/2015 e o acréscimo do valor
contratual em R$ 6.170,00 (seis mil cento e setenta reais),
decorrente da contratagéo de servigo de buffet para o camarim do
artista Naldo Benny, passando o valor contratual global para R$
37.650,00 (trinta e sete mil seiscentos e cinquentareais).

DATA: 13/02/2015

TERMOADITIVO N°024/2015

CONTRATO N°020/2015

CONTRATADA: Multi-Midia Locacdes e Servigos Ltda

OBJETO: Prorrogacédo do prazo inicial contratual por mais 01
(um) dia, precisamente o dia 22/02/2015 e o acréscimo do valor
contratual em R$ 890,00 (oitocentos e noventa reais), decorrente
da contratacao de servico de transporte para atender a produgao
do artista NaldoBenny, passando o valor contratual global para
R$9.990,00 (nove mil novecentos e noventa reais).

DATA: 13/02/2015

TERMOADITIVO N°025/2015

CONTRATO N°034/2014

CONTRATADA: Cardim & Cardim Ltda-ME

OBJETO: Prorrogagéao do prazo inicial contratual por mais 01
(um) dia, precisamente o dia 22/02/2015 e o acréscimo do valor
contratual em R$ 12.000,00 (doze mil reais), decorrente da
locacéo de mais uma diaria de trio elétrico de médio porte para
atender ao show do artista NaldoBenny, passando o valor
contratual global para R$ 322.000,00 (trezentos e vinte e dois ml
reais).

DATA: 13/02/2015

TERMOADITIVO N°028/2015 — Republicado por incorregao
CONTRATON°116/2013

CONTRATADA: Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal -
IBAM

OBJETO: Prorrogacéo do prazo contratual por mais 90 (noventa)
dias, a partir de 26/02/2015.

DATA: 13/02/2015

TERMOADITIVO N°030/2015

CONTRATON°037/2012

CONTRATADA: C AMiranda Marques

OBJETO: Prorrogagéo do prazo contratual por mais 04 (quatro)
meses, a partirde 27/02/2015.

DATA: 26/02/2015

TERMOADITIVO N° 149/2014 - Republicado porincorregéo
CONVENIO N°005/2013

CONVENETE: Associacado de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Trés Rios —APAE

OBJETO: Alteragao da dotagdo orcamentaria contida na
Clausula 4.1 do convénio originariamente firmado, passando a
vigorar doravante com a seguinte dotacdo orgcamentaria:
08.242.2004.2109/3.3.50.41.00/FR:00 e a prorrogac¢ao do prazo
inicial do Convénio por mais 12 (doze) meses a partir de
31/05/2014.

DATA: 28/02/2014

TERMO DEAPOSTILA

CONTRATO N°145/2014.

CONTRATADA: AAAArsenic Arquitetos Associados Ltda — Epp
OBJETO: Retificagado da Clausula Primeira do Termo de Contrato
n° 145/2014, onde se |é: “Edital de Carta Convite N° 059/2024”,
Leia-Se: Edital de Carta Convite N°059/2014.

DATA: 13/02/2015

TERMO DEAPOSTILA
CONTRATO N°034/2014

CONTRATADA: Editora Brasil Sabendo Ltda— EPP

OBJETO: Alteracao do fiscalizador das tarefas contratadas
contida na Clausula 9.2 do contrato originariamente firmado,
passando a caber a fiscalizacdo a servidora Alessandra
GouveaSatiro, matricula 112.844.

DATA: 13/02/2015
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Portaria n°. 071/2015/GP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas atribuigdes legais,

NOMEIA, por ascensao, de acordo com o Art. 22, da Lein® 1.727 de 04 de abril de
1991, LEONARDO SOUZA DE FREITAS, matricula n° 111.518, para o cargo de
Motorista, Grupo XI, Nivel ASTO, Nivel Fundamental Incompleto, com valores constantes
da Tabela de Vencimentos em vigor, conforme classificagdo no Concurso Publico realizado
em 05 de maio de 2013, nos termos da Lei 4010 de 28 de fevereiro de 2014, produzindo
efeitos a partir de 17 de abril de 2014. Torna sem efeito a Portaria n°. 383/2014/GP.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Trés Rios, 26/02/2015.

Vinicius Farah
Prefeito

LEI N°. 4165 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2015.

Dispée sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade
tempordria do PROJETO GERACAO OLIMPICA —
PROGOL, nos termos do Art. 37, inciso IX, da
Constituicdo da Repiblica e da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a contratar pessoal
por prazo determinado para atender a necessidade temporaria do PROJETO GERAGAO
OLIMPICA — PROGOL, mediante processo seletivo simplificado, respeitados os principios

da impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 29 - Para atender a necessidade temporaria do PROJETO
GERAGAO OLIMPICA — PROGOL a Administracdo Direta podera efetuar contratacio de
pessoal por tempo determinado, pelo regime juridico Unico, nos termos do Art. 37, inciso IX,
da Constituicdo da Republica, ficam criados os seguintes cargos, cujas respectivas
atribuicGes e qualificagdes constam dos Anexos I e II a esta Lei:

a) 01 (um) cargo de Treinador de Futsal Masculino, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e salario bruto mensal de R$ 900,00 (novecentos
reais);

b) 01 (um) cargo de Treinador de Futsal Feminino, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e salario bruto mensal de R$ 900,00 (novecentos
reais);

c) 01 (um) cargo de Treinador de Natagdo, com carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais e salario bruto mensal de R$ 900,00 (novecentos
reais).

Art. 39— As contratagdes serdo feitas por tempo determinado
de até 14 (quatorze) meses (Processo n°® 58701.005475/2012-17) incluidas suas eventuais
prorrogagoes.

Art. 4°- O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-

I - pelo término do prazo contratual e respectivas

prorrogagoes;

II - por iniciativa do contratado;

III - pela extingdo do termo celebrado entre o Municipio de
Trés Rios e a Unido com a interveniéncia da Universidade Estacio de Sa do PROJETO
GERAGAO OLIMPICA — PROGOL;

v - pela eventual conversdo do programa temporario, em
acao permanente do Governo Federal.

& 1° - Nas hipoteses dos incisos III e IV deste artigo, o
contratado tera direito de perceber o correspondente a metade do prazo do contrato a
vencer, limitado ao maximo de 30 (trinta) dias

& 22 - Na hipotese do inciso IV, o contrato ficara
automaticamente prorrogado até a data de convocagdo dos concursados, o que ndo podera
ultrapassar, em sua totalidade o prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 59 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 6° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Vinicius Farah
Prefeito

Trés Rios, 28 de Fev. 2015

ANEXO I
- - CARGA
CARGO QUALIFICACAO VAGAS | REMUNERAGCAO HORARIA
SEMANAL
Profissional de educacdo fisica
Treinador de | (bacharelado) ou provisionado com
Futsal Masculino | experiéncia comprovada no 01 R$ 900,00 20h/semanais
treinamento de equipe de futsal
masculino
Profissional de educagdo fisica
Treinador de (bacharelado) ou provisionado com
Futsal Feminino | experiéncia comprovada no 01 R$ 900,00 20h/semanais
treinamento de equipe de futsal
feminino
Profissional de educagdo fisica
Treinador de (bacharelado) ou provisionado com
Natagdo experiéncia comprovada no 01 R$ 900,00 20h/semanais
treinamento de equipe de natagdo

ANEXO II

Atribuicoes dos Cargos Temporarios

Treinador de Futsal Masculino:

* Desenvolver o treinamento de equipe de Futsal Masculino visando a preparagéo para competigdes
de nivel regional e estadual;

* Acompanhar a equipe em competicdes, assumindo a tarefa de chefe de delegacdo;

* Estabelecer contato com a Federagdo da modalidade para fins de tomar conhecimento de
competiges e campeonatos organizados por estas;

* Promover a inscrigdo da equipe, a critério da Secretaria de Esporte e Lazer em competicbes com
finalidade de treino;

* Promover a inscrigdo da equipe a critério da Secretaria de Esporte e Lazer em competigdes com
finalidade de rendimento;

* Zelar pelo uso adequado dos materiais esportivos oferecidos pelo Projeto “O mundo é uma bola”;

* Zelar pela integridade fisica dos beneficiarios do Projeto “O mundo é uma bola”;

* Promover o adequado suprimento de seu NUcleo, informando a Secretaria de Esporte e Lazer
qualquer dificuldade que tenha em executar o seu trabalho;

* Distribuir os uniformes de jogos a sua equipe, responsabilizando-se pela sua manutengdo durante
todo o projeto;

* Cumprir os hordrios e normas estipuladas pela Secretaria de Esporte e Lazer.

Treinador de Futsal Feminino:

* Desenvolver o treinamento de equipe de Futsal Feminino visando a preparagdo para competicdes
de nivel regional e estadual;

* Acompanhar a equipe em competigdes, assumindo a tarefa de chefe de delegagdo;

* Estabelecer contato com a Federacdo da modalidade para fins de tomar conhecimento de
competiges e campeonatos organizados por estas;

* Promover a inscrido da equipe, a critério da Secretaria de Esporte e Lazer em competicdes com
finalidade de treino;

* Promover a inscrigdo da equipe a critério da Secretaria de Esporte e Lazer em competigoes com
finalidade de rendimento;

* Zelar pelo uso adequado dos materiais esportivos oferecidos pelo Projeto “O mundo é uma bola”;

* Zelar pela integridade fisica dos beneficidrios do Projeto “O mundo é uma bola”;

* Promover o adequado suprimento de seu Nucleo, informando a Secretaria de Esporte e Lazer
qualquer dificuldade que tenha em executar o seu trabalho;

* Distribuir os uniformes de jogos a sua equipe, responsabilizando-se pela sua manutengdo durante
todo o projeto;

* Cumprir os horarios e normas estipuladas pela Secretaria de Esporte e Lazer.

Treinador de Natagao:
* Desenvolver o treinamento de equipe de Natagdo visando a preparagdo para competigdes de nivel

regional e estadual;

* Acompanhar a equipe em competigdes, assumindo a tarefa de chefe de delegagdo;
* Estabelecer contato com a Federagdo da modalidade para fins de tomar conhecimento de
competigdes e campeonatos organizados por estas;

* Promover a inscrigdo da equipe, a critério da Secretaria de Esporte e Lazer em competigGes com
finalidade de treino;

* Promover a inscrigdo da equipe a critério da Secretaria de Esporte e Lazer em competigdes com
finalidade de rendimento;

* Zelar pelo uso adequado dos materiais esportivos oferecidos pelo Projeto “"O mundo é uma bola”;

* Zelar pela integridade fisica dos beneficiarios do Projeto “O mundo é uma bola”;

* Promover o adequado suprimento de seu Nucleo, informando a Secretaria de Esporte e Lazer
qualquer dificuldade que tenha em executar o seu trabalho;

* Distribuir os uniformes de jogos a sua equipe, responsabilizando-se pela sua manutengdo durante
todo o projeto;

* Cumprir os horarios e normas estipuladas pela Secretaria de Esporte e Lazer.




Trés Rios, 28 de Fev. 2015

LEI N° 4166 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2015.

Cria a BOLSA AUXILIO ATLETA e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LET:
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 19 - Fica instituida a BOLSA AUXILIO ATLETA, com o
objetivo de conceder auxilio financeiro exclusivamente aos participantes do PROGOL —
Projeto Geragado Olimpica da Secretaria de Esporte e Lazer do Municipio de Trés Rios.

CAPITULO II
DO PROJETO

Art. 29 - O Projeto Geragdo Olimpica — PROGOL é um Projeto
de Esporte de Rendimento que foi aprovado pela Lei de Incentivo ao Esporte do
Ministério do Esporte — Lei n® 11.438/2006, com parceria da Universidade Estacio de Sa.

CAPiTULO III
DA COMPETENCIA, DOS VALORES, DA PERIODICIDADE, DA DURA(;RO E
DAS MODALIDADES

Art. 39 - Compete a Secretaria de Esporte e Lazer conceder
aos atletas amadores, incentivos em dinheiro, cujos valores serao fixados entre o
minimo de R$ 140,00 (cento e quarente reais) e o maximo de R$ 500,00 (quinhentos
reais), sendo que poderdo ser pagos mensalmente ou eventualmente, dependendo da
natureza do evento em que o atleta venha a participar.

Art. 49 - A BOLSA AUXILIO ATLETA sera concedida pelo
prazo maximo de 04 (quatro) meses, podendo perdurar durante toda a preparagdo e a
realizacdo das competicdes esportivas ou apenas para pagar uma determinada despesa
em que o atleta amador ira participar.

Art. 50 - A modalidade esportiva participante do PROGOL
que faz jus ao beneficio da BOLSA AUXILIO ATLETA é o Futebol de Saldo na categoria
masculino, Sub-20 (atletas de 16 a 20 anos) e adulto (atletas de 20 anos ou mais).

CAPITULO IV
DA INEXISTENCIA DE VINCULO COM A ADMINISTRACAO

Art. 60 - A concessdo da BOLSA ATLETA ndo gera qualquer
vinculo entre os beneficiados e a Administragao Publica Municipal.

CAPITULO V
DOS REQUISITOS

Art. 7° — S3o requisitos para pleitear a Bolsa Auxilio Atleta:

I - Ter no minimo 16 (dezesseis) anos de idade, sem
limite de idade maxima;

II - Estar em plena atividade esportiva;

III - Ter participado de competicdo esportiva em ambito
municipal e, na auséncia desta, ter participado de competicdes regionais, estaduais ou
internacionais no ano imediatamente anterior aquele em que pleitear a Bolsa Auxilio
Atleta;

IV - Anuéncia dos responsaveis pelos menores de idade
que aderirem ao Programa;

\'} - Comprometer-se a representar o Municipio de Trés
Rios, em sua modalidade e categoria, em competigGes oficiais e eventos promovidos por
entidades privadas, sempre que convocado pela Secretaria de Esporte e Lazer;

VI - Ceder os direitos de imagem ao Municipio de Trés
Rios e usar, obrigatoriamente, em seu uniforme, o brasdo da cidade, bem como da
patrocinadora.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS, DO NUMERO DE BOLSA AUXILIO ATLETA

Art. 82 - As despesas decorrentes da concessao da
Bolsa-Atleta correrdo por conta dos recursos orcamentarios da Secretaria de Esportes e
Lazer, através do PROGOL — Projeto Geragao Olimpica, em parceria entre o Municipio de
Trés Rios e a Universidade Estacio de Sa, por meio da Lei Federal de Incentivo ao
Esporte.

Art. 99 - Ficara a Secretaria de Esporte e Lazer autorizada a
conceder um ndmero limitado de bolsas de acordo com o regulamento de que trata o
artigo 12 desta Lei, dos termos do Projeto n® 58701.005475/2012-17, item IV.

CAPITULO VII
DO DESLIGAMENTO DO ATLETA

Art. 10 — O beneficiado do Programa Bolsa Auxilio Atleta
podera acumula-la com bolsas oriundas do Estado e da Unido.
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Art. 11 —Serao desligados do PROGOL os atletas que:

I - Quando convocados, ndo participarem das
competicdes sem justificativa convincente;
II - Se transferirem para outro Municipio, Estado ou

Pais;

III - Forem dispensados de selegGes representativas de
Trés Rios, por indisciplina ou a seu pedido.

IV - Deixarem de cumprir quaisquer das condigdes
exigidas por esta Lei.

Art. 12 — Esta Lei sera regulamentada por Decreto Municipal
no prazo de 90 (noventa) dias, apds sua publicagdo.

Art. 13 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 14 — Revogam-se as disposigcGes em contrario.

Vinicius Farah
Prefeito

ATO n° 001/2015

O Diretor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribuicdes legais,

EXONERA, nos termos do art. 4° inciso III, da Lei 1.762, de 10 de
dezembro de 1991, o Sr.Grimaldo de Jesus Janudrio, para funcio gratificada de Apoio
Administrativo, F.G.4, constante do artigo 1°da Lei Municipal n°3.194/2009.

O presente ato produzira seus efeitos a partir de 01/01/2015,
revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 05 de janeiro de 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

ATO n° 002/2015

O Diretor do Servi¢o Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribuigoes legais,

NOMEIA, nos termos do art. 4°, inciso III, da Lei 3.995, de 24 de
Jjaneiro de 2014, o Sr.Grimaldo de Jesus Janudrio, para funcio gratificada de Chefe do
Setor de Recadastramento, F.G.2, constante do anexo I, dareferida Lei.

O presente ato produzira seus efeitos a partir de 01/01/2015,
revogadas as disposicoes em contrario.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 05 de janeiro de 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

ATO n° 003/2015

O Diretor do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribui¢des legais,

NOMEIA, nos termos do art. 4°, inciso 111, da Lei 3.995, de 24 de
Janeiro de 2014, o Sr.Alexandre Simées, para fun¢do gratificada de Apoio Administrativo,
F.G.4, constante do anexo 11, da referida Lei.

O presente ato produzira seus efeitos a partir de 01/01/2015,
revogadas as disposicdes em contrario.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 05 de janeiro de 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor
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ATO n° 004/2015

O Diretor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribuicdes legais,

NOMEIA.Elaine Maria de Souza Francisco, para o exercicio do
cargo de Guarda Patrimonial, constante do grupo A, do anexo I da Lei n° 3.995, de 24 de
Janeiro de 2014 (Plano de Cargos e Saldrios), nos termos do Edital de Concurson®01/2014.

O presente ato, produzirad seus efeitos a partir desta data, revogadas
as disposi¢des em contrdrio.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 26 dejaneirode 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

ATO n° 005/2015

O Diretor do Servi¢o Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribuicdes legais,

NOMEIA,Daniel Silva da Costa, para o exercicio do cargo de
Guarda Patrimonial, constante do grupo A, do anexo I da Lei n° 3.995, de 24 de janeiro de
2014 (Plano de Cargos e Salarios), nos termos do Edital de Concurson®01/2014.

O presente ato, produzira seus efeitos a partir desta data, revogadas
as disposicdes em contrdrio.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 26 de janeiro de 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

ATO n° 006/2015

O Diretor do Servi¢o Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribui¢des legais,

NOMEIA, Walace Seixas Silva, para o exercicio do cargo de Guarda
Patrimonial, constante do grupo A, do anexo I da Lei n° 3.995, de 24 de janeiro de 2014
(Plano de Cargos e Salarios), nos termos do Edital de Concurson®01/2014.

O presente ato, produzira seus efeitos a partir desta data, revogadas
as disposi¢oes em contrdrio.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 28 de janeiro de 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

ATO n° 007/2015

O Diretor do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribuicdes legais,

NOMEIA,Adair Ulisses dos Santos, para o exercicio do cargo de
Mecdanico, constante do grupo C, do anexo I da Lei n°3.995, de 24 de janeiro de 2014 (Plano
de Cargos e Saldrios), nos termos do Edital de Concurso n®01/2014.

O presente ato, produzird seus efeitos a partir desta data, revogadas
as disposi¢oes em contrario.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 02 de fevereiro de 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

ATO n° 008/2015

O Diretor do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribui¢des legais,

NOMEIA.Jackes Douglas de Barros, para o exercicio do cargo de
Operador de Mdaquina Pesada, constante do grupo D, do anexo I da Lei n° 3.995, de 24 de
Jjaneiro de 2014 (Plano de Cargos e Saldrios), nos termos do Edital de Concurson®01/2013.

O presente ato, produzira seus efeitos a partir desta data, revogadas
as disposigoes em contrario.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 02 de fevereiro de 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

Trés Rios, 28 de Fev. 2015

ATO n° 009/2015

O Diretor do Servi¢o Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribuigoes legais,

NOMEIA.Edmilson Alves da Cruz, para o exercicio do cargo de
Guarda Patrimonial, constante do grupo A, do anexo I da Lei n°3.995, de 24 de janeiro de
2014 (Plano de Cargos e Saldrios), nos termos do Edital de Concurso n®01/2014.

O presente ato, produzird seus efeitos a partir desta data, revogadas
as disposi¢oes em contrario.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 03 de fevereiro de 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

ATO n° 010/2015

O Diretor do Servi¢o Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribui¢oes legais,

NOMEIA,Alocir dos Santos Veiga, para o exercicio do cargo de
Guarda Patrimonial, constante do grupo A, do anexo I da Lei n° 3.995, de 24 de janeiro de
2014 (Plano de Cargos e Salarios), nos termos do Edital de Concurson®01/2014.

O presente ato, produzird seus efeitos a partir desta data, revogadas
as disposigcdes em contrario.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 04 de fevereiro de 2015.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

ATO n° 107/2014

O Diretor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribui¢oes legais,

DESIGNA, os servidores Geovanna Silva Franco Oliveira,
Subdiretora Administrativa, matricula 126, Paulo Sérgio Francelino, Agente Administrativo,
matricula 124 e Ricardo Webster Martins de Oliveira, Chefe do Departamento de Controle
Interno, matricula 560, para comporem a Comissdo Revisora do Estdgio Probatdrio dos
servidores do SAAETRI, estabelece como pro-labore 25 UF MTR.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 17 dedezembro de 2014.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

ATO n° 108/2014

O Diretor do Servi¢o Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios —
SAAETRI, no uso de suas atribui¢oes legais,

DESIGNA,os servidores Ricardo Webster Martins Oliveira, Chefe do
Controle Interno, matricula 560, Natdlia de Jesus Almeida Justino, Consultora Juridica,
matricula 529 e Luciana dos Santos Monnerat Xavier, Agente de Arrecadagdo, matricula
595, para comporem a Comissdo de Desfazimento de Bens Permanentes do SAAETRI,
conforme levantamento realizado pelaComissdo de Avaliagdo de Bens Permanentes de 2014.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.
Trés Rios, 17 dedezembro de 2014.

Arsonval Silveira Macedo Netto
Diretor

CONTRATO n2004/2015

CONTRATANTE: Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI,
C.N.P.J. n2 39.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: Cereais Bramil Ltda, Rua Santo
Anténio, n2 59, Tridngulo, Trés Rios RJ, CNPJ 32.296.378/0037-81. OBJETO:
Compra de 4800 litros de leite em caixas longa vida para café da manha dos
funcionarios durante 04 meses. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23, inciso Il, alinea “a”,
da Lei Geral das Licitagdes e Contratos com a Administracdo Publica. VALOR : RS
2,18/litro.

CONTRATO n2005/2015

CONTRATANTE: Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI,
C.N.P.J. n239.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: MLB LEAL Comércio e Industria
Metalurgica ME, Rua Antonio Teixeira Peganha, n2 16, Monte Castelo, Trés Rios RJ,
CNPJ 06.972.569/0001-03. OBJETO: Fornecimento de 1500 metros de tubo RPVC
DEFOFO 150 MM. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Geral das Licitagdes e Contratos
com a Administragdo Publica (8666/93) c/c Lei 10.520/2002, PP 002/2015. VALOR
:RS$ 85,50/METRO.
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CONTRATON2006/2015

CONTRATANTE: Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI,
C.N.P.J. n2 39.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: Cereais Bramil Ltda, Avenida
Condessa do Rio Novo, n2 1.365, Centro, Trés Rios RJ, CNPJ 32.296.378/0037-81.
OBJETO: Fornecimento de cestas bdsicas durante os meses de fevereiro, margo e
abril. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Geral das LicitagGes e Contratos com a
Administrac3o Publica (8666/93) c/c Lei 10.520/2002, PP 003/2015. VALOR : RS
115,30 por cesta.

CONTRATOn2007/2015
CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI,
C.N.P.J. n2 39.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: Cereais Bramil Ltda, Avenida
Condessa do Rio Novo, n2 1.365, Centro Trés Rios RJ, CNPJ 32.296.378/0037-81.
OBJETO: Fornecimento de margarina. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Geral das
Licitagbes e Contratos com a Administragdo Publica (8666/93) c/c Lei 10.520/2002,
PP 003/2015. VALOR: RS 3,45/ pote de 500gr.

CONTRATO n2008/2015

CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI, CNPJ
n2 39.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: Vinaque Comércio de Vinhos Ltda, Rua
Cuba, n2 175, Vila Americana, Volta Redonda RJ, CNPJ 73.752.081/0001-50.
OBIJETO: Fornecimento de agucar e pé de café para serem utilizados no preparo do
café dos funcionarios. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Geral das Licitagdes e Contratos
com a Administragdo Publica (8666/93) c/c Lei 10.520/2002, PP 003/2015. VALOR:
RS 1,59 por quilo de aglicar e R$ 11,18 por quilo de pé de café.

CONTRATO n2009/2015
CONTRATANTE: Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI, CNPJ.
N2 39.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: PAMELA FRANCISCO COUTO ME,
Travessa Augusto de Almeida, 44 loja 07 centro, Trés Rios/RJ — CNPJ
15.370185/0001-01. OBJETO: Fornecimento de Quentinhas e Refrigerantes.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 23, inciso I, alinea “A”, da Lei Geral das Licitagbes e
Contratos com a Administragdo Publica (8666/93). VALOR: RS 10,50/quentinha e
RS 2,30/refrigerante.

4° TERMO ADITIVO — omisso BIO DE 31/12/2014
CONTRATO N2 014/2014
PP 008/2014
Processo 2203/2014
CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI, CNPJ
n2 39.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: JMA MATERIAIS DE CONSTRUGAO E
ALUGUEL DE MAQUINAS E CAMINHOES LTDA ME, Travessa Maria Aurora, n2 38,
centro, Paraiba do Sul/RJ, CNPJ 10.538.267/0001-90. OBJETO: Locagdo de retro
escavadeira com operador. FUNDAMENTO LEGAL: artigo 57, inciso |1, da Lei Geral
das Licitagdes e Contratos com a Administragdo Publica (8666/93) c/c Lei
10.520/2002. VALOR: R$ 5.950,00/mensais.
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5° TERMO ADITIVO
CONTRATO N¢ 014/2014
PP 008/2014
Processo 2203/2014
CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI, CNP)
n2 39.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: JMA MATERIAIS DE CONSTRUGAO E
ALUGUEL DE MAQUINAS E CAMINHOES LTDA ME, Travessa Maria Aurora, n® 38,
centro, Paraiba do Sul/RJ, CNPJ 10.538.267/0001-90. OBJETO: Locagdo de retro
escavadeira com operador. FUNDAMENTO LEGAL: artigo 57, inciso I, da Lei Geral
das Licitagdes e Contratos com a Administracdo Publica (8666/93) c/c Lei
10.520/2002. VALOR: R$ 5.950,00/mensais.

12 TERMO ADITIVO

CONTRATOn?003/2014
Convite 002/2014
CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI, CNPJ n®
39.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: HJA Assumpcdo Comércio e Tecnologia Ltda -
ME, Av. Zoello Sola, 2633, Centro Trés Rios/RJ, CNPJ: 05.640.064/0001-70. OBJETO:
Manutengdo nos reldgios de ponto. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23, Inciso |1, alinea “A”,
da Lei Geral das Licitagdes e Contratos com a Administragdo Publica (8666/93) VALOR:
RS 480,00/més.

12 TERMO ADITIVO

CONTRATO n2005/2015
CONTRATANTE: Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI,
C.N.P.J.n239.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: MLB LEAL Comércio e Industria
Metalurgica ME, Rua Antdnio Teixeira Peganha, n2 16, Monte Castelo, Trés Rios RJ,
CNPJ 06.972.569/0001-03. OBJETO: Acréscimo de 25% (375 metros)
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, §12, da Lei Geral das Licitagdes e Contratos com
a Administracdo Publica (8666/93) c/c Lei 10.520/2002, PP 002/2015. VALOR : RS
85,50/METRO.

12 TERMO ADITIVO
CONTRATOnN2001/2015
TP 007/2014
CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios - SAAETRI, CNPJ n2
39.754.247/0001 - 39. CONTRATADO: DURVAL INACIO COELHO NETO, CNPJ:
14.470.161/0001-53, situado na Rua Antdnio Carlos, n2 281, Pildes, Trés Rios/RJ. OBJETO:
Acréscimo — Processo 1101/2015. FUNDAMENTO LEGAL : Art. 65, § 12, da Lei Geral das
LicitacBes e Contratos com a Administracdo Publica (8666/93). VALOR: RS 32.885,95 (trinta
e dois mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e noventa e cinco centavos).
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ACOES EMPREENDEDORAS

ESTAO TRANSFORMANDO TRES RIOS
EM UMA DAS MAIS IMPORTANTES CIDADES
DO CENARIO SOCIOECONOMICO DO PAIS

maisor 1.357
NOVAS EMPRESAS

maiso: 9.500
NOVOS POSTOS

Secretaria Municipal de
Industria, Comeércio
e Trabalho

PREFEITURA DE

Cadastre seu curriculo TréS@

no site www.tresrios.rj.gov.br CIDADE EMPREENDEDORA
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